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I. A Honvédelmi Intézkedési Terv

1. Bevezeto rész

A jelen honvédelmi intézkedési terv - a 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 1. § d) pontjaban meghatarozott - olyan dokumenturh, mely az
intézményre, mint a honvédelmi intézkedési terv készitésére kételezett szervre vonatkozéan tartalmazza a kiilénleges jogrendi idészakban
végrehajtando feladatokat és az intézményhez kapcsolodé egységek Osszességét.

Az intézmény, mint koznevelési intézmény, a 49/2016. (XIL. 28.) EMMI rendelet 3. § (2) bekezdés bb) pontja alapjan koteles honvédelmi
intézkedési tervet késziteni.

1.1. A terv rendeltetése

A jelen honvédelmi intézkedési terv célja a Dugonics Andras Piarista Gimnazium, Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium intézmény
honvédelmi felkésziilésének tAmogatéasa:
- a honvédelemrd] és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet intézkedésekrél sz616 2011, évi CXIII. torvény
egyes rendelkezéseink végrehajtasarol szo16 290/2011. (XIL. 22.) Korméanyrendelet 22. § (1) bekezdés a) pontja, valamint
- a védelmi igazgatds tervrendszerének bevezetésérsl szold 1061/2014. (I. 18.) Korményhatarozat alapjan kidolgozott Honvédelmi
Intézkedési terv alapjan.

A terv célja, hogy biztositsa az intézmény alaprendeltetése szerinti feladatok ellatésara vald képességét:
- a honvédelmi vonatkozéasu kiillonleges jogrend idején, (azaz a megel6z0 védelmi helyzet, a terror-veszélyhelyzet, a rendkiviili 4llapot, a
sziikségdllapot vagy vératlan tdmadés idején), valamint
- a kiilonleges jogrendi id6szakok kihirdetését el nem éré mértékii allapotok és helyzetek, tovabba a NATO Valsagreagalasi Rendszerrel
Osszhangban 4ll6 nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmodositas, a befogad6 nemzeti tamogatas alkalmaval.

A terv tovébbi célja, hogy a HIT segitségével az intézmény biztositani tudja:
- a honvédelmi feladatai végrehajtasanak folyamatos irdnyitasat,
- a terveknek a bekdvetkez6 valtozdsoknak megfelelden torténd pontositasat,
- a felkésziilést a tovabbi rendszabalyok kialakitdsara, végrehajtasara, illetve



- a terrorcselekmények elleni védelmi rendszabalyok bevezetését.

A tervben meghatdrozasra keriilnek:
- a riasztés-€rtesitési feladatok végrehajtaséval kapesolatos el6irdsok, (az érintettek rendelkezésre alldsa meghatarozott helyen és idében),
- a készenléti (ligyeleti) szolgdlatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai tamogatasanak feltételei.

A terv az eldzdeknek megfeleléen szabdlyozza:
- az intézmény feladat-és hataskorébe tartozé dontések, a honvédelmi tipust kiilonleges jogrend idején bevezetendd rendkiviili intézkedések,
¢s az intézmény helyi szabélytervezetei elokészitésének rendjét,
- az intézmény feladat-ellatasi helyei kozott az 6sszehangolt és szervezett tevékenységek szabalyait, valamint
- az intézményre harul6 honvédelmi feladatok és a vélsagkezelés katonai feladatai tervszert végrehajtasa tAmogatdsanak rend;jét.

A terv nem szabdlyozza:
- az intézmény irdnyftéasa, feliigyelte al4 tartozé szervezetek kozott az dsszehangolt és szervezett tevékenységek szabilyait,
- az intézmény feladat-ellatdsi helyei kozott az Ssszehangolt és szervezett tevékenységek szabalyait,

mivel ilyen szervezetei, feladat-ellatasi helyei nincsenek.

Az intézmény els6dleges feladata a gyermekek:

- biztonsdganak, védelmének biztositasa,
- egészségének megorzése érdekében a lehetd legmagasabb szintii elhelyezésérél, sziikség szerinti ellatdsukrol valé gondoskodss.

1.2. A terv hatilya
A terv hatalya a Dugonics Andrds Piarista Gimn:izium, Alapfokd Miivészeti Iskola és Kollégium intézményre terjed ki.

Az intézmény a terv hatdlyat més intézményre nem terjeszti ki, mivel nincs az iranyitasa, feliigyelete, alapitoi vagy tulajdonosi joggyakorlasa ala
tartozd mas szerv.



1.3. A terv elkészitése, aktualizalasa, tovibbitisa
A terv elkészitéséért az igazgato felels. Az igazgatd a terv elkészitésébe bevonhat altala megbizott személyt, vagy szervezeti egységet.

Gondoskodni kell a terv:
- rendszeres évenkénti feliilvizsgalatardl, illetve
- a sziikség szerinti, soron kiviili feliilvizsgalatrél.

A rendszeres éves feliilvizsglat hatérideje - a 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan - oktdber 31.
A soron kiviili feliilvizsgalatot a feliilvizsgalatra okot ad6 koriilmény bekdvetkezésekor kell elvégezni.

A tervet elektronikus formaban meg kell kiildeni a biztonsag@emmi.gov.hu e-mail cimre.
A tervet - a 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 35. § alapjén - els6 alkalommal 2018. janius 30-ig kell megkiildeni.

A valtozisok dokumentaldsa

A HIT viltozésait elektronikus forméban és a papir alapti dokumentumban is 4t kell vezetni.

A papir alapt dokumentumban a véltozésokat az érintett lapok cseréjével kell végezni. Az 1j lapok esetében fel kell tiintetni a datumot, és az
aldirasra jogosult személy alairasat.

1.4. A HIT megismertetése

Az igazgat6 koteles gondoskodni arrél, hogy a honvédelmi intézkedési terv végrehajtaséra kijelolt személyi alloméany a honvédelmi intézkedési
tervet megismerje ¢és felkésziiljon annak végrehajtéséra.



2. Az intézmény adatai

2.1. Az intézmény fébb adatai

Az intézmény adatai az Orszégos statisztikai adatgyiijtési programban, illetve a helyi onkormanyzati rendeletben meghatarozott adatok szerint a kovetkez6ek:

Az intézmény OM azonositdja:

029752

Az intézmény neve:

Dugonics Andris Piarista Glmnﬁzlum, Algpfoku Miivészeti Iskola é és Kollégium ‘

Az intézmény alapitoja:

Szeged szabad kiralyi varos, 1720

Az intézmény fenntartdja:

Piarista Rend Magyar Tartomdnya

Az miikddési engedély szama:

CS8B/01/5767-2/2016

Jogéllasa:

Egyhazi jogi személy

Az intézmény cime:

6724 Szeged, Balint Sindor utca 14

Feliigyeleti szerve:

.Csongr.ad Megyei Kormdnyhivatal

Az intézmény tipusa:

tibbeéld, kzos igazgatisi mtezmé’ny'

Az intézmény telephelyei:

6800 Hoédmezbvdsdrhely, Andrassy tt 44.

Az fenntarté megnevezése, cime:

Piarista Rend Magyar Tartomdnya 1052 Budapest, Pzarlsta koz 1.

Az intézmény torzsszdma:

19082435

Az intézmény bankszdmlaszama:

11735005-20346579-00000000

Az intézmény alapité okirat szerinti
tevékenységei:

4 évfolyamos gimnaziumi nevelés-oktatis,

6 évfolyamos gimndziumi nevelés-oktatds,

alapfoki miivészetoktatas zenemiivészeti dgon,
alapfoku miivészetoktatds tAncmiivészeti dgon,

alapfokii miivészetoktatds képz6- és iparmiivészeti dgon,
alapfoki miivészetoktatds szin- és babmiivészeti dgon,
kollégiumi nevelés-oktatds

Csoportok szdma: 200

Az engedélyezett  gyermekek | 1130 f6
létszama: -

A (koz)alkalmazottak 1étszdma: 87 f6
Engedélyezett pedagdgus 1étszam: 55 6

Az intézmény képviseletére jogosult:

Jusztinné Nedelkovics Aliz igazgaté




2.2, Intézményi bélyegzik

Felirata

Lenyomata

Dugonics Andras Piarista Gimnazium
6724 Szeged, Balint Sandor u. 14. (1)
OM kod: 029752
Tel: 62/549-090
Adészam: 19082435-2-06

Dugonics Andras Piarista Gimnazium,
Alapfoku Miivészeti Iskola és Kollégium
Szeged
3

2.3. Az intézmény szervezeti rendszere, iranyitasa

Ld. 4. szamu melléklet




II. Az intézmény miikodése kiilonleges jogrend idején

3. A honvédelmi vonatkozasi kiilonleges jogrendi idészak

A HIT a kiilonleges jogrendi id6szakban végrehajtandé feladatokat tartalmazza.
A honvédelmi vonatkozasu kiilénleges jogrendi id6szak - a 49/2016. (XII. 28.) EMMI rendelet 1. § e) pontja szerint -:
a) a rendkiviili allapot,
b) a sziikség allapot,
c) a megel6zod védelmi helyzet,
d) a terror-veszélyhelyzet,
e) a varatlan tamadas.

RendKkiviili allapot

Rendkivilli allapot: az idegen hatalom fegyveres timadésénak kozvetlen veszélye (haborts veszely) esetén kihirdetett allapot.
/lasd. alaptorvény 48. cikk. (1) bekezdés a) pont/

Sziikségaillapot

A tdrvényes rend megddntésére vagy a hatalom kizarolagos megszerzésére irdnyuld fegyveres cselekmények, tovabbd az élet- és
vagyonbiztonsagot tomeges méretekben veszélyeztetd, fegyveresen vagy felfegyverkezve elkdvetett silyos, erbszakos cselekmények esetén
kihirdetett allapot.

/lasd. alaptorvény 48. cikk. (1) bekezdés b) pont/

A megel6zé védelmi helyzet

A kiils6 fegyveres tdimadas veszélye esetén vagy szovetségi kotelezettség teljesitése érdekében meghatérozott idore kihirdetett helyzet.
/lasd. alaptorvény 51. cikk. (1) bekezdés/



A terror-veszélyhelyzet

A terrortdmadas jelentds ¢s kozvetlen veszélye vagy terrortdmadds esetén meghatarozott id6re kihirdetett helyzet.
/lasd. alaptdrvény 51/A. cikk. (1) bekezdés /

Varatlan tamadais

Varatlan timadas, a kiilsé fegyveres csoportoknak Magyarorszag teriiletére t6rténé vératlan betdrése.
/lasd. alaptorvény 52. cikk. (1) bekezdés /

4. Az intézmény vezetése

Az intézmény vezetbje felelés az Intézményre hérulé honvédelmi és vélsagkezelési katonai vonatkozasu feladatok végrehajtasdnak
megszervezéséért €s tamogatasiért,

Az intézmény honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend bevezetése, vagy vélsagkezelés katonai vonatkozasu feladatai végrehajtisa soran torténd
miikddtetésére alkalmazni kell:

- a jelen Honvédelmi Intézkedési Tervet,

- az intézmény Szervezetési és Mitkodési Szabalyzatat, valamint

- az intézmény Hazirend;jét.

A kiilénleges jogrendi iddszakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértéki olyan allapotok, vagy helyzetek (valamint egyéb
sziikséges esetekben) a feladatok végrehajtésénak koordindlasa érdekében:

- az intézmény vezetGje a fenntarté egyidejii értesitése mellett, vagy

- az intézmény fenntartoja
elrendelheti a kiilonleges miikédési rend (a tovabbiakban a KMR) bevezetését, mely biztositja az intézmény alapfeladatainak ellatasat.

A KMR bevezetése esetén a vezetd tavolléte, akadalyoztatdsa esetén az éltala kijelolt személy dont az alapfeladatok ellatdsahoz sziikséges

intézkedések bevezetésérol.
Az intézmény vezetését a KMR id6szakéban az intézményben 1étrehozott Szervezeti Iranyité Csoport segiti.
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S. A KMR szerinti miikodési rend elméleti modellje

A KMR ideje alatt elldtand6 feladatokat, a kapcsolodé intézkedéseket, illetve végrehajtds sordn betartand6 elbirdsokat a kovetkezd tablazat
tartalmazza.

Feladat Intézkedés, végrehajtis leirdsa
1. A | Kiilénleges jogrend idején kapcsolattarids szervezetei
vezelés, Fenntarto A fenntartd Az intézményi kapcsolattartd A kapcsolattartas
iranyitas, megnevezése (kijelolt) vezetdje rendje, formdja:
egyiitt- neve és elérhetdsége neve és elérhetdsége A KMR idejének
miikodés munkakére munkakore elrendelésétdl a 6 és
rendje Piarista Rend | neve: | telefon: | neve: telefon: 18 Ords
Magyar Szilvasy 1/486 4454 Jusztinné 06-62/549-090 allapotzarassal, a
Tartomanya | Laszl6 Nedelkovics - zardst  kovetd 1
Aliz ' Oraban, miden
valtozas esetén
- e . | jelentés adéisa.
munkakére: | e-mail: munkakore: e-mail; | A kapcsolattartés
tartomanyi i @piarista | igazgato igazgato@szepi.hu | formdja:  e-mail
titkar : vagy telefon.
A jelentéseket papir
alapon is el kell
s : - | Késziteni.
Megyei és Védelmi Bizottsag kapcsolattarto Az intézményi kapcsolattartd A kapcsolattartas
Helyi neve €s munkakdre és elérhetosége rendje, formaja:
Védelmi | A bizottsig 4ltal megadott kapcsolattartoval [ 1.  neve  és | telefon: ' A KMR idejének
Bizottsag | telefonszdmon és egyéb elérhetdségen kiilonleges | munkakdre 06-62/549-090 elrendelésétdl a 6 és
jogrend esetén, KMR id6szakéban. Jusztinné 18 oras
Nedelkovics e-mail; allapotzarassal, a
Aliz igazgato@szepi.hu | zarast  kovets 1
igazgato : 6raban, miden
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2. neve és | telefon:

munkakdre 06-62/549-090
Zsova Tamas e-mail:
pedagbgiai- zsova@szepi.hu
tantigyigazgatdsi

igazgatohelyettes

valtozas esetén

| sziikség szerint az
| aktudlis

| forgatokonyvek,

| szabalyzatnak

megfeleléen
Jjelentés adasa.

A kapcsolattartas
formaja: e-mail
vagy telefon.

A jelentéseket papir
alapon is el kell
késziteni.

Szeged
Megyei
Jogu
Viros
Polgar-
mesteri
Hivatala

Kapcsolattartd
(Fenntarté vagy dltala kijel6lt vezetd)

Intézményi kdiiésoldttart(')

A kapcsolattartas
rendje:

név és

munkakor

Szilvéasy
Laszlo
tartomanyi
titkar

telefon
1/486 4454

e-mailcim
szilvasy.laszlo@piarista
Ju

Kiilon utasitas szerint
Jusztinné Nedelkovies Aliz
igazgatd

Az esemeény
jellegének
megfeleld
idépontokban. Az
elkészitett
intézkedési tervben
régzitettek szerint.
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Sziikség A KMR idején az intézmény (igazgatd) részére kiadott utasitasok:
esetén - Az utasitasok siirgdsségének, idérendjének mérlegelése utdn a megfeleld iigyrend elkészitése
rendvé- - Elet és személyvédelem els6dlegességének biztositasa
delmi - Menekités, elhelyezés biztositasanak megszervezése
szervek - Dokumentummentés
- Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitasa
- Hataskoroknek megfeleld feladatelosztas
Feladat Intézkedés, végrehajtas leirasa
2. A kapcsolattartasért az intézmény vezet6je felel, a kapcsolattartds operativ feladatait az intézmény pedagodgiai-

A kapcsolattartds | taniigyigazgatasi igazgatohelyettese, tavollétében pedig a miiszaki vezetd latja el. Utobbi személyek készitik elé a kiilonleges

és a jelentések
rendje

jogrend bevezetési idoszakdban sziikséges jelentéscket, amelyeket jovahagyasra és alirdsra az igazgaténak atadnak, aki
azokat alairja €s az el6irt kommunikécids csatornan eljuttatja a hatéséghoz.
A kapcsolattartas és a jelentések rendje:

- a Piarista Rend Magyar Tartomanya nevii fenntartoval, a Helyi Védelmi Bizottsdggal a KMR

idejének elrendelésétdl a 6 és 18 ords 4llapotzarassal, a zarast kdvets 1 6rdban,

a Piarista Rend Magyar Tartomanya nevii fenntartoval, a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR

idejének elrendelésekor 6 6ra és 6 6ra 30 perc kozott e-mailben vagy telefonon,

- minden valtozés esetén sziikség szerint az aktualis forgatokonyvnek, szabalyzatnak megfelelden jelentés adésa, sziikség
szerinti kapesolatfelvétel.
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Varatlan esemény bekivetkezésekor:
- haladéktalanul e-mailben vagy telefonon.
Jelentések formadja, eszkize:
- E-mail, telefon
- Minden esetben papir alapon is rgziteni kell a jelentéseket.
- Dokumentumok térolésa helyileg a szokasos méodon.
Kiilonleges jogrend elrendelése esetén az intézmény alkalmazotti dllomAnyénak riasztdsihoz kapcsolédo feladatok:
- Elrendelés kdvetéen riasztas azonnal e-mailben visszajelzéssel, telefonon, sziikséges esetben riadolanccal személyesen.
Felelos: Igazgato, riasztési értesitésnek megfelelden
- Az elrendelés idopontjatdl szamitott 4 6ran beliil a vezet6i allomany részére. A beérkezés normaideje 4 ora.
Felel6s: Igazgato, riasztasi értesitésnek megfeleléen
- A beosztotti dllomany részére: 6 oran beliil.
Felelds: Igazgatd, igazgatohelyettesek, riasztdsi értesitésnek megfelelden
- A tavollévok, az értesitésben akadélyozottak nyilvantartasanak elkészitése
Felel6s: Igazgatohelyettesek, iskolatitkar

Kapcsolatfelvétel formdija az intézmény tivollévé dolgozéival:

- kor e-mail forméajaban, visszajelzés kérésével,

- telefonon,

- csak sziikséges és indokolt esetben személyes megkereséssel.
Kapcsolatfelvétel a sziilokkel:

- a helyben szokdsos médon a sajét csoportja részére kialakitott értesitési formakban: kor e-mail visszajelzéssel,

- telefonon az intézményben leadott elérhetdségiikon.
Kapcsolattartis pedagégusokkal, csoportvezetikkel, kollégakkal

- pedagodgiai-taniigyigazgatdsi igazgato helyettes személyesen az intézmény teriiletén.

- telefonon,

- sziikség szerint az intézmény részére leadott e-mail cimén.
A sikertelen kapcesolatfelvételek adminisztraldsa, jelentése

- az iskola pedagogiai-taniigyigazgatasi igazgatohelyettesi iroddjaban 1évé nyilvantartdssal, a tanri hirdet6tablan torténd
kiftiggesztéssel

- sziikség szerint jelentés addsa a fenntarté részére azon gyerekekrél és felnSttekrdl, akikkel nem sikeriilt a kapcsolatot
felvenni.
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Feladat Intézkedés, végrehajtas leirasa
3. Az Intézmény | A Dugonics Andras Piarista Gimnazium, Alapfoku miivészeti Iskola és Kollégium koznevelési intézmény, amelyben 87
feladatkoréhez | munkavallalé, koztiik 55 pedagogus dolgozik. Az intézmény maximalisan engedélyezett tanul6létszama 1130 £6. Az iskoldban
tartozo ténylegesen oktatott gimnaziumi tanulo, kollégista és AMI-s tanulok koziil altalanos iskolas kort 65 6, kozépiskolas korti 652
specifikumok

{6, ebbdl nagykoru didkjaink szama 226 5.

Az intézmény altal ellatott feladatok:
- gimnaziumi oktatds és nevelés
Kiilénleges jogrend idején megvalosulé intézményi feladatok:
- Kapcsolatfelvétel a sziilokkel.
Felel6sok: pedagdgusok
iskolatitkar
- Szabadsagolasok feliilvizsgalata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése.
Felelds: igazgatd
- Az intézményben maradt gyermekek ellatésarél valé gondoskodas.
Felel6s: igazgatohelyettesek
- Nyilvantartas készitése az intézményben tartdzkodokrol.
Felelos: igazgatohelyettesek, iskolatitkar
- Jelentés készitése.
Felelds: igazgatohelyettesek
Az intézmény teriiletén talilhaté vegyszerek kezelése, elhelyezése a KMR idején:
- Tisztitoszereket tartalmazo raktar,
- Flinyiréba benzin, gazolaj, motorolaj stb.
A felsorolt vegyszerek és lizemanyagok KMR esetén biztonsagba helyezése a taroloban, esetleges veszély esetén elszallitasrol
gondoskodés megszervezése.

Az intézmény csoportszobdiban, iroddiban elhelyezett szAmitogépek, elektromos berendezések:
- A berendezéseket a vonatkozo utasitds szerint Aramtalanitani kell, gondoskodni kell az adatmentésrél.
Felel6s: rendszergazda

Feladatok riasztasi esemény esetén
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- Az éplilet kiiiritése a tliz/bombariadé szabalyainak megfelelén torténik.
Felel6s: miszaki vezetd, igazgatohelyettesek

- Amennyiben az épiileten beliil biztonsagos helyre kell irdnyitani az intézményben tartozkodé gyermekeket és
felnétteket, Gigy az utvonal kijeldlése irdnyitassal.
Felelos: miiszaki vezetd, igazgatohelyettesek

Gyermekek biztonsagba helyezése:
A sziil6k értesitését kovetden az igazgatd koteles gondoskodni az intézményben maradt gyermekek biztonsagos
elhelyezésérol.
Az ellitds litemterve:
- Kapcsolatfelvétel a sziilokkel.
Felelos: igazgato, osztalyfonokok, pedagogusok, iskolatitkar

- Az intézményben maradt gyermekek ellatasarél valo gondoskodas.
Felelds: igazgatohelyettesek, gazdasagi vezet
- Nyilvantartas készitése az intézményben tartdzkoddkrol.
Felel6s: iskolatitkar, igazgatohelyettesek
- Jelentés készitése:
Felel6s: iskolatitkar, igazgatohelyettesek.
- Jelentés elkiildése a Fenntartonak és a Megyei, Helyi Védelmi Kozpontba.
Felel6s: igazgato, igazgatohelyettesek.
- Az elhelyezés kezdeményezése a megfeleld €s rendelkezésre 4116 helyiségben.
Felelds: igazgatohelyettesek.
- Sziikség szerint a létszamnak megfeleld véd6felszerelés igénylése.
Felelos: igazgatd, igazgatohelyettesek.
- A létszamnak megfeleld viz, élelem, ruhazat, takaré igénylése, beszerzése.
Felelos: igazgato, igazgatohelyettesek, miiszaki vezet
Ugyeleti rend jogszabilynak val6é megfelelése, miikidtetése az elrendelésnek megfeleléen a benntartézkodo gyermekek
részére, illetve az intézményre harulé honvédelmi feladatok és valsdgkezelés elldtdsakor:
Felelds: igazgato, igazgatohelyettesek
- Az intézmény dolgozdinak visszahivésa.
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Felelds: igazgatd, igazgatohelyettesek
- A folyamatban 1év0 tigyek gyorsitott eljarasanak megvalositasa.
- A személyi allomény és kijellt személyek tartozkodasi helyének, illetve elérhetéségének pontos nyilvéntartésa.
Felel6s: igazgatd, igazgatohelyettesek
- KMR idejére a munkaidén tili és munkasziineti napokra a vezetdi ligyelet megszervezése, biztositasa.
Felelos: igazgato, igazgatohelyettesek
- A létszamnak ¢és feladatnak megfeleld 1étszam készenléti munkajanak elrendelése.
Felelds: igazgato, igazgatohelyettesek
- Pihend id6 elrendelése, biztositdsa a jogszabalyi eldirasoknak megfelelGen.
Felels: igazgato, igazgatohelyettesek
- A feladatot ellatok és ellatasra szorulok részére ivoviz, étkezés igényének jelzése, megrendelése, biztositésa.
Felelds: igazgatd, igazgatohelyettesek, miiszaki vezetd
- Sziikséges eszkozok, felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése.
Felel6s: igazgato, igazgatohelyettesek
- Az €lelmiszer ¢s a viz tarolasdhoz hely kijelélése az intézmény teriiletén.
Felelds: igazgatd, igazgatohelyettesek, miiszaki vezet
- A valsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositasa.
Felel6s: igazgatd, igazgatohelyettesek
- Egészségiigyi ellatas kérése sziikség esetén.
Felel6s: igazgatd, igazgatohelyettesek
- Jelentési kotelezettség ellatdsa.
Felelds: igazgatd, igazgatohelyettesek
Az intézmény Kkiiiritésének rendje:
- Az intézményben maradt gyermekek hazaszallitasa, elhelyezése.
Felelos: igazgatohelyettesek
- Az clhelyezésre varo gyermekek 1étszamanak jelzése, elhelyezésének kezdeményezése.
(Jelentés a fenntarto és a MVB, HVB részére.)
Felelds: igazgatd, igazgatohelyettesek
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Feladat

Intézkedés, végrehajtas leirdsa

4. Az
Intézmény
alapfeladatai
elldtdsa
érdekében
szilkséges
tovabbi
intézkedések

Kiilonleges jogrend esetén ellitando feladatok:
Azonnali tajékoztatas a kiilonleges jogrend életbe 1épését kovetd teenddkrdl, a tanuldk és dolgozok biztonsagos elhelyezését

biztosité szabalyok kozlése. Kiilonleges jogrend esetén a dolgozdk és a tanulok kizarolag az intézmény igazgatdjanak vagy
megbizottjanak engedélyével hagyhatjik el az épiiletet.

Kiilonleges jogrend elrendelése esetén megvaldsuld feladatok:

e személyi dllomany munkarendjének, kiilonds feladatainak elrendelése — igazgato, pedagogiai-taniigyigazgatasi
igazgatohelyettes

e informatikai, informaciovédelmi és dokumentumvédelmi intézkedésesek maghatarozasa, a feladatok ismertetése —
pedagogiai-taniigyigazgatési igazgatohelyettes, rendszergazda

* helyzet eléemzése, javaslatok megfogalmazasa, végrehajtando feladatok és intézkedések megfogalmazasa, feleldstk
kijelélése — igazgatd, pedagogiai-taniigyigazgatasi igazgatohelyettes, miiszaki vezetd

e dontések, hataskorok kijeldlése — igazgat6

e osszekotok, képviselok adatainak rogzitése — iskolatitkar

* meghagyaési jegyzék pontositasa, elkészitése, tovabbitasa a fenntarté, az EMMI honvédelmi feladatokat ell4té szervezeti
egysege, a HVB és az MVB részére — igazgatd, iskolatitkar

® a viltasos munkarendre torténé attérés elokészitése — igazgaté, pedagbgiai-taniigyigazgatasi igazgatohelyettes, gazdasagi
vezetd

® a valtdsos munkarend bevezetésérdl a fenntartd, MVB, HVB értesitése, tajékoztatdsa — igazgato, pedagdgiai-
taniligyigazgatasi igazgatohelyettes

* avaltisos munkarend bevezetésérol a tanulok, sziilok és iskolahasznalok értesitése személyesen, a digitalis naplo
tizendfeliiletén — pedagdgiai-taniigyigazgatési igazgatohelyettes

e a miikodési készenlét bevezetése — igazgato

Kiilonleges jogrend megsziinése esetén ellitando feladatok
e a valtidsos munkarend megsziintetése, a szokdsos munkarend visszasllitisa — igazgatd

® a valtdsos munkarend megsziintetésérdl, a szokasos munkarend visszaallitasarol a fenntarté, MVB, HVB értesitése,
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tajékoztatdsa — igazgatod
e a viltasos munkarend megsziintetésérdl, a szokdsos munkarend visszaallitasarol a tanulok, sziilok és iskolahasznalok
ertesitése személyesen, a digitélis naplo iizenéfeliiletén — pedagogiai-taniigyigazgatasi igazgatohelyettes, pedagdgusok

A KMR idején a foglalkozasok, képzések sziinetelnek.

A KMR megsziinése utin az intézmény miikodése érdekében tett intézkedések:
e sziikség esetén intézkedés az intézmény helyiségeinek, mosdoinak fert6tlenitésérél — gazdasagi vezetd
® atakaritas elrendelése, megszervezése, ellenérzése, a butorzat, eszkozok, vegyszerek, takaritoszerek helyre pakoldsa —
gazdasagi vezeto, élelmezésvezetd
* az intézmény elekiromos rendszerének ellendrzése, ellenériztetése, a szamitogépek betizemelése — gazdasagi vezeto,
rendszergazda, tigyviteli dolgozok
* a gazvezetékek épségének ellendrzése, a késziilékek ellendrzése és belizemelése — karbantartok, szakacsok
* asziilok, tanulok értesitése a KMR megsziinésérdl hirdetmény, az iskola honlapja és a digitalis napl6 falitjsaga révén —
igazgato
* anevelés-oktatas feltételrendszerének elokészitése, biztositdsa — igazgatd, pedagd giai-taniligyigazgatasi igazgatohelyettesek,
gazdasagi vezetd
* a megseériilt, megrongalédott eszkdzok listazésa, elhelyezése — gazdasagi vezetd
Jelentések elkészitése, lezardsa - igazgatd
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6. Az intézmény Szervezeti Irdnyité Csoportja
6.1. A Szervezeti Iranyité Csoport felépitése

A Szervezeti Iranyité Csoport (a tovabbiakban: SZICS) szervezeti felépitése:
- A SZICS vezettje: Jusztinné Nedelkovics Aliz, igazgato
- A SZICS tagjai:
- Elemzb, értékeld tagok:
Zsova Tamas, pedagogiai-taniigyigazgatdsi igazgatohelyettes
Széasz Imre, rendszergazda
- Dontés elokészitod tagok:
Karolyi Attila, pedago6giai-fejlesztési igazgatohelyettes
Keserli Gyorgy, hazfonok

- A SZICS helye:
- az intézmény székhelyén: Szeged, Balint S. u. 14.
- az intézményen beliili helyiség: igazgatoi iroda

6.2. A Szervezeti Irinyité Csoport munkavégzésének rendje

A SZICS vezetésérdl az igazgatd gondoskodik.
Az igazgatd hatdrozza meg:
- az elemz0, értékeld tagok,
- a dontés elokészitd tagok feladatat.
Az igazgato6 folyamatosan koordinalja, és segiti a csoport miikddését.
Az igazgato hatrozza meg az ellatando feladatok idejét, hataridejét.
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7. Szervezeti Iranyité Csoport (Intézmény) jelentés

Az alabbiakban szerepl6 intézményjelentés dokumentumot kell alkalmazni:

- kiilonleges jogrendi id6szakban, tovabba

rror

- a helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii allapotok vagy helyzetek esetén.
Az intézményjelentést a SZICS késziti el, és gondoskodik a jelentés tovabbitasarol.

INTEZMENYJELENTES

Esemény(ek) meghatdrozdsa:

- a helyzet lényeges ismérvei:

- helye:

- id6pontja:

- kivalté okok:

- varhato hatdsteriilet:

- prognosztizalhato lefolyés és hatdsok:

Bekivetkezett és/vagy prognosztizalhaté
veszteségek és karok:

- emberéletben:

- testi épségben:
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- egészségben:

- vagyoni javakban:

- természeti €s épitett kornyezetben:

A jelentés idépontjiban mar megtett,

valamint elrendelt valsagreagalasi

intézkedések:

A megel6zéshez, az elhéritishoz vagy a | Igen Nem

védekezéshez sziikséges feltételek  (pl.: Hiatusok:

védoeszkdzok) rendelkezésre dllnak

Sziikség van-e milyen jellegli halaszthatatlan | Igen Nem

kormanyzati beavatkozasra vagy
kommunikacios intézkedésre

Javasolt intézkedések:
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III. Az intézmény Szervezeti Iranyité Csoportjanak feladatrendje

Az intézmény Szervezeti Iranyité Csoportjanak feladatrendjét az alabbi tablazat tartalmazza.

Feladatban Felelds Végrehajtas' Egyiittmitkodo Megjegyzés
Fsz. Feladat - CO80% | Nap R = - e
érintett (Végrehajto) idéintervalluma kiils6 belsé
1. az esemény
: ; iigyviteli és | bekdvetkezés
Az alkalmazottak és az intézmény ., igazgato, a KMR a KMR o ,
) i ., e o az intézmény . a KMR ) ., technikai e utan
altal ellatottak részére a sziikség L., gazdasagi elrendel -~ visszavonasa | HVB, X
e i tanuloi és . o elrendelését dolgozok, azonnal,
szerinti folyamatos ellatés .. vezeto, ésének o nak MVB R e,
. dolgozai ; ) kéveté 1 6ra | ., pedagdgus | vagy sziikség
biztositdsa pedagdgusok napja idopontjaig .
ok szerint
folyamatosan
2. | Az intézmény alaprendeltetésébol -
a honvédelmi, és valsagkezelési T—
feladataibol adddo teendok o az intézmény A . .y
o o . az intézmeny ] L 1gazgatoja,
elldtasa érdekében: . . igazgatdja, ;
; igazgatdja, . a KMR . helyettesei, | a KMR
2.1. bevezeti az elrendelt ; helyettesei, - Helyi .. L
i helyettesei, .. a KMR | elrendelésé- | a KMR ) . | gazdasigi | elrendelését
rendszabalyokat; . gazdasagi i Védelmi _
. , gazdasagi elrendel | nek hatdsagi ) i vezetGje, az | kivetben
2.2. az intézmény vezetése vezetoje, az o , : , , | Bizottsag, | . , -,

- vezetlje, az ., ésének tudomasul visszavonasa : intézmeény | azonnal,
rendszeresen ellendrzi (az o intézmény i : i Megyei , Do,
e N ; , | intézmény R . id6pontj | vételétol nak . . | pedagdgusa | vagy sziikség
irdnyitasa, feliigyelete ala tartozé ; ; pedagdgusai, ‘1 . Védelmi | . . ,

. s pedagogusai, s, a szamitott 1 idopontja ) ; i, dolgozdi | szerint
szervezetekkel) az 6sszekottetést o dolgozdbi és : Bizottsag | .

\ y B o dolgozobi és . ora és tanuldi, | folyamatosan
¢€s megkezdik a kézszolgalati = tanuldi; .
s i iy . tanul6i munkavéde
médiaszolgéltaté miisorainak s
N : Imi
figyelemmel kisérését; a tanulokkal mesbizott
. . Z
2.3. pontositjak feladataikat, a kapcsolatos g

! Ebben az oszlopban a bekdvetkezett eseménytél szamitott idGintervallumot kell feltiintetni. Pl.: 2.1. 1, nap 1 dra
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- —— Fe]aflatban 'Felelt'is: ' Nap . Y.égrehajtzisl flgy"iittmﬁkiid('i i Megjegyzés
érintett (Végrehajto) idéintervalluma kiils6 belsé
kapcsolddé munkaterveket és teend6k
okmanyokat; végrehajtasa az
2.4. szabalyozzak, sziikség esetén osztalyfonokok
korlatozzak — a honvédelmi tipusa ésa
kiilonleges jogrendre vonatkozo pedagdgusok
Jjogszabélynak megfelel6en — a feladatkorét
személyi dllomany mozgasat; képezi
2.5. végrehajtjak a hatalyos
informatikai, informaciovédelmi a valtasos
és dokumentumvédelmi munkarendet az
intézkedésben meghatarozott intézmény

feladatokat;

2.6. elvégzik a kialakult helyzet
elemzését, elkészitik a
javaslatokat a végrehajtandé
feladatokra, valamint az azok
érdekében sziikséges intézkedések
kezdeményezésére

2.7. a dontéseknek megfelelden
pontositjak a terveket, elokészitik
a hataskorbe tartozd
intézkedéseket

2.8. pontositjak a kijelolt
osszekotok, képviselok adatait,
azok megkezdik a helyzettol

vezetOje rendeli
el
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Feladatban Felelds Végrehajtis' Egyiittmiikddo Megjegyzés
Fsz. Feladat e' ; 2 . ele .r Nap ; meg s g’,: = BIeEY
érintett (Végrehajto) idéintervalluma kiilsé belsd
fliggoen a konkrét felkésziilést
2.9. pontositjak a meghagyasi
jegyzéket’, majd elkészitik a
meghagyasi névjegyzéket,
amelyet elkiildenek az EMMI
honvédelmi feladatokat ellatd
szervezeti egysége felé
2.10. valtasos munkarendre térnek
at és elérik a miikddési
készenlétet.
3. | Akialakult helyzetnek 5 iz igazgato, KMR KMR cdagbats
megfelelden a személyi dllomény doleozéi & ¥ gazdasagi KMR elrendelési elrendelési | munkavéd | P oi &
s i - €5 P vy i p . >
munkavédelmi, tlizvédelmi és 8 .. vezeto, elrendel napjatol napjatél elmi o
R ) L, tanuloi ] ) L. . Lo Sns " iigyviteli
balesetvédelmi oktatdsanak , , munkavédelmi | ésinapja | szamitott 1 szamitott 2 | megbizott ,
, ., alloménya » i i dolgozdk
végrehajtasa felelos Ora ora
. . v | to,
= a dolgozdi és aiikss a vezetoi a vezetdi munkavéd i:gi:;[
A kialakult helyzet értékelése tanuloi igazgato . & | dontés dontést elmi B ]} &
. , szerint . v iw o 5 vezeto,
allomany szerint kdvetd 2 6ra | megbizott )
dolgozok
5. Ja’vas]at-ok ké:v,zitése a az int:é.zmény — KMR KMR' . KMR' . ' igazgaté: intézt:u’:nyi
végrehajtando feladatokra, vezetdi, . elrendelési elrendelési | munkavéd | vezetdk,
; p ] ’ gazdasagi elrendel o, . . -
valamint azok érdekében gazdasagi S ési napia napjatol napjatol elmi munkavéde
sziikséges intézkedések vezetdje, P szamitott 6 | szamitott 12 | megbizott | Imi felelds

?62. § (1a)’ A megyei, févérosi védelmi bizottsdg illetékességi teriiletén a me
helyi kizigazgatds miikéd6képességének biztositasdhoz,

64. § (2) A meghagydsba bevont szerv csak

a) a meghagydsba bevont szerv alaprendeltetéséhez fiz6dé honvédelmi érdek megvaldsuldsdhoz nélkiilszhetetlen, vagy
b) a meghagydsba bevont szerv alaprendeltetése alapjén - megeléz6 védelmi hel

hadkételest jeldlhet ki a meghagydsi névjegyzéken.

yzetre, rendkiviili llapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai elltdsahoz feltétlenil szilkséges munkakért betoltd

ghagydsba bevont szervnek az jelélhetd ki, amely nélkiilozhetetlen a honvédelmi igazgatas terileti irdnyitisdhoz, vezetéséhez, a teriileti és
valamint a lakossag ell3tasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti I1. meghagydsi kategdridba.
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Feladatban Felelds Végrehajtas' Egyiittmiikodo Megjegyzés
Fsz. Feladat g ; , ., Nap . ,,.g . - g}; - EI°EY
érintett (Végrehajto) idéintervalluma kiils6 belso
kezdeményezésére. pedagogusai ora ora
6. | Az esetleges alarendelt
szervezetek, feladatellatasi helyek ) i
. ) R nincsenek aldrendelt szervezetek
helyzetének, llapotanak
pontositasa.
T- Az 6sszekotok es képviselok : igazgato
. igazgato, ) , KMR hatdsa, ’
allomanyanak és feladatainak BAzZE ., igazgato és KMR KMR . ato g,’ helyettesei
7 . helyettesei és g .., elrendelését | munkavéd | |
pontositdsa, tovabba az adott . . gazdasagi elrendel | elrendelését " ; és
, gazdasagi - i o kévetd nap elmi . .
helyzetre, feladatra vald Y vezetd ése kévetd nap : gazdasagi
2 e . vezetd 20 6ra megbizott .
felkészitésiik megszervezése. vezetd
Az iranyitasa vagy feliigyelete ala
tartozd szervezeti egységek
8. | helyzetének értékelése, a felsébb nincsenek alarendelt szervezetek
szervek altal kiadott feladatok
végrehajtasanak ellendrzése.
A rendkiviili eseményekrdl és az | igazgatd, igazgato és . esemény esemény igazgato,
N . , . : esemény . ; . . .
9 azokkal 0sszefliggésben felmeriilt | helyettesei és | helyettesei, bekivet bekovetkezés | bekovetkezés ninc helyettesei,
. ; e . £ s " c T B o S ;o
informaciokrdl azonnali gazdasagi gazdasagi Kezése ét kiveto 1 ét kovett 4 gazdasagi
. . 7 ” €z . . p
ténykozl6 jelentés. vezetd vezetd ora ora vezetd
10. | A végrehajtott és a tervezett : , szilkség | rendkiviili rendkiviili . ,
o1 ‘. , 1gazgato, ; S : . , 1gazgato,
feladatokrol 6sszefoglal6 jelentés. ., igazgato és szerint | eseményt eseményt .
helyettesei és s o i . ) helyettesei,
azdashgi gazdasagi kovetd kévetd nincs azdaségi
ares vezetd intézkedés | intézkedés gazoes
vezeto e, vezeto
utani 2 ora
11. . . o . | elrendel | elrendelést elrendelést Helyi . ,
1 Folyamatos polgari védelmi S Helyi Védelmi | |, ? s _, . . - y ; igazgato,
] Lo , az intézmény . 5 és napja | kovetd 2 6ra | kdvetd 4 ora Védelmi o
szolgalat ellatasara valé - Bizottsag : , gazdaségi
. , dolgozoi kore . Bizottsag, .
intézkedés. parancsnokséga MVB vezetd
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Fsz. Feladat Fe’la.datban ’Felel(’is: ' Nap . Y.égrehajtﬁsl It]gy}:iittmﬁkiidc’i _ Megjegyzés
érintett (Végrehajto) iddintervalluma kiilsd belsd
12. | Polgari védelmi rendszabalyok, A . | elrendel | elrendelést elrendelést Helyi i
X B s Helyi Védelmi | | ) . wm s R i . igazgato,
magatartisok, szabéalyok az intézmény . ) és napja | kovet6 2 6ra | kdvet6 4 6ra | Védelmi .
. i Bizottsag ; 2 gazdasagi
bevezetése. dolgozoi kore arancsnoksga Bizottsag, vezetd
| ¢ - | MVB
13. | Az intézmény alaprendeltetése az intézmény | igazgatd és elrendel | elrendelést elrendelést igazgato és
szerinti feladatellatas dolgoz6i és gazdasagi ésnapja | kovetd 2 6ra | kovetd 4 6ra MVB helyettesei,
tanuldi kore vezetd tanarok
14. | A KMR bevezetésébdl eredd razoatd ds az KMR KMR KMR Helyi P
t5bbletfeladatok ellatasa azintézmény | Booa0 elrendel | elrendelését | elrendelését | Védelmi | S0 880
L. intézmény X o m . \ , gazdasagi
dolgozobi o ése kovetd 2 ora | kovetd 4 6ra | Bizottsag, 5
dolgozobi MVB vezetd
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IV. Riasztas, értesités

Az értesités szabalyai

Az intézmény a helyben szokésos modon értesiti mindazon személyeket, akikre az aldbbi felsorolt esetekben a feladatok végrehajtasahoz sziikség
van:
a) veszélyhelyzetben, sziikségéllapot bekovetkezésének kozvetlen veszélyekor, megel6zd védelmi helyzetben, terrorveszély-helyzetben és
rendkiviili éllapot kihirdetése esetén a készenlét fokozésa és/vagy egyes rendkiviili intézkedések részeként,
b) az orszagot ért varatlan thmadés vagy annak kozvetlen veszélye esetén,
c) békeiddszakban az értesitési feladatok gyakorlasa és ellendrzése céljabol,
d) terror fenyegetettség elleni védelmi intézkedések bevezetése soran.

Az értesités elrendelése

Az értesitést elrendelheti:
a) az intézmény vezetdje,
b) az intézmény vezetdje altal megbizolevéllel ellatott személyek,
c) a szervezeti egység vezetoje:
- természeti €s civilizacios katasztrofdk esetén az allampolgarok élet-és vagyonbiztonsiginak megvédése, valamint az anyagi értékek
megovasa céljabol,
- tdmegszerencsétlenség esetén;
- varatlanul jelentkezo szolgdlati feladatok er6-eszkoz sziikségletének biztositdsara;
amennyiben a kdzponti utasitds kiaddsahoz sziikséges idé miatti késedelem kiilondsen jelentds hatranyt okozna az intézmény allomanya részére.

Az elrendelés modja
Az elrendelés torténhet:
a) személyesen,

b) az elrendelésre jogosult altal alairt megbizolevéllel rendelkezd személy éltal,
c) az ligyeletre telepitett hirk6z16 eszkzokon (mobiltelefon) keresztiil a Helyi Védelmi Bizottsag utjan.
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Az alkalmazott dllomdny feladata az értesités utin

Az alkalmazott dllomany feladata, hogy az értesités vétele utan:
a) a munkahelyére a lehetd legrévidebb idon beliil vonuljon be,
b) jelentkezzen a kiértesitését végzonél és a kdzvetlen vezetdnél, a tovabbiakban annak utasitésat hajtsa végre.

Az értesités elrendelése esetén a beérkezés kdzpontilag el6irt normaideje:
- a vezetdi allomany részére az elrendelés id6pontjatdl szamitott 4 6ra,
- a beosztotti dllomany részére az elrendelés iddpontjatél szamitott 6 ora.

Az igazgatd a beosztotti dlloméany részére kozpontilag elbirt normaidd csokkentésével kapcsolatban ugy dontétt, hogy a normaidét nem
csOkkenti.

Az értesitést tgy kell megszervezni, hogy biztositsa az alkalmazoiti allomany szolgalati helyre, illetve munkahelyre t6rténd beérkezését a
normaidén beliil.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatarozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az értesitést végz6 személyt és a kozvetlen vezetdjét
haladéktalanul tajékoztatni koteles. Amennyiben az intézmény az alloméanyéba tartozo személy akadélyoztatasarol elézetesen tudomassal bir, az
intézmény tgyeleti szolgalatdnal elhelyezett "Tavollévék, értesitésben akadalyozottak nyilvantartisa" cimii okmanyba be kell jegyezni az
akadalyozott nevét, a tartozkodasi helyét, elérhetdségét és az akadéalyoztatds indokét.
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V. Intézkedések, rendszabalyok

Az alkalmazand6 intézkedéseket és rendszabalyokat részben:
- a HIT mas részei, illetve
- az itt rogzitett eldirasok

hatdrozzak meg.

A KMR bevezetése esetén teendé intézkedések és alkalmazandoé rendszabélyok
A KMR bevezetése esetén az aldbbi intézkedések megtétele, illetve rendszabalyok alkalmazasa kételezd:
a) Szabadsdg a tovabbiakban csak kiiléndsen indokolt esetben engedélyezhetd.
A szabadsagot engedélyezd vezetd gondoskodik a munkahelyen kiviil tartézkodok nyilvantartasarol, értesitésiik biztositasarol.
Sziikség szerint intézkedni kell a szabadségon 1évok visszahivasardl, berendelésérol.
b) Meg kell szervezni a munkaidén tili iddszakra, valamint a munkasziineti napokra a vezet6k készenlétét.
c) Feliil kell vizsgélni az iigyeleti rendszert:
- ahol iigyelet miikodik, ott intézkedni kell a szolgalat megersitésére;
- azokon a helyeken, ahol iigyeleti szolgalat nem mikddik, de az elrendelt feladatok indokoljék, ott tigyeleti szolgélatot kell 1étrehozni.
d) A szolgélati utakat minimélisra kell korlatozni. Intézkedni kell a folyamatban 1év ligyek gyorsitott befejezésére, felfiiggesztésére. Fel
kell késziilni a gyermekek és a szabadsagon 1évék, illetve az egyéb okbdl tavollévok visszarendelésére. Ide tartozik a tanulmanyi séta, erdei

Ovodai program, intézményen kiviili sportfoglalkozas, kirandulas..

e) Intézkedni kell a személyi dllomany - azaz a 2011. évi CXC. torvény alapjan a kdznevelési intézményben alkalmazottak és az dvodai
jogviszonyban allok - és kijelolt személyek tartozkodasi helyének, illetve elérhetdségének pontos nyilvantartésara.

f) Pontositani kell a készenlét tovabbi fokozésanak feladatait, valamint a kiilonleges intézkedések végrehajtasara szitkség szerint készitett
készenlétbe helyeztetési terveket és okmanyokat.

g) El0 kell készteni a személyi alloméany és az intézménnyel jogviszonyban 4llok elhelyezését és sziikség szerinti ellatasat.
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h) Az intézményben valamennyi képzést meg kell sziintetni.

Az igazgatd a 6 és 18. orai éllapotzdrassal, a zarast kovetd 1 6ran beliil értesiti - a napi jelentési kotelezettségen til - a fenntart6t és a helyi
védelmi bizottsagot a feladatok végrehajtasanak helyzetérol.

Munkaidé utin és a munkasziineti napokon teendd intézkedések és alkalmazandoé rendszabalyok

A KMR bevezetése esetén a munkaid utdn és a munkasziineti napokra az alébbi el6irasokat kell alkalmazni:
a) LehetSleg az intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetdket, a kiilonleges és specidlis feladatokra kijelolt
csoportokat €s személyeket, a gépjarmiivezetOket, a tavol lakokat és a nehezen értesithetdeket, és azokat a gyermekeket, akiknek sziil6jét,
illetve sziil6it, vagy a gondvisel8jét, illetve gondviselbit nem lehetett értesiteni, elérni.
b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi allomany elhelyezésérdl és szitkség szerinti ellatasrol.

Az alloméany rendelkezésére 4llo egyéni véddeszkdzoket allandd készenlétben kell tartani. Amennyiben nincs védoeszkoz, a helyileg
illetékes szerveknél gondoskodni kell azok igénylésérol.
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VI. Egyiittmiikodok

Az egyiittmiikddésre kotelezetteket, és az egyiittmiikddésiikkel kapcsolatos informéciokat a HIT més részei tartalmazzak, igy:
- a HIT 5. pontja, mely vezetés, iranyitas, egyiittmiikddés rendjével kapcsolatos eléirasok kozott, mely kiterjed:
- a fenntartot,
- a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsagot,
- az €rintett megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalat,
- a rendvédelmi szerveket,
érint6 egylittmiikddésre,
- a HIT 6. pontja, ahol az intézmény Szervezeti Iranyito Csoportjanak feladatrendjét bemutatd tablazat tartalmazza:
- a kiils6 és
- a belsd
egylittmiikdésre kotelezetteket.
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VII. A meghagyas

Az intézmény, mint kéznevelési intézmény az emberi eréforrasok miniszterének feladatkorét érintd 4gazati honvédelmi feladatokrol szolé
49/2016. (XII. 28.) EMMI 6. §-a alapjan meghagyasba bevont szerv.

Az igazgato - 290/2011. (XIL. 22.) Korm. rendelet 63. § (1) bekezdés alapjan - a meghagyés el6készitésével és végrehajtdsaval kapcsolatos
feladatok ellatasaért felel6s személyként az 1. szimii mellékletben meghatérozott személyeket jeloli ki.

8. A meghagyasi jegyzék

A meghagyasi jegyzék készitése

Az intézmény, mint meghagyasba bevont szerv - a 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 63. §-a alapjan - koteles kijelolni a meghagyds
elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasaért felelds személyt.

A honvédelmi vonatkozasu kiilonleges jogrendi iddszakra torténd felkésziilés érdekében az intézménynek, mint meghagyésba bevont szervnek a
meghagyési jegyzéket a kdzvetlen fenntartasukban 1év intézményekre kiterjedéen kell elkésziteniiik. /1asd. 49/2016. (XII. 28.) Korm. rendelet 8.
§ (1) bekezdés.

Az intézmény meghagyasi jegyzék készitésére kiteles.

A meghagyasi jegyzék elkészitésének formaja
A meghagyasi névjegyzéket 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 70. §-a alapjan a korményrendelet 2. szamia mellékletében meghatarozott

formaban: :
- elektronikus uton a kézponti elektronikus szolgaltat rendszeren keresztiil kell tovabbitani, vagy
- elektronikus adathordozon, postai iton kell megkiildeni.

A meghagyasi jegyz¢€k tovabbitdsi helye és ideje

A meghagyési jegyzéket a Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti adatfeldolgozo szerve részére kell tovabbitani.
A meghagyasi jegyzéket a 2013. évi XCVIL t6rvény 33. § (6) bekezdés a) pontja alapjan békeidoszakban 3 évente, januar 31-ig kell szolgéltatni.
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A meghagydsi jegyzék tartalma:

Meghagyési jegyzék a 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. szami melléklete szerinti, a meghagyésba bevont szerv megnevezését, meghagyasi
kategoridjat, székhelyét, telephelyét, illetve fioktelepének pontos cimét, a meghagyassal kapcsolatos feladatok elvégzéséért felelds személy nevét
¢s elérhetdségét tartalmazo jegyzék. /Lasd. 290/2011. (XIL. 22.) Korm. rendelet 1. § g) pont./

Az intézmény - 290/2011. (XIL. 22.) Korm. rendelet 64. § (1) bekezdés alapjan - koteles kijellni a meghagyasi névjegyzék eldkészitése
¢érdekében a meghagyéssal érintett munkakoroket.

A meghagyési jegyzék mintéjat a 2. szdmu melléklet tartalmazza.

8. A meghagy:si névjegyzék

A meghagyasi néviegyzék kitdltésének idépontja
A meghagyasi névjegyzéket csak KMR esetén kell kitolteni!

A meghagydsi névjegyzék elkészitésének forméja
A meghagyasi névjegyzéket 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 70. §-a alapjan a kormanyrendelet 3. szémt mellékletében meghatdrozott
formaban:

- elektronikus tton a kézponti elektronikus szolgaltaté rendszeren keresztiil kell tovébbitani, vagy

- elektronikus adathordozon, postai Gton kell megkiildeni.

A meghagyisi névijegyzék tovébbitasi helye és id6pontia

A meghagyési névjegyzéket a Honvédség katonai igazgatési és kézponti adatfeldolgozé szerve részére kell tovabbitani.

A meghagyasi névjegyzéken szereplé adatokat a 2013. évi XCVIL. térvény 33. § (6) bekezdés b) pontja alapjan a hadkotelezettség bevezetését
kdvetd 5 napon beliil kell szolgaltatni.

A meghagyasi névjegyz€k tartalma:
Meghagyasi névjegyzék a 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 3. szdmu melléklete szerinti, a meghagyasba bevont szerv megnevezését,
meghagyasi kategéridjat, székhelyét, a meghagyéssal kapcsolatos feladatok elvégzéséért felelés személy nevét és elérhetdségét, tovabba a
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meghagydssal érintett munkakdr megnevezését, valamint a munkakért besltd hadkédteles szemé€lyazonositd adatait tartalmazo jegyzék. /Lasd.
290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 1. § h) pont./

A 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 64. §-a alapjan az intézmény, mint meghagyasba bevont szerv kteles kijelslni a meghagyési névjegyzék
elokészitése érdekében a meghagyassal érintett munkakoroket. Az intézmény azonban csak:

a) az intézmény alaprendeltetéséhez f{iz6dé honvédelmi érdek megvalésulaséhoz nélkiil6zhetetlen, vagy

b) az intézmény alaprendeltetése alapjan - megelézé védelmi helyzet, rendkiviili allapot esetére - meghatirozott honvédelmi feladatai
ellatasahoz feltétlentil sziikséges munkakort jelolhet ki a meghagyasi névjegyzek eldkészitésekor.
A munkakér kijel6lését az intézmény a kijel516 iratban indokolni kételes.

A meghagyiési névjegyzék dokumentum
A meghagyisi névjegyzék dokumentumot a 2. szam1 melléklet tartalmazza.

Mellékletek

1. szami melléklet: A meghagyds elkészitésével és végrehajtasaval kapesolatos feladatok ellatdsara kijelslt személy
2. szamu melléklet: Meghagydsi jegyzék

3. szamu melléklet: Meghagydsi névjegyzék

4. szam( melléklet: Az Iskola szervezeti dbraja
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1. szama melléklet

A meghagyis el6készitésével és végrehajtasaval kapesolatos feladatok ellatasara kijelolt személy

Az igazgat6 - 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 63. § (1) bekezdés alapjan - a meghagyés elékészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos

feladatok ellatasaért felelos személyként az alédbbi személyeket jelsli ki:

Zsova Tamés pedagogiai-taniigyigazgatasi igazgatohelyettes

Kelt: Szeged, 2018. év junius hé 20. nap

S o i O

S igazgatd
A kijelolést tudomasul veszem.
Kelt: Szeged, 2018. év janius hé 20. nap

pedagégiai-taniigyigazgatasi igazgatohelyettes
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2. szamu melléklet

Meghagyasi jegyzék

Intézmény megnevezése

Dugonics Andras Piarista Gimnazium, Alapfoku Miivészeti Iskola és Kollégium

Meghagyasi kategoria

11

Az intézmény székhelye

6724 Szeged, Balint Sandor u. 14.

Az intézmény feladat-ellatasi helye(i)
vagy telephelye(i)

6800 Hodmezovasarhely, Andrassy Gt 44,

Az intézmény ad6szama

19082435-2-06

Az intézmény telefonszama

06-62/549-090

Az intézmény e-mail cime

szeged.piarista@szepi.hu

A felel6s (kapcsolattart6) személy neve:

Jusztinné Nedelkovics Aliz

A felelés (kapcsolattartdo) személy
telefonszdma

06-62/549-090

A felelés (kapesolattartd) személy e-mail
cime

igazgato@szepi.hu

A meghagydsra kijelolt munkakiorok

S.SZ. Munkakéor

A munkakor kijelolésének indoklédsa (az érintett dltal elldtott feladat)
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3. szamu melléklet

Meghagyssi névjegyzék

Intézmény megnevezése

Dugonics Andrés Piarista Gimnazium, Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium

Meghagyasi kategoria

11

Az intézmény székhelye

6724 Szeged, Bélint Sandor u. 14.

Az intézmény feladat-ellatasi helye(i)
vagy telephelye(i)

6800 Hodmezo6vasarhely, Andrassy ut 44.

Az intézmény ad6szdma

19082435-2-06

Az intézmény telefonszama

06-62/549-090

Az intézmény e-mail cime

szeged.piarista@szepi.hu

A felel6s (kapcsolattartd) személy neve:

Jusztinné Nedelkovics Aliz

A felelés (kapcsolattartd) személy
telefonszama

06-62/549-090

A felel6s (kapcsolattartd) személy e-mail
cime

igazgato@szepi.hu

A meghagydsra kijelolt munkakirik

S.SZ. Sziiletési név Hazassagi név Anyja leanykori neve
Csaladi i 2 Csaladi 1 2. Csaladi L 2.
név utonev utonév neév utonév | uténév név utonév | uténév

Sziiletési
id6

Sziiletési
hely

Munka-
kor
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4. szamu melléklet

Dugonics Andras Piarista Gimndzium szervezeti dbrija
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