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Készitd intézmény:

Dugonics Andras Piarista Gimnazium, Alapfoku Miivészeti Iskola és Kollégium

A médszertani fejlesztés az EFOP-3.3.7-17-2017-00037 azonositészdmu palyazat keretében valdsult meg.



ELOSZO

A testi és lelki egészséqg fejlesztése projekt tevékenységei sokszinli mddszertanra alapulnak, a sokféleség utjat kinaljak.
A 21. sz&zad elején az egyéni figyelem, az egyéni nevelési kornyezet iranti igény megnovekedett. A projekt tizenharom-
fajta modszertani fejlesztési tevékenységet dlel fel. Fontosabbnak éreztlik, hogy a sokféle Ut egyéni vagy kis csoportos

vagy osztalyprogramban megvalosithatd legyen, mert igy sajat utat jarhatnak be a csoportok, a diakok.

Nagyvarosi kdrnyezetben, kdzépiskolas, piarista gimnaziumi keretek kozott, 13-18 éves diakokat szélit meg a projekt. Az
iskola, azaz a tanitas terét hasznélja, de kdzdsségi térként. A kbzdsség élményét erdsiti és gazdagitja. A személyes
nevelési helyzetek alig valdsithatdak meg tandrai kdrilmények kdzott. Nem kell minden didknak részt vennie minden

tevékenységben, egyéni és kiscsoportos, ill. osztalyprogramma teheté programokbdl all.

Az egyes tevékenységekben leirt gyakorlatok olyan kiviteli tervek, amelyek az élethelyzetnek megfeleléen bévithetdek,

feladatbankka, j6I megvalésitott és masok szdméra is dokumentélt alkalmak, jo gyakorlatok halmazéva vélnak.

Az elkészitett modszertani fejlesztés tizenkét szerzd alkotasa. A pedagogia, a nevelés szellemi kincse. A palyazati ta-
mogatas elsé eredménye, hogy ez a nevelési terv elkésziilt, dssze lett allitva. A kdvetkezd tanév nevelési helyzeteit
tervezték meg a szerzék, igy aktudlis jovképet is beépitettek, mely a tanév rendjének; ill. az osztalyféndki munkaterv

részévé tud valni, a csoportokhoz kdnnyen igazithaté.

A fiatalok kisérése vallasos és dnreflexids, dnismereti és evangelizacids csoportos, valamint a pedagdgus és a tanitvany
egyszeri, személyiségiket megmozgatd kommunikaciojaban valésul meg, melynek célja: képessé tenni a tanitvanyt a

telies emberségben vald névekedésre.



Altalanos rész

Tanitvanykép

,Az a fajta nevelés, amelyet Kalazancius kigondolt, ezt a célt igyekszik elérni:

képessé tenni titeket a teljes emberségetekben valo névekedésre, azért,

hogy ét tudjatok alakitani a vilagot. Lehet, hogy kissé er6snek hangzik ez igy,

de ez Kalazancius meglatasa, és éppen ezért annak foglalata, amit alakulasotok és névekedésetek folyaman
fel kell fedeznetek és meg kell valésitanotok:

képesek vagytok egy masféle vilag épitésére.”

(Pedro Aguado SchP generalis atya)?

Az Iskola kildetése a minéségi oktatas biztositasa valamint a gyermekek és fiatalok értékkézpontl nevelése,
elkisérése felnétté valasuk utjan. Célunk, hogy hitlikben és értékrendjikben szilédrd embereket neveljink, akik
a tarsadalom hasznos tagjaiva valnak azéltal, hogy akarnak és képesek tenni magukért és a szilkebb és ta-

gabb kémyezetikért.

Kalazanci Szent Jozsef, a piarista rend alapitdjanak nyomdokain jarva kildetéslnk fontos részét képezi, hogy
oktatoi-neveléi tevékenységlinket a leszakadassal fenyegetet tarsadalmi réteg kérében is kifejtsiik. A piarista
iskola — jelmondata: pietas et literae — a ,hitre, tudasra, szep életre, jora” nevel. A telies ember nevelésében az
emberi dimenziok mindegyike fontos? Hitvallasunk: Mi, szerzetes és vilagi piaristak szegedi k6zdssége hisz-
szlk, hogy meghivasunk Isten iranti elkotelezettséglnkbdl és Kalazanci Szent Jézsef hivatasabél fakad, diak-
jaink és egymas szolgélatara szol.”

Kiildetéstiink: ,Iskolank kdz6sségében mindannyian nyitottak vagyunk a személyes fejlédésre. Az értékeinket
elfogado6 csaladokkal egytittmiikodve, az egész embert megszélitva hitet és tudast adunk at a rank bizottak-
nak, mert hisszlk, hogy ebbél 6rom és élet fakad.”

A tanitvany tarsas Iény, melyet képessé kell tenni, hogy felfedezzék és megvalositsak a sajat vilagukat. A lelki
és testi egészséq fejlesztése projekt a spiritualis-lelki, a tarsas-érzelmi, dnismereti-értelmi és a testi-gazdasagi
dimenzidkat fejleszt, az egyéni utakat enged, és egyéni, ill. osztalykdzosségi, ill. kiscsoportos, ill. intézményi

mozgasteret, szabadsagot hagy.

! Jubileumi évet hirdet a generalis atya. https://piarista.hu/hirek/jubileumi-%C3%A9vet-hirdet-gener%C3%Allis-atya
2 Pedagégiai program 13. o. https://www.szepi.hu/sites/default/files/pedagogiai_program2013.05.26_2.pdf
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,Kalazancius is ujat hozott |étre, bizonyos értelemben § is a jovGbe menekdlt. Az iskola pontosan ezt a szabad

és jovére nyitott, az Uj befogadasara nyitott légkort és kozeget igényli. Ha nem ilyen az iskola, akkor nem isko-

la. Annak az ujnak, amely minden egyes emberben, minden fiatalban, minden egyénben megjelenik, ilyen

otthonra, a szabadsagnak helyet ad6 és az Uj befogadasara nyitott hajlékra van sziiksége.™

A szegedi piarista nevelés alapértéker:

1)

2)

Istenkeresés: ,Szamunkra az istenkeresés azt jelenti, hogy személyes életiinkben, kdzosséglnkben és a
vilagban keressUk az Isten szandékat, a Vele val6 kapcsolatot, és Unnepeljik jelenlétét.”

Elkételezettség: ,Szamunkra az elkotelezettség azt jelenti, hogy odaadassal és hliségesen vallaljuk érté-
keinket, hagyomanyainkat, kapcsolatainkat; éljik az evangéliumbdl folismert hivatasunkat, és erre nevel-
juk a rank bizottakat.”

Kbz6sségi élet: ,Szamunkra a kdzOsségi élet azt jelenti, hogy k6zosségeinkben egymasra és kdzds célja-
inkra figyelve, szeretetben egymast segitve és szolgalva éljik meg mindennapjainkat.”

Személyesség és bizalom: ,Szamunkra a személyesség és bizalom azt jelenti, hogy egymas megismétel-
hetetlen egyediségét és értékességét folismerve batran fordulunk tarsainkhoz. Elfogado, 6szinte és épitd
visszajelzéseket adunk egy kisérd, fejleszté kdzegben.”

Fejlédésre kész ember: ,Szamunkra a fejlédésre kész ember azt jelenti, hogy egész emberségiinket éljik
meg: gazdagodunk testi-lelki egészségben, elméleti és gyakorlati tudasban, mivészeti tevékenységben,
sportban, kapcsolatainkban és lelki életlinkben.”

Igényes munka: ,Szamunkra az igényes munka azt jelenti, hogy feladatainkat odafigyeléssel, a téllink
telhet6 legmagasabb szinvonalon, hatékonyan végezzik.”

Hiteles jelenlét a vilagban: ,Szamunkra a hiteles jelenlét a vildgban azt jelenti, hogy nyitottan, életkorunk-
nak megfelelé megismerési szandékkal, parbeszédben, szolidarisan éliink a minket kortilvevd val6sag-

ban.

Alelki és testi egészség fejlesztése projekt felnbtt személyiség értékeire® alapul.

¥ Pedagogiai program 19. o. https://www.szepi.hu/sites/default/files/pedagogiai_program2013.05.26_2.pdf

* Pedagogiai program 14. o. https://www.szepi.hu/sites/default/files/pedagogiai_program2013.05.26_2.pdf

® A felnétt személyiség értékeit bemutatd abra. (Piarista Pedagégiai Napok, Kecskemét 2009.)In: Pedagogiai program
19. o. https://www.szepi.hu/sites/default/files/pedagogiai_program2013.05.26 2.pdf
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Célok és elvart hatasok

Lelki egészséq fejlesztése, evangelizacio

A modszertani fejlesztéslink a piarista identitas elemei®kézll tobbet érvényesit, hogy a résztvevd fiatalok e célokkal
kapcsolatban tovabbfejlédnek:

1. a gyermekek és fiatalok kbzponti szerepe: a fejlesztés fészerepléi a fiatalok - dGnmaguk megélése, reflexid, Gnismeret;
2. a szegények melletti elkbtelezbdés: a szegénységnek szamtalan forméja 1étezik,

3. az egyhazhoz tartozas érzése: kisk0zdsségi egyhazi lét, piarista mozgalomhoz kapcsolodas

4. az evangélium hirdetése: keresztény életvitelhez megélése és az ahhoz valo viszonyulas

5. kisérés: az egyéni, személyre szabott odafigyelés megtapasztalasaval kivanjunk elémozditani, Ujfajta tanarszerepként
6. a tarsadalom megujitasa: tarsas erényeikben, kreativitasukban, hatarozott értékek mentén berendezett, tudatos életvi-
telt folytatnak

7. megosziott kiildetés: mivel ezeknek a sokszini foglalkozasoknak a megvaldsitasa sokféle kompetenciat, érzékenysé-
get, szakmai hozzaértést igényel, csak Ugy valosithatdak meg, ha a tantestilet, illetve az iskolai k6zdsséghez kapcsold-
do, egyéb elkételezett személyek (6regdidkok, sziilék, szimpatizansok stb.) felelésként tevékenyen bekapcsolédnak e

programokba.

A lelki s testi egeszség 6sszekapcsolasa

1. A testi képességfejlesztésre érzékeny idészakban olyan hatasok érik a tanuldkat, amelyek segitségével szinte észre-
vétlenil alakul ki a helyes énkép, helyes testkép, testtartas

2. Kézdsségben egylttmiikddve, egymast segitve, sajatitjak el az egészséges életmdd kialakitasanak szabalyait. 3. A
rendszeres testmozgas altal olyan fizikai fittségi allapotot érnek el, amely a teliesitéképességlik noveléséhez hozzajarul
a mindennapi életiikben is.

4. A személyes kisérés professzionalis tanulasa a tanarok szamara elengedhetetlen, hogy megfelelé médon tdmogas-

sak tanitvanyaikat, és maguk se valjanak a rendszer tdlterhelt munkasaiva.

A didkok életmédjanak formalasa

1. Az életvitel tudatosabba tétele — stressz csokkentés, kiegyensulyozottabb

2. A férfi-né identitas, az egyediség tudatositasa, az 6nbizalom, értékesség erdsitése

3. Javulhat eredményességuk, kommunikacios eszkoztaruk

4. A problémahelyzetek elemzése, konfliktushelyzetek megismerése, asszertiv megoldasi modok gyakorlasa

5. A rendszeres testedzés hatasara a munkavégzd képesség, teherbird képesség nd, azaltal a betegségekkel szembeni
prevencio

6. Id6tervezési gyakorlatok végzése

Onismeret

1. Fejlesztjuk figyelmuket

® A 46. egyetemes kaptalan dokumentumai 8-10. o.
http://naplo.vpg.sulinet.hu/dokumentumok/szuloknek/kaptalani dokumentumok.pdf
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2. Sajat és masok tapasztalatanak elfogadasat és tiszteletoen tartasat,

3. Onreflexiora, 6szinte dnkifejezésre késztetés

4. Onelfogadast, mindezen keresztill a lelki egészséget szolgalja

5. Erzelmeik felismerésében fejlédnek jol érezzék magukat néiségiikben, férfisagukban, eréforrasnak tekintsék, 6. Pozi-
tivabb énkép kialakitasa

7. A testkép fejlédése, életiik részévé valik a rendszeres testmozgas

Kbz6sségfejlesztés

1. Egymaés iranti bizalom novekedése

2. Szabadidé értékes eltdltése a kdzdsségépités, kreativitas

3. N& az egylttmikddés és feleldésségvallalas

4. Az eljarasok attevédnek a nevelés mas szintereire is (pl. formalis oktatas, kifejezetten keresztény kiskdzOsségi kép-
zés sth.)

5. egyszerre — dn- és tarsismereti — képzés, osztalyok kozotti, azaz iskolai szintli kdzosségformalas, illetve vallasi kom-

petenciakat fejleszté alkalom.

Ujszeriiség

Stratégiai ujszeriség

1. Az iskolara ugy tekintlink, mint a tarsadalom atalakitdsanak jeles helyszinére
2. Teljes emberként valo fejlesztés

3. Az adott csoporthoz, aktudlis konkrét nevelési helyzethez kénnyen adaptalhatéak a modszertani fejlesztések,A lelki

és fizikai egészség fejlesztés projekt tevékenységei

Pedagdgiai tjszeriiség

1. Tapasztalatra és kreativitasra alapoz6 modszertani kultira

2. Modern keresztény vallaspedag6gia modszereire alapul

3. Felfedez6, kutato tevékenységet tamogatd mddszerek (pl. éiménypedagogia, jatékpedagdgia) alkalmazasa

4. A civil tapasztalat erejét felhasznalja

5. A hagyomanyos tantargyi és tanorai keretek kozott nincs elég id6 onreflexiéra,melyek a nonformalis nevelési helyze-
tek témai

6. A fiatalok csoportos és egyéni kommunikacios készségek fejlesztése

7. Kiilon tere van a férfi-nd parbeszédnek

8. Sok stresszoldd kiskdzdsségi alkalom

9. A fiatalok 6nismerete gyarapszik, 6nbecstulése nd

10. Specialis tanari szerep, a Kisérd fejlesztését tlizi ki célul

11. A nehézségekkel kiiszkodd diakok személyes kisérét kapnak

12. A kiképzett tandrok segitséget nyujtanak az iskola tovabbi érzékenyitésében, ezaltal hozzajarulnak a kiséréi haldzat

|étrehozasahoz.
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13. Sokfajta osztalyprogramot kinal.
14. A sokfajta program vezetése nem az osztalyfénok feladata, hanem segiti a nevelé munkajat.
15. A kisérdi kompetenciaban valo fejlesztés a modszertan begyakorlasa azt szolgélja, hogy a fokuszban ne a tanari

tanacsadas, hanem a fiatal tevékenysége, a sajat egyedi megoldas megtaldlasa lesz.

Szervezeti ujszeriség

1. Az iskolankba jaré sokszin( didksag Utkeresése szamara nem egy utat, mindenki szamara kételezd programot ir elé.
2. Nagy a tere van a szabadsagnak és az 6nkéntességnek, a valasztas szabadsaganak

3. Hosszabb folyamat keretében (melynek része az alkalmi tréningek) igyekszik fejleszteni

4. A hagyomanyos munkakodz6sségi (hittan, osztalyfénoki), ill. mentalhigiéniai, egészségiigyi szakmai csoportok specia-
lis feladatellato elkiilénilése helyett Ujfajta tervezés és egyiittmiikddés (pl. egészség munkacsoport) valdésul meg.

5. A megvalbsitasban a kiemelt szerepet jatszé hittanarok, osztalyfdnokok és mentalhigiénés munkatarsak mellett nagy
teret kapnak a nevelétestilet tagjai.

6. Innovacioés pedagdgiai mihellyé valhat a megvaldsitok kore

7. A tanarok alig tudjék elkertini, hogy ne legyenek személyes kiséréi helyzetben, melyben elsésorban empatikus
képességukdn kivil csak a tapasztalatukra tudnak tamaszkodni.

8. A Kisérd kiilonbséget tud tenni az altala vallalhato, és nem vallalhatd estek kozott

9. A résztvevlk az egylittgondolkodas altal belsé szervezetfejlesztéként is bevonhatdk, az iskolai kisérés halozatosita-
saba

10. A leirt médszertan alapjan hamar sziilethet dontés, és a tanév elején tervezhetéek nevelési programok, osztalyfog-

lalkozasok

A szervezeti forma

A lelki és testi egészség fejlesztése projekt a pasztoralis bizottsag, a hittan, az osztalyfénoki és a testnevelés munkako-
z0sséghez kapcsolhato, és segiti az osztalyféndkoket, a kisérésbe bekapcsoldédd nevel6k munkajat. A tréningek erdsitik
az Osszetartozast, a kdzos élményt. A kisérd személyes beszélgetések, a vallasos csoportfoglalkozasok a szaktanari
nevelémunkat gazdagitjak. A projekt a nevelésrdl valo folyamatos kommunikaciét — érzékenyitést, fejlesztést, emberi
kapcsolatokat — szolgélja. A szervezés iskolai szintrél a mindennapokra (osztalyfénoki, hittanari, szaktanari) konnyen

athelyezhetd szervezési feladat.

A tevékenység neve Gyakorisaga Az érintettek kore
Spiritudlis napok évente egy alkalom egész iskola

Vallasos 6nreflexiés csoportfoglal- | évente négy alkalom egész iskola

kozasok

Onismereti tréning |. (Munkaszer- | haroméras tréning onkéntes csoport/ osztaly
vezés, id6gazdalkodas)
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Onismereti tréning Il. (konfliktuske-

zelés)

haromoras tréning

onkéntes csoport/ osztaly

Onismereti tréning lI. (tudatos

kommunikacio, asszertivitas)

haromoras tréning

onkéntes csoport/ osztaly

Férfiva, névé nevelés

egynapos tréning

onkéntes csoport/ osztaly

Lélek-edz6tabor

kétnapos tréning

onkéntes csoport/ osztaly

Egészségfal évente 5-6 alkalom interaktiv hirdet6tabla
Kiilsé fitneszpark hetente dnkéntes csoport
Enerdsitd csoport (kidolgozas alatt) | kb. 8 alkalom onkéntes kollégiumi csoport

Tarsas kor rendszeres heti-kétheti alkalom dnkéntes kollégiumi csoport
Kiséré személyes alkalmanként évente 5-10 tanari kis csoport (kb. 8 f6)
beszélgetések bevont tanuldk 16 6

Figyelemfejlesztd csoport 8-16 alkalom onkéntes csoport

Tars-Suli

kiegészitd diaktréning dnkéntes csoport/ osztaly

Palyazati tevékenységek — médszertani fejlesztések

ILA személyiséq spiritualis/lelki és tarsas/ érzelmi dimenzidihoz kapcsolhaté leginkabb a vallasos nevelés, a
Spiritualis napok és a (Vallasi) 6nreflexios drak megszervezése. A megvaldsitds a tapasztalati tanulas vala-
mint a keresztény valldsos nevelés eszkoztara. Egyrészt a teljesebb dnelfogadasra jutas, a mentalis egés-
zség, a tudatosabb életvezetés (kiegyensulyozottabb és 6romtelibb életvitel minden téren), hivé didkok eseté-
ben pedig ezek mellett az istenkapcsolat fejlédésében rejlé gydgyitd, bensé ndvekedésben elérelenditd erd
felfedezése és kiaknazasa. A diakok sokfélesége megmutatkozik az életkorban, a csaladi, szocialis hattérben,

az Onismeret mélységében, és a személyes hit jellegében, mélységében is.

1. Spiritualis napok (lelkigyakorlatok)

Ezeknek az éves szinten ismétlddd napnak, napoknak a célja tobbréti. Egyrészt a teljesebb onelfogadasra
jutds, a mentalis egészség, a tudatosabb életvezetés (kiegyensulyozottabb és oromtelibb életvitel minden
téren), hivé diakok esetében ezek mellett az istenkapcsolat fejlédésében rejlé gyogyitd, bensd névekedésben
elérelenditd erd felfedezése és kiaknazasa. A lehetd legteljesebben kinaljon bekapcsolddasi utakat, mely nem
életkor, ill. osztaly szinten valaszthat6. A résztvevok egyéni hitallapotahoz és nyitottsagahoz nagymértekben
igazodik. Kilonb0zé helyzetek, szempontok egyuttes— on- és tarsismereti — képzés, osztalyok kozotti, azaz
iskolai szint(i kozdsségformalas, illetve vallasi kompetenciakat fejlesztd alkalom — megvalésulasa.

2. (Vallasi) dnreflexios orak
12



Ezek az évente négy alkalommal, egyenként 45 percben megtartott alkalmak a vallott értékek szerinti, tudato-
sabb életvitel elomozditasat szolgaljak. A hétkdznapi élet részét képezd eszkozok és iddpont megvélasztasa-
val, 0sszességében rovid id6tartamban nevel a fejlodé emberi 1ét egy alapvetd gyakorlatara, a kapcsolati
megujulasra. Ezeknek fokuszaban az dnmagunkhoz, embertarsunkhoz és Istenhez vald viszonyunk szeretet-
teljes, el6retekintd, 6szinte felllvizsgélata all. Modern keresztény vallaspedagdgia modszertana alapjan valo-
sul meg, ahol a személyes talélkozasnak és a parbeszédnek kitlintetett szerepe van. Kilonbdzé hitbéli alla-
potban Iévé tanuldk vannak jelen, ahol az onreflexios orén, ill. a blinbanati liturgian rendszeresen értékeli a
fiatal a sajat életét, evangéliumi értékek mentén kritikusan gondolkodik. Mindenkinek meg van a lehetésége
arra,nogy megélt tapasztalatait,oromeit,nehézségeit, kérdéseit a témahoz kapcsoldédva szabadon és bizton-

sagban kifejezhesse.

Il. A személyiség spiritualis és tarsas/ érzelmi dimenziojat erdsitik az 6nismereti tréningek, kiscsoportos, onki-
fejezd, élményt ado és a jatékossagot, kreativitast megmozgatd csoportfoglalkozasok. Nem konny( feladat az
életviteli tanacsadas, nevelés, hatékony, ha egyéni felismerések gazdagitjak. Onreflexiés gyakorlatok a sze-

mélyiség jegyeinek tudatositasara.

3. Onismereti tréning I. (munkaszervezés, idégazdalkodéas) Eqyéni idégazdalkodas

A diakok életviteli képzése egyéni teljesitményelemzésre, napi és heti terv készitésére és tevékenységeik
priorizélasara alapuld gyakorlat. A kortars csoport (osztaly) kdzosségfejlesztését is szolgalja. Idétervezési
gyakorlat, melyben rairanyul a figyelem arra, hogy az egyéni életvezetésben megélt siirgés és a fontos tuda-

tositasa meghatarozza az eredményességet, a boldog életet.

4. Onismereti tréning Il.(tudatos kommunikécio, asszertivitas) Kié a probléma?

A tarsas kapcsolatok megélésében az énkozlés és az erészakmenetes kommunikacio eszkozeit és azok
hasznalatat tudatositjak, gyakoroljak és reflektalnak ra a fiatalok. Kritikusan és énmaga viselkedésével szem-
ben onkritikusan vizsgaljak a kommunikacios helyzeteket. Gyakorolja a diak, hogy a sajat érdekeinek képvise-
letében vallaljon felelésséget. Problémahelyzetek elemzésére tanit, hogy megértsék a résztvevok, mi okozza

a problémat.

5. Onismereti tréning Ill.(konfliktuskezelés) Harc helyett problémamegoldas

Az (osztaly)kdzosségben 1évd konfliktushelyzetek elemzésére késztet, hogy sajat konfliktuskezelési stilusra
talaljanak a fiatalok, megismerve a kiilonb6zé konfliktuskezelési mddokat, hogy megértsék sajat szerepiiket az
adott helyzetben. Csoportdinamikat is eredményezhet a konfliktus, mint tanulasi lehetéség.
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lll. A tarsas/ érzelmi dimenzidhoz kapcsolodnak azok foglalkozasok, melyeknek téméaja a nemiség, a kamasz
feln6tté valasanak bioldgiai, pszichés folyamatainak megélése. A valtozas koraban sok a kétely, az dnbiza-

lomhiény, a kérdés.

6. Férfiva, n6vé nevelés. Fiatalok szexualpedagogiai képzése

Ifjusagi, életviteli tréning. A fiatalok személyiségfejlédésének fontos allomasa a férfi-, illetve néi identitdsuk
kialakulasa, ennek testi-lelki folyamataiban kisérik el 6ket ezek a programok. Szexuélpedagdgiai képzés. A
testi és lelki egyediségét és értékességét erdsiti. A képzési folyamat soran integralja a megszerzett ismerete-

ket és eszerint rendezi életvitelét, szexudlis viszonyulasét.

1. Lélek-edzébtabor fiuknak és lanyoknak

Fiatalok személyiségfejlédésének fontos allomésa férfi-, illetve ndi identitdsuk alakulasa, ennek testi-lelki fo-
lyamataiban kisérik el Oket ezek a programok. Foglalkozas a ndiességgel, a néséggel, dnbizalom erdsitése, ill.
a férfiassagrél beszélgetés, a férfi lélekre, a sajat erejik forrasara talalasban, megélésben ndvekedés. A csa-
patszellem erdsitése egynemdi kiscsoportban, ill. vegyes nagycsoportban.

Tars-Suli tréning egészit ki a tréningeket. A kicsivel idésebb kortarssegiték programja kiegésziti a férfi és névé

valas utjat megélé kamaszok tréningjeit.

IV. A tarsas/érzelmi és a fizikai/gazdasagi dimenziéhoz kapcsolddik leginkabb az énkép, az egészséges életvi-

telre valo felkészités programjai. A mozgas drome az értékes szabadidé megélésére tanit.

8. Kiilsé fitneszpark — a rendszeres testedzés igényének kialakitasa kbzépiskolas fiatalok kérében

A testnevel6 tandrok bevonasaval személyes edzésterv kialakitdsara és végrehajtasara szervezett foglalko-
zas. Uj lehetéség arra, hogy ezt az egészségtudatos magatartast, a tudatosan végzett testedzéseket is a min-
dennapi életlik részévé tudjak tenni a fiatalok olyan fitneszgépeken, amelyekhez a legtbb telepiilésen barmi-

kor és ingyen hozzaférhetnek. A szabadidd helyes és hasznos eltoltésének része.

Egészségfal (iskola és kollégium)
A lélekedz6-tabor életmdd tematikajahoz kapcsoldddan, fogyasztasi, egészséges életmddra dsztonzé szines
folyosoi falfelllet. Egészség munkacsoport alakitja ki a tematikat, melyhez az osztalyok és egyének is kezde-

ményezben, véleményezden csatlakoznak.

V. A diakok tarsadalmi, pszicheés, kulturalis, vallasi, anyagi szegénységének csdkkentése
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Az iskolaban a fiatalok egyre ndvekvd mértékben igénylik a személyes figyelmet. A problémaés viselkedés
mogott gyakori @ maganyossag érzete, a elveszettség, a kovetelményektdl valo rettegés, a mindennapi

stressz.

9. Kiséreés az iskolaban — a szolidaritas kultirajanak szolgalataban

Tanari tréning, bels6 képzés mddszertana alapjan valosul meg. Kiscsoportok szaktanarai (pl. szakkor, edzo,
emelt csoport, versenyfelkészitd), ill. osztalyfénokok lehetnek az ,éves” kisérdk. A kiséré személyes beszélge-
tésben résztvevé tanulok alapvetden nem problémas esetek. Uj specialis pedagogusszerep a Kiséro. A telje-
sitmény alapu hozzaallast az elfogadas, egymas iranti felelésségvallalds egésziti ki, s alapmlikodésként nem

a konkurencia, hanem az egyuttm(ikodés, kdzosségi gondolkodas valik elfogadotta.

10. Figyelemfejleszté (6nismereti) csoport

A fiatalok életvezetésének alakitdsaban, kommunikécios képességeik fejlesztésében, konfliktuskezelési gya-
korlatukban nyujtanak segitséget ezek a foglalkozasok. A foglalkozasok elsddleges célja, hogy a benne részt-
vevd didkok egész személyiségukkel és figyelmikkel teljesebben jelen tudjanak lenni abban, amit éppen tesz-
nek (pl. fegyelemre, 6nnevelésre nevelés, csenddel vald otthonossag), ahogy egy kbzdsségben a masikra
figyelnek (pl. meghallgatas, tiszteletadas). A hosszabb folyamat keretében tobbfajta gyakorlattipust sajatitanak

el.

11. Tarsas kér (kollégium)

A jatékpedagogia és élménypedagdgia mddszereit alkalmazo foglalkozas, koz6sségfejlesztés.

Az alkotas oromére alapul, vidam beszélgeté kor, a szabadidd értékes eltoltésére 0sztonoz.

Egyszerre szolgalja a kreativitas fejlesztését, a felszabadultsag, érom, kdzosségalakitas megélését. A stressz-

oldas csoportfejlesztés is. Onismeretet és dnbizalmat ad, szerepjaték, mely a kommunikaciot fejleszti.

Enerésits csoport (kollégium) A modszertani fejlesztés folyamatban.
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Spiritualis napok

Spiritualis napok
(lelkigyakorlatok)

irta:
Keszeli Sandor

Elészo

- CELOK. Az éves szinten ismétlédé spiritualis napok (lelkigyakorlatok) célja tobbrétli. Egyrészt a teljesebb
onelfogadasra jutast, mentélis egészséget, a tudatosabb életvezetést (kiegyensulyozottabb és dromtelibb
életvitelt minden téren), hivé diakok esetében pedig ezek mellett az istenkapcsolat fejlddésében rejlé gyogyito,
bensd ndvekedésben elérelenditd erd felfedezését és kiaknézasat szolgaljak.

- FORRASOK. A célok és mddszerek szempontjabdl elsésorban a modern keresztény vallaspedagogia felisme-
réseibdl és Utmutatasaibdl (amelyet tobbek kdzott a Romai Papai Szalézi Egyetem képvisel”) forrasozik és
taplalkozik e csoportok nevelési tervének kidolgozasa.

- EMBERKEP. Nevelési javaslatunk hatterében egy keresztény alapokon allé emberkép all. Ennek fébb vonasait
az alabbiakban 6sszegezz(lk.®

A serdul6/fiatal egy uton halad, amelyen teljesebben megismeri és elfogadja dnmagat, képességeit, lehe-
toségeit és emberlétébdl adddd korlatait. Amennyiben — kornyezete tanusagtételének, és mas tényezdknek
koszonhetden — megkapja a hit ajandékat, életének minden részletében rabizza magat Isten gondviseld sze-
retetére.

Ezt teszi az életében titokzatosan jelenlévd Feltamadt Krisztussal megélt bensdséges kapcsolatabol me-
ritve. Ez a kapcsolat arra 8sztonzi, hogy még mélyebben ismerje meg Istent, és az O, személyesen ra vonat-
kozd tervét. Ezért elmélyll a kinyilatkoztatas ismeretében, és mindennapjaiban eréforrast jelentd, rendszeres
imaéletet él. Ezek segitik abban, hogy Isten jeleit és hivasat kutassa, és felfedezze a mindennapi élet esemé-
nyeiben. Imaéletének 6 forrasa a Szentiras, amely nagymértékben hozzajarul ahhoz, hogy egyre teliesebben
Isten tekintetével, &s a hit oldalarél szemlélje mindennapjait. igy valik képessé arra, hogy Istenbe gydkerezve
tegyen tanusagot a vilagban, mint aki ,e vilagban él, de nem e vilagbol”.

Trenti, Zelindo és mts. (Szerk.), Religio. Enciclopediatematicadell’educazionereligiosa, PIEMME, 1998.
8 V6. MKPK ORSZAGOS HITOKTATASI BIZOTTSAGA, Magyar Kateketikai Direktorium, Szent Istvan Téarsulat,
Budapest, 2000, 3.3.2.3.;ll. JANOS PAL, Christifideleslaici. Apostoli buzditas a vildgi kritsztus hivékrél (1988), Szent
Istvan Tarsulat, Budapest, 1990, kiilonosen 8-17. pont;ll. JANOS PAL, II. Janos Pdl pdpa irdsa az egyhdz valamennyi
papjahoz 1985 nagycsiitértokén, Szent Istvan Tarsulat, Budapest, 1985., UO., II. Janos Pal papa levele a vilag ifjusaga-
hoz a nemzetkozi ifjusdagi év alkalmabdl, Szent Istvan Tarsulat, Budapest, 1985.; Tonelli, Riccardo, Per la vita e la
speranza. Un progetto di pastoralegiovanile, LAS, Roma, 1996, 175-202. o.
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De ezt nem maganyosan, hanem az egyhaz kozosségében teszi: mind a kortarscsoportban, mind pedig a
tagabb egyhézi kdzosségben otthonra talalva. Szdméara az egyhaz Isten fiainak egyszerre isteni és emberi
kozossége, amely Unnepli a megélt és megigért Udvosséget, és tovabbviszi Jézus Ugyét a végsd idokig. Az
egyhazban otthonra talal, amelyben alkalmi és rendszeres szolgélatokat véllalva elkotelez6dik, igy is keresve
helyét az egyhazban és a vilagban.

Fontos szaméra, hogy az egyhdaz éltal felkinalt forrasokbdl meritve rendszeresen megujuljon, és elére 1ép-
jen legjobb dnmaga, azaz szentté valasa felé. Ezért tudatosan és rendszeresen él a megujulas (blinbanat,
kiengesztelddés) és az Eukarisztia szentségével, valamint az egyhaz éaltal nyujtott mas lehetéségekkel (lel
kivezetés, lelkigyakorlat stb.).

Felnbtté valasaban, hivatdsa megtaldlasaban, elfogadasaban és megélésében nélkllozhetetlen, hogy
evangéliumi értékeken alapuld kritikus, 6nallo, szabad, felelés gondolkodasra tegyen szert. Ezért képzi magat
az egyhaz altal felkinalt forumokon is.

Mindez alkalmassa teszi, hogy a maga lehetéségei és keretei kozott elkotelezGdjék az egyhazban és a
tarsadalomban, masok - elsésorban sajat kortarsai - kdzott az 6romhir hordozéjava valjék, igy allitva magat
Jézus Krisztus igyének szolgalatdba, mert 6rommel tapasztalja, hogy élete ugy teljesedik ki, ha azt masok
életéért odaajandékozza.

- A SPIRITUALIS NAPOK PEDAGOGIAI HATTERE. Iskolaink diaksaga nagyon sokszin(. Ez a sokféleség megmutatko-
zik az életkorban, a csaladi, szociélis hattérben, az dnismeret mélységében, és a személyes hit jellegében,
mélységében is. Ezt figyelembe vessziik e napok tervezése soran.

Emberképunkbél és pedagdgiai elveinkbdl adoddan fontos szdmunkra, hogy?

e egyrészt a teljes ember kibontakozasat szolgaljuk (annak vallasos dimenzidjat is);

e mindabban, ami alakitia a résztvevbket, a személyes talélkozasnak és a parbeszédnek kitintetett

szerepe van;

e a(vallasi) formalodasban elsédleges szerepet tulajdonitunk a kilonb6zé jeleknek, szimbdlumoknak, a

tapasztalatoknak, a sajat élménynek;

e az az Uzenet, amit szeretnénk, hogy eljusson a résztvevékhdz, az & vilagukba (széhasznalatukba,

gondolkodasmodijukba, tapasztalati halojukba) minél teljesebben illeszkedjék (inkulturacio);

e mindezt a diakok valds helyzetébdl kiindulva, onnan fokozatosan vezetve ket tegyuk;

o elfogadjuk, hogy az atélt tapasztalatok sokféleképpen, olykor talédn elére nem vart médon, és

egymastdl nagyon eltérd ritmusban formalhatjak a résztvevoket;

e mindezek a tapasztalatokat elsésorban kiskoz0sségi keretek kozott éljek meg.

- A SPIRITUALIS NAPOK RENDSZERE. Az el6z6ek indokoljak, hogy olyan spiritualis napokra hivjuk meg diékjainkat,
amelyek a lehetd legteljesebben figyelembe veszik kinek-kinek személyes helyzetét, motivaltsagat. A résztve-
vok allapotahoz torténé alkalmazkodas mellett ugyanakkor elengedhetetien eleme e napoknak az evangéliumi
Uzenettel torténd hiteles talalkozas is. Ez a kettés hiiség'? indokolja, hogy kilénbdzé, a résztvevokhdz igazo-
do, differencialt utakat talaljunk, amelyeken haladva diékjaink ténylegesen megérintddnek, fejlédnek 6nisme-
retlkben és hitlkben. Konkrétan ez a kovetkezdket jelenti:

o javaslatunk, elsésorban a hatosztalyos gimnazista korosztaly (7-12. évfolyam) egésze szamara szdl;

o e napok soran tobbféle lehetéséget kinalunk fel didkjaink szamara, amelyek kozil valaszthatnak
motivaltsaguk, érdeklddésuk, hitallapotuk szerint;

o az egyes foglalkozasokra online fellileten iratkoznak fel a programok kezdete el6tt néhany nappal;

o a legtobb valaszthatd lehet6ség kb. 60 perces egységet jelent. Ezekbdl valasztanak a diakok a

rendelkezésre allo idének megfeleld szamut (3-5-6t) (ha bizonyos foglalkozasokra tdbben jelentkeznek, mint

cres

9 Ezek az elvek az Isten pedagogidjara épiilnek. Ld. részletesebben: Keszeli Sandor, Alapvetd kateketika. Beve-

zetés a katekeézis elméleti alapjaiba katekétaknak, 46-52. 0., in:
http://mww.gff-szeged.hu/konyvtar/filestore/downloads/konyvtar/keszeli/alapveto_kateketika.pdf

10 V6. VI. PAL, ,,Evangeliinuntiandi kezdetii apostoli buzditas a katolikus egyhaz piispokeihez, papjaihoz és hiveihez a mai

okmanyai, Szent Istvan Tarsulat, Budapest, [é.n.], 511-547. 0. 4. pont; KLERUS KONGREGACIO, A Katekézis Altalénos Direk-
toriuma, Szent Istvan Téarsulat, Budapest, 1998, 145. pont; MKPK ORSZAGOS HITOKTATASI BIZOTTSAGA, Magyar
Kateketikai Direktorium, Szent Istvan Tarsulat, Budapest, 2000, 10. rész
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amennyi a javasolt maximalis |étszadmkeret, az adott foglalkozast parhuzamosan tobb helyszinen is
megvaloésithatjuk, tobbszor is egymas utan);

. az osztalyfonokok illetékességi korébe tartozik, hogy osztalyuk kisebb csoportjainak javasoljak,
lehetéség szerint milyen — nevelési szempontbdl egymasra épuld, egymast kiegészitd — foglalkozasokon
vegyenek részt.

. a kovetkezOkben kifejtett foglalkozadsok mellett a didkok helyzete és érdekl6dése indokoltta teheti,
hogy az ugyanezen palyazat keretében kidolgozott Figyelemfejleszté (6nismereti) csoportok foglalkozasaibdl
is meghirdessunk néhanyat, illetve azok elemeibdl Uj foglalkozasokat allitsunk dssze.

Az emlitett rendszer mellett az alabb szerepld javaslatok, lelkigyakorlatos elemek ismerete lehetévé teszi azt
is, hogy beldlik kilonbozé idétartamu, és eltérd létszamu, korosztalyu csoportra szabott lelkigyakorlatokat is
osszeallitsunk.
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A mddszertani fejlesztés atfog6 ismertetése

Célok:

Iy

konkrét cselekvésének elsédleges viszonyitasi pontjai — tobbre is alapoz, illetve megvalosuldsukat mozditja
elé."" Ezeknek megfeleléen alakulnak a program fébb pedagdgiai, modszertani, oktatasszervezési és szerve-
zetfejlesztési céljai is, amelyek a kovetkezOk (délttel jelezzlk az identitas elemet, illetve a hozzé kapcsolddo
céltis):

e agyermekek és fiatalok kbzponti szerepe: e fejlesztés fszerepldi a fiatalok, illetve dsszeallitdsa soran
elsésorban az & helyzetikre alapoztunk. A mddszertani fejlesztés kdzéppontjaban a gyerekek és
fiatalok teljes emberi és keresztény kibontakozasa és boldogsaga all. A program végsé soron azt
szolgélja, hogy legjobb 6nmaguk megélése felé eqy Ujabb lépést tegyenek meg.

e a szegények melletti elkdtelez6dés: a szegénységnek szamtalan forméja létezik, amelyek kozott
megtalaljuk a vallasi tapasztalat, illetve ennek kdzosségi megosztasanak hianyat. E program lényeges
célja, hogy elémozditsa a vallasi tapasztalat kialakulasat, illetve tovabbfejlédését.

e az egyhazhoz tartozas érzése: mivel ez a program javarészt kiscsoportos keretek kdzott valosul meg,
amelyben azok a kommunikéciés szabalyok, és altalanosabb normak érvényesek, amelyek egy
egészségesen mikodd egyhazi kiskdzosségben is, ezen keresztil elémozditiuk az egyhazhoz
tartozas érzésének fejlédését, illetve a kisk6z0sségi eqyhazi lét megtapasztalasat.

e az evangélium hirdetése: ez a program az evangéliummal torténd kifejezett talalkozasnak a tere két
szinten is: 1. azokat a készségeket fejleszti, amelyek sziikségesek az evangélium (izenetével valo
konkrét talalkozashoz (bels6 csend, nyitottsag, racsodalkozas képessége stb.), valamint azokat,
amelyek a meglévo istenkapcsolat tovabbi bontakozasa szempontjabol Iényegesek.

e kisérés: e mbdszertani fejlesztés k6zéppontjaban a kozdsségben létezd egyén fejlédése all, amely
fejlddést az egyéni, személyre szabott odafigyelés megtapasztalasaval kivanjunk elémozditani. Ezt az
egyéni kisérést kiegésziti az osztalyféndk osztalya — hasonld helyzetben 1évé tagjainak — kisebb
csoportjai iranyaban mutatott csoportos kisérése, amely megmutatkozik a — pedagogiai megfontolast
kévetéen megfogalmazott — nekik javasolt képzési elemek dsszeallitisaban (melyik foglalkozasokon
vegyenek részt?).

e a tarsadalom megujitasa: ,sikerllt’, azaz kibontakozott embereket szeretnénk fejlédésiikben
tovabbkisérni, akik alapvetd tarsas erényeikben, kreativitasukban, hatarozott értékek mentén
berendezett, tudatos életvitelt folytatnak, és mar puszta jelenlétiikkel is értéket sugaroznak masok
felé. Mindezeken keresztill pedig értékkdzvetitd, épitben tevékeny tagjai lesznek sziikebb és tagabb
tarsadalmi kbzegtiknek.

" Piarista Rend, A 46. Egyetemes Kaptalan Dokumentumai, Piarista Rend Magyar Tartomanya, Budapest, 2010,
12-15. o.
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e megosztott kildetés: mivel ezeknek a sokszinl foglalkozasoknak a megvaldsitasa sokféle
kompetenciat, érzékenységet, szakmai hozzaértést igényel, csak Ugy valdsithatbak meg, ha a
tantestilet, illetve az iskolai kdzosséghez kapcsolddd, egyéb elkdtelezett személyek (Gregdiakok,
szUlék, szimpatizansok stb.) feleldsként tevékenyen bekapcsolodnak e programokba. Ezen keresztil
pedig az iskolahoz k6t6dé human eréforras-haldzatot is fejleszteni kivanjuk.

Ezek mellett fontos célunk még a tapasztalatra és kreativitasra alapozd mddszertani kultura terjesztése,
amely — reményink szerint — egyre nagyobb teret nyer a formélis oktatas-nevelés forumain is.

Elvart hatasok, eredmények:
Programunk végrehajtasatol tobbféle eredményt, hatast is varunk:

e elsésorban azt, hogy a benne résztvevé diakok a fentebb részletezett célokkal kapcsolatban
tovabbfejlédnek;

e a benne megtapasztalt, az adott korosztallyal megvaldsithatd és hatékony eljarasok attevédnek a
nevelés mas szintereire is (formalis oktatas, kifejezetten keresztény kiskdzsségi képzés stb.);

e a benne résztvevo feleldsok (tanarok, dregdiakok, szuldk stb.) koz6tt intenzivebb, a kdz6s kuldetés
hatékonyabb megvalositasat szolgald kapcsolati hal6 alakul ki;

e a résztvevd diakok kozll néhanyakban megfogalmazddik a hasonlé nevelési jellegl kortarssegités
szandéka.

NAT-hoz, Pedagégiai Programhoz valé csatlakozas lehet6ségei:

Az iskola pedagdgiai programjahoz'2 (annak els@sorban 4. és 5. pontjahoz) tobb tekintetben is csatlakozik ez
a nevelési javaslat. Konkrétan az alabbi terlleteken torténd fejlédést segiti elé:

1. dnismeret: a sajat élménynek, és az arra torténd reflexionak kdszonhetéen;

2. érzelmi kompetenciak: az onszabalyozas, onértékelés, onbizalom, elkotelez0dés, egészséges énkép
stb. egyéni kompetenciak fejlesztésével;

3. szocidlis, k6z6sségi kompetenciak: ugymint konfliktuskezelés (ebben a sajat érzések, gondolatok én-
kozlésként torténd megfogalmazasa, masok tapasztalatainak nyitott meghallgatasa és elfogadasa a
hangsulyos elem), egyittm(ikddés, empatia, nyitottsag, figyelem az ujra, érzelmek, gondolatok szabad
kifejezése), amelyek mindegyikével egyben a TESZI (6nkéntes szeretetszolgalat) elvégzéséhez szilkséges
kompetenciak erdsitése is torténik;

4, hit, mint alapmagatartas kialakitasa és fejlesztése: olyan helyzetekbe hozzuk a résztveviket,
amelyekben a megélt tapasztalatok és kozolt informaciok segitségével személyes életliik részleteivel,
tapasztalataikkal, legmélyebb vagyaikkal, egzisztencialis keresésikkel otthonosabb viszonyba kerllnek, és
mindez istenkapcsolatuk kialakulasa, illetve mélytlése — ha mar réleltek — felé vezeti 6ket.

A NAT-hoz a kovetkez6 terlileteken kapcsolddik nevelési javaslatunk:3

12 https://www.szepi.hu/sites/default/files/pedagogiai_program2013.05.26_2.pdf
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erkélcsi nevelés: mivel az alapvet0 tarsas erények fejlesztése mellett a hitben gyokerezd, onismereten
alapuld egyéni felelésségtudatra nevel.

demokraciara nevelés: mivel a masik iranti tiszteletre, az egyuttlétezés szabélyainak betartasara, a
szabad és tisztelettudo onkifejezésre, ezek mellett pedig a kreativ egytttmiikddésre nevel.

Onismeretre nevelés: mivel benne a személyes tapasztalatok tudatositasa és masokkal torténd
megosztasa kozponti helyet foglal el.

testi és lelki egészségre nevelés: mivel a |ét forrasaval egy mélyen gyokerez6 kapcsolatra, és az
abbdl fakado, az élet minden teriletére kiterjed értékrendre nevel.

llletve az emlitett terlletekkel dsszeflggd kompetencidkat is fejleszti. 4

Ujszeriiség:

A Spiritudlis napok program Ujszer(inek mondhaté abbdl a szempontbdl, hogy

a résztvevé diakok egyéni hitallapotdhoz, érdeklédéséhez és nyitottsdgédhoz nagymértékben igazodik;

az egymast kovetd programok — osztalyfénoki javaslatra torténd — tudatos megvalasztasa egyéni,
személyes ismereten alapul6 utak bejarasat teszi lehet6vé;

az aktualis liturgikus idészak céljait tobbféle oldalrdl (biblikus, képzémivészeti, filmmivészeti stb.)
segiti elérni.

egyszerre — On- és tarsismereti — képzés, osztalyok kozotti, azaz iskolai szintli kdzosségformalas,
illetve vallasi kompetenciakat fejleszté alkalom.

Ellendrzés, értékelés maodja:

Az ellenorzés, értékelés tobb madon, illetve idében torténik:

a foglalkozasok ideje alatt, figyelve a résztvevok jelenlétének, bekapcsoloédasanak modjat;

az egyes foglalkozasokat zaro reflexidk alkalmaval, amikor a résztvevék kifejezik, hogyan élték meg a
foglalkozas elemeit, mi volt szamukra épité, illetve nehéz;

az osztalyfénokok és a résztvevék kozotti egyéni és csoportos beszélgetésekben, amelyek
kdzvetlenil a Spiritualis napokat kovetik;

a Spiritualis napok utdn néhany hénappal, kozds visszatekintéssel, amelynek kdzéppontjaban a
program altal elinditott valtozasok kifejezése all.

Hivoszavak:

Tapasztalat, reflexio, valasztas, nyitott keresés, egyéni fejlédés.

13

V6. Nemzeti Alaptanterv, in: Magyar K6zlony, 2012. évi 66. szam, Melléklet a 110/2012. (V1. 4.) Korm. ren-

delethez, 10641-10644.; 10648. o.

14

Vé. U.o., 10655., 10657. o.
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Erintett kompetenciak
A diak
e megismeri a felnétt hitre jellemzé imadsag kulonbdzd formait;
e megismeri az onreflexio, lelkiismeret-vizsgalat néhany egyszeri utjat;
e képes megadott szempontok alapjan hitét, meggyéz6dését 6szintén felilvizsgalini;
e képes személyes tapasztalatait, gondolatait, érzéseit szabadon megosztani masokkal;
e képes meglatasait kreativ, nonverbalis eszkdzokkel is kifejezni;
o készséges a rendszeres Onvizsgalatra;
e képes masokkal egyuttmiikdodve alkotni;
e igénye van élni a mélyebb dnismeret, és istenkapcsolata mélyitésének eszkozeivel;
e képes a mai kultura termékeit megadott szempontok alapjan értéen, kritikusan elemezni;
e nyitott masok tapasztalatainak itélet nélkili megismerésére;
e erdsodik benne sajat dontéseinek kvetkezményeivel kapcsolatos felelésségtudata;
o feleldsséget érez sajat maga és tarsai emberi és vallasos fejlodéséért;

e egylttmikodden fogadja a kozds munka kereteit;

Célcsoport:

Programunk elsésorban a hatosztalyos gimnazista korosztaly (7-12. évfolyam) egésze szamara szol. Az eset-
leges konkrétabb korosztalyi javaslatokat az egyes foglalkozasok leirdsanal jelezziik.

A csoportos foglalkozasok ajanlott létszama valtozd. Ezt szintén az egyes foglalkozasok leirasanal jelezzik.

Sziikséges idokeret, gyakorisag:

A Spiritualis napok évente ismétld, egy-két napos esemény. Az alabb szerepl6 foglalkozasok tobbsége 60

perces id6tartamu.

A program egyedi human-eréforras igénye:

A program hatékony végrehajtasahoz sziikséges, hogy a tobb esetben egymashoz képest jelentds mertékben
kilonbdz6 tipusu foglakozasok vezetdi rendelkezzen kamaszokkal kapcsolatos altalanos pedagégiai (iskolai,
egyhazi, sportkori stb.), tovabba csoportvezetési tapasztalattal. Emellett pedig olyan, sajat tapasztalaton ala-
pulé meggy6zddéssel, tovabba esetleges szakmai hozzaértéssel, amelynek koszonhetben hitelesen tudjak
vezetni az adott foglalkozast, kdzvetiteni annak Iényegi Uizenetét.
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A program egyedi eszkozigénye:

A program legtobb foglalkozésa viszonylag szerény eszkozigénnyel dolgozik. Néhany foglalkozashoz azonban
szukség van zenelejatszora (laptop hangszoroval, CD-lejatszd), projektorra, illetve ételalapanyagokra. Ezek

konkrétumait az adott foglalkozés leirasanél részletesen jelezzik.

Kidolgozé
A gyakorlat kidolgozdja/ megszolithatd(szakmai) képviseldje: Keszeli Sandor

ElérhetGsége: keszeli@szepi.hu
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1. megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Az 1. alkalom bemutatasa: Egész napos gyontatas, lelki beszélgetés, segité beszélgetés

Feladatok Iddkeret A tanulék tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
1. Gyébntatas Nincs meg- | Szandéktol fliggben: Lelkipasztor: gyontatas, lelki beszélgetés/seqitd beszélgetés. A gydntatas, lelki és segitd beszélgetés mad-
2. Lelki beszélgetés szabva;,  a e  szentgyonas végzése; Nem lelkipasztor szakember: lelki beszélgetés/seqitd beszélgetes. szertananak megfeleléen.

3. Segit6 beszélgetés | didksag o |elki beszélgetésen részvétel;
igényétdl

figg.

e segitd (mentalhigiénés)

beszélgetésen részvétel;

Megjegyzés: Ajanlott létszam: igénytél fliggden. A lelkigyakorlat egész ideje alatt a didkoknak lehetéséget kinalunk arra, hogy szentgyonashoz jaruljanak, és/vagy hitik gya-
korlasaval kapcsolatos lelki beszélgetésen, vagy egyéb életvezetési, kapcsolati nehézségeiket segité beszélgetés keretében hozzaértd személlyel megbeszéljék.

A program meghirdetése, és a ra torténd jelentkezés soran Iényeges, hogy a diakoknak legyen egyértelmd, kinél lehet szentgydnast végezni, kinél lelki, illetve segité beszélge-
tést folytatni, és kinél kett6t, vagy mindharmat.

Eredmények: lelki, szellemi megujulas.
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A 2. alkalom bemutatasa: Csendes szentségimadas
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megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Feladatok Iddkeret A tanulék tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Bevezetés 5 perc A szentségimadas kezdetén mond néhany bevezetd gondolatot az imadsag e | - Frontalis kdzlés.
formajardl, pl. az alabbi hangsulyokkal: - Az Oltariszentséget kiteszi az oltarra.
e Az oltdriszentségben titokzatosan jelenlévd Krisztussal id8zink.
e  Engedjlik, hogy hasson rank jelenlétének csendije.
e  Gondolkodhatunk, beszélgethetiink Vele jelenlétének e titkardl.
e Elmondhatjuk neki az imadsag csendjében, amit szeretnénk.
e  FEgyszerlien csak vagyunk, fiirdink” a szeret6 Isten jelenlétében.
e FElmondia az ,0 néz engem, én nézem &t” torténetet, mely Vianney
Szent Janos tapasztalatat beszéli el.
- Az Oltariszentség 1 perc - Az Oltariszentséget kiteszi az oltarra.
kitétele az oltarra
Bevezetd ének 4 perc Bekapcsolddnak az énekbe Az imadsagot elinditia az ,Adoramus Te, o Christe” taizéi énekkel, és szévegé-
nek elmondja a jelentését: ,Imadunk Téged, 6, Krisztus”.
Csendes imadséag 40 perc Csendes, imadsagos jelenlét.
A csendes id6 vége el6tt 10 perccel felolvassa az alabbi evangéliumi szakaszt:
Jn 6,48-58.
Csendes imadséag 8 perc
Lezéras 2 perc Az imadsagot lezarja az ,Adoramus Te, o Christe” taizéi énekkel.
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Megjegyzés:
e Ajanlott Iétsz&m: a rendelkezésre &llé tértél fliggben. Fontos, hogy lehetdség szerint a résztvevik kizel legyenek a kitett Oltariszentséghez.

e Acsendes szentségimadas ideélis helyszine a templom vagy a képolna.

Eredmények: lelki megujulés, Ujszerl imatapasztalat.
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A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Csak nézem Ot és O néz engem

Tortént egyszer, hogy az ars-i plébanos, azaz Vianney Szent Janos megfigyelte, hogy a templomban, ahol
gyontatni szokott rendszeresen Ul egy ember. Nem morzsolt rézsaflizért, nem mormolt imét az orra alatt, ha-
nem csak ult a templomban. Egy id6 utan felkeltette az ars-i plébanos figyelmét a dolog. Egy este kivancsisag-
tol vezérelve odament az ars-i paraszthoz, és megkérdezte, hogy mit csinal a templomban minden aldott nap.
A paraszt a kovetkezét valaszolta:

-,0 plébanos ur, nem csinalok én semmit. Csak nézem Ot és O néz engem!

In: http://www.szentkeresztplebania.hu/Vianney Szent Janos Isten szemlelese.html

2. Adoramus Te, o Christe - taizéi ének

In: https://www.youtube.com/watch?v= KV21d7GrJ4



http://www.szentkeresztplebania.hu/Vianney_Szent_Janos_Isten_szemlelese.html
https://www.youtube.com/watch?v=_KV21d7GrJ4
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megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 3. alkalom bemutatasa: Taizéi imadra

Feladatok Iddkeret A tanulék tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Bevezetés 5 perc Az imadsag kezdetén mond néhany bevezetd gondolatot az imadsag e | Kdzponti helyre (kézenfekvd modon az oltar elé)
formajarol, pl. az alabbi hangsulyokkal: helyezziink (fektetve, vagy részben megddntve)
o A fitokzatosan jelenlévd Krisztussal id6zink. lehetGleg egy nagymeéretii ikont (vagy masola-
e  Engedjik, hogy hasson rank jelenlétének csendje. tat) amely valamilyen adventi/karacsonyi izene-
. . o o tet &brazol, vagy ezek hianyaban egy nagy
® Az énekek egyszer(i sz6vege a sokszori ismétlés hatasara 3
o keresztet. Kéré, vagy rahelyezve pedig rakjunk
belénk ivodik.
€96 mécseseket.
e Kapcsolédjunk be az énekbe, amilyen mértékben ezt jénak
érezzik.
o Az énekek kozti elmondhatjuk neki az imadsag csendjében,
amit szeretnénk.
e A szentirasi olvasmanyt nyitottan fogadjuk, figyelve, mi érint
meg beldle.
Enekes ahitat 40 perc Enekkel, csenddel bekapcsolddik az | Az alabbi énekeket felvezeti, énekli. A dalok kozétt 2-3 perc sziinetet | Lehetéség szerint zeneszerszamok, pl. gitar,
imadséagba. tart. fuvola, hegedd.
1. Véarj, és ne félj
2. J6 az Urban bizakodni
3. Bizakodjatok, j6 az Ur
4. Aidott 1égy, Uram
5. Ahol szeretet és josag
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6. Ne félj, ne aggodj
7. Alelkem csak az Umal csendesil el
8. O halld meg, Uram

9. Te vagy a fény, a szivemben Jézus

Szentirasi szakasz 3 perc Felolvassa az Iz 35, 1-6a,10 Oszdvetségi szakaszt. Utana 2-3 perc
felolvasasa csondet tart.
Enekes ahitat 5 perc Enekkel, csenddel bekapcsolodik az | 10. Dicsérje minden nemzet
imadsagba.
Csendes imadsag 5 perc
Megjegyzés:

[l.  Ajanlott Iétszam: a rendelkezésre allo tértdl fliggéen. Fontos, hogy lehetéség szerint a résztvevék kozel legyenek az oltarhoz.

lIl. Az imaodra idedlis helyszine a templom vagy a kapolna. Ha a koriilmények lehetévé teszik, az imadsagosabb hangulat megteremtése érdekében érdemes valamelyest
besotétiteni a teret.

IV. Az imadsagos lelkiiletet emelheti, ha a dalokat hangszerrel (pl. gitar, fuvola, hegedi) is kisérik, illetve az énekeket tdbb szolamban éneklik. Ezeket 8-10 éneklés utan
fejezzék be.

Eredmények: lelki megujulas, Ujszerl imatapasztalat.
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A 3. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddoé anyagok:

1. Felhasznalt irodalom
Taizéi énekek — Gitarkiséretek, Cselekvé Remény Alapitvany, 2009.
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4, megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 4. alkalom bemutatasa: El6adas advent és karacsony linneplésérél

Feladatok Iddkeret A tanulék tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok

Bevezetés 5 perc Az eléadas kezdetén mond néhany bevezetd gondolatot annak célja- | - Frontalis kozlés
rol:
e tisztan latni az adventi id6szak és karacsony eredeti
értelmét;
o fellilvizsgalni az ezekkel kapcsolatos életgyakorlatunkat

(hozzaallas, szokasok, hangsulyok stb.)

Eléadas vetitéssel 55 perc Koveti az el6adast, kérdés esetén felteszi | El6adast tart, torekedve a résztvevdk bevonasara kérdésekkel, tapasz- | - lap top,

azt. talatok felidézésével stb. - kivetit6.

Megjegyzés:
V. Ajanlott létszam: a rendelkezésre allo tértdl fliggéen, de max. 40 6.
VI. Elsésorban informativ eléadas, amelynek azonban van megszolito, valtozasra hivé jellege is.
VII. Jo, ha az el6adé teret enged a résztvevok kérdéseinek, hozzaszolasainak.

Eredmények: szemléletvaltozas.
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A 4. alkalom megvaldsitasahoz kapcsolddé anyagok:

1. Az el6adas javasolt tartalmi vazlata

(A kovetkez0 oldalak elsésorban az el6ado felkésziilését szolgéljak. Ezeket az informaciokat célszert
adaptélnia a résztvevok ismerete alapjan.)

El6adas: Advent és karacsony tinneplése

Az egyhézi év (liturgikus év) célja, hogy Jézus Krisztus titkat szemléljuk, mélyebben megértsik, tnnepel-
juk, és Vele kdzosségben egyre teljesebben életté valtsuk.

1. Advent?®

Advent Unneplése kotddik karacsonyhoz. Az elsé szazadokban a husvétot innepelték, amelyhez — egy
id6 utdn — kapcsolodott egy el6készilleti idészak, nagybdjt. Ehhez hasonléan karacsonyt is megelézte egy
ilyen felkészllés. Ezért is nevezték el adventet ,kis bojtnek”.

- CELOK. Az adventi id6szak fébb céljai, amelyek a hivé kdz6sség minden tagjara vonatkoznak (természetesen
korosztalytdl fliggé mélységben):
e (Ujra)felfedezni Isten tervét személyes életemben, és ennek részeként tudatositani,
fellilvizsgalni/megerésiteni a legfontosabb életddntéseket, hogy azok mind teljesebben megfeleljenek
Isten hivasanak;
e (Ujra)felfedezni az emberi élet és a torténelem végsd értelmét;
e ndvekedni — a liturgikus id6szak altal elénk allitott bibliai modelleknek megfeleléen — az alapveté hivd
hozzaallasban és gyakorlatokban, amelyek az: 6rém, imaélet, megtérés/biinbanat, legmélyebb
vagyaink tudatositasa, rendelkezésre allas, varakozas/nyitottsag/befogadas.

- KONKRETABB CELOK ES TARTALMI KIEMELESEK. Az &ltalanos célokbol adodo konkrétabb célokat, és a velik 6sz-
szefliggd, legfontosabb tartalmi kiemeléseket, amelyek elsésorban a liturgikus tnneplések keretében, masod-
sorban a kiskozosségi katekéziseken és egyéb imaalkalmakon |ényeges, hogy el6kerlljenek, a kovetkez k-
ben jelezzik.

a) Legmélyebb vagyaink — Isten valasza'®

Antropologusok altalanos meggyézGdése, hogy minden ember legmélyebb vagyai azonosak. Keresztény
meggy6zdédés és tapasztalat, hogy Isten mindezeket a vagyakat elképzeléseinket felilmuld mddon kielégiti.
Ebben Jézus Krisztusnak kulcsszerepe van. Ezek a vagyak és a rajuk adott isteni valaszt a kovetkezdkben
foglalhatjuk dssze:

Vagy Valasz

Fogadjanak el, ismerjenek el, szeressenek feltétel | Isten feltétel nélkil szeret és elfogad minden embert.
nélkul (olyannak, amilyen vagyok).

Megbizni a masik emberben és Onmagamban; Az ember Isten képmasa, ezért egyedi,
egészséges onszeretettel és onbecsuléssel tekinteni | megismételhetetien, hatartalan értékkel rendelkezd
magamra. lény. Jézus Krisztus kinyilatkoztatia az embernek,

5 V6. SopI, M. — MORANTE, G.,Anno liturgico: itinerario di fede e di vita. Orientamenti e propostecatechetico-
pastorali, Elle Di Ci, Leumann — Torino, 1988, 35-45. o.

16 Vé. TRENTI Z. — SASTRE J. G., ,,Experienciashumanasfundamentales”, in: PEDROSA, V. M* — NAVARRO, M* —

LAZARO, R. — SASTRE, J. (Szerk.), Nuevodiccionario de catequética (Vol. 1), San Pablo, Madrid, 1999, 899-912. o.
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hogy ki is az ember Isten szemében (O maga megéli
minden kapcsolataban, és szavakkal is bemutatja).

Szeretni masokat, és szeretve lenni masok altal.

Isten szeretetbdl ajandékozza nekiink az életet; min-
den kortlmények kozott megbocsét; testveri kozos-
ségbe hiv minket, ahol mi is élhetjik ezt a szeretetet
masok felé.

Ertelmet, célt talalni személyes, csaladi és kozosségi
életlinknek, valamint maganak az emberiség torténe-
lemének.

Jézussal és Uzenetével talalkozva az ember felfedezi
az emberi élet Isten altal feltart céljat és értelmét, és
meghivast kap ennek élésére, megvalositasara.

Az igazsagossagon és az onzetlen szereteten alapuld
emberi kapcsolatok élése. Igy élve szabadabb, bol-
dogabb és teljesebb dnmagam lehetek.

Isten arra hiv mindenkit, hogy minden embert szeret-
ve éljen, és hogy Isten Orszagat (igazsagossag, béke,
kiengesztel6dés, kozosség stb. orszaga) épitse. Eb-
ben az Orszagban mindannyiunk és az egész embe-
riség szabadsaga €s boldogsaga valosagga valik.

Ertelmet talalni a szenvedésnek és feldolgozni a
szenvedés okozta fajdalmakat, frusztracidkat.

A megfeszitett, a szeretethez a kereszthalalig is hi-
séges Krisztustdl a puszta emberi logikat messze
fellilmald bolcsességet és igazsagot tanulhatjuk. A
kereszt hordozasa, a szenvedés, a fajdalom és a
kereszthalal nem az utols6 sz, hiszen ezt az uj (mas-
fajta) élet, a feltdmadés kdveti. A szenvedés tovabba
masok javara fordithaté.

b) Adventi lizenet és formalo ereje

Az egyes adventi vasarmnapok f6 gondolatait, és azt a bensd hozzaallast, valtozast, amelyre ezek hivnak
minket, az alabbiakban tlintetjlk fel. Zaréjelben szerepel, hogy az A-B-C liturgikus év kdzll melyikben hangsu-

lyos az emlitett gondolat vagy bensé valtozas.

1. Advent els6 vasarnapja: az olvasmanyok ugy allitjak elénk az Urat, aki hozzank jon, mint a békét
munkalé bir6 (A), mint megvalté (B) és megszabadito (C). ’
Hozzaéllas/Nvaltozas: virrasztani és imadkozni, nyitottan keresve, hol és hogyan szélit meg az Ur

hétkdznapjaimban.

2. Advent méasodik vasamapja: ekkor az Ur gy all eléttink, mint igazsagos bird (A), aki hatalommal (B)

és dicséséggel érkezik (C).

Hozzaéllas/valtozas: Kereszteld Janos biztat mindnyajunkat a bator dnvizsgalatra, a fokozatos meg-
térésre Krisztus Uzenetéhez, hogy készek legyunk, amikor elérkezik.
3. Advent harmadik vasarnapja: a kozéppontban Janos alakja all, akit megkérdeznek Jézusrél (B), és
aki maga teszi fel masoknak a kérdést Réla (C). Felismeri, hogy O a fény (B), és hogy O az, aki Lélekkel

keresztel (C).

HozzaéallasNéltozas: orom, amely a Lélektd (B), az Ur kdzelségébsl (C) fakad, aki Megvalto (A).
4. Advent negyedik vasarnapja: ekkor a figyelem Mariara dsszpontosul, a Szlizre, aki befogadja Isten
tervet, és megszuli a Krisztust; igy teljesednek be az igéretek.

Hozzaallas/valtozas: rendelkezésre allas és Isten szandékanak nyitott befogadasa, akkor is, ha az

meglepd (ahogyan ezt Maria tette).

Az adventi olvasmanyok egyben arra is meghivnak mindnyajunkat, hogy tudatositsuk életiink és az egész
torténelem értelmet, végsd céljat: az Istennel vald 6rok szeretetkdzosségbe kapunk meghivast.

Emellett ezek az olvasmanyok egy a mai tarsadalomban kilonosen értékes és sajatos tanusagtételre is
meghivnak. A karacsony el6tti id6szak fogyasztoi vildgunkban a bevasérlasi laz ideje. Ezzel szemben ott all az
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advent eredeti értelme: varakozas az Urra, az életiink tavlataiba és legfontosabb értékeire tekintés. A keresz-
tény ember ebben az id6szakban inkabb lassit, és elmélyiti magaban a reményteli varakozas hozzaallasat.
Tobbek kozott ettdl is valik jellé a masképpen gondolkoddk szaméra, mert egy élhetd alternativat valosit meg
egy olyan vilagban, ahol nagyon sokan szenvednek a reménytelenségtdl, életik 6rok tavlatok nélkuliségetol.

Ez a reményteli varakozas azonban nem jelent tétlenséget, hiszen ez egy meghivast is magaban rejt arra,
hogy a majd elérkezé Ur szandéka szerint épitsiik kozvetien kéryezetiinket a szeretet konkrét tetteivel, hogy
emberibb és élhet6bb legyen mindenki szamara.

- MODSZEREK, ELJARASOK, KEZDEMENYEZESEK, PROGRAMOK. Az adventi id6szakban az egyhaz tobb lehetdséget
is felkinal arra, hogy karacsonyi késziiletiink tartalmas legyen. igy pl.:

. k6zds blinbanati liturgiak, amelyhez kapcsoloddan is van lehetdsége szentgyonashoz jérulni.

. kbzbsségi imadsagok, illetve kisk6zdsségi katekézisek vagy bibliadrak, amelyekben a liturgikus
olvasmanyok (beleértve a zsoltarokat is) segitségével benséséges légkdrben, személyesebben van lehetdség
életlnk Isten szavanak fényében torténd felllvizsgalatara. Ezek az alkalmak lehetnek hetente advent
kezdetétdl karacsonyig. Ha vonzo tapasztalat lesz ez a résztvevok szamara, el6fordulhat, hogy — ha més nem
kinlja fel szamukra — 6k maguk igénylik a rendszeres talalkozasok, imadsagok folytatasat. igy Gj kozosség is
alakulhat a plébanian. E kdzosségi talalkozasok soran arra is alkalmat teremthetiink, hogy bevezessik a
résztvevéket a Szentiras egyéni, imadsagos olvasasaba, hogy igénylk legyen Isten szavabdl naponta
meriteni, és elsajatitsak ennek szdmukra is megvaldsithatd modjait.

. Adventi koszoru készitése és felallitasa a templom egy mindenki szamara jol lathaté helyén, illetve a
csaladi otthonokban. A gyertydk meggyujtasat a csaladi otthonokban célszer(i a nap egy kitlintetett pontjara
(altaldban estére) iddziteni), egy rovid imaval, elmélkedéssel, énekkel kisérve.

Az Istenre valé nyitottsag és az O szeretete a konkrét emberre valé nyitottsagban és szolgalatban is kife-
jezédik, abban 6t testet (Id. az ember- és istenszeretet egymastdl elvalaszthatatlan parancsat). Emiatt indo-
kolt, hogy kuldndsen ebben az idészakban nyitott szemmel jarva, j6 érzékkel vegyik észre a kornyezetikben
€16, a szegénység valamilyen formajatél szenvedd embertarsainkat, és egyénileg, illetve kozdsen szervezziik
meg érdekiikben alkalmi, vagy rendszeres szolgalatunkat.

Ha szentmisére megyiink, ebben az idészakban érdemes tudatositanunk, hogy a szentaldozashoz jarulas
(kivonulas az oltarhoz) szimbolizalja f6/di zarandokutunkat életiink égi, 6rok célja felé.

2. Karacsonyi (innepkdr'”

A karacsonyi Unnepkorben tobb kitlntetett napon tUnnepeljuk a masodik isteni személy megtestesulését:
karacsonykor, a szent csalad Unnepén, Maria istenanyasaganak, Urunk bemutatasanak és megkeresztelke-
désének Unnepén.

Ez az Unnepkor — kialakulasat tekintve — kapcsolodik a pogany napkultusz Unnepéhez: az évnek ett6l az id6-
szakatdl kezdve egyre hosszabbak a nappalok, egyre tébb a fény; ez szimbolizalja Krisztusnak, mint a Vilag
Vilagossaganak eljovetelét.

- CELOK. A karacsonyi tinnepkar fébb céljai a kdvetkezok:
o Megelni a szolidaritas konkrét tetteit az emberekkel a megtestesulésben teljes szolidaritast vallald
Krisztus példajara.
. Felfedezve Isten nekiink adott legnagyobb ajandékat (Fiat), masok javara kamatoztatni személyes
ajandékainkat (képességek, karizmak).
o Felfedezni az érok ldvosség utani vagyunkat, és ennek kdvetkeztében vagyakozni Jézus Krisztus
teliesebb megismerésére és mélyebben megismerni Ot, aki életiink végsé sikerének kulcsa.

- TARTALMI KIEMELESEK. A célokkal 6sszefiiggd, legfontosabb tartalmi kiemelések, amelyekre az egyhaz kil6-
nosen felhivja a figyelminket, az alabbiak.

7 V§. SARTORE, D. — TRIACCA, M. A. (Szerk.), Nuovodizionario di liturgia, San Paolo, Torino, 1988, 127-130. o.; V4.
SobI, M. — MORANTE, G, |.m., 49-62. o.
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Jézus Krisztus megtestesiilésének célja, hogy rajta keresztll Isten a lehetd legkdzvetlenebb, legkézzel-
foghatébb modon kézélje veliink, ki O, milyen O, ki kivan lenni a mi életiinkben, és mi a szandéka, célja az
emberrel, igy velunk is.

Isten ingyen, ajandékként, tiszta szeretetbdl sziiletik kozénk. Ezzel mutatja meg irantunk vald ragaszko-
déasat és bizalmat.

Ha ezt a tényt (Isten Jézus Krisztust, mint a lehetd legnagyobb ajandékot adja nekink) szivink mélyén
megértettlik és befogadtuk, egyrészt drommel hirdetjik masoknak is, és meghivjuk ket a teljesebb élet élésé-
re Krisztussal (evangelizalas), mésrészt — a benniink él6 Krisztusra hallgatva, Ot kévetve és engedve csele-
kedni benniink - tehetségiinket, karizmainkat kamatoztatva ajandékozzuk mi is magunkat masok, a csalad, a
kdz0sség, az egyhaz és a tarsadalom kibontakozasaért.

Az ajandékozas az emberek kozott is mélyiti a személyes kapcsolatot. Isten is, azzal, hogy dnmagét ajan-
dékozza neklnk, egészen személyes, bensGséges, csaladias viszony megélésére hiv meg minket. Ez ré-
szunkrdl fejl6dést, atalakulast kivan, amely személyes boldogsagunk kiteljesedéséhez vezet.

Minden ajandékozas egyben Unnepi tapasztalat is: az egyuttlété, a talalkozasé, a megszokottdl eltérd fel-
szabadultsadgé. Karacsonykor Istennel is taldlkozhatunk, ha kdzénk-sziletését (6najandékozasat) és koztink
jarasat szemléljik, ha nyitott szivvel mérlegeljik, mit jelent Krisztus megtestestlése és vellnk eltoltott évei
életlink végsO beteljestilését tekintve, és ha életgyakorlatunkkal, életviteliinkkel, dontéseinkkel, személyes
szolgalatainkkal valaszolunk hivésara, miszerint Vele kdz6sségben, szandékai szerint éljink. Talalkozhatunk
Vele a benne hivék 6romében és reményében is osztozva.

Karacsony eredeti Uzenetének fényében, az alapvetd keresztény értékek tudatositasaval célszeri feliil-
vizsgalnunk karacsonyi szokasainkat is.

- MODSZEREK, ELJARASOK, KEZDEMENYEZESEK, PROGRAMOK. Néhany lehetséges modszer, eljaras, kezdeménye-
zés, program, amely hozzajarulhat az idészak fébb céljainak megvaldsulasahoz.

e Tudatosithatjuk magunkban, hogy az élet megujitdsara, rendbehozataldra mint Isten
onajandékozasara  torténd  személyes  valaszra, mindig van  lehet6ségink a
kiengesztelddés/blinbanat/megujulas szentségében.

e Assisi Szent Ferenc éta gyakorlat az egyhézban a Betlehem készitése, amellyel kézzelfoghaté médon
megjelenitjik a Megvaltd sziletésének korliményeit. Magunk is készithetlink otthonukban (akér
csaladilag, akar plébaniai szervezésben) ilyen Osszeadllitast, mert egyrészt pozitiv, hiteles vallasos
érzéseket képes kelteni, masrészt maga a készités is — ha a korlilmények megfeleléek, és kell6 idét
szanunk ra — valhat egyfajta cselekvd imava, amely soran belehelyezkediink a szereplék helyzetébe,
és abbol szemléljik a torténteket.

e Otthonunkban — a betlehemes Gsszeallitas mellé — kitehetjiik a nyitott Szentirast az aznapi adventi
szentmisek olvasmanyainal kinyitva, melléje pedig égo gyertyat allithatunk. Tudatositsuk magunkban,
hogy ahogyan annak idején Isten Betlehemben megtette Jézus sziletésekor, a testté lett Igen
keresztil, Ugy azota is folyamatosan, minden nap, és mindnyajunk élettérténetébe belép a Szentiras
irott Igéjén keresztll is. Rajtunk all, hogy kapcsolatba Iéplnk-e vele, és engedjik-e, hogy csaladunk
kdzéppontja legyen. Az égé gyertya pedig jelzi az 6si hivd tapasztalatot, miszerint Isten szava fény az
ember léptei szamara. Minderre tobbszar is utalhatunk a karacsonyi Unnepkaor soran.

o Ha karédcsonyfat allitunk, érdemes latnunk ennek eredeti értelmét: Krisztus maga az Elet Faja és a
Vilag Vilagossaga, az igazi Fény a vilag sotétségében. Beldle, mint Isten ajandékabol, az Elet F4jabol
szarmazik minden igazi 6romot adni tudo érték, ajandék.

Az el6adast nehany diaval, illetve eszkozzel tehetjik szemléletesebbé. Ezekben javasoljuk egyrészt be-
mutatni az adventi és karacsonyi idészakot a liturgikus éven bellil (attekintd kép a liturgikus évrél); masrészt

az ezekben az idoszakokban elSkeriild legfontosabb szimbolumokat (adventi koszoru, gyertya, betlehemes
osszedllitas, karacsonyfa/Elet faja).

2. Abrak, képek
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A liturgikus év:

https:/lwww.google.hu/search?q=liturgikus+%C3%A9v&client=ubuntu&hs=WPd&source=Inms&tbm=isch
&sa=X&ved=0ahUKEwjFmMvZoKjbAhUBalAKHE_BNsQ_AUICygC&biw=14728&bih=753#imgrc=0Kh9VcVjM
mUr-M:

Taddeo Gaddi: Az Elet faja (a firenzei Santa Croce templomban):
in:

https:/lwww.google.hu/search?q=Taddeo+Gaddi:+Az+%C3%89let+{%C3%A1ja&client=ubuntu&hs=i2x&tom=i
sch&tbo=u&source=univ&sa=X&ved=0ahUKEwiSkJGboKjbAhXMUIAKHdcjDbMQsAQIJg&biw=14728&bih=753
#imgrc=UqimYDKujqlJzM:
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Adventi koszoru:
https://lwww.google.hu/search?client=ubuntu&hs=s4x&biw=1472&bih=753&tbm=isch&sa=1&ei=neELW8mIHo
0z0gWs0ljoCQ&g=adventi+koszor%C3%BA&og=adventi+k&gs_I=img.3.1.35i39k112j013j0i30k115.80775.8305

5.0.84968.10.10.0.0.0.0.172.748.8j1.9.0....0...1¢.1.64.img..1.9.733.0..0i10k 1.0.xZtYwIWq3bg#imgrc=cok Xujcuf
SEt3M:

Betlehem:

https:/lwww.google.hu/search?client=ubuntu&hs=xQd&biw=14728&bih=753&tbm=isch&sa=1&ei=8-
ELWGIlIMTRwWQKG_bdY&qg=betlehem&oqg=betlehem&gs_l=img.3..012j0i67k1j0I7.187501.189119.0.189491.9.7
.0.2.2.0.86.443.6.6.0....0...1c.1.64.img..1.8.448.0..35i39k1.0.v-9qHpqL6qU#imgrc=NC21PWOJE6_wNM:
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3. Egyéb ajanlott irodalom:
- Barsi Balazs: Adventt6l punkosdig, EFO, Szadzhalombatta, 1994. (elektronikus formaban:

http://www.ppek.hu/konyvek/Barsi Balazs Adventtol Punkosdig 1.pdf)

- Grin, Anselm — Reepen, Michael: Gyogyitd egyhazi év. Az egyhazi év mint pszichodrdma; Bencés Kiado,
Pannonhalma, 2000.


http://www.ppek.hu/konyvek/Barsi_Balazs_Adventtol_Punkosdig_1.pdf
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5. megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Az 5. alkalom bemutatasa: Kreativ alkotas: Angyali lidvozlet

Feladatok Iddkeret A tanulék tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Bevezet ismerkedés | 5 perc Révid bemutatkozasra hivja a résztvevéket a név, osztaly, a foglalko- | - csoportos bemutatkozas
zason valo részvételre vonatkozd motivacio emlitésével.
Filmrészlet megtekin- | 5 perc Levetiti Franco Zefirelli: A Nazareti Jézus (1977) cim(i filmjébél a 7:45- | - lap top,
tése 12:24 mp-ig tart6 részt. - kivetitd
Révid kommentar 5 perc Néhany gondolatot hozzaf(iz a korabeli krnyezetrdl és szokasokrol: - frontalis kdzlés
e  egyszer(i életmdd;
e akdzdsség és szokasainak megtarto ereje;
®  ajegyesség komoly elkdtelezédés;
e atisztasag, szlizesség értéke;
® a hazassagtorés (és a hazassagon kivili foganas)
sulyossaga; a hazassagtorés megkovezéssel jart a mozesi
térvények szerint.
Szentirasi szakasz 5 perc Majd felolvassa a kovetkezd, Jézus sziiletésének hiriladasaval kap- | - Fényméasolatok a Lk 1,26-38 szakasszal/vagy
felolvasésa csolatos evangéliumi szakaszt, amelyet a résztvevok is kézhez kapnak | Szentirasok a résztvevék szdmanak megfeleld-
(vagy fénymasolatban, vagy a Szentiras megfelelé részénél kinyitva): | en
Lk 1,26-38
Egyéni dtgondolas 5 perc Csendben a résztvevék kiegészitk a

kovetkezd két mondatot:

e Méria helyében én...”
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e Azt  becsulom  Mariaban,

hogy...”
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Megosztas

15 perc

Hosszabb magyarazat, és egymas mon-
dataira reagalds nélkil elmondjak egy-
masnak a mondat-kiegészitéseiket.

Kreativ alkotas

40/60 perc

Majd két lehet6ség kdzll valasztanak:

1. megfestik a jelenetet Méaria szemsz6-
gébél, és jelenitsék meg valamilyen mé-
don azt, ami leginkabb megérintette dket.
2. készitenek egy montazst Ujsagok,

folyéiratok képeibdl ugyanezzel a céllal.

Alkotas kdézben halk meditativ hattérzenét kapcsol be.

- papir,

- festék,

- szines Ujsagok,
- ollék,

- ragasztok,

- zenelejatszo,

- hangfalak,

Az alkotas megszem-

|élése

10 perc

Az alkotasok elkésziilte utan helyezzék a
képeket mindenki szamara ol lathato
helyre, és ki-ki figyelmesen nézze meg a

tobbiek alkotasait.

Lezaras

10 perc

Zarasként mindenki két mondatot fejez
be, amely igy kezdédik:
1. ,Az érintett meg ezen a
foglalkozason, hogy..."
2. ,Ez afoglalkozas szamomra azt

mondta, hogy...”

Megjegyzés:

VIII. Ajanlott létszam: a rendelkezésre allo tértdl fliggben, de max. 15 fo.
IX. Ez a foglalkozas 100-120 percet igényel.
Eredmények: a kreativ elmélkedés megtapasztalasa.
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Az 5. alkalom megvaldsitasahoz kapcsol6dé anyagok:
1. Zefirelli, Franco: A Nazareti Jézus (1977)

In: https://videa.hu/videok/film-animacio/a-nazareti-jezus-1977-franco-zeffirelli-cqefA128iLpgo2WL



https://videa.hu/videok/film-animacio/a-nazareti-jezus-1977-franco-zeffirelli-cgefA128jLpgo2WL

A 6. alkalom bemutatasa: Misztika, ami szamomra is adott
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megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Feladatok

Id6keret

A tanulék tevékenysége

A pedagogus tevékenysége

Maodszerek, eszk6zok

Bevezetés

5 perc

Ismerteti réviden:

- a foglalkozas kdézéppontjaban egy sajatos imamod: a szemlélédés
egy szentirasi torténettel (Szent Ignac-i szemlélédés) lesz, amely az
egyhaz hagyomanyaban régtél fogva él;

- a foglalkozas tervezett menetét;

- ezen kivUl nyitottsagra van szlkség.

Ima-el6készlet

8 perc

Kovetik a vezetd utasitasait

- Kéri a résztvevbket, hogy vegyenek fel egy olyan imadsagos testtar-
tast, amely Isten iranti tiszteletet fejez ki, ugyanakkor kényelmes is, és
20-30 percet is el lehet benne tolteni. Célszer(, hogy ez U6 testtartas
legyen, ahol a hat a szék tamlajanak tamaszkodik, a gerinc egyenes, a
talpak a talajjal érintkeznek, a kezek pedig a combon, vagy dsszetéve
a combok kézétt nyugszanak.

- Sajat szavaival imadsagban kéri az Urat, hogy tegye nyitotta és
Gszintéve a résztveviket az imaban.

- Kéri a résztvevbket, hogy néhany percet szanjanak arra, hogy egész
valojukkal (testlikkel, érzékeikkel, figyelmukkel) megérkezzenek Isten
jelenlétébe, tudatositsék, hogy Vele, el6tte vannak. Egy egyszeri
lehetséges maddja ennek a megérkezésnek, hogy tudatositjak, figyelik

légzésuket. Anélkil, hogy iranyitanék, egyszeriien csak engedik, hogy
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a levegd ki-bearamoljon a tlidébe. A belégzés kifejezheti az Isten utani
vagyat, a kilégzés pedig az dnatadast Istennek. Ekkor nem gondolko-

dunk, egyszer(ien csak engedjlk, hogy mindez torténjen.

Szentirasi szakasz 4 perc A vezeté egyszer hangosan, érthetéen, nyugodt ritmusban elolvassa a | - Szentiras
felolvasasa Mt 2,1-12 szentirési torténetet.
Révid csend 2 perc
Gyakorlati utmutatas | 1 perc Arra kéri a résztveviket, hogy csukott szemmel tdrekedjenek minél
konkrétabban elképzelni a térténet részleteit. Ezt 6 segiteni fogja
gondolatimpulzusokkal, a t6rténet soron kdvetkezd mozzanatainak
felidézésével.
A szentirasi szakasz | 20 perc A résztvevék fantaziajukra tamaszkodva | Végigvezeti a résztvevbket az evangéliumi szakaszon. - Vezetett elmélkedés,
szemlélése engedik  kirajzolodni,  megelevenedni - Szentiras,
ezeket a részleteket. Lassék a leirt torté-
netet: a jelenet szerepléit, a helyszineket
a maguk konkrét részleteiben... Ebben
két lehetéség kozll valaszthatnak:
1. képzeljék el, hogy 6k is jelen vannak a
torténetben: hallgatjak, mit beszélnek a
szerepl6k, megfigyelik, mit tesznek stb.
2. 6k is a jelenet résztvevdi, szerepli. Igy
a torténet szereplSi talan majd éppen
rajuk néznek, beszéinek hozzajuk; hallgat-
jék hozzajuk intézett szavait...
Csendes egyéniima | 5 perc Megkéri a résztveviket, hogy egyszerii szavakkal, 6szintén magukban

megfogalmazzak szivikbél jové szavaikat Istennek: parbeszédbe

bocsatkozzanak Vele. Ez lehet ,szivik kiontése”, kérdés, kérés, valami
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felismerés kifejezése stb., és odafigyelnek a csendben megfogalma-
z6d6 vélaszra. Vagy egyszeriien csak szemléljék a jelenetnek azt a

képét, amely leginkdbb megérintette, megragadta 6ket.

Szemlélédé ima 1 perc A vezetd megkéri a résztvevbket, hogy lassan mozgassak meg kezei-
befejezése ket, l&baikat, nyissak ki a szemuket.
Megosztas 14 perc Megosztjak tapasztalataikat a kdvetkezé | Koordinalja a megosztast. - Megosztas torténik, nem vital
kérdések alapjan:
e  Mi érintett meg ebben az
imadsagban?
e  Mit tudtam meg
Istenrél/Jézusrol?
e  Mit tudtam meg magamrol?
e  Milyen érzések vannak bennem
most?
Megjegyzés:

o Ajanlott Iétszam: max. 20 f6 (de lehet tbb is, ha van elegendé kisérd a foglalkozas végi megosztashoz);

e Azimadsag helye legyen csendes, tiszta, rendezett, jol szelléztetett. EI6ny, ha ez eleve egy liturgikus tér (templom, kapolna).

Eredmeény: Ujszer(i imatapasztalat a Szentirassal.
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A 6. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddé anyagok:

1. Irodalom
e Martin, James SJ, Jezsuita spiritualitas. Gyakorlati Utmutatas a hétkdznapi élethez, Ursus Libris,[h.n.],
2013, 150-159. o.;
e in: hitps://www.sjc.hu/imasarok/szemlelodes-szentirasi-tortenettel



7.

Spiritualis napok

megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 7. alkalom bemutatasa: Képmeditacié

Feladatok

Id6keret

A tanulék tevékenysége

A pedagogus tevékenysége

Maodszerek, eszk6zok

Bevezetés

5 perc

Kovetik a vezetd utasitasait: bemennek,

helyet foglalnak.

Mieldtt beengedi a résztvevéket a sotét, berendezett terembe, kérje
meg a foglalkozas résztvevéit, hogy ha bementek, keressenek maguk-
nak egy széket, és Uljenek le ra. Semmilyen vilagitd eszkdzt (Iampa,
telefon stb.) nem hasznélhatnak, a fliggényt sem huzhatjék el. Egy-
méssal beszélhetnek, ha akarnak.

Besotétités

Gyakorlati utmutatas

1 perc

Amikor mindenki helyet foglalt, megkéri a résztveviket, hogy tartsanak
csendet, illetve, hogy figyeljék, hogyan hat rajuk, ami most tdrténni fog.

Gyertyagyuijtas

3 perc

MeggyUjtia az asztalra helyezett gyertyat; és egy kis ideig var.

- gyertya,
- gyufa,

Bemutatkozas és

megosztas

6 perc

Bekapcsolédnak a  bemutatkozasba,
megosztasba.

Felkapcsolja a villanyt/elhizza a fiiggonyt. Megkeéri a résztvevoket,
hogy mondjak el:

® mianevik?
o melyik osztalyba jarnak?
e miért erre a foglalkozasra jottek?

e hogyan hatott rajuk, amikor meggyulladt a gyertya a
sotétben?

Beszélgetés/imegosztas

Osszegzés

3 perc

Réviden elmondja a bevezetd gyakorlat, mint szimbélum jelentését:
1. Krisztus: Fény a sététben, a Vilag Vildgossaga;

2. az O fényénél latjuk meg egymas igazi arcat;
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3. koré gyllve alkotunk kdzdsséget, ismerjik meg mélyebben

onmagunkat és egymast.

Festmény kivetitése | 4 perc Kivetiti Walter Habdank: Fény a s6tétben cimi képét anélkil, hogy | - projektor,
annak cimét elmondand, és kéri, hogy mindenki csendben nézze egy | - szamitdgép,
ideig, annak alakjait, szineit, részleteit. Engedjék, hogy hasson rajuk.

Beszélgetés a mial- | 27 perc Az utolsd kérdésre adott valaszaikat | Beszélgetést kezdeményez, amelyben minden résztvevd kifejezheti: - nagyobb lap,

kotasrol felirjak egy nagyobb lapra vastag filctollal. e mitlat akepen? - vastag filctoll,

e mit akar szerinte a miivész kifejezni a szinek valasztasaval?

e mit akar szerinte a miivész kifejezni az alakok méretével?

e milyen cimet adna a képnek?

e mi minden van az — ember — életében, ami megkdtdzi, nem
engedi, hogy szabad legyen?

Szentirasi szakasz 4 perc A vezet6 fololvassa a Lk 4,16-21 evangéliumi szakaszt. - Szentiras

felolvasésa

Révid 6sszegzés 2 perc Elmondja a kép cimét, és roviden beszél arrél, hogy adventben varjuk,
karacsonykor tnnepeljlik azt a Jézus Krisztust, aki képes megszabadi-
tani minket mindenféle megk6tdzottségiinkbdl.

Zarb reflexio 5 perc Egy-egy mondatban kifejezik, mi az, ami

megérintette 6ket, amit ,magukkal visz-

nek” a foglalkozasrol?

Megjegyzés:

o Ajanlott Iétszdm: max.

15 16;
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o lehet(ség szerint olyan termet valasszunk helyszin(l, amely teljesen besotétithetd. A termet el6re rendezzilk be: kdzépre tegylink egy asztalt, ra egy nagyobb méreti
gyertyat. A székeket helyezziik el U-alakban az asztal kéril Ugy, hogy az U nyitott részénél — az asztal mogétt — legyen egy vetitvaszon, amelyre a foglakozés
bevezeté részét kdvetéen vetiteni is tudunk.

Eredmény: Ujszer(i imatapasztalat egy festménnyel.
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A 7. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Kép: Walter Habdank: Fény a s6tétben
In:
https://www.google.hu/search?q=walter+habdank+licht+in+der+finsternis&client=ubuntu&hs=Wpg&tbm=isch&t

bo=u&source=univ&sa=X&ved=0ahUKEwiNtv3UQajpAhUHPFAKHVASBbQQsAQIJg&biw=1472&bih=753#imqg
rc=BjsN7S2LA98kgM:



https://www.google.hu/search?q=walter+habdank+licht+in+der+finsternis&client=ubuntu&hs=Wpg&tbm=isch&tbo=u&source=univ&sa=X&ved=0ahUKEwiNtv3U0ajbAhUHPFAKHVASBbQQsAQIJg&biw=1472&bih=753#imgrc=BjsN7S2LA98kgM
https://www.google.hu/search?q=walter+habdank+licht+in+der+finsternis&client=ubuntu&hs=Wpg&tbm=isch&tbo=u&source=univ&sa=X&ved=0ahUKEwiNtv3U0ajbAhUHPFAKHVASBbQQsAQIJg&biw=1472&bih=753#imgrc=BjsN7S2LA98kgM
https://www.google.hu/search?q=walter+habdank+licht+in+der+finsternis&client=ubuntu&hs=Wpg&tbm=isch&tbo=u&source=univ&sa=X&ved=0ahUKEwiNtv3U0ajbAhUHPFAKHVASBbQQsAQIJg&biw=1472&bih=753#imgrc=BjsN7S2LA98kgM
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8. megvalésitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 8. alkalom bemutatasa: Advent: Krisztus-varas — vershen

Feladatok Iddkeret | A tanuldk tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Narancs azon- 14 perc - Bekapcsolddnak a beszélgetésbe. A kér kdzepére tesz 1-2 ott helyben pucolt és gerezdelt narancsot (hogy érz8djon az | - tanyér,
nal? - gyakorlat - A kulcsgondolatokat felirjak csomagol6papirra. illata). - harancs

Beszélgetést kezdeményez aldbbi kérdések alapjan:

e  Mit szdltok hozza? J6 volna kdzelebb lenni hozza? Mi jobb: rogton
megenni vagy majd a foglalkozas végén? (Ha a tobbség ugy dont, akar
meg is ehetik régton...)

e Mivolna jobb: most behivni ide a kedvenc énekesedet, szinészedet, avagy
megigémi, hogy 2 két mulva a vendéged lehet? (Val6szin(i, megoszlanak
a vélemények.)

o  Kiket hivnatok be/meg? (Nevek elhangzanak.)

e  Egyébként hogy tekintenél arra a helyzetre, hogy a vendéged lehetne?

e Mitvarnal benne? (talalkozast, élében latni, hallani, tapasztalni, a nem-
hétkdznapisagat =linnepi?)

(A valaszokat csomagoldpapirra folirjak.)
e Milyen érzések kapcsolddnak egy ilyen varakozashoz benned? (izgalom,

boldogsag, 6rém, felfokozottsag, bizonytalansag, kétely, félelem...)

(A valaszokat csomagoldpapirra folirjak.)

e  Mit szoktal hasonléképpen vamni? (sziilinap, karacsony, utazas stb.)

- nagyméretii csomagol6papir,
- vastag filctoll,
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e Karacsony: miért is van elétte az advent? (amikor az emberek vartak a
megigért megvaltét, a Szabaditot/készileti ido.)

e Ha afenti érzéseket nézzik, vajon ki az, aki boldog izgalommal, de némi
kétellyel vara a Megvaltdt, a Szabadit6t? (Aki nagyon meg akar
szabadulni valamitdl, valamibdl, de alig hiszi, hogy ez lehetséges.)

o  Ki az, aki szabadulni akar, és honnan? (Rab- fogsagbol, szegény- a
nincstelen, reménytelen helyzetbél, aki beteg- a betegségbdl, aki rosszul
érzi magat a borében — a feszélyezett helyzetbdl stb.)

o  Mik azok a helyzetek, amibél ti szabadulni szeretnétek? Vannak-e ilyenek?
(Felelés, szamonkérés, csalddas stb.)

(A valaszokat csomagolépapirra folirjak.)

Tekintsiink Ugy Jézusra, mintha ezekbdl rogtdn ki tudna minket emelni.

Szabadulos jaték | 6 perc Egyvalaki a kor kdzepén all, ki szeretne menni.
Am mindenki elutasitéan néz ra, kivéve két (elére
megbeszélt) ember: 6k hivogatéan néznek. Ha ott
prébalkozik az emberlink, kitarul a kapu. Mashol
azonban zart falakra talal csak. (Addig jatsszuk,
amig van, aki szeretne a kor kdzepére allni.)
Zenehallgatas 4 perc Lejatssza a Neoton Familia: Ha elmulik karacsony cim( dalat - zenelejatszo,
- hangfal
Beszélgetés a 5 perc Mire figyelmeztet ez a dal? (Az Gnnep utan, ha mar nincs kire/ mire vami, marad-e
dalrol szeretet benniink? Mintha nem is az (nnep lenne a Iényeg, hanem az a varakozas,
ami megelézi. Mit tegylink, hogy ne egy évig kelljen varnunk arra, hogy jok legyiink,
emberségesek?)
Versosszerakds | 10 perc R. Lukatsi Vilma: Végtelen adventek cim(i versét — | Kiosztja a résztvevéknek a sorokra vagott verset. - R. Lukatsi Vilma: Végtelen ad-

51




amely soraira van felvagva —, dsszerakjak versse.

Spiritualis napok

ventek cim( verse soraira felvag-

va.

Versosszevetés

5 perc

Egybevetik az dsszerakott verset az eredetivel.
Nem kell kiigazitani az 6 verzi6jukat, maradhat az
is egy lehetséges j6 megoldasnak.

Miért éril annak a Messiasra vard, hogy az eljon?

(Megszabaditja valamibdl, ami neki rossz.)

Kiosztja papiron az eredeti verset.

- R. Lukatsi Vilma: Végtelen ad-
ventek cim({ verse a résztvevék
létszdmanak megfelel6 masolat-

ban

Mi mindenbél
akarunk meg-
szabadulni? -

Szituacios jaték

6 perc

3 szituaciét kapnak papiron, 2-3 vallalkoz6 részt-
vevl adhatja el8. A végszd mindig ugyanaz.

a) Két 15 éves fiatal. Egyikik szlilei naponta ve-
szekszenek, kritizaljak és megalazzak egymast.
Oriasi otthon a fesziiltség. Elmeséli a baratjanak,
milyen otthon a helyzet. ,0, hogy szeretnék sza-
badulni innen!”

b) A gyerek a sziileinek arrdl panaszkodik, hogy
utal iskolaba jarni, mert vannak, akik allandoan
cikizik. Az osztalytarsai folyton szivatjak: ,0, hogy
szeretnék szabadulni innen!”

c) Vizsga elétt a baratnék dsszelilnek sirni: sok az
anyag, nem is érdekli Oket, mast csindlnanak

helyette: ,0, hogy szeretnék szabadulni innen!”

Levezeti a gyakorlatot, kézbe adja a szituciok leirasat.

- a szituacidk leirasa nyomtatva

Reflexié a gya-
korlatra

5 perc

Bekapcsolodnak a beszélgetésbe.

A tobbiekt6l megkérdezi:

e Mit gondolnak, hogyan lehet (ki)szabadulni ezekbdl a helyzetekbdl?
(Magam is tehetek érte: imadkozom, s igy vagy konkrétan emberektdl is segitséget
kérek vagy keresek, illetve mérlegelem, hogy benne akarok-e maradni abban a

helyzetben, vagy meg akarom oldani, valtoztatni. Ahogy a régi szélas mondja: ,Se-
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gits magadon, Isten is megsegit.”

Lezarés (vissza- | 5 perc Befejezik a mondatot: ,Ami megszolitott | Koordinalja a megosztast.
tekintés és ebben a foglalkozasban, az az, hogy...”
narancsevés) Megeszik a narancsot, ha eddig még
nem fogyott el.
Megjegyzés:

o Ajanlott Iétszam: max. 15 f6;

Eredmeény: Ujszer(, egzisztencialisan megérint6 foglalkozas egy verssel.
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A 8. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddé anyagok:

1. Vers
R. Lukatsi Vilma: VEGTELEN ADVENTEK

Majd, ha elmulik az tnnep, a karacsony,
S elalszik a gyertya a z6ld fenyéagon...
Vajon... kialszik-e a fény a szemedben?
Adventi nép! Varsz-e, élsz-e reményedben?

A Messias eljott, de nem gy mint vartak,
Nem fogadtak be Ot, tagadtak, utaltak,
Hiszen kiralyt vartak, hatalmi jelt, palcét,
Megakartak mérni Isten igazsagat,

Es nem értették Isten Golgotajat...

Es nem értették meg Isten Torténelmét.
Es nem értették meg Irgalmat, kegyelmét.
Azt, hogy az oroktél fogva él6 Ige
Aldzatosan jott le szolgélni ide.

S végigjarta minden lépését az utnak...
A préféciak is mind-mind ide futnak —

— De itt van kezdete mar a masik utnak.

Késdbb megértették, s szerte a vilagon,
Evente (j varas indul, j karacsony.
Aztan... ahogy elmult a varasnak vége,
Indulunk ismét a kdznapok elébe...

A Messias eljon, de nem agy, mint varjak,
De aki megérti Isten Golgotajat,

Annak adventje nem , karacsonyi advent.”
Mert tudja, visszajé onnan, ahova ment!
Es amikor zsendil a fiigefa virag:

A KEGYELEM betelt, s eljé az IGAZSAG!

Adventi nép! Ma mar az 6romhir csenddl,
Emeld fel szemedet: a fiigefa zsendiil.
Vedd flledbe szavat, igéretét zengbn;
Vard igaz adventtel: eljon, eljon, eljon!

In: https://archive.org/details/VatelenAdventek

2. Neoton Familia: Ha elmulik karacsony
In: https://lwww.youtube.com/watch?v=bDiNeZaiwoc


https://archive.org/details/VgtelenAdventek
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9. megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 9. alkalom bemutatasa: Kreativ szovegelemzés: Momo és az 6 nem mindennapi tulajdonsaga

Feladatok Iddkeret | A tanuldk tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok

Bevezetés a 3 perc Réviden ismerteti Ende, Michael: Momo cim(i meseregé- - a regény bemutatasanak széve-
meseregényhez nyének alaphelyzetét. ge

Szdvegrészlet 5 perc Felolvassa a regény részletét, mikdzben kivetiti a regény | - szdvegrészlet nyomtatva
felolvasasa alapjan készilt filmb8l Momo képét.

Egyéni szdveg- | 10 perc Egyéni foglalkozas a kovetkezd kérdésekkel: (Ezalatt szélhat valamilyen | Kinyomtatva kdzreadja az egyéni foglalkozas kérdéseit. - zenelejatszo,

feldolgozas meditativ zene.) - hangfalak

e Mit jelent a ma emberének, és kimondottan nekem nyitott,
hallgatasra kész flilekre talalni (Hogyan élem meg, ha ilyen
emberrel talalkozom?)

e  Milyen képességekre van sziikség ahhoz, hogy valaki ,csupa fil”
legyen?

e Hogyan vagyok én a meghallgatas képességével?

e  Kik azok a kérnyezetemben, akik mellett kinyilok, batran beszélek
magamrol? Mivel érik ezt el?

e Kik azok, akik mellett megnémulok, bezark6zom? Milyenek &k,

ami ezt eredményezi bennem?

Kiscsoportokra 1 perc 6 fés kiscsoportokra oszlik a csoport. Koordinélja a csoportbontéast.
oszlas
Csoportmunka 23 perc A kiscsoportok a kévetkez0 lépéseken haladnak végig: - Felvezeti a csoportmunkat. - nagyobb méretii papirok,
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e aszdveget 0sszak kb. 6t egységre, és mindegyiknek adjanak egy
kifejezd, rovid cimet. Ezeket a cimeket irjék fel azonos méretd,
nagyobb papirra.

e Minden cimhez valasszanak egy képet a rendelkezésre &ll6
nagyszamu képbdl (ezeket elére kivagjuk Ujsagokbdl,
folydiratokbdl), amely legteljesebben visszaadja a szévegegység
értelmét. Olyan képet is valaszthatnak, amely éppen az ellenkez6

értelmet tiikrozi.

e Az (sszes szOveg és kép segitségével a kiscsoport készit egy

Osszedllitast egy nagyobb kartonlapra.

- Rendelkezésre bocsatja a szikséges eszkdzoket.

- filctollak,

szines képek folydiratokbdl,
Ujsagokbdl,
- nagyobb méreti kartonlapok,

Megosztas 10 perc A kiscsoportok talalkoznak, és bemutatjak egymasnak munkajukat.
Csondes szem- | 5 perc Néhany percet csdndben téltenek az Osszeallitasok kozds szemlélésével, | - Gondoskodik a zenérdl. - zenelejatszo,
lélés halk hattérzene kiséretében. - hangfalak
Lezaras 3 perc Befejezik a mondatot és elmondjak egymasnak: ,Arra biztat ez a foglalko- | Koordinalja a megosztast.
zas, hogy...”
Megjegyzés:

Ajanlott Iétszam: max. 30 f6;

Eredmény: tudatosabb figyelmes hallgatas a kapcsolatokban.
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A 9. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddé anyagok:

1. Bevezetés a meseregényhez

Momo, az azonos cim( meseregény kicsi, kilonds fészerepléje egyedil veszi fel a harcot a ,szlrke urak” ha-
talmas seregével, akik kisajatitiak az id6t, és egyre tobb embert késztetnek arra, hogy takarékoskodjanak az
idovel. A nagyvaros lakdinak szlkséguk van Momora, és azt kérdik, hogyan is tudtak meglenni eddig nélkule.

2. Részlet Ende, Michael: Momo cim( meseregényébdl
In: Ende, Michael: Momo, Méra, Budapest, 1986, 15-17. o.

Azt gondolhatndk, hogy Momo egyszeriben meglelte élete nagy szerencséjét, hogy ilyen baratsagos emberek-
re akadt — Momo maga mindenképp igy gondolta. Csakhogy az emberek is hamar észrevették, hogy nekik
sem kisebb a szerencséjuk. Szikségik volt Moméra, s amultak, hogyan voltak meg eddig nélkile. S minél
tovabb élt vellik a kislany, annal nélkilozhetetlenebb lett nekik, annyira nélkilozhetetlen, hogy félni kezdtek,
egy szép nap majd tt talalja hagyni ket. igy esett, hogy Momonak rengeteg latogatoja volt. Valaki szinte min-
dig Uldogélt néla, s élénken magyarazott neki. S akinek sziiksége volt ra, de nem tudott elmenni hozza, elkul-
dott érte, hogy jojjon el. S aki még nem vette észre, hogy szlksége van ra, annak azt mondtak a tobbiek:
"Eredj csak Momdhoz!" Ez a mondat idével bevett szolassa valt a kdrnyezé emberek kozt. Mint ahogy azt
mondjuk: "Minden j6t! — vagy: — J6 étvagyat! — vagy: — Tudja a j6 ég! —, éppen Ugy mondogattdk mindenféle
alkalommal: — Eredj csak Momohoz!" De hat miért? Netalan olyan hihetetlendl okos volt Momo, hogy minden-
kit ellathatott volna j6 tanaccsal? Mindig meglelte a megfelelé szét, ha valaki vigaszra szorult? Tudott bdlcsen
és igazsagosan itélkezni? Dehogyis, ilyesmit Momo éppugy nem tudott, akar a tobbi gyermek. Olyasmit tudott
netaldan Momo, ami az embereket jokedvre deritette? Tudott, mondjuk, szépen énekelni? Vagy valamilyen
hangszeren jatszani? Vagy — mivel mégiscsak amolyan cirkuszfélében lakott — tudott netalan tancolni vagy
akrobatikus szamokat bemutatni? Nem, nem, ilyesmit se tudott. Netan varazsolni tudott? Ismert valami titokz a-
tos bivigét, amivel minden gondot s banatot ellizhetett? Tudott tenyérbdl olvasni vagy masképpen megjésolni
a jovét? Dehogy, dehogy, semmi ilyesmi.

A kis Momo egyet tudott, ahogyan rajta kivul senki: hallgatni masokat. Nincs ebben semmi kulonds, mondhatja
netan némelyik olvaso, hallgatni akarki tud. Csakhogy ez tévedés. Valdban hallgatni a méasikat csak igen ke-
vés ember tud. S ahogyan Momo értett ehhez, annak a vildgon parja nem volt. Momo ugy tudott hallgatni,
hogy ostoba embereknek egyszeriben okos gondolatuk tamadt. Nem mintha barmit szélIt vagy kérdezett volna,
ami a masikbol elécsalogatta az okos valaszt, dehogy, 6 csupan Ult és hallgatott, teljes figyelemmel és oda-
adassal. Kozben nagy, sotét szeme a masikon fliggétt, s az Ugy érezte, hirtelen gondolatai tamadnak, ame-
lyekrél soha sejtelme nem volt, hogy benne rejtéznek. Ugy tudott figyelni, hogy tanacstalan, hatarozatian em-
berek egyszeriben pontosan tudtak, mit akarnak. A félénkek hirtelen szabadnak s batornak érezték magukat.
A boldogtalanok és szorongok bizakoddk és boldogok lettek. S ha valaki ugy hitte, élete célt tévesztett, s nin-
csen értelme, 6 maga csupan egy a milliok kozul, valaki, akin semmi se mulik, s egy szempillantas alatt pétol-
hato, akar egy lyukas cserép — s elment, és mindezt elmondta Momonak, mér azalatt, amig beszélt, titokzatos
modon megvilagosodott elbtte, mekkora tévedésben volt, hogy ugy, ahogyan van, csak egyes-egyetlen az
emberek kdzt, s éppen ezért a maga madjan kiiléndsen fontos a vilagnak. igy tudott Momo figyelni!
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3. Momo kép

In:
https://lwww.google.hu/search?client=ubuntu&hs=Vjj&biw=14728&bih=753&tbm=isch&sa=1&ei=iUAMW5ehOM
a8kwXTnYnoDg&g=ende+momod&og=ende+momoé&gs_I=img.3..35i39k1j0i5i30k113j0i8i30k116.3989.11668.0.1
1989.15.13.2.0.0.0.92.991.13.13.0....0...1¢.1.64.img..0.10.720...0j0i30k 1j0i6 7k 1j0i19k1j0i7i30i19k 1j0i7i30k 1j0i
7i5130k1j0i8i7i30k1.0.Um_Z1uFI1b0#imgrc=tSIGKpO4SSpomM:
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megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 10. alkalom bemutatasa: Kép-, és irasos meditacio

Feladatok Iddkeret | A tanuldk tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Képmeditacié 4 perc Kezilkbe veszik, vagy kivetitve nézik Toni Zenz: ,A hallgaté” cim(i szobra- | Kézbe adja, vagy kivetiti a képet. - kivetito,
nak képét. - lap top
Engedik, hogy a kép megérintse éket, hasson rajuk. Erre szanunk néhany vagy
percet. - a kép nyomtatva, sokszorositva
a létszdmnak megfelelGen.
Megosztas 15 perc Majd valaszolnak a kérdésekre: Koordinalja a megosztast.
e Hogyan hat rdm ez a kép?
e  Mit izen nekem?
e Mijut eszembe réla?
Talalkozas a 2 perc Jol lathatd modon kiirja nagyobb méret(i papirlapokra, és | - szentirasi idézetek kiirva
Szébval kiteszi a szentirasi idézeteket.
Szbvegvalasztas | 5 perc A résztvevok korbejarva figyelmesen és lassan elolvassak a kitett dsszes
idézetet. Majd kivalasztjak azt, amelyik legjobban megérintette 6ket. Leirjak
ezt lassan, olvashatdan egy kisebb méretli papirra is, amelyet maguknal
tartanak.
Elmélkedés a 5 perc Kizarolag erre az idézetre figyelnek, és megkeresik a vélaszt az alabbi
szBvegen kérdésekre:

e Mi az, ami miatt ez a szakasz megérint engem?

e  Mit Gizen nekem?
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Megosztas 19 perc Majd mindnyajan egy-két mondatban elmondjak, mit jelent szamukra az | Koordinélja a megosztast.
adott szakasz. Lényeges, hogy a tdbbiek hozzaflizés, véleménynyilvanitas
nélkul hallgassak az éppen beszél6t.
Zenehallgatas 5 perc A foglalkozas zérasaként meghallgatjak, vagy eléneklik Csiszér L&szIo: | Lejatssza vagy énekli a dalt. - zenelejatszo,
Uram, a Te Igéd lampés cim{i dalat. - hangfalak,
vagy
- gitar,
- kotta,
- dalszéveg nyomtatva.
Lezaras 5 perc Befejezik a mondatot és elmondjak egymasnak: ,Arra biztat ez a foglalko- | Koordinalja a megosztast.
zas, hogy..."
Megjegyzés:

Ajanlott 1étszam: max. 20 f6;

Olyanoknak érdemes részt venniik rajta, akik nyitottak a Szentirassal torténd 6szinte foglalkozasra.

Eredmény: tudatosabb figyelmes hallgatas az imadsagban.
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A 10. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Zenz, Toni: ,A hallgaté”

2. Szentirasi idézetek

Zsolt 94,9: Aki a fllet alkotta, az ne hallana, s aki a szemet csinélta, az ne 1&tna?

1Sam 3,10: Samuel pedig igy felelt: Szolj, Uram, mert hallja a te szolgad.

Zsolt 17,6: Hozzad kialtok, mert meghallgatsz, Istenem. Forditsd felém fliledet, hallgasd meg beszédemet!

Zsolt 31,2-3: Hozzad menekulok, Uram, ne szégyenuljek meg soha! Ments meg engem irgalmasan! Forditsd
felém fuledet, siess, ments meg engem!

Zsolt 116,2: Felém forditotta fiilét, ezért 6t hivom segitségl, amig csak élek.
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Zsolt 95,7-8: Most, amikor halljatok szavat, ne keményitsétek meg sziveteket.

Mt 4,4: (Jézus mondja:) Nemcsak kenyérrel él az ember, hanem minden igével, amely Isten szajabdl szarma-
zik.

Mt 8,8: Uram (Jézus), nem vagyok mélto arra, hogy hajlékomba j6jj, hanem csak egy sz6t szdlj, és meggyo-
gyul a szolgam.

Mt 13,16.17: (Jézus mondja:) A ti szemetek pedig boldog, mert lat, és filetek boldog, mert hall. Bizony mon-
dom nektek, hogy sok proféta és igaz ember kivanta latni, amiket ti lattok, de nem Iatték, és hallani, amiket ti
hallotok, de nem hallottak.

Mk 7,32-35: Ekkor egy suketnémat vittek hozza (Jézushoz), és kérték, hogy tegye ra a kezét. Jézus félrevonta
6t a sokaséagtol, ujjat a suket fllébe dugta, majd ujjara kopve megérintette a nyelvét; azutén az égre tekintve
fohaszkodott, és igy szélt hozza: Effata, azaz: Nyilj meg! Es megnyilt a fiile, nyelvének bilincse is azonnal
megoldddott, ugyhogy rendesen tudott beszélni.

Mk 9,7: Ez (Jézus) az én szeretett Fiam, 6t hallgassatok!

Lk 2,51: (Jézus) Anyja mindezeket a szavakat megérizte szivében.

Jn 6,45: (Jézus mondja:) Aki az Atyara hallgatott, és téle tanult, az mind énhozzam jon.

Jn 10,27: (Jézus mondja:) Az én juhaim hallgatnak a hangomra, és én ismerem Oket, 6k pedig kdvetnek en-
gem.

Lk 8,21: O (Jézus) azonban igy valaszolt: Az én anyam és az én testvéreim azok, akik Isten igéjét hallgatjak,
és megtartjak.

Lk 11,28: Erre 6 igy felelt: De még boldogabbak azok, akik hallgatjak az Isten beszédét, és megtartjak.

Jn 6,63: Azok a beszédek, amelyeket én mondtam nektek: Lélek és élet.

Rm 10,17: A hit tehat hallasbél van, a hallas pedig Krisztus beszéde altal.

3. Felhasznalt irodalom

Hintersberger, Benedicta, Meditazioni con gliadolescenti, Elle Di Ci, Leumann — Torino, 1993, 48., 52-56. o.

4, Csiszér Laszlo: Uram, a Te Igéd lampas

In: https:/lwww.youtube.com/watch?v=eTAISBRyvXE
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megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 11. alkalom bemutatasa: Epitsiik fel a Babeli Tornyot

Feladatok Iddkeret | A tanuldk tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Szentirasi sza- 5 perc Elolvassa, vagy elbeszéli sajat szavaival a Babeli Torony | - Szentiras,
kasz elolvasasa épitésével kapcsolatos dszévetségi szakaszt: Ter 11,1-9 - narracié
Révid magyara- | 3 perc Majd réviden kifeti: ez a szakasz a biin eredetét magya- - Frontalis kdzlés
zat razza egy szimbolikus torténettel. A kdvetkezé kérdésekre
keresi a valaszt:
e  Miért van arossz és a biin a vilagban?
e Miért é az ember tavol, ,szétszérva’ a
t6bbiektsl?

e Miért nem értiink szét egymassal?

Csoportbontas 3 perc 5 f6s kiscsoportokra oszlanak annak alapjan, hogy kik azok, akik egymashoz kozeli | Felvezeti és koordinalja a csoportbontast.
idépontban sziilettek.

Csoportmunka 12 perc Egyitt megkeresik az alabbi harom kérdésre a lehetséges valaszokat. Ezeket — a | Felvezeti és koordinalja a csoportmunkat. - karton-

kérdés sorszamanak feltintetésével - felifak egy nagy kartonlap-
ra/csomagol6papirra:
1. Mi az altaldban, ami megakadalyoz minket, hogy meghallgassuk és
megértsik egymast?
2. Milyen kovetkezményei vannak annak, ha nem hallgatjuk meg egymast,
vagy nem figyeliink oda eléggé arra, amit a masik mondani akar nekiink?

3. Milyen fajdaimas tapasztalataim vannak ezzel kapcsolatban? (Az ezzel

lap/csomagoldpapir,
- filctollak,
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kapcsolatos tapasztalatokat csak cimszavakban rogzitsék.)

Toronyépités 15 perc Harom kiilénb6z6 szind (pl. zold, piros, sarga), szines papirral bevont tejes dobo- | - Felvezeti a gyakorlatot. - z0ld, piros, sarga, szines
zokbdl (vagy ha ezek nem allnak rendelkezésre, akkor téglalap alaku szines papi- papirral  bevont  tejes
rokbol), amelyek a torony téglai lesznek, minden résztvevd magéhoz vesz szinen- dobozok
ként 3-5 darabot. vagy
A z0ldekre (a tejes dobozokbdl késziilt téglak esetében az egyik hosszl, keskeny - ugyanilyen szin( téglalap
oldalara) ki-ki felir egy-egy bensé akadalyt (mint pl. lustasag, tlirelmetlenség, ellen- alaku szines papirok,
szenv, faradtsag, érdektelenség stb.), amely megneheziti, hogy a masik embert - filctollak,
meghallgassuk. Ezekbdl épll fel a torony alapja. (Nem jelent problémat, ha ugya-
nabbol a szébdl, kifejezésbdl tobb is sziletik.) Ha mindenki megirta a maga szavait,
csondben, egymas utan leteszik Ugy, hogy egy torony alapjat alkossak. Egyszerre
csak egy résztvevl tegye le a téglait.

A pirosakra az el6z0ekbdl eredd negativ kdvetkezmények, hibas viszonyuldsok
kerlilnek (pl. 6nzés, agresszio, csalodottsag stb.). Ezeket a zdld téglakhoz hasonl6-
an, de azok tetejére leteszik.

A séargakra pedig a fajdalmas személyes tapasztalataikat jelz6 cimszavakat irjak,
amelyekkel a torony tetejét épitik fel szintén cséndben, egymas utan elhelyezve a
téglakat.

Szentirasi sza- 1 perc Felolvassa a Gal 3,26 verset. - Szentiras

kasz felolvasasa

Szdveg- 3 perc Réviden magyarazza ennek és a babeli toronnyal kapcso-

magyarazat latos szévegnek a karacsonnyal valé kapcsolatat:

® abiinnel a megosztottsag él koztink;

e  Krisztus eljdvetelével, és a benne vald hittel a

kéztiink lévé falak leomlanak, mert egymas
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testvérei vagyunk;

® a krsztusi kbzGsségben mindnydjan a
kézéppontban 1év8 Krisztushoz kozeledlink,

ezaltal egymashoz is.

Lezaras 18 perc A résztvevik elmondjak: Koordinalja a megosztast.
e mit éltek meg a torony épitése soran?
e Milyen (izenete van szamukra ennek a tapasztalatnak?
Megjegyzés:

Ajanlott 1étszam: 15 16;

Eredmény: tudatosabb és hitelesebb kommunikacié.

65




Spiritualis napok

A 11. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Felhasznalt irodalom

e Hintersberger, Benedicta, Meditazioni con gliadolescenti, Elle Di Ci, Leumann — Torino, 1993, 42-44.
0.

2. Bibliai torténetek elbeszéléséhez hasznos segédanyag:

e (GyOkdssy Endre: Hogyan tartsunk  gyermek-bibliadrat?  Kalvin, Budapest, 2017.
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megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 12. alkalom bemutatasa: Onismeret, lelkiség a sportban 1. Korlataink, teljesitéképességiink hatarainak elfogadasa

Feladatok Idékeret | A tanuldk tevékenysége A pedagbgus tevékenysége Médszerek, eszkdzok
Bevezet6 2 perc Felvezeti a foglalkozast az alabbi gondolatokkal: - Frontalis kozlés
e Az adventi id6szak tobbek kdzott segit - A terembe érkezoket
szembeslilni azzal, akik valéjaban vagyunk. néhany bibliai felirat fo-
Ertékeink mellett korlatainkkal, gadja a padiora teve
elégtelenségeinkkel, végességunkkel.
e Az dnmagunkkal szembeni 8szinteség, és
valésagunk elfogadasa a sportban is az
elégedettség, és a siker egyik kulcsa.
Ertékességlink 10 perc - Figyelmesen elolvassak a terembe kitett bibliai feliratokat, idézeteket. - Felvezeti a feladatot. - Bibliai feliratok,idézetek
és korlataink - Néhany perc elteltével megbeszélik, mit mondanak ezek a mondatok rélunk, az | - Koordinalja a beszélgetést.
megismerése a emberrdl.
Szentirasban
Szembesiilés 10 perc Kapnak egy kitlizét, amelyen a kdvetkezd szdveg all: Miutan a résztvevék feltlizték egymasra a kitizéket, a - Kitliz6k feliratokkal.
korlatozottsa- e  korlatokkal rendelkezem vezetd megkéri Sket, hogy roviden valaszoljak meg a
gommal kérdést: milyen érzést kelt bennem, hogy ,korlatokkal

® nagy gazdagsagot hordozok
e |sten altal akart egyedi létez6 vagyok

®  masokért, masokkal, masok altal élek
Ezt feltlizik egymasra.

A vezetd kérdésére a valaszat mindenki egy-egy széban, révid mondatban megfo-

rendelkezem™?, azaz vannak hataraim, van, amit képtelen
vagyok megtenni adottsagaim, képességeim miatt; nem

vagyok mindenhato.
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galmazza.

Isten teremtette, | 15 perc
pozitiv, értékes
bensé énink -

szinezés

Elvégzik a ,Rozsaablak-szinezés” gyakorlatot

- Felvezeti a gyakorlatot.

- rozsaablak fényméasolat-
ok,

- szines ceruzak,

Onreflexios teszt | 15 perc

Elvégzik a ,Tlikdrbenézés — hol allok most korlataim elfogadasanak utjan?” gyakorla-

- Felvezeti a gyakorlatot.

- a gyakorlat fénymasolva

kitoltése tot
Zarbreflexio 5 perc Egy mondatban megfogalmazzak, mi az, amit legfontosabb teend6nek latnak dnelfo- | - Koordindlja a megosztast.
gadasukkal kapcsolatban.
Zar6imadsag 3 perc A foglalkozast a 8. zsoltar részleteinek elimadkozasaval fejezik be, amelyet a részt- - A zsoltar szbvege fény-
vevok egyitt mondanak el. masolva, vagy kivetitve
- ez utobbi esetben: lap
top, kivetitd
Megjegyzés:

e  Ajanlott Iétszam: 20 f6;

e Eztagyakorlatsor 6sszeallitéjanak szandéka szerint a j6vében tdbb, szintén a sport tapasztalataira éplilé foglalkozas fogja kdvetni.

Eredmény:mélyebb dnismeret, tudatosabb sporthoz és sajat testhez valo viszony.
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A 12. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddé anyagok:

1. Felhasznalt irodalom:
e Maggi, Dalmazio, Anchelosport ha un anima, Elle Di Ci, Leumann - Torino, 1998, 45-51. o.
2. Bibliai feliratok (amelyekkel a terembe érkezve talalkoznak a résztvevék)
Megteremtette tehat Isten az embert a maga képére; Isten képére teremtette 6t. (Ter 1,27)
Hiszen ha nézem az eget, kezed miivét, a holdat és a csillagokat, amelyeket alkottal, mi az ember, hogy figye-
lemre méltatod, és mi az emberfia, hogy meglatogatod? Kevéssé tetted 6t kisebbé az angyaloknal, dicséség-

gel és tisztelettel koronédztad, és kezed miivei folé allitottad. (Zsolt 8,5-6)

Mindenki értékes képességekkel (talentumokkal) rendelkezik, amelyek felfedezésre és kamatoztatasra varnak.
gy valik az ember eredeti remekmiivé. (v. Mt 25,14-30)

Mindannyian masok vagyunk, mint a tobbiek, de arra kapunk meghivast, hogy vellk és értiik éljink. (vd. Rom
14,4-8)

3. Rozsaablakok
In:

https://www.google.hu/search?q=r%C3%B3zsaablak+rajz&client=ubuntu&hs=FzG&tbm=isch&tbo=u&source=
univ&sa=X&ved=0ahUKEwi-2PW7r6rbAhUGL1AKHAME6C AQsAQIJg&biw=14728&bih=753

Rozsaablak


https://www.google.hu/search?q=rózsaablak+rajz&client=ubuntu&hs=FzG&tbm=isch&tbo=u&source=univ&sa=X&ved=0ahUKEwi-2PW7r6rbAhUGL1AKHdM6C_AQsAQIJg&biw=1472&bih=753
https://www.google.hu/search?q=rózsaablak+rajz&client=ubuntu&hs=FzG&tbm=isch&tbo=u&source=univ&sa=X&ved=0ahUKEwi-2PW7r6rbAhUGL1AKHdM6C_AQsAQIJg&biw=1472&bih=753
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4. Rézsaablak-szinezés gyakorlat

A vezetd megkéri a résztvevoket, hogy valasszanak egyet a rendelkezésre allo rozsaablakok rajzabdl; azt,
amelyiket leginkabb a magukénak éreznek (amelyikben legteljesebben felismerik magukat). Ez a rézsaablak
szimbolizalja személyiséguket, az énjiket.

Ezt kovetben a rozsaablak belsejét szinezzék ki néhany szamukra nagyon pozitiv szinnel, a kllsé részét pe-
dig egyéb, tetszdlegesen valasztott szinekkel.

A szinezés elkészultével irjanak a rajz mellé ugyanazokkal a szinekkel néhany olyan értékes konkrétumot,
amelyeket a rdzsaablak belseje, azaz személyiséguk legmélye hordoz magaban. Ezek lehetnek pl. valamire
iranyuld jo torekvések, értékes személyiségvonasok, képességek, mély, jo, az életet szolgald vagyak stb.

Majd ezekhez képest valamilyen ellentétes szinnel/szinekkel irjanak a rajz mellé minél tdbb olyan konkrétu-
mot, fontos, értékes feladatot, amelyet nem tudnak megcsinalni akar szellemi, fizikai, erkélcsi, vagy akar lelki
adottsagaik, kepességeik miatt.

5. Tiikorbenézés - hol allok most korlataim elfogadasanak utjan? gyakorlat

A vezetb kioszt a résztvevoknek egy-egy lapot, amelyen egy-egy jelenség két pdlusanak megfogalmaza-
sat talaljak. Feladatuk abban all, hogy 6szintén jellemezzék magukat, hol allnak most a két pélus kozott. Ezt a
két polust jelképezd A és B betlit 6sszekotd szakaszra elhelyezett fliggbleges vonal megfeleld helyre huzas a-
val jeldlik.
A kifejezésparok az alabbiak:

1. A) Nem foglalkozom bensé vilagommal.
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B) Mindent ,megbeszélek magammal’, azaz engedem, hogy megfogalmazddjanak félelmeim, gyer-
mekes fantaziaim, indokolatlan szorongasaim, viszolygasaim stb. Mindezeket kimondom magamnak.
A B

2. A) Félelmeimet, életem kordbbi szakaszaiban elszenvedett fajdalmakat, sebeket, esetleges hibas
dontéseimet, amelyek emésztenek, amelyek miatt lelkiismeret-furdalas gyotor, s6tét” gondolataimat nem be-
szélem meg senkivel.

B) Mindezeket 6szintén megbeszélem egy olyan felnéttel, akiben megbizok, akirdl tudom, hogy min-
dezzel egyutt elfogad, bizik bennem, szeret, és aki elérelenditéen tud reagalni minderre.

A B

3. A) Nem szoktam figyelni, racsodalkozni arra, miben vagyok jo, milyen értékeset tettem az adott napon,
sem arra, hogy a kortlottem él6k milyen értékeket hordoznak magukban, milyen, sokszor talan apro gesztu-
sokkal gazdagitjak maguk koril az életet, tesznek jot masokkal.

B) Minden nap (napkdzben, este) id6t szanok arra, hogy szamba vegyem: milyen értéket mutattam
ma magambol? Milyen helyzetekben tettem jot? Milyen képességem mutatkozott meg ezekben a helyzetek-
ben? Orlldk annak, hogy ilyen vagyok, és igy tudtam jelen lenni a helyzetekben.

A B

4, A) Ha hibazok, vagy sajat korlataimba (itk6zok (valamit képtelen vagyok megtenni, megoldani stb.),
elkeseredek.

B) Ha hibazok, sokszor egészséges humorérzékkel tudok nevetni magamon.

A B

5. A) Nincsenek Oszinte barati kapcsolataim, amelyeknek kdszonheten tarsaimtol értékes jelzéseket
kaphatnék sajat értékeimrél.

B) Oszinte barati kapcsolataim vannak, amelyeknek kdszonhetéen tarsaimtol értékes jelzéseket kapok
sajat értekeimrol.

A B

Kifejezetten a sporttal kapcsolatban:

6. A) Ha versenyhelyzetre, kiizdelemre kertil sor, a tobbiek folott Iévonek (felsébbrend(inek), ,mindenha-
tonak” érzem magam.

B) Ha versenyhelyzetre, kiizdelemre keriil sor, tudataban vagyok testi, fizikai korlataimnak; ha hiba-
zok, nem tekintem tragédiaként, hanem emberlétem, tokéletlenségem természetes velejarojaként.

A B

7. A) Ha egy versenyben, kiizdelemben veszitek/veszitiink, ennek felelésségét masokra haritom, vagy
elkeseredetten magamba roskadok.

B) Ha egy versenyben, kiizdelemben veszitek/veszitlink, 6szintén, félelem nélkiil, batran visszatekin-
tek egyénileg és masokkal kdz6sen is arra, hogy hol hibaztunk, kinek, mi a feleléssége az eredménnyel kap-
csolatban.

A B

8. A) Masok szemében talan tulzott odafigyeléssel Ugyelek testem dvasara, fizikai teljesitbképességem
fokozasara.

B) Elfogadom testemet a maga adottsagaival egy(tt, mint Isten remekmivét, akkor is, ha tokéletlen-
ség jellemzi.

A B
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9. A) Figyelmem jelentds része a hatékonysagra, a nagyobb teljesitmény eléréseére forditddik.

B) Gyakran racsodalkozom a mozgéas szépségére, az emberi teljesitoképesség, a csapatjaték nagy-
szer(iségére.

A B

10.  A) Figyelmem lesz(ikil arra, hogy a sportban az ember a célért, a gy6zelemért van.

B) A sportban is figyelek arra, hogy egész, teljes, szabad, 6romben él6 emberként legyek/legytink
jelen, ne a ,gyézelem rabszolgaiként”.

A B

1. A) Ha veszitek/veszitlink, kizardlag sajat és masok hibait, valamint a blinbakot keresem.

B) Ha veszitek/veszitiink, észreveszem és értékelem méasok tgyességét, érdemeit, akik jobbak vol-
tak nalam/nalunk.

A B

6. 8. zsoltar - részletek

Uram, mi Urunk, milyen csodalatos széles e vildgon a te neved! Dicséséged az egekig magasztalja gyerme-
kek és a kicsinyek ajka.

Bamulom az eget, kezed miivét, a holdat és a csillagokat, amelyeket te alkottal.

Mi az ember, hogy megemlékezel rdla, az ember fia, hogy gondot viselsz rea?

Majdnem isteni Iénnyé tetted, dics6séggel és fonséggel koronaztad.

Hatalmat adtal neki kezed mive f6l6tt, mindent laba ala vetettél:

minden juhot és barmot, a mezdk vadjait, az ég madarait s a tenger halait, mindent, ami a tengerek 6svényén
kering.

Uram, mi Urunk, milyen csodalatos széles e vilagon a te neved!
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megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 13. alkalom bemutatasa: Bibliai ételek

Feladatok Idékeret | A tanuldk tevékenysége A pedagbgus tevékenysége Médszerek, eszkdzok
Bevezetés 5 perc A foglalkozés vezetdje ismerteti a talalkozas céljait:
e megismerkedni bibliai ételekkel;
o megismerkedni a koz0s étkezés jelentéségével az
Oszdvetségi hivé kdzsség életében;
o ételkdstolas.
Etelkészités 30 perc Amennyiben a koz0s étkezéshez valamilyen ételt egyiitt készitenek el, Vezeti/koordinalja az ételek elkészitését. - alapanyagok az ételek-
elész0r erre szanjak az idét. hez,
- eszkozOk, edények az
elkészitéshez,
Bibliai étkezés 5 perc Ha elkészliltek, asztalhoz iilnek (amelyet gondosan megteritettek). A
vonasai — beve- vezetd beszél a biblia értelemben vett étkezés fontosabb vonasairdl.
zet6 az étkezés-
hez
Aldas 1-1 perc Attdl fliggden, hogy milyen ételeket esznek, azok elfogyasztasa el6tt, | - aldasok szévege
illetve az étkezés végén a vezetd a megfeleld aldast elimadkozza.
Etkezés 20 perc K6zds (innepi étkezés. - ételek,
- evbeszkdzok,
- tAnyérok
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Megjegyzés:
o Ajanlott Iétszam: 30 f6 (a lehetbségek szerint lehet tbb is).
e Ezafoglalkozas igényli az étkezésre, illetve az ételek elkészitésére alkalmas teret és eszkozoket.

o Afoglalkozas vezetdjén mulik, milyen ételekkel ismerteti meg a résztvevéket. Mivel a bibliai ételek jelentés részének elkészitése tobb idét igényel, mint egy ora, ezért
célszer(i ezeket el6re elkésziteni. Azonban vannak egyszeriien, és rovid id6 alatt elkészithetdek is, az 6 dontése, hogy ezek kozil melyeket késziti el a foglalkozéson
a résztvevikkel egyutt.

e Ahhoz, hogy a bibliai étkezésekkel kapcsolatos legfontosabb lzenetek megérkezzenek a résztvevdkhdz, 1ényeges, hogy a foglalkozas vezetbje élie ezeket az
lizeneteket a foglalkozas soran a résztvevékkel kapcsolatban. Az udvariassagrél, vendégszeretetrdl, oromrél, és a halateltségrdl van sz6. Jo, ha ezeket tudatositja,
,feléleszti” magaban a foglalkozas megkezdése elétt.

Eredmény: az (innepi étkezés tudatosabb megélése.
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A 13. alkalom megvalositasahoz kapcsolddd anyagok:

1. Felhasznalt irodalom:
e Schmitt, Eleonore: Bibliai szakacskonyv. Barangolas az 6- és ujtestamentum konyhamiivészete kordl,
Hunga-Print Nyomda és Kiado, Budapest, 1992.
e Feinberg Vamosh, Miriam: Etelek a Biblia koraban. Herzlia, 2005.

2. A bibliai étkezés vonasai
In: Léon-Dufour, Xavier (Szerk.), Biblikus teologiai sz6tér, Szent Istvan Tarsulat, Budapest, [é.n.], 331-335. o.

o |étkozOsseéget teremt az étkezdk kozott, kifejezetten vallasi célu étkezésnél Istennel is;

e az emlékezés alkalma: Isten nagy tetteinek felidézését szolgélja (az étkezés soran felelevenitették,
elbeszélték az dszovetség fontosabb eseményeit);

e a halaadas alkalma: ember felé, Isten felé;

e az étkezésre meghivas mindig az udvariassag, vendégszeretet kifejezje;

e akozos étkezés az 6rom kifejezése is;

e az Unnepi étkezés az Orokkévaldsag ,megizlelése” is egyben (ahol egyltt vagyunk, béség van,
kiengesztel6dtink egyméssal, nem sietink, tere van az inneplésnek, felszabadult egyuttlétnek). Ezért
a kozos étkezés 6sszefligg az egymassal valo kibékuléssel, a vidam, jatékos egydttléttel.

Asztali aldasok
In: http://zsido.com/fejezetek/liturgia-az-etkezes-aldasai/

A kenyérre val6 — kézmosas utan mondando — aldas:
Aldott vagy Te, Orékkévald Isteniink, a Vildg Ura, ki megszentelt minket parancsolataival, s
meghagyta nekiink, hogy kezet mossuk!
A kenyérre mondandd aldas:
Aldott vagy Te, Orékkévalé Isteniink, a Vilag Ura, ki kenyeret ad a féldbél!
Borivas elbtt:
Aldott vagy Te, Orékkévald Isteniink, a Vilag Ura, aki a sz616 gyiimélcsét teremtette!
Lisztbdl készilt étel vagy stitemény el6tt (kenyér kivételével):
Aldott vagy Te, Orékkévalo Isteniink, a Vilag Ura, ki mindenféle ételt teremtett!
A fa gyimolcsére:
Aldott vagy Te, Orékkévald Isteniink, a Vilag Ura, ki a fa gyiimélcsét teremtette!
A féldben (foldon) termd zéldségek-gyimolcsok elbtt:
Aldott vagy Te, Orékkévald Isteniink, a Vilag Ura, ki a fold gyiimélcsét teremtette!
Nem fan vagy foldon termett étel elétt (példaul hasra, halra, gombara, tejre, vizre vagy mas italra)
Aldott vagy Te, Orékkévalo Isteniink, a Vildg Ura, kinek szavara minden termett!
Kulonleges, oromteli alkalmakkor, jo hir hallatan, Uj holmira, Uj gyumolcsre:
Aldott vagy Te, Orékkévalé Isteniink, a Vildg Ura, ki életben tartott, megérzétt benniinket, s en-
gedte megérniink ezt a mai napot!
Altalanos utoéldas:
Aldott vagy Te, Orékkévalé Isteniink, a Vildg Ura, ki a sok él6lényt teremted, és minden  sziikséges
dologgal ellatod &ket. Mindazért, amit teremtettél minden él6lény fenntartasahoz, aldott a vilag éltetdje.


http://zsido.com/fejezetek/liturgia-az-etkezes-aldasai/

14.
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megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 14, alkalom bemutatasa: Filmvetités: Tlizszekerek (1981)

Feladatok Iddkeret | A tanuldk tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
A film kéz6s 125 perc Levetiti a filmet. - lap top,
megtekintése - kivetitd,
- hangfalak
Csoportbontas 5 perc 6-8 f6s kiscsoportokra oszlik a csoport. Koordinélja a csoportbontast.
Kiscsoportos 25 perc Kiscsoportokban megbeszélik a latottakat, feldolgozzak az alabbi kérdé- | - A beszélgetés vezeti rendelkezésére bocsatja a kérdéseket, illetve a | - kérdések nyomtatva,
beszélgetés sek alapjan: szentirasi szakasz szbvegét. - Szentirasok vagy a
e Mi érintett meg a filmbd|? - A beszélgetés vezetdje koordinalja a kiscsoportos beszélgetést. szakasz nyomtatva
e Miakapcsolata a te életeddel?
e Miaz lizenete szamodra?
e  Mit gondolsz arrdl, miért ezt a cimet kapta a film?
o  Kitdl, mitdl varta élete beteljesedését a két fészereplé?
e  Miért 451 volt Liddle szama az olimpian? Milyen szam ez?
Mir6l ismert? (541 Fahrenheit a papir gyulladasi hémérséklete,
ezen lobban langra, ,lényegdil at”)
Szentirasi sza- 5 perc 2Kir 2,1-11 kdzos elolvasasa.
kasz felolvasasa
Kiscsoportos 20 perc e Milyen parhuzamokat talalunk a film és a szentirasi szakasz | - A beszelgetés vezetdje koordinalja a kiscsoportos beszélgetést.
beszélgetés kozZott?
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e Mi az én tiizszekerem, ami magasba repit? Mi az, ami felfelé
visz engem (milyen célok vonzanak)?
e Kik az én lliéseim, akik eléttem jartak a tlizes szekéren, és

akiknek a lelkéb8l én is részeslltem, vagy szeretnék

részestilni?

Megjegyzés:
e Ajanlott Iétszam: max. 40 f6.
e Javasolt fls6bb (10-12.) évfolyam tagjainak.
e E foglalkozas 180 percet igényel.
e Szilkséges 6-8 résztvevire szamitva egy 6 segitség, aki a csoportos beszélgetést levezeti.
e Szilkséges elegendd méretii tér, vagy tobb kisebb helyiség a csoportos beszélgetéshez.

Eredmény: az alapvetd életiranyultsag tudatositasa, fellilvizsgalata.
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A 14. alkalom megvalésitasahoz kapcsol6dé anyagok:

1. Tlizszekerek (1981; rendez6: Hugh Hudson)
pl.in: https://vimeo.com/25909383



https://vimeo.com/25909383

15.
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megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A 15. alkalom bemutatasa: Szentirasi elmélkedés: 6szintén vagy alarc mogott - Isten el6tt

Feladatok Id6keret | A tanulok tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezd kor 5 perc A résztvevok befejezik a kdvetkezé mondatot: ,Ugy érzem most magam, | Koordinalja a megosztast.
mint amikor a testem...”
Kilénds vacsora | 8 perc Egy képzeletbeli kdzOs vacsoran vesznek részt. Mindezt néman, figyel- | Ismerteti a gyakorlatot.
- rahangold mesen. Eljatsszak, hogy egy vacsorara dsszelinek egy asztal kordl.
feladat Senki nem beszél, am vacsora kdzben nagyon figyeli a tdbbiek minden
mozdulatat. Aki akar, tehet olyan gesztust, amely egy vacsora kdzben
talan szokatlan, de mégis értékes, értéket kozvetit. Ebben a néma ja-
tékban idéznek néhany percet.
Szentirasi elmél- | 15 perc - Egy rovid, Szentlélek-hivé fohdsz mond. - Szentiras.
kedés - Felolvassa a Jézus és a biinds asszony talalkozasanak eseményét
(Lk 7,36-50) az alabbiak szerint;
e Néhany perc csendben (Uil6, imadsagos testtartasban,
csukott szemmel) id6zve készlilnek fel az lizenet
meghallgatasara.
e Az evangéliumi szakasz tagoltan, szakaszosan felolvassa. A
tagok kéri, képzeljék el a talalkozas mozzanatait. Ehhez
batran hasznaljak fantaziajukat.
Az (izenet elmé- | 20 perc e  Megkapjak Litzenburger P. grafikajanak masolatat, melynek Koordinalja a gyakorlatot. - Litzenburger P. grafikaja

lyitése

cime: Jézus és a b(inds asszony. Ezt szemlélve, és felidézve

az evangéliumi szakasz képeit, 6sszegyfijtik Jézus, a farizeus

fénymasolatban,
- cédulak,
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és a biinds asszony fébb vonasait, térekedve megérteni bens6é
vilagukat, inditékaikat.

e  Ki-ki mond egy vonast (sziikség esetén rdviden magyarazza),
és azt, kire vonatkozik.

e  Ennek Iényegét egy papirra, olvashatoan felirja (kilon szinnel
minden szerepld esetében).

e Egy-egy letett lap utdn varnak a kdvetkezé megszélalassal,
hogy atgondolhassak az elz6 sz6l6 szavait.

e Ha elfogytak a megszdlalasok, vagy az idé a végéhez

kozeledik, atlépnek a foglalkozas zaré szakaszéra.

- kiilénb6z6 szindi filctollak

Személyes 12 perc Megvalaszoljak az alabbi kérdést: Koordinalja a megosztast..
reflexio Mi az, amit észreveszek magamban Jézus, a farizeus, és a biings asz-
szony vonasaibol? Mondjak egy-egy konkrét példat, konkrét tapasztalat-
tal (miben veszem észre, hogy ilyen voltam?).
A megszolalasokat ne kisérje senki részér6l hozzafiizés, értékelés. A
résztvevok egyszeriien meghallgatjak egymast.
Megjegyzés:

o Ajanlott Iétszam: max. 15 f6.
e Javasolt 9. osztalytdl felfelé.

e |Imadsagra és személyes meglatasaik megosztasara nyitott didkok menjenek ra.

Eredmény: az Istenkapcsolat mélyllése, mélyebb dnismeret, elbitélet-mentesség ndvekedése.
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A 15. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Litzenburger, Peter Roland: Jézus és a biinés asszony

In:

https://www.google.hu/search?q=Roland+Peter+Litzenburger&client=ubuntu&hs=A6g&tbm=isch&tbo=u&sourc
e=univ&sa=X&ved=0ahUKEwi--

6W5_arbAhVFbVAKHSItAhwQsAQIMw&biw=1472&bih=753#imgdii=bpOmRZE5wrcaVM:&imgrc=dDasHq
dLc4UNSM:
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(Vallasi) onreflexios orak

(Vallasi) onreflexios orak
(blinbanati liturgiak)

irta:
Keszeli Sandor

Elész6

- CELOK. A (Vallasi) onreflexids érék (blnbanati liturgiak) évente négy (a végzds osztalyoknak harom) alka-
lommal, egyenként 45 percben megtartott foglalkozasok, amelyek a vallott értékek szerinti, tudatosabb életvi-
tel elémozditasat szolgaljak. Ezeknek fékuszaban az dnmagunkhoz, embertarsunkhoz és Istenhez valé viszo-
nyunk szeretetteljes, el6retekintd, 6szinte felllvizsgalata all.

- FORRASOK. A célok és mddszerek szempontjabdl elsésorban a modern keresztény vallaspedagdgia felisme-
réseibdl és utmutatasaibdl (amelyet tobbek kdzott a Romai Papai Szalézi Egyetem képvisel'®) forrasozik és
taplalkozik e foglalkozasok nevelési tervének kidolgozasa.

- EMBERKEP. Nevelési javaslatunk hatterében egy keresztény alapokon allé emberkép all. Ennek fébb vonasait

az alabbiakban 6sszegezziik."

18

Trenti, Zelindo és mts. (Szerk.), Religio. Enciclopediatematicadell’educazionereligiosa, PIEMME, 1998.
19 V6. MKPK ORSZAGOS HITOKTATASI BIZOTTSAGA, Magyar Kateketikai Direktorium, Szent Istvan Téarsulat,
Budapest, 2000, 3.3.2.3;1l. JANOs PAL, Christifideleslaici. Apostoli buzditis a vilagi kritsztushivékrdl (1988), Szent
Istvan Tarsulat, Budapest, 1990, kiilonosen 8-17. pont;ll. JANOS PAL, II. Janos Pal papa irdsa az egyhaz valamennyi
papjahoz 1985 nagycsiitértokén, Szent Istvan Tarsulat, Budapest, 1985., UO., II. Janos Pal papa levele a vilag ifjusaga-
hoz a nemzetkozi ifjusdagi év alkalmabdl, Szent Istvan Tarsulat, Budapest, 1985.; Tonelli, Riccardo, Per la vita e la
speranza. Un progetto di pastoralegiovanile, LAS, Roma, 1996, 175-202. o.
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A serdul6/fiatal egy uton halad, amelyen teljesebben megismeri és elfogadja dnmagat, képességeit, lehe-
tGségeit és emberlétébdl adodo korlatait. Amennyiben — kornyezete tanusagtételének, és mas tényezéknek
kdszonhetben — megkapja a hit ajandékat, életének minden részletében rabizza magat Isten gondvisel6 sze-
retetére.

Ezt teszi az életében titokzatosan jelenlévé Feltdmadt Krisztussal megélt benséséges kapcsolatabdl me-
ritve. Ez a kapcsolat arra dsztdnzi, hogy még mélyebben ismerje meg Istent, és az O, személyesen ra vonat-
kozo tervét. Ezért elmélydl a kinyilatkoztatas ismeretében, és mindennapjaiban eréforrast jelentd, rendszeres
imaéletet él. Ezek segitik abban, hogy Isten jeleit és hivasat kutassa és felfedezze a mindennapi élet esemé-
nyeiben. Imaéletének f6 forrdsa a Szentirds, amely nagy mértékben hozzajarul ahhoz, hogy egyre teljesebben
Isten tekintetével, és a hit oldalarél szemlélje mindennapjait. igy valik képessé arra, hogy Istenbe gydkerezve
tegyen tandsagot a vildgban, mint aki ,e vildgban él, de nem e vilagbol”.

De ezt nem maganyosan, hanem az egyhaz k6zosségében teszi: mind a kortarscsoportban, mind pedig a
tagabb egyhazi kozosségben otthonra talalva. Szaméra az egyhaz Isten fiainak egyszerre isteni és emberi
kdzodssége, amely Unnepli a megélt és megigért Udvosséget, és tovabbviszi Jézus Ugyét a végsd idokig. Az
egyhazban otthonra talal, amelyben alkalmi és rendszeres szolgalatokat vallalva elkételezédik, igy is keresve
helyét az egyhazban és a vilagban.

Fontos szaméra, hogy az egyhaz altal felkinalt forrasokbdl meritve rendszeresen megujuljon és elre 1ép-
jen legjobb énmaga, azaz szentté valasa felé. Ezért tudatosan és rendszeresen él a megujulas (blinbanat,
kiengesztel6dés) és az Eukarisztia szentségével, valamint az egyhaz altal nyujtott mas lehetéségekkel (lel
kivezetés, lelkigyakorlat stb.).

Felnétté valasaban, hivatdsa megtaldlasaban, elfogadasaban és megélésében nélkllozhetetlen, hogy
evangéliumi értékeken alapuld kritikus, 6nalld, szabad, felelds gondolkodasra tegyen szert. Ezért képzi magat
az egyhaz altal felkinalt forumokon is.

Mindez alkalmassa teszi, hogy a maga lehetségei és keretei kozott elkotelezddjék az egyhazban és a
tarsadalomban, masok - elsGsorban sajat kortarsai — kozott az oromhir hordozojava valjék, igy allitva magat
Jézus Krisztus Ugyének szolgalataba, mert drommel tapasztalja, hogy élete ugy teljesedik ki, ha azt masok
életéért odaajandékozza.

- A (VALLASI) ONREFLEXIOS ORAK (BUNBANATI LITURGIAK) PEDAGOGIAI HATTERE. Iskolaink diaksaga hitbeli allapotat
tekintve nagyon sokszin(. Ezt figyelembe vessziik e foglakozasok tervezése soran is.

Emberképlinkbél és pedagdgiai elveinkbdl adédoan fontos szamunkra, hogy 2

sy

e egyrészt a teljes ember kibontakozasat szolgaljuk (annak vallasos dimenzidjat is);

cres

2 Ezek az elvek az Isten pedagogidjara épiilnek. Ld. részletesebben: Keszeli Sandor, Alapvetd kateketika. Beve-
zetés a katekeézis elméleti alapjaiba katekétaknak, 46-52. 0., in:
http://www.gff-szeged.hu/konyvtar/filestore/downloads/konyvtar/keszeli/alapveto_kateketika.pdf
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mindabban, ami alakitja a résztvevoket, a személyes talalkozasnak és a parbeszédnek kituntetett
szerepe van;
a (vallasi) formalddasban elsédleges szerepet tulajdonitunk a kilonbdzd jeleknek, szimbolumoknak, a
tapasztalatoknak, a sajat éiménynek;
az az Uzenet, amit szeretnénk, hogy eljusson a résztvevokhoz, az 6 vilagukba (szohasznalatukba,
gondolkodasmaodjukba, tapasztalati haldjukba) minél teljesebben illeszkedjék (inkulturacio);
mindezt a didkok valds helyzetébél kiindulva, onnan fokozatosan vezetve Oket tegyk;
elfogadjuk, hogy az atélt tapasztalatok sokféleképpen, olykor talén elére nem vart modon, és
egymastdl nagyon eltérd ritmusban formalhatjak a résztvevoket;
mindezek a tapasztalatokat els6sorban kisk6zosségi keretek kozott, illetve a csendben, és egy

lelkipasztorral eltoltott beszélgetés keretében éljek meg.

- A FOGLALKOZASVEZETO FELADATAI A BESZELGETESEK, MEGOSZTASOK SORAN. Megosztas alatt azt értjik, hogy

mindenkinek megvan a lehet6sége arra, hogy megélt tapasztalatait, 6romeit, nehézségeit, kérdéseit szabadon

és biztonsagban kifejezhesse.

A vezetd szerepe mindebben:

ha a csoporthelyzet ezt indokolja, élen jarni (példat adni) a személyes éimények, érzések, gondolatok
dszinte és egyes szam els6 személy kifejezésében;

néven szélitani egyenként mindenkit, megkérni a tapasztalatok, érzések, gondolatok szabad
megosztasara (a szét a megszolalok egymasnak is adhatjék);

megkoszonni az elmondottakat;

kérdések feltételével, az elhangzottak megértésére vonatkoz6 visszajelzések adasaval segiteni a
beszél6t onkifejezésében;

felhivni a figyelmet arra, hogy konkrétumokat (konkrét eseményeket, érzéseket stb.) emlitsenek; és
egyes szam elsé szemelyben beszéljenek;

dsszegezni a megosztas soran elhangzott tapasztalatokat (mi a kdzds, melyek az eltérések, mire

mutatnak ra mindezek? stb.)

Szlikség esetén:

a kozbeszolokat tapintatosan leinteni, a beszél6t ebben az esetben is batoritani, biztositani a
figyelemrdl;
emlékeztetni a résztvevoket arra, hogy a masik személyes tapasztalatairdl, kérdéseirdl, érzéseirdl stb.

nem vitatkozunk; azokat ajandékként fogadjuk, amelyekkel megtisztel minket.

Ha tobb osztalybdl is vannak a csoportban, akik nem ismerik egymast, célszer( a talalkozast rovid bemutatk o-

zassal kezdeni e harom kérdés alapjan:

mi a nevem?

melyik osztalyba jarok (tanarként mit tanitok)?
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e milyen érzésekkel vagyok most itt jelen?
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A mddszertani fejlesztés atfog6 ismertetése

Célok:
konkrét cselekvésének elsédleges viszonyitasi pontjai — tobbre is alapoz, illetve megvalosulédsukat mozditja
el6.2' Ezeknek megfeleléen alakulnak a program fébb pedagdgiai, modszertani, oktatasszervezési és szerve-
zetfejlesztési céljai is, amelyek a kovetkezok (délttel jelezzlk az identitas elemet, illetve a hozza kapcsolddd
céltis):

e agyermekek és fiatalok kbzponti szerepe: e fejlesztés fészerepldi a fiatalok, illetve 6sszedllitasa soran
els6sorban az & helyzetikre alapoztunk. A mddszertani fejlesztés kdzéppontjaban a gyerekek és
fiatalok teljes emberi és keresztény kibontakozésa és boldogsaga all. A program végsé soron azt
szolgélja, hogy legjobb 6nmaguk megélése felé eqy Ujabb lépést tegyenek meg.

e a szegények melletti elkételez6dés: a szegénységnek szamtalan formaja létezik, amelyek kozott
megtalaljuk a vallasi tapasztalat, illetve ennek kdzdsségi megosztasanak hianyat. E program lényeges
célja, hogy elémozditsa a vallasi tapasztalat kialakulasat, illetve tovabbfejl6dését.

e az egyhazhoz tartozas érzése: mivel ez a program javarészt kiscsoportos keretek kozott valdsul meg,
amelyben azok a kommunikaciés szabalyok, és altaldnosabb normak érvényesek, amelyek egy
egészségesen miikodd egyhazi kiskdzosségben is, tovabba ezeken az alkalmakon kdzéppontban all
az onvizsgalat, binbanat, Ujrakezdés, végsd soron a kiengesztelddés szentsége, mindezen keresztll
elémozditiuk az egyhazhoz tartozds érzésének fejlédését, illetve a kiskbzO0sségi egyhazi lét
megtapasztalasat.

e az evangélium hirdetése: ez a program az evangéliummal torténd kifejezett talalkozasnak a tere két
szinten is: 1. azokat a készségeket fejleszti, amelyek sziikségesek az evangélium (izenetével vald
konkrét talalkozashoz (belsé csend, nyitottsdg stb.), valamint azokat, amelyek a meglévé
istenkapcsolat tovabbi bontakozasa szempontjabol lényegesek.

e kisérés: e mddszertani fejlesztés kozéppontjaban a kdzosségben létezd egyén fejlédése all, amely
fejlddést az egyéni, személyre szabott odafigyelés megtapasztalasaval kivanjunk elémozditani. Ennek
két foruma van: a kiscsoportos beszélgetések, illetve az egyéni lelki beszélgetés/blinbanat
szentségeéhez jarulas.

e a tarsadalom megujitasa: ,sikerllt’, azaz kibontakozott embereket szeretnénk fejlédésiikben
tovabbkisérni, akik alapvetd tarsas erényeikben, kreativitasukban, hatarozott értékek mentén
berendezett, tudatos életvitelt folytatnak, és mar puszta jelenlétikkel is értéket sugaroznak masok

21 Piarista Rend, A 46. Egyetemes Kaptalan Dokumentumai, Piarista Rend Magyar Tartomanya, Budapest, 2010,
12-15. o.
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fele. Mindezeken keresztil pedig értékkdzvetitd, épitben tevékeny tagjai lesznek sziikebb és tdgabb
tarsadalmi kbzegliknek.
megosztott kiildetés: mivel itt kiscsoportos foglalkozasokrol van sz, amelyeket megfelelé személy
koordinél, ezek csak Ugy valosithatoak meg, ha a tantestilet, illetve az iskolai kdzO6sséghez
kapcsolddd, egyéb elkbtelezett személyek (dregdidkok, szUldk, szimpatizansok stb.) feleldsként
tevékenyen bekapcsolodnak e foglalkozdsok vezetésébe. Ezen keresztll pedig az iskolahoz kot6dd

human eréforrés-haldzatot is fejleszteni kivanjuk.

Ezek mellett fontos célunk még a tapasztalatra és kreativitasra alapozd mddszertani kultura terjesztése,

amely — reményink szerint — egyre nagyobb teret nyer a formélis oktatas-nevelés forumain is.

Elvart hatasok, eredmények:

Programunk végrehajtasatol tobbféle eredményt, hatast is varunk:

elsdsorban azt, hogy a benne résztvevd didkok a fentebb részletezett célokkal (elsésorban az
onmagukra, dontéseikre, tetteikre észintén — a jobb életgyakorlat, Ujrakezdés szandékaval végzett —
reflektalas képességével) kapcsolatban tovabbfejlddnek;

a benne megtapasztalt, az adott korosztallyal megvaldsithatdé és hatékony eljarasok attevédnek a
nevelés mas szintereire is (formalis oktatas, kifejezetten keresztény kisk6zosségi képzés stb.);

a benne résztvevd felel6sok (tanarok, éregdiakok, szllbk stb.) kdzétt intenzivebb, a kdzos kildetés
hatékonyabb megvalositasat szolgald kapcsolati hal6 alakul ki;

a résztvevd diakok kozul néhanyakban megfogalmazodik a hasonld nevelési jellegli kortarssegités

szandéka.

NAT-hoz, Pedagdgiai Programhoz valé csatlakozas lehetéségei:

Az iskola pedagégiai programjahoz?2 (annak els@sorban 4. és 5. pontjahoz) tobb tekintetben is csatlakozik ez

a nevelési javaslat. Konkrétan az alabbi teriileteken torténé fejlédést segiti el6:

dnismeret: a sajat élménynek, és az arra torténd reflexionak kdszonhetéen;

érzelmi kompetenciak: az dnszabalyozas, onértékelés, Onbizalom, elkotelezddés, egészseéges enkép
stb. egyéni kompetenciak fejlesztésével;

szocidlis, k6z6sségi kompetenciak: ugymint konfliktuskezelés (ebben a sajat érzések, gondolatok én-
kozlésként torténd megfogalmazasa, masok tapasztalatainak nyitott meghallgatasa és elfogadasa a
hangsulyos elem), egyuttmikddés, empatia, nyitottsag, figyelem az Ujra, érzelmek, gondolatok szabad
kifejezése), amelyek mindegyikével egyben a TESZI (énkéntes szeretetszolgélat) elvégzéséhez
szlkséges kompetenciak erdsitése is tortenik;

22

https://www.szepi.hu/sites/default/files/pedagogiai_program2013.05.26_2.pdf
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e hit, mint alapmagatartas kialakitdsa és fejlesztése: olyan helyzetekbe hozzuk a résztveviket,
amelyekben a megélt tapasztalatok és kozolt informaciok segitségével személyes életik részleteivel,
tapasztalataikkal, legmélyebb vagyaikkal, egzisztencialis keresésukkel ofthonosabb viszonyba
kertinek, és mindez istenkapcsolatuk kialakuldsa, illetve mélyllése — ha mér raleltek — felé vezeti
Oket.

A NAT-hoz a kovetkez6 terlileteken kapcsolddik nevelési javaslatunk:23

e erkélesi nevelés: mivel az alapvetd tarsas erények fejlesztése mellett a hitben gyokerezd, 6nismereten
alapuld, folyamatosan megujuld egyéni feleldsségtudatra nevel.

e demokracidra nevelés: mivel a kapcsolatok objektiv, kritikus fellilvizsgalatara, a mésik irénti tiszteletre,
az egyuttlétezés szabalyainak betartasara, a szabad és tisztelettud6 onkifejezésre, ezek mellett pedig
a kreativ egytttmikodésre nevel.

e (nismeretre nevelés: mivel benne a személyes tapasztalatok tudatositdsa és masokkal torténé
megosztasa kdzponti helyet foglal el.

o festi és lelki egészségre nevelés: mivel a |ét forrdsaval egy mélyen gyokerezé kapcsolatra, és az
abbdl fakado, az élet minden terlletére kiterjed6 értékrendre nevel.

llletve az emlitett terlletekkel dsszefliggd kompetencidkat is fejleszti. 4

Ujszeriiség:
A (Vallasi) onreflexios orak (blinbanati liturgiak) program Ujszerlinek mondhaté abbdl a szempontbél, hogy
o arésztvevd diakok egyéni hitallapotahoz és nyitottsagahoz nagymértékben igazodik;
e egyszer(, a hétkdznapi élet részét képez0 eszkozok és idopont megvalasztasaval, 0sszességében
rovid idétartamban nevel a fejlédé emberi 1ét egy alapvetd gyakorlatara, a kapcsolati megujulasra;
e egyszerre — On- és tarsismereti — képzés, kdzosségformalas, illetve vallasi kompetenciakat fejleszté

alkalom.

Ellendrzés, értékelés maodja:
Az ellenérzés, értékelés tobb mddon, illetve idében torténik:
o afoglalkozasok ideje alatt, figyelve a résztvevék jelenlétének, bekapcsolddasanak modijat;
e az egyes foglalkozasokat zaré reflexiok alkalmaval, amikor a résztvevék kifejezik, hogyan élték meg a
foglalkozas elemeit, mi volt szamukra épitd, illetve nehéz;
e az osztalyfénokok és a résztvevék kozotti egyéni és csoportos beszélgetésekben, amelyek
kdzvetlendl a (Vallasi) dnreflexids orakat (blinbanati liturgiak) kévetik;

2 V6. Nemzeti Alaptanterv, in: Magyar K6zlony, 2012. évi 66. szam, Melléklet a 110/2012. (V1. 4.) Korm. ren-
delethez, 10641-10644.; 10648. o.
% V6. U.o., 10655., 10657. o.
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Hivészavak:

Tapasztalat, reflexio, megujulas, blinbanat, egyéni fejlodés.

Erintett kompetenciak
A diak
o tisztdban van a rendszeres lelkiismeret-vizsgalat jelentéségével gy egyéni, mint trsas- és
istenkapcsolata fejlédése szempontjabdl;
e megismeri az dnreflexi, lelkiismeret-vizsgalat néhany egyszeri Utjat;
e megismeri/Ujra tudatositja a blinbanat/megujulas szentségének jelentéségét;
e képes megadott szempontok alapjan észinte dnvizsgalatot tartani;
e képes személyes tapasztalatait, gondolatait, érzéseit szabadon megosztani masokkal;
o készséges a rendszeres Onvizsgalatra;
o nyitott masok tapasztalatainak itélet nélklli megismerésére;

e erdsodik benne sajat dontéseinek kovetkezményeivel kapcsolatos felelésségtudata.

Célcsoport:
Programunk elsésorban a hatosztalyos gimnazista korosztaly (7-12. évfolyam) egésze szaméra szél. Az
egyes foglalkozasok leirasanal jelezzlk, konkrétan melyik évfolyam szamara készlilt.

A csoportos foglalkozasok ajanlott létszama 8-10 f6.

Sziikséges idokeret, gyakorisag:
(Vallasi) onreflexios drakat (blinbanati liturgiak) 45 percet vesznek igénybe alkalmanként. Javaslatunkban az

els6 tanév elején, a masodik adventben, a harmadik nagybojtben, a negyedik pedig tanév vége el6tt torténik.

A program egyedi human-eréforras igénye:

A program hatékony végrehajtasahoz szlikséges, hogy a foglakozas vezetéje rendelkezzen kamaszokkal kap-
csolatos altalanos pedagogiai (iskolai, egyhazi, sportkori stb.), tovabba csoportvezetési tapasztalattal. Emellett
pedig olyan, sajat tapasztalaton alapuld meggy6zddéssel, amelynek koszonhetben hitelesen tudjak vezetni az

adott foglalkozast, kdzvetiteni annak lényegi lizenetét.

A program egyedi eszkozigénye:
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A program legtobb foglalkozésa viszonylag szerény eszkozigénnyel dolgozik. Néhany foglalkozashoz azonban
szukség van zenelejatszora (laptop hangszoréval, CD-lejatszd), projektorra. Minden konkrétumot az adott

foglalkozés leirasanal részletesen jelzlink.

Kidolgozé
A gyakorlat kidolgozdja/ megszolithatd(szakmai) képviseldje: Keszeli Sandor

Elérhetésége: keszeli@szepi.hu
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Megvalésitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

7. évfolyam

Az 1. alkalom bemutatasa: Tanév elején

Feladatok Id6keret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjlk az tres templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. Frontalis kdzlés
bevezetés A foglalkozas vezetbje mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljardl, értelmérd!:

- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;

- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;

- Bszinteségre hiv;

- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;

- végsd célja a megujulas, tudatos, 6romteli Ujrakezdés.
Evangéliumi 2 perc Felolvassa az alabbi evangéliumi szakaszt: Mk 10,13-16 - Frontalis kdzlés,
szakasz felol- - Szentiras
vasasa
Magyarazat az | 5 perc Ezt kovetden réviden magyarazza a széveget: Frontalis kozlés
evangéliumi - Jézus szivesen fogadja a gyerekeket, szereti 6ket;
szakaszhoz - ebben a szovegben azokrdl is sz6 van, akik nem életkoruk szerint, hanem a lelkiikben gyerekek;

- amikor a tanitvanyaihoz szél, nem &ket utasitja el, hanem amit gondolnak, képviselnek a

gyerekekkel kapcsolatban: ,Ti olyan éretlenek, komolytalanok, méltatlanok, biindsok vagytok ahhoz,

hogy Jézus kozelébe menjetek!”

- Jézushoz kicsiként, méltatlanul, blindsen is oda lehet menni. Neki lehet engedni, hogy mindent

lasson és mindent halljon, ami benniink tortént, azt is, ami nehéz.

- Jézus most is szeretettel hiv benniinket — minden ,gyereket” — a kiengesztelédésre.

- erre lesz lehetéség itt a templomban, akik szentgydnashoz jarulnak, ahol is a pap feladata, hogy

,Isten flleként” mindent meghalljon, amit Jézusnak el szeretnél mondani, és kdzvetitse Isten

megbocsatd szeretetét a feloldozé imaval.

- a tobbiek vagy itt a templomban cséndben toltik az id6t, vagy kiscsoportban Iéplink kdzelebb

Jézushoz.
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy
oszlas, utmu- résztvevok vezetbikkel egyitt elvonul- | - éljenek a szentgyénas vagy a lelki beszélgetés lehetGsegével;
tatasok nak, a tobbiek a - imadsagban, csendben toltsék az id6t.

templomban maradnak.
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(Vallasi) onreflexios orak

Csoportos 4 perc 5. Kozépre teszi egymasra a Jézus-képeket, egyelére még eltakarja 6ket egy cédula a ,Jézus’” felirat- - Jézus” feliratd cédula,
foglalkozas tal. A kétéllel képez egy tagabb kort Jézus koéril, és elmondja, hogy ez a kotél a tanitvanyokat jelké- | kép a keresztet hordozd Jézus-
pezi. rél (a résztvevok szamanak
megfelelGen),
- fehér céduldk névkartyanak (a
résztvevok szamanak megfele-
16en),
- toll/ceruza (a résztvevék
szamanak megfeleléen),
kb. 1 méteres kotél
Egyéni reflexio | 3 perc 6. irjak ra a neviiket egy ires 7. Egyéni reflexio
cédulara, és helyezzék el a Jézus
felirattol olyan tavolsagban, amilyen
kdzel vagy tavol érzik magukat Téle,
amikor azt halljak: ,Engedjétek
hozzam jonni a gyerekeket!”
Csoportbe- 5 perc 8. 9. Beszélgetést kezdeményez: Mit olvashatunk le az igy keletkezett képrél? Csoportbeszélgetés
szélgetés
Magyarazat 5 perc 10. 11. Magyaraz: Frontalis kdzlés
12. Szent Pal apostol tanit arrél, hogy Jézus felvitte a keresztfara a mi blineinket, rossz
déntéseinket. (A vezetd itt vegye le a ,Jézus” feliratot, és lathatéva valnak a képek.) A mieinket is
magaval viszi, de ehhez az szilkséges, hogy Iépjiink Hozza kdzel, és sugjuk a fillébe mindazt, amitél
szeretnénk megszabadulni, ami hiba volt résziinkrél. Mondjuk el neki ezt az imadsag csondjében.
13. Mindenki megkapja a Jézus-képet, és a lap hatoldaléra irja ra azt, ami hibat kovetett el
Onmagaval, masokkal, vagy Istennel szemben; E/1-ben megszolitva Jézust.
Csendes 7 perc 14.  Csendben imadkozik, 15.
imadséag gondolkodik.
Zar6imadsag | 5 perc A csoportfoglalkozas résztvevéinek: 16. Korbeadjuk az Iz 53,1-12 szentirasi részt, és mindenki olvas belGle egy verset. - Felolvasas,
Szentirasi szakasz olvasasa - Szentiras
A templomban maraddknak: a 45 perc
leteltével a templomban felligyelé
tanar vezetésével elimadkoznak kozo-
sen egy Miatyank imadsagot.
Megjegyzések:

Eredmények: a diakok elemi imatapasztalatra tesznek szert, azaz sajat szavaikkal megszolitjak Istent, ha pedig nem vallasosak, elgondolkodnak Jézus kereszthaldlanak értelmén.
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(Vallasi) onreflexios orak

Az 1. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

o afelhasznélt kép forrdsanak pontos megnevezése:
https://www.google.hu/search?client=ubuntu&hs=M2n&biw=14728bih=753&tbm=isch&sa=18&ei=SjsF\W4
GVB8zLWAKEILL4CA&q=Ges%C3%BA+con+la+croce&oq=Ges%C3%BA+con+la+croce&gs_I=img.3...
107047.113274.0.113447.20.19.1.0.0.0.82.1174.18.18.0....0...1¢.1.64.img..1.9.640.0..0j35i39k 1j0i5i30k 1
j0i30k 1j0i19k 1j0i5i30i19k1j0i30i19k 1j0i8i30i19k 1j0i8i30k 1.0.nN W8IXENFwSk#imgrc=IGtin9CsMQWIXM:
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A 2. alkalom bemutatasa: Advent

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az iires templomba. Ugy iiltetjiik Sket, hogy tbb iléhely is legyen kézéttiik. Frontalis kdzlés
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarél, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez vald viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
A mese felol- | 5 perc Felolvassa Andersen:A Hokiralyné cim(i meséjét - Frontalis kdzlés,
vasasa - a mese szbvege
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy
oszlas, utmu- résztvevok vezetdikkel egyitt elvonul- | - éljenek a szentgydnas vagy a lelki beszélgetés lehetdségével;
tatasok nak, a tébbiek a - imadsagban, csendben tdltsék az idét.
templomban maradnak.
Csoportos 27 perc Részt vesz a beszélgetésben. Beszélgetést koordinal az alabbi kérdések alapjan: Csoportos beszélgetés (nem
beszélgetés e Hogyan tiikrozi vissza az embereket ez a kiilénleges tiikor? vital)
e  Miért oriil ennek a tiikdrnek az érdog?
o Atiikdr azt mutatja, hogy milyenek az emberek valdjaban.” Milyenek is lehetnek az
emberek valdjaban?
e Kinek a hibaja, ha az emberek rosszat tesznek? (Mindig csak egy kiviilrél jov0 rossz hatas
[a tukor egy szilankja] miatt tesznek rosszat?)
e Milyen a te szemed a torténetben emlitett szilankossag szempontjabdl? (Van-e benne
ilyen szilank?)
e Milyen a te szived a térténetben emlitett fagyossag szempontjabdl? Mikor érezted
konkrétan, ha érzéketlen, vagy esetleg jéggé fagyott volt?
e  Hogyan hozhat6 helyre ez rossz allapot? Hogyan tud valaki szerinted kigyogyulni a
tikdrszilank torzitasabol?
Zarbgyakorlat | 5 perc Csendben, tevékenyen elvégzik a 17. Felvezeti és lebonyolitja a gyakorlatot
gyakorlatot.
A templomban maraddknak: a 45 perc
leteltével a templomban felligyelé
tanar vezetésevel elimadkoznak k6z6-
sen egy Udvdzlégy Maria imadsagot.
Megjegyzések:

Eredmények: a diakok elemzik a szimbolikus torténetet, és kapcsolatba hozzak sajat életiikkel, reflektalva masok kdzotti jelenlétiik modjara.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Andersen: A Hokiralyné

Volt egyszer egy gonosz mané. Gonosznal is gonoszabb volt; maga az 6rddg. Egy nap veszett jokedve tamadt,
mert olyan tikrét siker(lt csiszolnia, amely elé ha szépet és j6t tartottak, semmivé valt a lapjan, a haszontalan és
rat dolgokat pedig erésen felnagyitva és kidomboritva verte vissza. A legszebb zéidell tajakat f6tt spendtnak
mutatta, a legjobb embereket fertelmes arclaknak &brézolta, vagy ugy, mintha tétagast allndnak; az arcok ugy
eltorzultak, hogy senki rajuk nem ismerhetett; akinek egy szeplécske aranylott az arcan, az bizonyosan ragyas
képlinek latta magat a tikérben. - Ugyan tréfas holmil - ddrzsélte a kezét az 6rddg. Ha istenes, jambor gondola-
tokba mer(ilt ember tekintett a tikorbe, vigyorgd, torz pofanak mutatta a tiikdr - érllhetett a gonosz 6rddg! Bii-
vészinasai - mert biivésziskolaja is volt az érdégnek! - csodat emlegettek, azt mondtak, végre hiven meglathatja
mindenki, milyenek az emberek. Elvitték a tikrét a vildg minden tajara, s végll mar nem volt orszag, nem volt
ember, akinek torzképét vissza ne verte volna a gonosz tiikor. Akkor az égbe akartak felrepdilni a tikérrel. Hanem
egyszer csak kicsuszott a kezukbél, s lezuhant a foldre, ahol millié meg billié cserépre torott szét. Ebbdl pedig
még az eddiginél is nagyobb baj kerekedett. Mert a tlikdr némelyik darabja alig volt nagyobb egy homokszem-
csénél; ezek a paranyi szilankok szétrepiiltek az egész vilagon, s akinek ilyen kis szilank a szemébe kertilt, az
mindennek a fonakjat latta, mert a tikor minden csepp darabjanak ugyanolyan gonosz ereje volt, mint az egész
tlikdrnek. Masoknak a szivébe farddott egy kis tlkorcserép, s az volt a legrettenetesebb, mert a sziv jéggé fa-
gyott téle. Voltak akkora tiikbrdarabok is, hogy ablakramaba illeszthették, de ebbdl az ablakbdl nem volt tanacsos
az arra halado baratokat nézni; némelyik darabbdl szemiveget készitettek, s ugyancsak nehéz volt az ilyen
szemiivegen keresztill helyesen és igazsagosan itélni meg a dolgokat. Az érddg ugy nevetett, hogy a hasa ren-
gett belé, csiklandozta a pompas dtlet. A levegbben még szallingéztak a széttort tikér porszemnyi szilankjai.

http://www.delmagyar.hu/breki-elofizetes-oviknak/a_hokiralyno_-_mese_het_kepben/2263949/ - alapjan

2. Zaré gyakorlat: mindenki felall, és csendben, egyenként odalép a tobbiekhez, és mélyen egymas szemébe
néznek, keresve abban a szépséget. Majd ujabb part keresnek maguknak, akivel ezt szintén megteszik.
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A 3. alkalom bemutatasa: Nagybajt

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az tres templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. Frontalis kdzlés
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbénati liturgia céljarél, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsd célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Bevezetd 5 perc A vezet6 elmondja a bevezet6 gondolatokat:; - frontélis kdzlés,
gondolatok - felolvassa a Mt 4,1-11 evangéliumi szakaszt; - az evangéliumi szakasz sz6-
- majd az alabbi gondolatokkal folytatja: vege
X. Szinte nem is szoktam érezni, hogy éhes vagyok — szinte mindig j6llakott vagyok, sok - két szék van az oltar el6tt. Az
minden az 6lembe esik. Gyakran kel tudatositanom, hogy amiket kapok, az mind ajandek. | egyikre a vezetd leiil, a masikra
XI. A kedvenc levesem, silt csirke, pulyka, tejszines-ananaszos, siilt hagyma, porkalt, elkezd pakolni a bevezetd
halaszlé, soml6i, gesztenyepiiré, palacsinta, gumicukor... Eltelek vele... gondolatoknak megfeleloen.
XII. Szamitogépes jatékok, folyamatos facebook, figyelni mindenkire, reagalni mindenre,
postolni, like-olni... Lekot, erre forditom az idém...
XlII.Jézus kiment a pusztaba. Egyediil akart lenni, csendben akart lenni, ki akart
uresedni...nem akarta, hogy eltéltsék hasonlé dolgok. Bojtdlt élelembe és bajtolt
figyelemben — szabadda tette a széket...
XIV. Egy felé koncentralt, egy felé figyelt — Istenre.
XV. A szentgyénas (szentéldozas) és a csend segit helyet késziteni a szivemben, segit a sok
kacatot félretenni, és Istenre figyelni.
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezetd a templomban maraddkat biztatja arra, hogy
oszlés, Gtmu- resztvevok vezetdikkel egydtt elvonul- e ¢lienek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetségével;
tatasok nak, a tobbiek a e imadsagban, csendben tdltsék az id6t.
templomban maradnak.
Csoport- 27 perc Részt vesz a beszélgetésben. A kor kdzepére tesz egy gyertyat és azt kéri a gyerekektdl, hogy figyeljenek a langra. Beszélgetést - Csoportos beszélgetés (nem
foglalkozas koordinal az alabbi kérdések alapjan: vital);
e Révid idé milva megkérdezziik: - gyertya;
- gyufa;

e  Tudtatok-e a langra figyelni?
e Miértigen, miért nem?
o Mi értelme volt egyaltalan ennek?
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A személyesebb kérdésekkel kapcsolatban a vezetd kérje meg a résztveviket, hogy legalabb kettd-

(Vallasi) onreflexios orak

re vonatkozdan osszak meg valaszaikat a tobbiekkel:

e  Mire szoktal/tudsz igazan figyelni? (PI. sztarok, hirek, nagy torténések, latvanyos
események...)

e  Mikor érzed, hogy nagyon jol koncentrélsz?

e  Mire érdemes szerinted igazan figyelni egy korodbélinek?

e Hogyan valdsitod meg a figyelmet — milyen korlilményeket biztositasz? Hogyan csinalod?

e  Kire szoktal figyelni? Miért figyelsz rd?

e Mi szokott gatolni abban, hogy valamire nagyon figyelj, koncentralj?

e Mivonja el a figyelmed?

e Hogyan tudsz kiizdeni ellene, hogyan tudod elharitani?

e  Kiaz, aki rad szokott figyelni? Emlits egy konkrét személyt.

®  Milyen érzés, amikor figyelnek rdd? Mikor/miért j/rossz-kellemetlen?

Zardima 5 perc - Az ima meghallgatasa. 18. A vezetd szabad imat mond, amelynek két f6 tartalmi eleme van: 19. - A megtisztitott
- A templomban maradoknak: a 45 3. Lemondas - helyet biztositok magamban, Isten pedig beléphet. székre egy égo gyertyat és egy
perc leteltével a templomban felilgyeld 4. Mindennapi kenyeriink — ha észre tudjuk venni a kapott javakat, akkor az elég. kenyeret helyeziink.
tanér vezetésével elimadkoznak kdzo- 20. - gyertya;
sen egy Miatyank imadséagot. 21. - gyufa;

22. - kenyér.
Megjegyzések:

Eredmények: a diakok tudatosabban élik az idé felhasznalasaval kapcsolatos dontéseiket.
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A 4. alkalom bemutatasa: Tanév vége

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az tres templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. Frontalis kdzlés
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbénati liturgia céljarél, értelmérdl:

- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;

- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;

- Bszinteségre hiv;

- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;

- végsd célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Bevezetd 5 perc A vezet6 elmondja a bevezetd gondolatokat: felolvassa/elmondja a ,Tapasztalat a josagrol” vallo- - frontélis kdzlés,
gondolatok mast. - a ,Tapasztalat a josagrol’

szdvege
Csend 2 perc
Utmutatas, 5 perc A vezetd elmondja a szervezési teenddket:
csopprtokra e  szempontokat ad a templomban maradoknak: mogétted a nyar sok emléke, dontéseid.
oszlas Gondolkodhatsz azon a csdndben, hogy 1. miért bélyegezhetnek meg téged masok? 2.
Hogyan tudod helyreallitani a képet magadrol? Mit tehetsz konkrétan a valtozasért? (Mint
ez a fil.) Elhetsz a gyonasi, és a besz&lgetési lehetéséggel a jelenlévd lelkipasztorokkal.
o A tdbbiek csoportokra oszlanak (az elézetes szervezésnek megfeleléen).
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy
oszlas, Utmu- resztvevok vezetdikkel egyiitt elvonul- e élienek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetdségével;
tatasok nak, a tobbiek a Y e -
® imadsagban, csendben toltsék az id6t.
templomban maradnak.

Csoport- 3 perc Olvassuk el kétszer lassan, érthetéen a Lk 19, 1-10 (Zakeus a vamos) széveget. Szentiras
foglalkozas
bevezetése
Csoport- 17 perc - Tevékenyen bekapcsolddik a beszél- | A vezetd koordinalja a csoportos beszélgetést az alabbi kérdések alapjan: Post-it-ek
beszélgetés getésbe. 1. Mikor volt olyan tapasztalatod, amikor hibaztal, és valaki igy is megértett, elfogadott, ,felemelt™?

- Post-it-ek felragasztasa.

(Ahogyan Jézus Zakeust.) Hogyan érezted magad ekkor?

Post-itek kiosztasa. Megkeéri a résztveviket, hogy ragasszak a post-itet a homlokukra. Megkérdezi
Oket:

2. Mit gondolsz, hogyan kapcsolddik ez a felcimkézettség Zakeus torténetéhez?

3. Hogyan latod, mi az, amivel masok ,bélyegeznek meg” téged (mint Zakeust)? (Mi van/lehetne a
,rad aggatott” cédulan? Mondd el, ami ebbdl megoszthato a tobbiekkel.

4. Mit tehetsz azért, hogy ezek a bélyegek lehulljanak rélad?
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(Vallasi) onreflexios orak

Zarés 5 perc - Az ima meghallgatésa. 23. A vezetd megkéri a didkokat, vegyék le egymas homlokardl a cédulékat. Majd beszélien 24.
- A templomban maradoknak: a 45 arrél, hogy ugyanigy tehetnek azért, hogy mindenki szabadnak, megbélyegzés nélkiilinek érezhesse
perc leteltével a templomban felligyeld | maghat.
tanér vezetésével elimadkoznak kozo-
sen egy Miatyank imadsagot.

Megjegyzések:
Eredmények: a diakok tudatosabban élik az elitélet-mentességet.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 4. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddé anyagok:

1. Tapasztalat a josagrol
(Iskolaink egyik tanaranak gyermekkori tapasztalata a kovetkez6.)

Gyermekkorom iskolai rendszerében a jokat dicsérték (un. iskolagydlésen kiallitottak a ,jok™ kozé), a
,rosszakat’ pedig megbélyegezték (iskolagyilésen kiéllitottak a ,rosszak” kdze).

N&véremnek volt egy roma osztalytarsa, aki ilyen ,megbélyegzett” fiu volt: tdbbszor allitottak a szégyen-
kezb ,rosszak” csoportjaba. Nem volt sem okos, sem szép, és latszolag j6 sem. (Bizonyara adott vala-
milyen okot arra, hogy ,rossznak” minésitsék.)

Egyik délutan, iskola utdn hazaindultam, de nem jutottam messze az iskolakaputol, mert olyan erés
hasgorcs jott ram, hogy lépni sem tudtam: gérnyedten Ultem a jarda szélén, és vartam, hogy erdre kap-
jak legalébb annyira, hogy haza tudjak vanszorogni. Nem véltozott az allapotom. Arra j6tt ez a fid, névé-
rem osztalytarsa, akinek a rossz hirérdl tudtam, és kicsit féltem is téle. Megkérdezte, hogy segithet-e?
Felkapott, karjaba vett, és igy vitt hazaig (kb. 300 m-re laktunk az iskolatol).

Megbélyegzett fil volt, aki szabad tudott lenni attél a rossz képtél, amilyennek masok lattak, attél, ami-
lyennek méasok megbélyegezték. Felismerte a helyzetet, amikor ott latott dsszegdrnyedve, és volt bator-
saga jot tenni.

Az  én  szememben  egészen biztosan helyrehozta a képet  Gnmagardl.

101



8. osztaly

Az 1. alkalom bemutatasa: Tanév elején

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Id6keret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjlk az tres templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Gléhely is legyen kozottik. Frontalis kdzlés
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljardl, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten elétt id6ziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Ujszovetségi 2 perc Majd felolvassa az alabbi Ujszévetségi szakaszt: Fil 3, 13-14 - Frontalis kdzlés,
szakasz felol- - Szentiras
vasasa
Torténet felol- | 7 perc Ezt kovetden elbeszéli ,A nyertesek” torténetét. - Frontalis kozlés;
vasasa - Segiti a jobb megértést, ha
mindenki szdmara jél lathaté
maodon egy kék alapra (pl.
miselyemre) kisebb, nagyobb
papirhajokat helyeziink, ame-
lyek egy iranyba mutatnak:
papirhajok, kék miiselyem
Reflexios 5 perc Elmondja az egyéni megfontolas szempontjait, amelyeket a résztvevék nyomtatva is megkapnak. Az egyéni megfontolas dsszes
szempontok 1. 1dézd fel a mogétted allo néhany nyari hdnapot. szempontja nyomtatva.
megismerese e Melyik evez6s csoporthoz hasonlit jobban, ahogyan atélted ezt az idészakot? Azokhoz,

akik j6 Snmagukat megérizve tudtak pihenni, toltédni, erésddni, vagy azokhoz, akik
,elengedték magukat™? Vagy hol ehhez, hol ahhoz a csoporthoz voltal hasonl6?

e  Mivolt az, amiben ehhez, vagy ahhoz a csoporthoz tartozonak latod magad?

2. |dézd fel, a tanév elsé heteit. Milyen ,evezds” voltal eddig? Olyan, aki

o figyel arra, miért van itt, &s nem engedi, hogy masok példaja, esetleg gunyolddasa eltéritse

céljatol?
o figyel az ,edz8” (az irdnyt mutatd felnbttek és Isten) szavara?
® masokat is batorit, ha kell, ,evez helyettilk”, segiti, amig erre nem kapnak?
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e maganyos, egyedil kiizdeni akard, masoktol elzarkdz?
e masokkal egytitt a ,buli kedvéért” evezé, de ugy, hogy igazabdl kevéshé tartja szeme el6tt,
miért, milyen célért is van itt?
e  kdnnyen dobal masokra ,haladast lassitd” szavakat?
e  Dbelill (a szivében) valami miatt nehéz, és nem tud kdnnyen ,evezni”, itt lenni, tanulni,
] bekapcsolddni az iskolai kdzdsség életébe és munkajaba?
Ujszovetségi 5 perc 3. A vezetd Ujra felolvassa a pali szbveget (Fil 3, 13-14). - Frontalis kdzlés;
szakasz Ujbdli Majd felteszi a kérdéseket: - Szentiras
felolvasasa; 4. Miaz, amit Te felejtenél”, hogy kdnnyedebb szivvel tudj hivatasodnak élni, vagyis, hogy
Ujabb reflexios gazdagod; lelkiekben, okosodj, kozosségibb ember légy, erdsodj belsé emberségedben,
szempontok igy kész(lj naprol-napra a felnéttségre?
megismerése 5. Mi az, amin szeretnél tlllépni: kevésbé sikeriilt nyari dontésen, rossz szokason, egy
fajdalmas eseményen, ami megviselt, és nem hagy nyugodni...?
Folytatja a tovabblépés szempontjainak ismertetését:
e Gondold at mindezeket, és oszd meg ebbdl tarsaddal azt, amit szabadon meg tudsz vele
osztani.
e Ha ez most nehézséget okoz, vonulj el egyediil a templomban.
e Haugy latod, segitség lenne, hogy az itt atgondoltakbdl elmondj valamit az iskola egyik
lelkipasztoranak szentgydnas és/vagy lelkibeszélgetés keretében, keresd fel, és tedd meg,
hogy ,konnyebb szivvel tudj tovabb evezni”.
e Azzal alehetéséggel is élhetsz, hogy valaki felnéttel beszélsz ezekrdl, akiben megbizol,
aki megértéen meghallgat, és segit tullépni, illetve nekilendiilni annak, ami el6tted all.
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon
oszlas, Utmu- résztvevok vezetdikkel egyiitt elvonul-
tatasok nak, a tobbiek a
templomban maradnak.
Csoportbe- 15 perc Beszélgetést kezdeményez a reflexios szempontok alapjan. Csoportbeszélgetés
szélgetés
Zarbimadsag | 5 perc A csoportfoglalkozas résztvevéinek és | Ujra felolvassa az Ujszdvetségi szakaszt: Fil 3, 13-14 Szentiras
a templomban maradoéknak is a Szent-
irdsi szakasz Ujraolvasésa.
Megjegyzések:

Eredmények: kdzdsségben atélni az észinte lelkiismeret-vizsgalatot.
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Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az ires templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. Frontalis kdzlés
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarol, értelmérdl:

- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;

- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;

- Bszinteségre hiv;

- a feltétel nélkil szeretd Isten elétt id6ziink ekkor;

- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Evangéliumi 5 perc Felolvassa az Angyali iidvézletet (Lk 1,26-38). Frontalis kdzlés, Szentiras
szakasz felol-
vasasa
Filmrészlet 5 perc Ezt kovetden levetiti Zefirelli, Franco: A Nazareti Jézus (1977) cim( film 8:34 mp-t8l 11:03 mp-ig - laptop,
megtekintése tarto részletét. - projektor,

- hangszorok,
Reflexids 1 perc A didkok kézhez kapjak az alabbi kérdéseket. Reflexids szempontok nyomtat-
szempontok va.
kiosztasa.
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy
oszlas, utmu- résztvevok vezetdikkel egyiitt elvonul- | - gondoljak &t a kapott szempontokat;
tatasok nak, a tébbiek a - élienek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetéségével;
templomban maradnak. - imadsagban, csendben toltsék az id6t.

Csoportos 23 perc Részt vesz a beszélgetésben. Beszélgetést koordinal az alabbi kérdések alapjan: - Csoportos beszélgetés (nem
beszélgetés e Kérdések a személyes elmélkedéshez (a rendelkezésre &ll6 idd, valamint a csoportok vital)

létszamanak fiiggvényében kérjlik meg a diakokat, hogy bizonyos szamut kérdést
valasszanak a sorbdl, és azokkal kapcsolatos valaszaikat osszak meg egymassal):

e Milyen jelz6kkel tudnad illetni Mariat e jelenet alapjan? Milyen lany & (bels6 tulajdonsagaira

dsszpontosits)?

e Maria nagyon egyszer( korliimények kozott élt, és elégedett volt ezzel. Hogyan latod:
mennyire ragaszkodsz te a targyaidhoz és lehetdségeidhez? Hogyan reagalsz, amikor
valamelyik, szamodra kedves targyadtol, vagy lehet6ségedtdl (pl. mobiltelefon,

szamitogép, Internet, sportszer, kedvenc kényv stb.) egy idére meg kell valnod? Idézz fel

egy konkrét esetet.
e Maria szerette a kiils6 csendet, és gyakran teremtett csendet magaban is az imadsag

soran. Hogyan viszonyulsz te a csendhez? Hogyan érzed benne magad? (PIl. Megnyugtat,

vagysz ra, idegesit/fesziiltté tesz, menekiilsz el6le stb.) Idézz fel egy konkrét esetet.
o  Maria élete gydkeresen felfordult azzal, hogy Jézus benne megfogant. Maria az angyal

- Reflexiés szempontok nyom-
tatva.
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meglepé szavaira ugyanakkor nyitottan, érdeklédéen, kivancsian reagalt. Hogyan szoktél
te reagalni, ha valami ujjal talélkozol, amire nem sz&mitasz, ami mas iranyba visz téged,
ahhoz képest, mint amit te terveztél?

Méria érzékenyen figyelt a benne megszolalé ,belsé hangra”, lelkiismerete hangjéra.
Milyennek ismered magad: mennyire ,elegyedsz szdba” lelkiismereted hangjéval, amikor
valami megtételére, valami elkerllésére indit, vagy amikor ,utélag jelez’, hogy valamit jél,
vagy rosszul tettél? Mikor siker(lt, és mikor nem lelkiismereted hangjara figyelned? ldézz
fel egy-egy példat, amirél meg tudod osztani tapasztalatodat.

Zar6imadsag | 2 perc

A templomban maraddk 45 perc letel-
tével a templomban felligyeld tanar
vezetésével elimadkoznak kozosen
egy Udvozlégy Maria imadsagot.
Ugyanezt az imat imadkozzak el a
csoportfoglalkozas résztvevéi is.

25.

Lebonyolitja az imadsagot.

Megjegyzések:

Eredmények: a didkok megtapasztaljak, milyen egy bibliai személy fejével gondolkodni, szivével érezni, és benne, mint tlikdrben nézni Gnmagamra.
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A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Zefirelli, Franco: A Nazareti Jézus (1977) cim(i film: https://videa.hu/videok/film-animacio/a-nazareti-jezus-1977-
franco-zeffirelli-cgefA128jLpgo2WL
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Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az ires templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. Frontalis kdzlés
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarél, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Torténet eljat- | 10 perc Eljatszas (a szerepldk), illetve az LA csodatévd” torténetet elbeszéli, mig az elézetes felkésziilt didkok mozgasukkal, mimikajukkal, - A jelenetet a négy szereplével
szasa, megje- események figyelmes kdvetése (a gesztusaikkal megjelenitik a térténetet. célszer(i elére elprobalni a
lenitése nézok) szBvegben dolt betlivel lathatd
Utmutatasok szerint.
- A ,)néz6k” félkorben linek a
templomban az oltar el6tt.
- El6re megbeszélt szereposz-
tasban megjelenitik a térténe-
tet. A szerepldk testiikkel,
mozgasukkal, mimikajukkal
jatszanak, tehat nem beszél-
nek.
Reflexios 1 perc A diakok kézhez kapjak az alabbi kérdéseket. Reflexios szempontok nyomtat-
szempontok va.
kiosztasa.
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy
oszlas, Utmu- résztvevok vezetdikkel egyiitt elvonul- | - gondoljak at a kapott szempontokat;
tatasok nak, a tobbiek a - éljenek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetGsegével;
templomban maradnak. - imadsagban, csendben toltsék az id6t.
Csoportos 23 perc Részt vesz a beszélgetésben. Beszélgetést koordinal az alabbi kérdések alapjan: - Csoportos beszélgetés (nem
beszelgetés o Atdrténet melyik szerepléjének a helyzetével tudtél leginkabb azonosulni? Gondolj a vital)

legfontosabb kozOsségi tapasztalataidra: csalad, osztalykézosseg, edzés...

o Melyikik tapasztalatat éled meg mostanaban? Roviden fejtsd is ki, magyarazd. (Az itt
szerepld lehetdségeket nyomtatva kitesszik kdzépre.)
a) a kozosségeért aggddo vezetd (aki imadkozik a kdzosségeért, keresi a megoldast,
tanacsot kér, cselekszik...),
b) a hiiséggel, bar fajdalommal maradé6 kézdsségi tag,
c) a masokra mutogato, masokat elszigeteld, lenézé kdzdsségi tag,

- Reflexiés szempontok nyom-
tatva.

- A 2. kérdés lehetséges vala-
szainak listaja nyomtatva.
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d) a figyelmen kivil hagyott, talan lenézett, maganyos kdzdsségi tag,

e) a masikhoz kibékuilés szandékaval odalépd tag,

f) aki szivesen csatlakozna azokhoz, akik 6rommel vannak egydtt,

g) a méasok felé bizalmatlan tag,

h) a helyzet miatt rosszallasukat kifejezék,

i) a masik emberben a josagot, a felbecslilhetetlen értéket keresé kozosségi tag.

Ki-ki elmondja vélaszét. Nagyon fontos: a tébbiek nem reagélhatnak ra, csak
meghallgathatjak, tiszteletben tartva, amit megoszt a tébbiekkel.

Milyen véltozasra, cselekvésre biztat, hiv meg téged ez a torténet? Légy konkrét!

Ezt mindenki roviden ossza meg a tébbiekkel.

Fogalmazz meg egy j6 tanacsot a torténetben szerepld, Ujbdl virdgzd kdzdsség tagjainak a
jovét illetéen.

Zar6imadsag | 2 perc

A templomban maradok 45 perc letel-
tével a templomban felligyelé tanar
vezetésével elimadkoznak kdzdsen
egy Miatyank imadsagot.

A csoportfoglalkozas résztvevéi egy
néma keresztvetéssel fejezik be a
talalkozast.

26.

Lebonyolitja az imadsagot.

Megjegyzések:

Eredmények: a didkok tudatosabban élik mindennapjaikat iskolai kozosségilk tagjaként.
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A 3. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddoé anyagok:

1. A csodatévo

A szereplik testiikkel, mozgasukkal, mimikajukkal jatszanak, tehat nem beszélnek. A foglalkozast veze-
t6 személy beszéli el a térténetet. A bélcs (a jelenet egyik szereplbje) a félkér szélén (il egy széken.
A szereplok:

e Dbolcs (B)

o akolostor vezetje (KV)

o szerzetestestvérek (SZT)

o falubeliek (F)

Volt egyszer egy szerzeteskdzosség, amely hajdan viragzott: évente sok fiatal jelentkezett felvétel-
re, de a hely sz(ikdssége miatt nem tudtak mindenkit felvenni. A k6zdsségben béke és 6rom honolt.
(KV, SZT dertisen, mosolyogva beszélgetnek egymassal, egymas vallat veregetve, egymast megélelve
Jarsalognak”), és sokan keresték a testvérek tarsasagat. (KV, SZT az osztaly tagjaihoz Iépnek, ériilnek
nekik, kezet fognak veliik...) Bér voltak a szerzetestestvérek kozott nézeteltérések, az alapito szellemé-
nek megfeleléen hamar tisztaztdk azokat (komoly arccal kezet fognak, egymas elétt meghajolnak, meg-
olelik eqymést), és tovabb élték egymas kozétt a jo hangulatl egységet. igy ment ez hossz(i éveken at.
Mignem valami nagyon elromlott.

A kozosség tagjai kezdtek bizalmatlanok lenni egymassal szemben. Mindennapossa valt az uijjal
mutogatas (két SZT G6sszesug, és megvetben mutogat KV felé), az egymas kibeszélése, a vadaskoda-
sok, a masik lenézése. Akik ezt mar nem birték elviselni, eleinte félrehuzddtak, majd levetették szerze-
tesi ruhajukat, és odébballtak.

A kolostor egy-két év alatt csaknem elnéptelenedett.

A falubeliek sugdoléztak egymas kozott, és csak fajdalmasan csévaltak a fejlket, amikor a kolos-
torrél esett sz6 koztik (F rosszalloan csévaljak a fejiiket).

(KV az oltar felé fordulva térdel.) Egyik nap a kolostor vezet6jének imadsag kézben jott egy gondo-
lata, ami a remény szikrajat lobbantotta a szivében. Arca kisimult, der(s lett. Felallt és elhagyta kolos-
tort. (KV felall, és kanyarogva elindul B felé.) Néhany téarsa, aki még viselte a kolostor feszlilt [égkorét,
értetlendl nézte (SZT-k KV utan és egymasra értetlenil néznek, karukat kitarjak.), vajon hova megy a
vezetdjuk. Hat mar & is megelégelte ezt a sivar életet?

Kilépve a kolostor kapujan, utjat a kozeli hegyek felé vette. Ott lakott a falu szent életi, bélcs re-
metéje. (KV odaér a remetéhez, és melléiil eqy székre — szemben az osztallyal.) Odaérve hozza elpa-
naszolta neki kdzossége szomoru torténetét (Lehorgasztott fejjel, 1696 orral ,beszél’, a remete nézi, és
csak hallgatja.). A remete figyelmesen meghallgatta, majd csak annyit mondott neki Utravaldként (B
felemeli mutatéujjat): ,Eqyik6tok Krisztus.” Majd elkildte, hogy térjen vissza a tébbiekhez a kolostorba
(B kitessékeli KV-t).

(KV elgondolkodva halad, idénként dklével a fejét kocogtatja.) A kolostor eldljaréja egész uton
azon toprengett, vajon ki lehet az koztlk, aki a Krisztus. Ahogy visszatért, és meglatta az els6 vele
szembe jOv§ szerzetestestvért, megtorpant (KV igy tesz), és megkérdezte magatol: ,Csak nem & a
Krisztus?” Mivel nem volt benne biztos, onnantdl hat Ugy viselkedett vele (KV a tisztelet és kedvesség
gesztusait mutatja), mintha & lenne az. Majd a kdvetkezével, és a kdvetkezbvel is, igy végll mindenki-
vel.

(SZT-k odalépnek KV-hez kitart karral)A tébbiek megkérdezték t6le: ,Merre jartal, amikor elmentél
a kolostorbdl?” O elmondta, hol jart, és hogy a bdlcs remete elarulta, a kolostor tagjai koziil valaki a
Krisztus (KV mindegyik SZT-re, és az osztaly tagjai kozil néhanyra ramutat.). Onnantdl kezdve az ész-
szes szerzetestestvér masképpen nézett a tdbbiekre. ,Hatha 6 az (SZT-ek az osztaly tagjaira mutat-
nak), ezért hat igy nézek ra, ugy beszélek vele és rola, Ugy teszek a kedvére, mintha & lenne a Krisz-
tus.”
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A kolostor élete gyorsan megvaltozott. A kdvetkez6 tavasszal ismét jelentkeztek fiatalok felvételre.
Néhany év mulva pedig a kozosség ujra felviragzott.

FRANCIS DORFF: A rabbi ajandéka alapjan; Id. in:
https://lwww.szepi.hu/irodalom/kedvenc/kt_020.html
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Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az ires templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. Frontalis kdzlés
bevezetés A foglalkozés vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbénati liturgia céljarél, értelmérsl:

- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;

- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;

- Bszinteségre hiv;

- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;

- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Filmrészlet 10 perc Levetiti az alabbi filmrészletet: Gydiriik ura I.: A gylrd szévetsége: Gandalf és Frodd beszélgetése - laptop,
kbz0s megte- Gollamrol, és az idérél, ami kinek-kinek adatott. - projektor,
kintése - hangszorok,
A latottak 3 perc A vezet6 dsszegzi a részlet Iényegét:
0sszegzese e ¢letet, halalt, igazsagot, igazsagtalansagot, irgalmat, kegyetlenséget adhatok masoknak

attdl figgden, milyen erére, vagyis sugallatra hallgatok.
e Ezigaz a hétkdznapi, apronak tind dontéseimben, eseményekben is.

Megkéri a résztveviket: tekintsenek vissza erre a tanévre, és gondoljak at, mit kezdtek az idejlikkel?

Hogyan értékelik magukat az alabbi szempontok alapjan? (Ezeket mindenki nyomtatva megkapja.)
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maraddkat biztatja arra, hogy
oszlas, Utmu- résztvevok vezetdikkel egyiitt elvonul- | - gondoljak &t a kapott szempontokat;
tatasok nak, a tébbiek a - élienek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetéségével;

templomban maradnak. - imadséagban, csendben toltsék az id6t.
Csoportos 8 perc Az ,EN’-re vonatkozé szempontok Az egyéni atgondolas alatt halk, meditativ zenét kapcsol be. - zenelejatszo
feldolgozas: egyeéni atgondolasa torténik.
egyeéni atgon-
dolas
Csoportos 5 perc A személyesen szamukra legfonto- Ezt kovetden a vezetd felolvassa a kdvetkezd, ,Tobbiekre” vonatkozd harom szempontot.
feldolgozas: sabb valaszok megosztasa a tobbiek-
megosztas kel.
Csoportos 3 perc A ,TOBBIEK"-re vonatkoz6 szempont- | Az egyéni atgondolas alatt halk, meditativ zenét kapcsol be. - zenelejatszo
feldolgozas: ok egyéni atgondolasa torténik.
egyéni atgon-
dolés
Kiengesztel6- | 2 perc Lehetéségiik van odalépni egymas- Ezt kdvetben a vezetd felolvassa a kdvetkezd, ,Istenre” vonatkozo két szempontot.
dés hoz, és kiengesztel6dni egymassal.
Majd mindenki visszaiil a helyére.

Csoportos 4 perc Az ,ISTENRE"-re vonatkozd szem- Az egyéni atgondolas alatt halk, meditativ zenét kapcsol be. - zenelejatszo,
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feldolgozas:
egyeéni atgon-
dolas

pontok egyéni atgondolasa, és a ki-
egészitendé mondat befejezése torté-
nik irasban.

(Vallasi) onreflexios orak

- cédulak,
- tollak

Szimbolikus 2 perc A foglalkozas végén a lapok letétele A vezetd megkéri a résztvevéket, hogy csendben helyezzék a befejezett mondatott tartalmazo papir- | - Csokor virag vazaban,

lezéras torténik a kdzépen 1évd csokor mellé. lapot az asztalra, a viragcsokor és a kereszt mellé. - asztal,
- terité,
- A teremben a kdzépen all6,
feldiszitett asztal el6tt a székek
félkérben allnak, az asztalon
vazaban virag van, el6tte egy
kereszt.

Templomi A templomban maraddk egy ,Dicsé- A ,Dics6ség” imadsag levezetése.

lezéras ség’ kdzos elimadkozasaval zarjak az

alkalmat.

Megjegyzések: Ha megoldhato, célszerii a kiscsoportos beszélgetést néhany (3-4) fés létszammal végezni.
Eredmények: a didkokban elmélyiil a harmas szeretetparancs (6nmagam, embertarsam és Isten felé) jelentése a mindennapokban.
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(Vallasi) onreflexios orak
A 4. alkalom megvalésitasahoz kapcsol6dé anyagok:

1. Gyliriik ura |.: A gy(irii szovetsége: Gandalf és Frod6 beszélgetése:
https://www.youtube.com/watch?v=nexYvygyNy8)

2. Az 6nvizsgalat szempontjai

EN

ld6ém:

27. Hogyan osztottam be az idémet a tanulds, pihenés, alvas, szérakozas, emberi kapcsolataim
apolasa kozott? A nap 24 orajat felosztom ezek k6zott, mire, mennyi id6t szantam.

28. Mivel vagyok elégedett én e téren? Mivel elégedettek masok azzal kapcsolatban, ahogyan én
csindlom?

29. Mivel vagyok elégedetlen e téren? Mivel elégedetlenek masok azzal kapcsolatban, ahogyan én
csindlom?

Egészségem:

e Hogyan vigyaztam az egészségemre? Mit tettem (és nem tettem) azért, hogy a biolégiai élet
novekedjék bennem, fizikailag ép maradjak és fejlédjek? (Mozgas, pihenés, alvas, evés és
ivés...) Felsorolom a legfontosabbakat.

Szellemi fejlédésem:

e Hogyan mozditottam el6, hogy szellemileg gazdagodjak? Mi az, amit jol csinaltam e téren, és
mi az, amin csiszolnom kellene a jovében?

e Mi az az életemben, ami szenvedélyemmé valt (mint Gollamnak a gydr(i: nehéz megvalnom
t6le, lesz(ikiti az érdeklédésemet, sok idét kivan tlem...)?

Erzéseim:

XVI. Hogyan bantam az érzéseimmel? Mertem-e elfogadni 6ket, hogy vannak (a pozitivakat
és a negativakat is)? Vagy menekiiltem el6liik, szégyelltem 6ket?

XVII. Mikor és hogyan szoktam ,beszédbe elegyedni® érzéseimmel, hogy megtudjam, mit
mondanak nekem rélam? Mikor szanok id6t arra, hogy magamban talalkozzak bensé
vilagommal?

XVIII. Mikor volt, hogy hallgattam az érzéseimre, bar nem kellett volna (pl. diihbdl, gunybdl,
ellenérzésbdl megsértettem, megbantottam mast)? Mennyire jellemz ez ram?

XIX. Hogyan tekintek alapjaban véve magamra? Elfogadéan, megértéssel, elégedetten,
vagy elégedetlenil, esetleg keményen, komoly elvarasokat taplalva magammal szemben?

XX. Megfogalmazom, mi az a legjobb dolog, amit magam szamara kivanok a kozeljovére nézve,
amiben fejlédni szeretnék.

A TOBBIEK

e Mivel gazdagitottam konkrétan az életet tarsaim kdzott és tarsaimban? (Mit adtam nekik ebben
az évben személyiségembdl, tudasombdl, értékeimbdl stb.?) Felsorolom a legjelentdsebbeket
ezek kozul.

e Mi az, amit nem adtam meg, bér jart volna nekik (vagy néhanyaknak)? (PI. részant id6,
osztatlan figyelem, tisztelet, meghallgatas, j6 szd, tiszteletteljes beszéd vele, és a hata mogott
stb.)

e Milyen szimbdlummal tudom kifejezni, hogy szerintem hogyan hatottam idén a kdrnyezetemben
lévékre? ,Olyan voltam tarsaim kézott, mint egy...”
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(Vallasi) onreflexios orak

ISTEN

Miben valtozott ebben az évben Istenrdl valé meggyéz6désem, hitem? Mit sejtettem, tudtam
meg réla? (pl. a csendben; a Vele kapcsolatban él6k életén, hozzam valé viszonyuldsan
keresztil; az iskolai koz0sség életének eseményei stb. altal.)

Fejezd be a mondatot: Lsten szdmomra...”
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9. osztaly

Az 1. alkalom bemutatasa: Tanév eleje

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjlk az tres templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Gléhely is legyen kozottik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezetbje mond néhany bevezeté mondatot a biinbanati liturgia céljardl, értelmérd!: - Néhany 1éggémboét helyezlink
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja; el dekoracioként a templomban.
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez vald viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsd célja a megujulas, tudatos, 6rémteli Ujrakezdés.
Bevezet 2 perc A vezetd elbeszéli a kdvetkez6t: vannak olyan plébaniak, ahol az elsé gydnas alkalmat Gnneplik
gondolatok tapssal, léggémbokkel, siiteményezéssel stb. Nagy és fontos esemény, ezért megadjak a modjat
Unneplésének.
Kisfilm koz6s | 5 perc Levetiti a ,Derek Redmond's inspiring” kisfilmet. - laptop,
megtekintése Megkéri a diakokat, figyeljék az eseményt, és az arcokat. - projektor,
- hangszorok,
A latottak 5 perc Ha vége a vetitésnek, a vezetd elmondja a kovetkezd informacidkat:
elmélyitése e afilmen lathatd sportold az olimpia elétt 9 mitéten esett 4t. Bizonyara voltak tobben, akik

felhivtak a figyelmét a versenyzés veszélyeire.

éremesélyes volt 400 m sikfutasban az 1992-es barcelonai olimpian.

150 m utan erds fajdalma lett, elszakadt a combizma.

elkiildte a hordagyasokat, és ugy dontott, felall, és bejut a célba.

a biztonsagiakon attdrve magat egy férfi Iépett mellé, atkarolta, és kisérte — az apja volt.

utdlag tudjuk, mirdl beszélgettek: ,Nem tudod egyediil végigcsinalni” - mondta az apa. ,De
igen” - er6skodott a fid. ,Jo, de akkor egyditt fejezzlik be.” - dontott az apa.

A célvonalon egytitt Iéptek &t.

T6bb mint 65.000 ember tinnepelte ket oft, a stadionban: a fitt, aki nem adta fel, és
elfogadta, hogy apja felemelje, kisérje, &s az apat, aki gyogyitéan mellé allt, végigkisérte.
e Redmond - és édesapjanak — alakja azéta szimbolikusséa valt a hivé ember szdméra is,
ugyanis:
e  gyakran meghozunk egy dontést, amiben sok veszély van;
rosszul Iépiink, elesiink (hibazunk);
nem tudunk gy tovabb menni, mint elétte — valami eltdrétt, tonkrement;
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(Vallasi) onreflexios orak

o nem adjuk fel, felallunk, Gjrakezdiink;
docdgbsen haladunk; érezziik, hogy ez nem az igazi; faj;
Isten atyaként mellénk szegddik, felajanlja jelenlétét, hogy felemel, meggydgyit -
kiadhatjuk Neki, ami f&j, amit elrontottunk; O tovabb is kisér itélet nélkl;
e mindez drdminnep (ahogyan a lelaton, ugy az egyhazban és a mennyben is) — benne van
a fajdalom, és az attol valé megszabadulas 6roéme;
e afbh@s az apa, aki odalép, atdlel, tovabbsegit.
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy A ,szempontok a csoportbe-
oszlas, utmu- résztvevok vezetdikkel egyitt elvonul- | - gondoljak &t a kapott szempontokat; szélgetéshez” nyomtatva, sok-
tatasok nak, a tébbiek a - élienek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetéségével; szorositva.
templomban maradnak. - imadségban, csendben tdltsék az idét.
Csoportos 21 perc A vezet6 felhivja a figyelmet: ki-ki arra a kérdésre valaszoljon, amelyik leginkabb megszdlitja, és - A kerdesek nyomtatva/nagy
feldolgozas amelyikrél szabadon és &szintén tud beszélni. betlikkel kiirva. Erdemes kitenni
Szempontok a csoportbeszélgetéshez: a kérdéseket mindenki szaméra
e Mi érintett meg az ,elesett” sportold torténetébdl? lathato helyre. et
e  Miaz, amit elhatarozok, hogy ebben a tanévben masként teszek, masként ,futok végig”, ) ngportos bgsze getes, meg-
mint ezel6tt? osztas (nem vita!)
Mit jelent szdmomra az Ujrakezdés? Fejezziik ki egy hasonlattal, vagy egy szimbolummal.
Mikor éltem meg, hogy az Ujrakezdés (egy kapcsolatban, munkaban, sportban) linnepi,
azaz felszabaditd, 6romot add stb.? Mitél volt az?
e Ismerek-e olyan (hivé) embert, aki nagyot hibazott (nagyot esett), és tudott felallni,
Ujrakezdeni? Mondjam el az & torténetérdl, ami eimondhato.
e Hogyan élem meg, amikor hibazok, és kapok Ujabb esélyt? Milyen érzéseket kelt ez
bennem?
e  Milyen érzések vannak bennem, amikor azt Iatom, hogy valaki, aki szamomra fontos,
hozzam kozel allé ember nagyot hibazott, de talpra éll, és Ujra indul?
e Milyen tapasztalatom van arrél, hogy valamiben gyengének bizonyultam (akar fizikailag,
szellemileg vagy érzelmileg), és valaki tamogatdlag, felemel6en, gyogyitdlag mellém
szegbdott?
Lezéras 4 perc A templomban maraddk, és a csoport- | A vezet6 felolvassa az |z 40,28-31 részletet. Szentiras
foglalkozason résztvevok is egy szent-
irasi szakasz felolvasasaval zarjak a
foglalkozast.
Megjegyzések:

Eredmények: a diakokban tudatosodik a sport és a lelki élet kdzotti parhuzam.
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(Vallasi) onreflexios orak

Az 1. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Derek Redmond kisfilm: https://www.youtube.com/watch?v=znPEeXd92iA
2. Derek Redmond torténete: pl.

https://www.hatharom.com/2012/02/08/derek redmond barcelonai dramaja ahol a vesztes is lehet

gyoztes
https://goodmenproject.com/sports/the-story-of-derek-redmond/
http://www.saintiohnorthodox.org/003 Running the race.pdf
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A 2. alkalom bemutatasa: Advent

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az tres templomba. Ugy iiltetjiik 8ket, hogy tbb iléhely is legyen kézttiik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarél, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez val6 viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Kisfilm kz6s | 7 perc Levetiti az alabbi kisfilmet: Lightheaded - laptop,
megtekintése - projektor,
- hangszorok,
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy A ,szempontok a csoportbe-
oszlas, Utmu- résztvevok vezetdikkel egyiitt elvonul- | - gondoljak at a kapott szempontokat; szélgetéshez” nyomtatva, sok-
tatasok nak, a tébbiek a - élienek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetéségével; szorositva.
templomban maradnak. - imadsagban, csendben tdltsék az idét.
Csoportos 27perc Beszélgetést koordinal az alabbi szempontok, kérdések alapjan: (kezeljiik ezeket szabadon; viszont | - A kérdések nyomtatva/nagy
feldolgozas az utolso kérdés jo, ha elbkertil.) bettikkel kiirva. Erdemes kitenni
e Mit szimbolizal ez a kisfilm? (Mir6l sz61?) a kérdeseket mindenki szamara
e Miminden jelentdsége van a fénynek a térténetben? Ia(t:hato helyre. "
T , Lo , - Csoportos beszélgetés, meg-
e  Mit szimbolizélhat a kisfilm végén az ugras (amellyel az ugro tstokossé valik)? osztas (nem vital)
e  Melyik szerepl6ben ismerek magamra, ha a mostanaban megélt, 6(nmagamhoz,
masokhoz, Istenhez valé viszonyomra tekintek? Abban, aki
- a fény koriil tancol
- a fénytdl és a tobbiektdl tavolodik (aki a maga Utjat jarja)
- masokeért magat felemészti
- éppen most sziletik Ujja a fény mellett
- masoknak fényt, életet visz
- tétlendl all és nézi a masik szenvedését, ,lefagyasat”
- egyéb, mégpedig...
Miben élem meg konkrétan, hogy hozza hasonlitok?
Mire hiv meg engem ez a kisfiim? Mire biztat? Mit (izen szamomra? (Légy konkrét a
megfogalmazasban.)
Lezéras 3 perc A templomban maraddk, és a csoport- | A vezet6 felolvassa a Mt 5,14 verset. Szentiras

foglalkozason résztvevok is egy szent-
irasi szakasz felolvasasaval zarjak a
foglalkozast.
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(Vallasi) onreflexios orak

Megjegyzések:
Eredmények: a didkokban szorosabba valik az élet, a szentirasi tapasztalat, és ezek mlivészi megjelenitése kdzotti kapcsolat.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Lightheaded: https://www.youtube.com/watch?v=0CpWbuKwIPc
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A 3. alkalom bemutatasa: Nagybajt

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az ires templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezeté mondatot a biinbanati liturgia céljarol, értelmérél:

- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;

- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;

- Bszinteségre hiv;

- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idézlink ekkor;

- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Kisfilm koz6s | 5 perc Levetiti az alabbi kisfilmet: Lights of the world - laptop,
megtekintése - projektor,

- hangszorok,
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy A ,szempontok a csoportbe-
oszlas, Utmu- résztvevok vezetdikkel egyiitt elvonul- | - gondoljak at a kapott szempontokat; szélgetéshez” nyomtatva, sok-
tatasok nak, a tébbiek a - élienek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetéségével; szorositva.
templomban maradnak. - imadsagban, csendben tdltsék az idét.

Csoportos 24 perc Beszélgetést koordinal az alabbi szempontok, kérdések alapjan: (kezeljiik ezeket szabadon; viszont | - A kérdések nyomtatva/nagy
feldolgozas az utolso kérdés jo, ha elbkerill.) bettikkel kiirva. Erdemes kitenni

e Milehet a kapcsolat a kisfilm és a nagybdjti id6szak kdzott?

o Melyik filmbeli helyzetben érzem mostanaban leginkabb magam:
- Ulok egyedill a gép elétt;
- szirke koériilottem minden;
- zaj vesz korill (fizikai vagy kapcsolati vagy belsd);
- magamba roskadva (lok; lires a fejem;
- megpihenek;
- valakire nagyon rezonalok (szerelmes vagyok);
- nagy sebességgel visz az élet valamerre;
- megallok, lemondok a cselekvésrél, hogy felelevenitsem legalapvetdbb kap-
csolataimat, és azokbol meritsek (pl. Istennel);
- ragyogok, fényt adok masoknak;
- varom, keresem a ,vilagité” embereket magam koriil;
- feltdltédom masok fényétdl.

Réviden indokoljam is.

e Miben segithet engem a nagybdjt sajat fejlédésemben?
Milyen nehézségeim vannak a bojtdléssel?

Mire hiv meg engem ez a kisfilm, illetve a beszélgetés? Mire biztat? Miben szélit meg? Mit
izen szamomra? (Légy konkrét a megfogalmazasban.)

a kérdéseket mindenki szamara
lathato helyre.

- Csoportos beszélgetés, meg-
osztas (nem vita!)
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(Vallasi) onreflexios orak

lezaras 3 perc A templomban maraddk, és a csoport- | A vezetd felolvassa a Mt 6,5 verset. Szentiras
foglalkozéason résztvevok is egy szent-
irasi szakasz felolvasasaval zarjék a
foglalkozast.

Megjegyzések:nincs
Eredmények: a didkokban szorosabba valik az élet, a szentirasi tapasztalat, és ezek miivészi megjelenitése kdzétti kapcsolat.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 3. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddoé anyagok:

1. Lights of the world: https://www.youtube.com/watch?v=DUtIJmVk1Fjl
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A 4. alkalom bemutatasa: Tanév vége

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az tres templomba. Ugy ltetjiik 8ket, hogy t8bb iléhely is legyen kézéttiik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarél, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez vald viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Filmrészlet 8 perc Levetiti a Harry Potter és a Bdlcsek kéve cimi film 2:01:00 mp-t6l a 2:06:10 mp-ig tart6 részt. - laptop,
kbz0s megte- - projektor,
kintése - hangszorok,
Bevezetd 5 perc A vezet6 elmondja az ,Eletem sakkjatéka” elmélkedést, vagy annak lényegét, esetleges kiegészité-
gondolatok seivel, melyeket a didksag helyzete indokol.
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy
oszlas, utmu- résztvevok vezetdikkel egyitt elvonul- | - gondoljak &t a hallott szempontokat;
tatasok nak, a tébbiek a - élienek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetéségével;
templomban maradnak. - imadséagban, csendben tdltsék az idét.
Csoportos 21 perc Beszélgetést koordinal az alabbi szempontok alapjan: (ha nincs id6 minden kérdés megbeszélésére, | - ,Felelésség” és ,feleltlenség”
feldolgozas mindenki emelje ki a szdmara legfontosabbakat, és azokkal kapcsolatban mondja el valaszait) felirva két papirra a kor kdzepé-
e Mivolt,jo lépés” részedrdl ebben a tanévben? re téve. o
e  Mivolt rossz Iépés” részedrél ebben a tanévben? - Csoportos beszelgetés, meg-
o . . osztas (nem vita!)
o Felelésség” és ,felelétlenség” - a kérdéseket kiir-
- Miben, rrlulyen feladataidban élted meg, hogy teljes felelésséggel végzed eb- juk/kinyomtatjuk, és j6l lathato
ben a tanévben’? , ) , o ) helyre kitessziik.
- Miben, milyen feladataidban nem élted meg, hogy teljes felelésséggel vég-
zed?
- Min latszott, hogy igy élted meg?
- Milyen konkrét példakat tudsz hozni az egyikre és a méasikra?
- Milyen felel6ésségtudattal éltem csapatjatékos szerepemet? Mennyire voltam
megbizhatd? Mennyire szamithattak ram a tébbiek? Mennyire figyeltem masok
igényeire, nem csak a sajatoméira? Mennyire tartottam szemem elétt, hogy
csak kozdsen jutunk el a gydzelemre, nem szbléjatékoskeént?
o  Kik felé élted feleldsséggel ezt az évet? Miben mutatkozott ez meg? Légy konkrét.
®  Hogyan élted és nem élted meg a felel6sséged dnmagad felé? Légy konkrét.
Lezéras 3 perc A templomban maraddk, és a csoport- | A vezet elimadkozza a ,Dicséséget”.

foglalkozason résztvevék is egy ,Di-
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cs0ség” elimadkozasaval zarjak a
foglalkozast.

Megjegyzések: nincs
Eredmények: a didkok nagyobb felelésséggel élik mindennapjaikat.
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A 4. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddé anyagok:

1. Harry Potter és a Bolcsek kove: https://videa.hu/videok/film-animacio/harry-potter-es-a-bolcsek-
kove-TqI8jC3A5AnaXiG5
2. Eletem sakkjatéka

Eltelt egy tanév...Hova jutottam? Hogyan gyakoroltam a felelésséget az élet jatékaban? Ev vége van,
és egy bilnbanati liturgia elején dlink. Nemsoka ez a blinbanati liturgia is véget ér, akar csak a
tanéviink. Ezalatt a 40 perc alatt sok mindent lehet tenni és sokféleképpen. Es lehet semmit sem tenni.
Es lehet, hogy keveredik a ,csak bamulok ki magambdl” az értékesen eltdltstt rovid 5-10 perccel. Akar
csak a tanév alatt. Nem sok didk van, aki magéatol szeret tanulni és még élvezi is. Hiszen minden
megerdltetés nehéz, nem konnyd. De nincs jobb érzés, mint a felelésségteljesen leélt iddre visszanézni.
Engedjétek meg nekem, hogy egy sakktablaval kezdjem évink utolsé blnbanati liturgigjat. Miért? A
sakkjatékkal nagyon jol szimulalhaté az emberi szabadsag, a dontés és felelésség. Képzeljétek csak el,
hogy egy kezdé sakkozd egy helyzetben mekkora szabadsaggal rendelkezik. Hany lépést tart
elképzelhetdnek? Mivel kezdd, ezért szamara mondjuk a lehetséges 24 lépésbdl 19 teljesen
elfogadhatd. A szabadsaga ilyen nagy. O szinte barmit megtehet. A haladd jatékereji jatékos
ugyanebben a helyzetben mar csak mondjuk 5-10 Iépést tudna elképzelni a maga szaméra. A tobbit
nem Iépné meg. A mester szint(i jatékos viszont a lehetséges 24 1épésbél elképzelhetd, hogy csak 1-3
lépést tart tényleg jo dontésnek. Az & szabadséga a legkisebb, gy tlinik. De mégis 6 fog gyézni. Miért?
Mert a szabadsagunkban &ll6 lehetdségek kozul felelésségteljesen kell valasztanunk, ha gydzni
akarunk.

Isten pedig tudja az egyetlen, legjobb Iépést. Ebben lehet fejlddni, ha atgondoljuk korabbi dontéseink
eredményét. Ezért az atgondolasért vagyunk most itt. Az elmult egy évet, a tanévet kezdd, haladé vagy
mester szinten jatszottad végig? Milyen dontéseket hoztal az életedben? Szamodra a délutanokbdl par
6ra mindig a tanulasrdl szolt, vagy csak alkalmanként, vagy csak ritkdn. Csak ugy megtorténnek veled a
dolgok? Kezdd jatékosnak tartod magad, vagy mesternek, aki tudja, mire megy ki a jaték és gydzni fog.

Edesanyad, édesapad vagy nagyszileid felé, akik finanszirozzak itt 1étedet és valdsziniileg sokatok
esetében nagy aldozatokat hoznak, felelésségteliesen szamot tudnal adni? Vallaindd a meghozott
dontéseidet? Vagy ha nem, akkor legalabb sajndlod? Az j6, mert a megbanés érzése fontos a
valtozashoz. Felelésséggel nem csak a tanulas felé tartozunk, hanem tarsaink felé és Isten felé is.

Akik itt maradnak a templomban, gondolkodjanak el azon, hogy milyen Iépéseket tettek ebben a
tanévben? Volt-e, amikor jobb 1épéseket tettek? Es amikor nem? Hova sorolnad magadat — az eltelt
tanév lehetéségeinek a jol felhasznalasa szempontjabdl: kezdd, haladd vagy mester? Miért ide?
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10. osztaly

Az 1. alkalom bemutatasa: Tanév eleje

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az iires templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tobb Glhely is legyen kézéttiik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbénati liturgia céljarél, értelmérdl:

- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;

- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;

- Bszinteségre hiv;

- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;

- végsd célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Bevezetd 5 perc A vezet6 elmondja a ,Bevezetd elmélkedést”, és felolvassa a zsoltarrészleteket is. - munkavédelmi szemiiveg
gondolatok
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy - zsoltarrészletek nyomtatva a
oszlas, utmu- résztvevok vezetdikkel egyitt elvonul- | - gondoljak &t a hallott szempontokat, a kézhez kapott zsoltarrészleteket; templomban maradoknak,
tatasok nak, a tébbiek a - élienek a szentgyonas vagy a lelki beszélgetés lehetéségével;

templomban maradnak. - imadsagban, csendben tdltsék az idét.

Imaginacios 10 perc Vezeti az imaginacios gyakorlatot.
gyakorlat
Csoportos 19 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | Beszélgetést koordinal az alabbi szempontok alapjan: - Csoportos beszélgetés, meg-
reflexio a ben. o Azelmélkedés melyik részét tudtad kinnyen elképzelni? Az idealis részt? Az életerts osztas (nem vital)
gyakorlatra részt? - a kérdéseket Kiir-

e Milyen volt latni a pusztulast? A kudarcot?
e  Tudtad-e hallani a biztatast?

e Mitjelentett szamodra ezzel a figyelemmel valé talalkozas?
Biztatja a didkokat a szabad megosztasra.
A kdvetkezd kérdésekkel segiti az aktualizalast (a sok kérdésbdl kéri, ki-ki a szamara legfontosab-
bakrol beszéljen):

e Milyen sikereid voltak az elmult tanévben? (tantargyak, versenyek, szereplések stb.)
Mennyire volt nyugodt az otthonod, a csaladi hattér?

Milyen kudarcokat éltél meg?

Milyen z(rds helyzetekbe keveredtél bele?

Mi az a teriilet, ahol Ugy érzed, baj van?

Kitél kaptal segitséget?

Miért dicsértek meg?

juk/kinyomtatjuk, és jol lathato
helyre kitesszuk.
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Miben marasztaltak el?

Inkabb megdicsértek vagy inkabb elmarasztaltak?

Vagy csak k6zdmbdsséggel talalkoztal?

e Mit szeretnél masképp csinalni? Hol kellene megfordulni? Visszafordulni? Megtérni?

Lezéras 3 perc A templomban maraddk, és a csoport- | A vezetd elimadkozza azt a zsoltarrészletet, amelyet a csoportbeszélgetés alapjan a legmegfele- - zsoltarrészletek nyomtatva
foglalkozason résztvevik is egy zsol- | I&bbnek tart a bevezetdben emlitettek kdzdl.
tarrészlet figyelmes meghallgatasaval | A templomban maradok esetében az ott felligyeld tanar valaszt egy részletet, amelyet hangosan
zarjék a foglalkozast. felolvas.
Megjegyzések:

Eredmények: a didkok bensségesebb kapcsolatba keriilnek sajat tapasztalataikkal, bensé vilagukkal.
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Az 1. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Bevezet6 elmélkedés:

(Kezében egy munkavédelmi szemiveggel beszél):

Nagyon praktikus egy ilyen napszemiveg biciklizés kdzben. Nem szabalyos napszemiiveg, hanem un.
munkavédelmi szemUveg, oldalra is lehet latni. Hallom, amint lepattan egy rovar, ez a szemembe jott
volna. Sokszor nincs rajtunk ilyen, és bejon valami, ami megzavar, felborit. Egy nagy sebességgel érke-
z06 idegen test nagyon tud fajni. Szeretnénk, ha meggydgyulna.

Erre val6 ez a nagyon tapintatos és konkrét megjelenése Istennek, a szentgyonas. Hogy elrendezzen,
meggyogyitson. Ebben engedijik, hogy Isten formalja lelklnket.

Minden, ami az anyagi vilagbdl érkezik hozzank, annak van lelki tartalma is. Sosem csak a testlinkben
torténik valami, hanem az iranyul a k6zéppontra is. Ami a vilagbdl elér benniinket, az jo is rossz is.

Nagy neveld er6 van pl. a sportban. De az is j6 és rossz lehet egyszerre. Milyenné teszi az embert be-
|Glr6l? A masikat ellenfélnek tekinthetem vagy lenézhetem. Hajlamossa tehet a versengésre, a nagyké-
plségre. Ezek a tulajdonsagok egy személyes kapcsolatban, plane parkapcsolatban nagyon veszélye-
sek.

Mi formalja a te életedet? Minek engeded, hogy hasson rad? Milyenné formél? Milyen leszel utdna?
Hogyan tudjuk elérni, hogy Isten hasson rank? Ugy, hogy szavat hallgatjuk, &s az belénk ivodik.

Olvass el egy hosszabb szakaszt a Szentirasbol, és meglatod, valami térténik benned.

Kivalasztottam néhany részletet a zsoltarok konyvébdl, ezeket olvassuk el.

Majd figyeld meg, melyik részlet ragadott meg. Azt ismételgesd magadban, és ebbdl induljon ki egy
parbeszéd Istennel.

2. Zsoltarrészletek:
Terheljenek bar gonosz tetteink, te eltorlod azokat irgalmasan.

Boldog, akit kivalasztasz és magadhoz emelsz, hogy csarnokodban élhesse életét. O, hadd telhessiink
el hazad javaival, templomod szentségével! Hiszen igaz vagy, csodakat miivelsz, és ugy hallgatsz meg
minket szabaditd Istenlink, minden foldhatarnak és messzi tengernek reménye. Eréddel szilard hegye-
ket emelsz, hatalommal dvezed derekad. Megzabolazod a tenger harsogasat, 6rvényld hullamait. Cso-
dajeleidet félik, akik a fold hatarain laknak. Keletnek és nyugatnak te vagy 6rome.

Hozzad viszi bline terhét minden ember.
Egy szegény az Urhoz kialtott, és az Ur meghallgatta 6t.

Térj, hozzank, Urunk, meddig varsz még, inditson meg szolgaid konyorgése.

,

Ujitsd meg a jeleket, és tégy csodakat ujbdl, erdsitsd meg kezedet, erés karodat...
Te, Uram, j6 voltal hozzam, er@s, magas hegyre allitottal, de ha elrejtetted arcodat, én megrettentem.

Gyertek, Iépjetek ide mind, akik a nemzetek koziil megszabadultatok. En, az Ur, nyiltan szélok hozza-
tok, és igazat hirdetek.
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3. Imaginaciés gyakorlat

A helyszinre érkezve a vezetd kéri, hogy a csoporttagok csukjak be a szemiket. Annyit elmondhat,
hogy a kdvetkezd néhany percben a képzeletiink segitségével fogunk sok mindent latni, elképzelni. A
vezetd ugy vezesse a gyakorlatot, hogy a résztvevéknek legyen elég idejik latni és elképzelni ezeket a
belsd dolgokat. Inkabb lassabb legyen, mintsem tempds, porgés.

JKeressétek meg a kdzéppontot. Erzitek-e, hogy ez hol van bennetek? Prébald megtalaini!” [...] Ez a
kézéppont erds, tele van bizakodassal, reménnyel. Talalj ra erre az érzésre! [...] Es aztan latod, ahogy
lassan-lassan ez a kdzéppont kezd kinyilni. Es te elindulsz befelé. Kivancsian nézed, hogy hova érke-
zel. [...] Egy olyan helyet vagy tajat latsz, ahol te vagy a gazda. Ami rad van bizva. Te vagy érte a fele-
16s. Ez a hely a képzeletbeli jové. [...] Miféle hely ez? Nézd meg alaposan a részleteket! Latsz-e ott
embereket? [...] Mi az, ami rad van bizva? Mi az, aminek te vagy a gazdaja? Erezd 4t a jélesé gondos-
kodast! Erezd at az erdt, amivel segited ezt a helyet vagy csoportot! Mi az, amit tudsz adni énmagad-
bol?”

,Es most megtdrténik a baj. Az emberek megvaltoznak. Masként kezdnek el viselkedni. Mindenhol csak
harag és veszekedés. Ez a szép hely dsszeomlik, kiszarad, romba ddl. Kivilrél jott a baj? Vagy beldlrdl
tamadt a romlas? Minden elpusztult, és te ott allsz egyedul. Milyen érzés van benned? Mire gondolsz?
Hibéztatsz valakit?”

,Es ahogy igy iilsz ott egyediil, egyszer csak melléd (il valaki. Valaki, aki nagyon jo. Valaki, aki szeret
téged. Erezni lehet, hogy mennyire figyelmes. O veled van. Es te szivesen elbeszélgetnél vele. Elpana-
szolod neki, hogy mi tortént, hogy mibél mi lett. Es 6 meghallgat, és batorit, biztat. Milyen szavakat hal-
lasz téle? O az, aki ottmarad a kdzéppontban, te pedig tavolodsz, és latod, amint becsukddik minden,
és te  jossz  kifel, és  szépen  lassan  megérkezel, Ujra itt  vagy.’
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A 2. alkalom bemutatasa: Advent

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az ires templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezetbje mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljardl, értelmérd!:

- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;

- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;

- Bszinteségre hiv;

- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;

- végsb célja a megujulas, tudatos, 6romteli Ujrakezdés.
Bevezetd 3 perc A vezet6 elmondja a ,Barati tapasztalat” gondolatait.
tapasztalat
megismerése
Szentirasirész | 1 perc Majd felolvassa az alabbi Ujszovetségi részletet: 1. Kor 13, 1-4. S hozzateszi: a szeretet itt semegy | - Szentiras
felolvasasa puszta elv, egy eszme, tanrendszer, hanem egy benniink él6 valdsag!
Videoklip 5 perc Levetiti az alabbi dalt, amelynek a szdvegét is kézhez kapjak: Plastikhead: A szeretet él - laptop,
koz0s megte- - projektor,
kintése - hangfal,

- dalszéveg nyomtatva
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy élienek a gyénasi, egyéni beszélgetési lehetd-
oszlas, utmu- résztvevok vezetdikkel egyitt elvonul- | séggel a lelkipasztorokkal. Valamint 6nvizsgalatra: hogyan tudtam jol megélni kapcsolataimban
tatasok nak, a tébbiek a 6nmagammal, masokkal, Istennel a szeretetet? Miben hibaztam? Mi lehetett ennek az oka?
templomban maradnak.

Csoportos 25 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | Beszélgetést koordinal az alabbi szempontok alapjan (ha az idd indokolja, kérje meg a résztvevéket, | - Csoportos beszélgetés, meg-
feldolgozas ben. hogy valasszanak legalabb egyet az alabbi kérdések kozlil): osztas (nem vita!)

e  Ki az, akin keresztill megtapasztaltam mostanaban, hogy ,A szeretet tlirelmes, j6sagos,
nem féltékeny, nem kérkedik, nem fuvalkodik fel, nem tapintatlan...”? Mikor tortént ez?
(Légy konkrét az elmondasban.)

e  Mit tehetek azért, hogy ne legyek ,Fénytelen lény, (kopott sziv, lopott [&t)"? (Légy konkrét.)

o Aszeretet él..., hogy sohase félj, hogy szabadon élj!” Mikor éltem &t azt, hogy talalkoztam
a szeretettel, és elmult a félelmem, és/vagy szabadnak éreztem magam? (PI. egy
bocsanatkérésben, egy szentgydnasban, egy 6szinte vallomasban, egy dromteli
talalkozasban stb.). (Légy konkrét.)

e egy Uj nappal mindig Uj angyal var rank.” Ki volt az mostanaban, aki angyalként volt
mellettem? Mikor éltem at ezt? Mit tett § ekkor, hogy azt mondhassam réla: ,angyal’?
(Légy konkrét.)

e egy Uj nappal mindig Uj angyal var rénk.” Ki volt az mostanaban, aki mellett én voltam
jelen angyalként? Mikor éltem at ezt? (Légy konkrét.)

- a kérdéseket kiir-
juk/kinyomtatjuk, és jol lathato
helyre kitesszik.
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e Nézz csak a fénybe, mikor hiv a sétét!” Mikor éltem at azt, hogy ,hiv a sotét”, de a fénybe
néztem”, és igy atéltem a szabadsagot, 6romdét, a gyézelem érzését?
Lezaras 3 perc A templomban maraddk, és a csoport- | A vezet elimadkozza a Szeretethimnusz korabban felolvasott részletét. Szentiras
foglalkozéson résztvevok is elimad-
kozzak a Szeretethimnusz kordbban
felolvasott részletét.
Megjegyzések:

Eredmények: a diakok megismerkednek a szeretet sokféle megnyilvanulasi formajaval.
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A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Barati tapasztalat

Iskolaink egyik tanéra élte at a kovetkezbket: 15 éves voltam, amikor volt egy nagyon jo baratom, aki
biztos pont volt szdmomra. Egy id6ben elhanyagoltam a kapcsolatunkat egy lany miatt. Nem kerestem,
ritkan talalkoztam vele. Ezt egyszer baréatilag szememre is vetette. Igaza volt. Szégyelltem magam miat-
ta, elbujtam volna eléle. Az egy nehéz idészak volt szamomra csaladilag. A szlleim abban az idészak-
ban valtak. Baratom és csaladja toretlenul rendelkezésemre allt, mindenben szamithattam rajuk. Fel-
szabadit6 volt ennek tudata. Hozzajuk mindig betérhettem, és tudtam, elfogadnak, ortilnek nekem. Mint
egy igazan szeret csaladban. A szeretet nem egy elv volt, hanem egy bennuk é16 valdsag!

2. Plastikhead: A szeretet él (dalszoveg)

Fénytelen lények kezem nyujtom.

(kopott sziv, lopott Iét), Hogy sohase fél], Nézz csak a fénybe,

visznek a varosban hogy szabadon él]! mikor hiv a s6tét!

maganyt parosban Hagyd ki most vad tancat,

szanaszét. A szeretet él, s szived rablancat
tlized gyujtom. tord szét!

Lépkedek koztlik, A szeretet él,

s belUl kérlel a fény, szivem nyujtom. Refrén és

keziket megfogjam, Hogy sohase fél], ...A szeretet él,

vagy csak azt mondjam: hogy szabadon élj! hat sohase fél],

Ne félj! csak szabadon élj!
Félsz kicsit, latom,

Refrén: megint bant a vilag. A szeretet él (€l él...)

A szeretet él, Pedig egy uj nappal Es szivedig ér (ér, ér...)

neked mondom. mindig Uj angyal

A szeretet él, var rank.

3. Plastikhead: A szeretet él (link): https://www.youtube.com/watch?v=gdCKOLV87Us
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A 3. alkalom bemutatasa: Nagybajt

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az ires templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Gléhely is legyen kozottik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezetbje mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljardl, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, 6romteli Ujrakezdés.
Torténet felol- | 3 perc Majd elmondja/felolvassa Ferrero, Bruno: A madarijeszté cim( torténetét. - Frontalis kdzlés,
vasasa
Révid elmél- 2 perc Ezt kovetden réviden beszél a nagybditi idészakrol: - Frontalis kdzlés,
kedés o Husvéti késziileti id6.
e Jézus all a kdzéppontban: az & élete, kereszthalala, majd feltAmadasa és az altala hozott
megvaltas.
e Ennek az Utnak része a fajdalom és a szenvedés. De egyik sem 6ncéll: egy nagyobb jot
szolgalnak.
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maraddkat biztatja arra, hogy élienek a gyonasi, egyéni beszélgetési lehetd-
oszlas, Utmu- résztvevok vezetdikkel egyitt elvonul- | séggel, a lelkipasztorokkal. Valamint dnvizsgalatra: hogyan éltem meg jol a lemondast, szenvedést?
tatasok nak, a tbbiek a Miben hibaztam? Mi lehetett ennek az oka?
templomban maradnak.
Csoportos 5 perc Aktivan részt vesznek a gyakorlatban. | Egy néhany perces testérzékel6 gyakorlatot vezet le (a résztvevdk (il6, 6sszeszedett testhelyzetben,
feldolgozas 1: csukott szemmel, figyelmilket végigvezetik testrészeiken).
testérzékeld
gyakorlat
Csoportos 23 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | Beszélgetést koordinal az alabbi szempontok alapjan. - Csoportos beszélgetés, meg-
feldolgozas 2: ben. Melyek az én valaszaim ezekre a kérdésekre: osztas (nem vital)
beszelgetés e  Miaz értelme a szenvedésnek? - @ kérdéseket kiir-
e  Csillapitom-e valahogy vagy kibirom? Jukikinyomtatjuk, és jol lathat
i ' B helyre kitesszik.
e Ha kibirtam, van-e tapasztalatom, hogy valami j6 lett bel6le?
e  Mit tanulok ebbdl? Mire tanitott a konkrét szenvedés?
®  Mennyire szoktam szenvedni attél, hogy hibazok? Mennyire ,ragadok” bele a hibaba?
Vagy éltet a tudat: ujrakezdhetek, mert van, aki mindenképpen szeret, és novekedésre
hiv?
e  Mi az, amiben valtoztatnom kellene, hogy nagyobb 6rémben éljem életem, és masok

szamara is az 6rdm, nem pedig a szenvedés okozoja legyek?
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(Vallasi) onreflexios orak

Lezaras

4 perc

A templomban maradok kdzdsen
elimadkoznak egy Miatyankot.

A templomi vezeté elimadkozza a Miatyankot.
A csoport-foglalkozas vezetdje megkeéri a résztvevéket, hogy ki-ki mondjon egy szimbdlumot, amely
kifejezi szaméra Husvét értelmét. A szimbdlumot ne magyarazzak.

Megjegyzések:nincs

Eredmények: a didkokban mélyil a szimbolikus érzék.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 3. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddoé anyagok:

1. A madarijeszt6

Egyszer egy vadasz megsebesitett egy tengelicét. A ideig-6raig még eléldegélt azon, amit a foldon ta-
lalt, de aztan megérkezett a rettenetes, fagyos tél. Amikor egy hideg reggelen ennivalét keresett, meg-
pihent egy madarijeszton. Tekintélyes madarijesztd volt, szalma testét régi Unnepld ruhdba oltoztették,
a feje egy nagy, narancssarga tokbél, a fogai kukoricaszemekbdl késziiltek, orraként egy répa, szeme-
ként két di6 szolgalt.
- Mi Ujséag, tengelice? - kérdezte a madarijesztd, mint mindig.
- Semmi j6 - sOhajtott a tengelice. - Kis hijan elpusztulok ebben a hidegben, mert sehol sem talalok
menedéket. Az ennivalorol ne is beszéljunk. Azt hiszem, nem érem meg a tavaszt.
- Ne félj! Bujj be ide a zakdm ala. A szalmém szaraz és meleg.
gy talalt otthonra a tengelice a madarijeszté szalmaszivében. Mar csak ennivalét kellett szereznie. De
hol vannak ilyenkor rligyek és magok?
Egy nap, amikor a zizmara jeges szarnya mindent belepett, a madarijeszté lagyan azt mondta a tenge-
licének:
- Tengelice, edd meg a fogaimat: finom kukoricaszemek!
- De akkor neked nem lesz szajad!
- Legalabb bdlcsebbnek fogok latszani.
A madarijesztd szaj nélkill maradt, de boldog volt, hogy kis baratja él. Es ramosolygott a diészemeivel.
Néhany nap mulva a répaorr kdvetkezett.
- Edd meg! Tele van vitaminnal - mondta a madarijeszté a tengelicének.
Hamarosan a di6kra ker(ilt a sor.
- Majd mesélsz nekem - mondta 6.
Végll a madarijeszté odaadta a tengelicének a tokot, ami a feje volt.
Amikor megérkezett a tavasz, a madarijeszté nem volt tobbé. De a tengelice élt, és felrdppent az azlr-
kék égbe.

(Bruno Ferrero nyoman)
Ld. in: http://blog xfree.hu/myblog.tvn?n=wegnerzs&pid=25567
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A 4. alkalom bemutatasa: Tanév vége

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az ires templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarél, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Vallomas 3 perc Majd elmondja/felolvassa az ,Ajdndék embernek lenni” vallomast. - Frontalis kozlés,
felolvasasa - a templom kézepére egy
nagyobb méretii hatizsakot
helyeziink jél lathaté mddon
Egyéni reflexid | 4 perc Megkéri a diakokat, tekintsenek vissza a tanévre az aldbbi szempontok alapjan: - Frontalis kozlés,
e  Mi alegfontosabb, amiben ndvekedtem, fejlédtem ebben az évben tarsaimnak,
tanaraimnak kdszdonhetéen?
o Melyek a gazdagsagaim, erésségeim, amelyekbdl adtam tarsaimnak?
e Miaz, amiben torékeny, gyenge, vagy lres voltam ebben az évben?
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maraddkat biztatja arra, hogy élienek a gyonasi, egyéni beszélgetési lehets-
oszlas, Utmu- résztvevok vezetdikkel egyitt elvonul- | séggel, a lelkipasztorokkal. Ebben segitséget nydjtanak az elézéekben atgondolt kérdések.
tatasok nak, a tbbiek a
templomban maradnak.
Szentirasi 3 perc Felolvassa Jézus megkeresztelésének torténetét (Mk 1,9-11) - Szentiras
szakasz felol-
vasasa
Csoportos 23 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | Felvezeti a csoportbeszélgetés kérdéseit: - Csoportos beszélgetés, meg-
feldolgozas ben. e Mikor élted 4t, hogy valaki ajandék volt szamodra ebben a tanévben? Mitél érezted annak? | 0Sztas (nem vital)
e Mit tehetsz azért konkrétan — e tanév tiikrében —, hogy még nagyszeriibb ajandékka valjte | . ?(/i?rdesikf.t t"r,' 61 lathats
magad kdrnyezeted szdmara? (Fontos-e ez neked? Indokold.) Jr:JeI rlg}liti)tr:sz zjﬂk es Jotiathato
e Mennyire tudod sajat magadra vonatkoztatni a Mennyei Atya szavait: ,Te vagy az én ¢ '
szeretett fiam...” Mennyire érzed magad szeretve? Mibél érzed azt, hogy szeretve vagy
tarsaid részérél? S tanaraid részérdl?
o Milyen tevékenységed kdzben érezted ebben az évben, hogy most ,a Mennyei Atya
szemében az § szeretett fia vagy™? Légy konkrét.
Lezaras 4 perc A templomban maraddk kézosen A templomi vezeté elimadkozza a Miatyankot. Szentiras

elimadkoznak egy Miatyankot.

A csoport-foglalkozas vezetdje Ujra felolvassa a Mk 1,9-11 szakaszt.
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(Vallasi) onreflexios orak

Megjegyzések:nincs
Eredmények: a didkokban er8sddik annak tudata, hogy jelenlétiikkel hatnak masokra.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 4. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddé anyagok:

1. Ajandék embernek lenni

Egy kolléga mesélt egy talalkozasarol, amelyet nagyon j6 élményként élt meg. Egyetemista korabdl
ismert egy tanamét, aki mar nyugdijas, és éppen Bécsbdl jott haza. Nagyon jot beszélgettek. Azon
gondolkodott el, milyen j6 lehet annak a gyereknek, akinek ilyen anyja van: értelmesen, figyelmesen
meghallgatja, hozza tud sz6lni; ilyen beszélgetéssel tudta megajandékozni 6t és a gyerekeit is.

* k%

Az emberi élet egyik nagy boldogsaga, ha olyan emberré tudok vélni, aki ajandék a masik ember sza-
mara.

Milyen mértékben vagyok ajandék kozvetlen kapcsolataimban? Van-e olyan, aki szamara mostanéaban
inkabb terhet jelentek?

Keresztényként hisszik (és tapasztaljuk), hogy mindannyian ajandék vagyunk. Isten is igy tekint rank.
Kilonleges, egyetlen, potolhatatlan. Ajandék vagyok, és nekem is van egy szellemi hatizsakom, amibdl
adhatok masoknak.

Akikkel talélkozom, azok nem maradnak egészen kildnalloak szdmomra, hanem belépnek az életembe
azzal egyutt, amit magukkal hordoznak, és amibél nekem is adnak.
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11. osztaly

Az 1. alkalom bemutatasa: Tanév eleje

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjlk az tres templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Gléhely is legyen kozottik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezetbje mond néhany bevezeté mondatot a biinbanati liturgia céljardl, értelmérd!: - Ha megoldhatd, a liturgia
- a megallast, vissza- és eldretekintést szolgalja; helyszinén kdzépre, jol lathato
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez vald viszonyunkra ad alkalmat ranézni; maédon kihelyezlink egy motor-
- Bszinteségre hiv; kerékpart.
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsd célja a megujulas, tudatos, 6rémteli Ujrakezdés.
Tapasztalat 4 perc Majd elmondja/felolvassa a ,Motorbaleset” tapasztalatot, s a hozza kapcsolddo rovid elmélkedést. - Frontalis kdzlés,
felolvasasa
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy éljenek a gyénasi, egyéni beszélgetési lehets-
oszlas, Utmu- résztvevok vezetdikkel egyiitt elvonul- | séggel, a lelkipasztorokkal.
tatasok nak, a tbbiek a
templomban maradnak.
Szentirasi 4 perc Felolvassa kétszer hangosan, nyugodt ritmusban, érthetéen Szent Pal Filippieknek irt levelének - Szentiras
szakasz felol- részletét (Fil 3, 14-16)
vasasa
Csoportos 23 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | Felvezeti a csoportbeszélgetés kérdéseit: - Csoportos beszélgetés, meg-
feldolgozas ben. e  Emlits valakit, aki segit téged foldi és rok hivatasod felé? Miben, hogyan segit téged? osztas (nem vital)
(Konkrét tapasztalatokat mondj el! Ezek lehet, hogy aprosagnak tlinnek.) - akérdeseket kiir-
o Mikor érezted azt hoav te voltal més széma itséq abban. h 4t 16 atian el juk/kinyomtatjuk, és jol lathato
' , hogy te voltél mas szaméra segitség abban, hogy a sajat, jo tjan eldre helyre kitesszilk
haladjon? (Konkrét tapasztalatokat mondj el!) Mivel, milyen tulajdonsagoddal segitetted '
ebben?
e Milenne szdmodra kiils6 segitség, kdrlilmény abban, hogy a lehetd legjobbat hozd ki
magadbdl, hogy még jobb 6nmagad légy? (Légy konkrét!)
e Mit tehetnél te magad ezért? (Légy konkrét!)
Lezéras 4 perc A templomi vezetd, és a csoport-foglalkozas vezetdje is Ujra felolvassa a Fil 3, 14-16 szakaszt. Szentiras

Megjegyzések:nincs

Eredmények: a diakokban er6sodik annak tudata, hogy Uton vannak, és dontéseikkel sajat jovéjiket, és masokét alakitjak.
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(Vallasi) onreflexios orak

Az 1. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Motorbaleset

17 éves voltam, amikor volt egy motorbalesetem. Egy kanyarbdl kicsusztam. Nem volt komoly bajom, a
motor jobban dsszetort, pedig nem is az enyém volt. Hasznélatra kaptam egy kis id6re. Ott lebegett
eléttem, hogy el kell szamolnom vele.

A baleset utan fel tudtam még UlIni ra, de nem ment Ugy, mint elétte. Az Ut keménysége eltorzitotta az
alakjat, a por belement és csikorgova tette az el6tte olajozottan gordilé alkatrészeket.

Tudtam, aki Utnak indul, sériiléseket szenvedhet. Ez az élet kockazatahoz tartozik.

Nem voltam képes sem magamat meggyogyitani, sem a motort rendbe hozni. De arra képes voltam,
hogy elmondjam a szerelének, hogy mi tortént, mit hibaztam. Bizhattam benne, rébizhattam a titkomat
és ajarganyt is.

Meggydgyultam, a motor jobban futott, mint el6tte. A gazdaja elé is oda mertem allni, mert ismertem,
tudtam, hogy szeret és megbocsat.

En is Gton vagyok, haladok célom felé. Az idd is arra visz. A szivem az a motor, amely elérelendit. Idén-
ként sziiksége van megujulasra, egy ,general-szervizelésre”, mert az uton haladas megviseli. Bizalom-
mal és szabadsaggal fordulhatok afelé, aki ebben tul tud engem lenditeni.

Szeretném masoknak ugy odaadni, hogy ajandék legyen szamukra, amibdl épilhetnek, gazdagodhat-
nak. igy én is boldogabb vagyok. S ha majd fdldi utam véget ér, Uigy szeretném visszaadni annak, akité
kaptam, hogy mindketten érominket leljik benne.”
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A 2. alkalom bemutatasa: Advent

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az ires templomba. Ugy iiltetjiik 6ket, hogy tbb Glhely is legyen kozottik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarol, értelmérél: - A liturgia helyszinén kozépre,
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja; j6l 1athaté médon kihelyeziink
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni; egy nagy piros ajandékdobozt,
- Bszinteségre hiv; mellé egy széket, vagy fotelt.
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idézlink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Bevezetd 4 perc Majd elmondja/felolvassa a ,Karacsonyi toprengd” elmélkedést. - Frontalis kdzlés,
elmélkedés
felolvasasa
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy éljenek a gyonasi, egyéni beszélgetési lehets-
oszlas, utmu- résztvevok vezetbikkel egyitt elvonul- | séggel, a lelkipdsztorokkal.
tatasok nak, a tbbiek a
templomban maradnak.
Szentirasi 4 perc Felolvassa kétszer hangosan, nyugodt ritmusban, érthetéen az alabbi evangéliumi részletét (Lk 11, - Szentiras
szakasz felol- 9-13)
vasasa
Csoportos 25 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | Felvezeti a csoportbeszélgetés kérdéseit: - Csoportos beszélgetés, meg-
feldolgozas ben. e Milyen targyat szeretnék latni a nekem adott ajandékdobozban? osztas (nem vital)
e Miaza - legfdliebb harom - lelki ajandék, amit kérek/kémek az aranyhaltol (az E16 8 ekl
Krisztustdl) magam szadmaéra, ha magamba nézek, illetve megvizsgalom kapcsolataimat? Jr:JeI rlerz“I/((i)tr:sz zJEk ©s Jot fathato
o Képzeld el, jatssz el a gondolattal, milyen lenne a karacsonyotok, ha minden csaladtag igy, 4 '
lélekben Ujulna meg, ezt ajandékozna a tdbbieknek?
e Mit teszel Te konkrétan mindezek fényében? (Mire biztat ez a foglalkozas?)
Lezaras 4 perc A templomi vezetd, és a csoport-foglalkozas vezetdje is Ujra felolvassa a Lk 11, 9-13 szakaszt. Szentiras
Megjegyzések:

Eredmények: a diakokban er6sodik annak tudata, hogy sajat bensé formalddasukon mulik elsésorban, hogyan hatnak a tobbiekre.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 2. alkalom megvaldsitasahoz kapcsolddé anyagok:

1. Karacsonyi toprengé

Ulsk a fotelomban és toprengek. Ujra karacsony. Ujra a kérdés: mit ajandékozzak? Pérgetem az
agyamban az Otleteket, kinek, mit adhatnék, hogy 6romot szerezzek neki...

Aztan elgondolkodom: mi lenne az az ajandék, aminek én leginkabb orilnék? Elindul a fantaziam, mit
szeretnék latni az ajandékdobozban. Mi az én kivansagom? Tényleg, mi is az én kivansagom?

Majd eszembe jut a mesebeli aranyhal, aki azt mondja: , Teljesitem harom kivansagodat.” Hmmm. Csak
harmat. Ezek szerint olyant, ami igazan fontos...

Es az nem lehet az egyik kivanséag, hogy mindig legyen még egy kivansagom...

Mi a legfontosabb, amit én kérhetek magam szaméra?

Aztén bevillan, hogy egy ajandék kifogastalan. Vagy azért, mert vadonatuj, vagy azért, mert teljesen fel
lett Ujitva. Ami hibés, elkopott, az ki lett cserélve, ami beszennyezddott, az le lett takaritva, ami gyenge
volt, az megerdsodott.

De a mesebeli aranyhal biztosan csak a mesében |étezik? Aztan felszinre bukkan bennem a nyelvész
és a teoldgus, és eszembe jut, hogy a hal g6rdgul ikthlisz — aha! Ez egy mozaikszoé is: Jézus Krisztus
Isten Fia Megvaltd gorog szavak kezddbetiijébdl. A hal Krisztus. Erdekes, hogy karacsonykor éppen
halat eszlink az innepi vacsoran...

Es az arany? Ez a feltimadas, a dics6séges 6roklét szine. Az aranyhal tehat a most is é16 Krisztus, aki
engem is megszolit: milyen ajandékot kérsz magad szamara?

Minap beszéltem egy baratommal, aki elhatarozta, hogy ebben az adventben masként készll a kara-
csonyra, egy egész adventen végighuzddd lelkigyakorlattal, amit a hétkoznapi teenddk kozott végez.
Ezt mondta: ,Az eléz0 években annyi minden elvonta a figyelmemet a karacsonyi késziletben. Mire
odaértem az Unnephez, fesziilt és kimerilt voltam, nem tudtam a csaladtagok éréme lenni.”

O akar lenni az ajandék, a kifogastalan, meglepetésszer(i, ingyenes, 6romét okozé ajandék, akiért a
megajandékozottak halasak. Magaba tekint, felfedezi, ami hamis, elromlott, maszatos vagy erétlen, és
kéri az aranyhaltél, ami a legfontosabb.
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A 3. alkalom bemutatasa: Nagybajt

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az tres templomba. Ugy ltetjiik 8ket, hogy t8bb iléhely is legyen kézéttiik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarél, értelmérdl: - A liturgia helyszinén — ha
- a megallast, vissza- és eldretekintést szolgalja; megoldhatd — kdzépre, jol
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez vald viszonyunkra ad alkalmat ranézni; lathaté modon kihelyezlink egy
- Bszinteségre hiv; vagy tébb futogéatat.
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Bevezetd 4 perc Majd elmondja/felolvassa a ,T(izszekerek” elmélkedést, és a hozza tartozd tapasztalatot. Ezeknek - Frontalis kdzlés,
elmélkedés elsd része egy film — egyébként valds személyt megformalé — szerepléjérdl, méasodik része pedig
felolvasasa egy piarista iskolaban tanit6 tanér tapasztalatardl szél. Ez utobbit a foglalkozas vezetdje kicserélheti
tartalmat tekintve hasonld, sajat tapasztalatra is.
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy éljenek a gyonasi, egyéni beszélgetési lehets-
oszlas, utmu- résztvevok vezetbikkel egyitt elvonul- | séggel, a lelkipdsztorokkal.
tatasok nak, a tbbiek a
templomban maradnak.
Szentirasi 4 perc Felolvassa kétszer hangosan, nyugodt ritmusban, érthetéen az alabbi pali levél-részletet (2 Kor 12, - Szentiras
szakasz felol- 9)
vasasa
Csoportos 25 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | Felvezeti a csoportbeszélgetés kérdéseit: (Valasszon a csoport jellegétdl és a rendelkezésre allé - Csoportos beszélgetés, meg-
feldolgozas ben. id6tél figgben egyet vagy tobbet az alabbi kérdések kozlil.) osztas (nem vita!)

e Hogyan latod magadat; ugy érzed, teliesen ura vagy az életednek, vagy mar komolyabban
belelitkdztél személyes korlataidba és atélted, hogy életed fligg masoktdl, vagy egy
felsébb hatalomtdl, Istentdl?

e Hogyan ismered magadat:
- mennyire konnyen ismered el, hogy ha hibaztal?
- mennyire konnyen vallod be - els6sorban magadnak — ha van egy rossz tulajdonsa-
god vagy szokasod?
- mennyire konnyen tudsz bocsanatot kémni?
- mennyire kdnnyen tudsz megujulni, valtozni kiilsé segitséggel?

e  Ertékeld magadat a kérdések alapjan 1-10-ig! Mond; konkrét példat is az egyes
valaszokra, ha tudsz.

e  Emlitsd meg egy olyan tapasztalatodat, amikor nehéz helyzetben voltal, amit egyediil nem
tudtal megoldani, és a segitség, az ,"erd”, valahonnan kivilrél j6tt! Hasonldan, mint a
bevezetdben emlitett torténetekben. PI. betegségben, egy feladat teljesitése soran, vagy
egy rossz szokas levetkzésekor (pl. szentgyonasban vagy lelki beszélgetésben).

- a kérdéseket kiir-
juk/kinyomtatjuk, és jol lathato
helyre kitesszuk.
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(Vallasi) onreflexios orak

| Lezéras | 4perc | | A templomi vezeté, és a csoport-foglalkozés vezetdje is Ujra felolvassa a 2 Kor 12,9 szakaszt. | Szentiras

Megjegyzések:
Eredmények: a didkokban erésddik az dnkritikai érzék.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 3. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddoé anyagok:

1. Tlizszekerek

A tiizszekerek cimi film egyik fészerepl6je Harold Abrahams. Harold angol zsido, aki rovidtavfuto atléta,
és akinek komoly tervei vannak a futassal. Ugy véli, hogy ebben tud bizonyitani, ebben tud valakivé
valni, ebben tud élete kiteljesedni. A legjobb akar lenni a vildgon, és ezért mindent meg is tesz. Eltokélt,
nem ismer lehetetlent. Ugy véli, csak akarnia kell, és menni fog. Elképesztéen dntudatos és magabiz-
tos: a sorsa egyedul az 6 kezében van.

Egy alkalommal, tarsaival a skot valogatott ellen versenyeznek, amikor is — életében elszér — valaki
gyorsabb volt néla. Egy vildg délt 6ssze benne. Baratnjével beszélgetve elmondja, hogy 6 gyorsabb
akar lenni, de ennél tébbre képtelen. Szinte sirva mondja: ,Nem tudok ennél jobban futni.” Aztan — a
film tovabbi részeibdl kideril — a segitség megérkezik. Kivilrdl.

* k %

Egy piarista iskolaban tanitd tanar tapasztalata volt az alabbi. Januéarban lebetegedtem. Eletemben
elészor lett tiddgyulladasom. Nem annak indult, de azza alakult, raadasul szovddménnyel: elkezdett viz
gyllni a tidémben. Egy hétig 40 C°-hoz kdzeli ld&zam volt, ami nem ment tartésan lejjebb. Két orvosnal
is jartam, de ez sem vezetett eredményre. Ugy tlint, nem megfelelden kezeltek. Egyre rosszabbul let-
tem. Aludni 10-12 napig nem tudtam a rosszulléttdl. Az els 5-6 nap alatt lement rélam 9 kg. Aztén a
lazat sikerilt megsziintetni, de a kinzd rosszullét tovabbra is megmaradt. Nagyon nehezen kaptam le-
veg6t. Olyan gyenge voltam, hogy 10 m megtétele utan le kellett Gindm vagy fekiidndm. Egészen addig
— hosszu éveken &t — azt tapasztaltam, hogy ha megteszek mindent, amit tehetek, biztosan meggyé-
gyulok; és ez igy is volt. De most mast éltem at. Egyik éjjel félelem szakadt ram, mert ugy lattam, nincs
mar a kezemben semmilyen eszk6z, ami garantalna, hogy feléplljek. Ennél tébbre képtelen vagyok.
Nem vagyok ura az életemnek, én nem tudom garantaini, hogy éljek. Elérkeztem személyes korlatom-
hoz, amin nem tudtam tullépni.

Aztan tobb oldalrdl is megérkezett a segitség. Valahonnan az éjszaka csondjébdl, az orvos baratoktdl,
az er6t ado, biztaté szavakbdl, feleségem dlelésébél, a szentaldozasbol és a betegek kenetébdl. Vagyis
Kivalrél.
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A 4. alkalom bemutatasa: Tanév vége

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az tres templomba. Ugy iiltetjiik 8ket, hogy tobb tiléhely is legyen kézéttiik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarél, értelmérdl: - Ha méd van r4, tegylnk ki
- a megallast, vissza- és eldretekintést szolgalja; mindenki sz&méra jél lathat6
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez vald viszonyunkra ad alkalmat ranézni; maédon egy ,egyenrangy utak
- Bszinteségre hiv; keresztez6dése” kdzlekedési
- a feltétel nélkil szeretd Isten elétt idSzlink ekkor; tablat. Ha erre nincs méd,
- végs0 célja a megujulas, tudatos, 6romteli Ujrakezdés. vetitsik ki. Ha erre sincs lehe-
t6ség, beszéljink réla.
Bevezet 4 perc A vezet mondja el a bevezetd gondolatokat: - Frontalis kdzlés,
elmelkedes 4. Hogy merre menjek, ha vélaszthatok, mindig dontést jelent.
felolvasasa 5. (Emlitse meg kdzépiskolas koraban hozott két jelentsebb, j6 dontését, és azt, hogy ezek
miatt mirdl kellett lemondania.)
6. Mindannyian hozunk olyan déntéseket, amelyekkel sebeket itiink, kapcsolatokat
rombolunk, vagy egyenesen tdnkreteszink.
7. Van egy német mondas: ,Akié a valasztas, azé a gy6trédés.” Minden dontésnek ugyanis
két oldala van.
8. Mdgoétted egy tanév, dontések sorozataval: amelyekkel gyarapitottad az életet magadban,
masokban, és amelyekkel talan sebet (itéttél magadon, vagy masokon.
9. Elétted a nyar, valoszin(ileg tébb dontési lehetdséggel: munka (mit dolgozzal?), szabadidd,
szorakozas (hogyan, kivel, mivel?). Ezekkel a sajat utadat épited, ugyanugy, mint eddig.
Torténet felol- | 5 perc Felolvassa ,A csodagyerek” cimi torténetet.
vasasa
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maraddkat biztatja arra, hogy élienek a gyonasi, egyéni beszélgetési lehetd-
oszlas, Utmu- résztvevok vezetbikkel egyiitt elvonul- | séggel, a lelkipasztorokkal.
tatasok nak, a tobbiek a
templomban maradnak.
Csoportos 25 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | Felvezeti a csoportbeszélgetés kérdéseit: - Csoportos beszélgetés, meg-
feldolgozas ben. (A vastaggal kiemeltek jo, ha el6kerilnek, de a csoportvezetd nyugodtan valasszon kézilik belatasa | osztas (nem vital)

szerint a csoporttagok ismeretében. Célszeri kis id6t hagyni a gondolkodasra a kérdés elhangzasa
utan, majd mindenkit megszolitani, hogy elmondhassa a maga vélaszat. Aki nem akar szolni, ne
erfltessuk.)

o Milyen jelentésebb dontéseket hoztal mar az életedben? Melyik volt, ami jonak, és
melyik, ami elhibazottnak bizonyult?

o jdézet a torténetbdl: ,,Kénytelen volt harom lehetéség koziil valasztani [...]. Téle

- a kérdéseket kiir-
juk/kinyomtatjuk, és jl lathato
helyre kitesszik.
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(Vallasi) onreflexios orak

balra is, jobbra is egy volgy teriilt el, melyeket nem nézhetett meg. [...] ismét
lehetdségektdl esett el.” Hogyan érzed magad, amikor dontened kell, és tudod, hogy
ezzel tobb lehet6ségrol is lemondasz, tobb lehetdségtél is elesel?

e Mitjelenthet a torténetben szerepld mondat: ,[ahogyan tul volt tébb Utkeresztezédésen, és
dontétt, merre megy tovabb], mondatai egyre révidebbek lettek.”

e  Mitjelenthet a torténetben szereplé mondat, amelyet a csodagyerek mond ki, mikdzben
kesereg: ,Minden egyes lépés tavolabb vitt valamitél.”

e Egyetértesz-e a mesehds allitasaval, miszerint: ,,Jobb lett volna, ha otthon maradok,
ahol még mindent tudtam és mindenem megvolt. Akkor nem kellett volna soha
dontenem, és még most is meglenne minden lehetéségem.” Indokold valaszodat!

e Hallottuk, a f6hésnek ,egyetlen széra futotta csak a Iélegzete.” - amikor Utja végére ért. Mi
lehetett szerinted ez a sz6?

e Mit jelenthet szerinted ez a kép: utja végén észrevette, hogy ,egy hegycsucson all.
Az elveszettnek vélt fold teraszokban teriilt el Iabainal. Tekintetét végighordozta az
egész vilagon, a be nem jart volgyeken is, s ekkor ugy tiint [...] folyton-folyvast csak
felfelé ment.”

® Mire biztat téged, mit iizen neked ez a térténet?

Lezaras 2 perc

Ki-ki csendben megfogalmaz egy fohaszt a talalkozas fényében, vagy csak csendben van.

Megjegyzések:
Eredmények: a diakokban er8sddik a tudatos dontés jelentésége.
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(Vallési) onreflexids 6rak

A 4. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:
1. A csodagyerek (in: Schaller, Hans: Utkeresés, Korda, Kecskemét, 1998.)

1. A valasztas nchézsége
a) A csodagyerek
. Bt egyszer ey csodagyermek. aki mir zsenge

koraban ismerte az egész vilagot. A sauldl hiz fa-
Tl befizditt volt, s

denem megvolt. Akkor niem kellett volna scha
dantenem, #s még most 18 meglenne minden Je-

jottek hozzi az emberek, hogy hallhassak és La-
nacsot kérjenck tole. Kiviléan tudotl beszéini, a
1 = désekre o } o0t T

ha a leghosszabb vilaszokat adta. Seakt sem tud
ta, honnét ez a nagy bilcsessége, egyszeriien a
nyelvén veolt mindig a legodaillébb szd, Hire elter
Jedt a vildgon, s nemsokira mindenatt hasenot
akartak hajtani a tudasabdl

Igy hat vandorutra kerekedett és eltbkélte, hogy
bejarja az egesz vilagot, amirdl eddig folyton csak
beszélt. Am alig egy dranyira otthondtdl Gtkeresz-
texddésher ét, ahol kénytelen volt harom lehetd -
ség kozil villasztany, hisz még egy lagy

Bar faradt volt, mégis a meghezdett Gt végére
akart érnl, hisz mir csak egy rovid szakasz volt
hatra Itt nem volt mér tobb eldgazas, csak cgy
irany, s minden tudomanybol és beszédbal egyet-
len egy szora futotta esak a lélegrete. Senkl sem
hallotta, amint ezt az utolsd szit kimendta. Ek-
kor kordlnézett és csoddlkazva vette észre, hogy
egy hegyesucson all. Ar elvesztetinek vélt fokd te-
raszokban terilt ¢l libaindl. Tekintetét végighor
dozta az egész viligon, it be nem Jart volgyeken is,
s ekkor gy (Gnt, hogy mikazben egyre kisebbé
lett és rovidebbé valtak szaval, folyton-folyvist
csak felfelt ment.” (Hans Konzler nyoman. in:

sem tud egyvszerre harom kOlonbézd irdnyba
menni. Egvencsen folytatta Gtjat, téle balra is,
Jobbra 1 egy-egy volgy teriill el, melyekel nem
nézhetett meg Vikiga igy egy darabkaval kisebb
lett. A ismét
esett e, éppagy a hammadik és negyedik eldgazas
nal. Minden valasztott Ot minden egves dontés
eilyre szikebb Gsvényre terelte, S amikor a falvak
fotesren besrélt. mondatal egyre rovidebbek lettek
Mir nem Ogy dradt beldle a s20, mint régen, ami
kor Idlépett a vilagba. Az a terillet, amelyel még
nem jart be. de amelyet mir végérvényesen maga
magott hagvott, bizonytalansaggal toltatte el,

gy mendegélt, miktzben egyre 1dosebb lett, s
mar nem
Utak szizait szalasziotta el. ezer és ezer lehetd-
ségrel kellett lemondania. Egyre kevesebbet szdlt,
s alig |0ttek mar hozzd az emberek. hogy meghall-
gassik Ekkor vigre leOlt egy méfdldkore, és
csak Ogy magaban mondogatta: ,Folyton csak
vesztettem! (Bldet. tudist, Almokat. Eletem sorin
egyre kisebb lettem, Minden egyes meglett lépés
tavolabbra vitt valamitsl. Jobb lett volna. ha ott-
hon maradok. ahol még mindent tudtam &s min-

O ng 1975, 39. &, 7 2)
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12. osztaly

Az 1. alkalom bemutatasa: Tanév eleje

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az tres templomba. Ugy ltetjiik 8ket, hogy tbb tiléhely is legyen kézéttiik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarol, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez vald viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, éromteli Ujrakezdés.
Bevezetd 6 perc Majd elmondja/felolvassa a talentumokrol sz6lé példabeszédet (Mt 25,14-30), és a hozza tartozd - Frontalis kdzlés,
elmélkedés elmélkedést a talentumokrol és célokrdl. - Szentiras
felolvasasa
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maraddkat biztatja arra, hogy élienek a gyonasi, egyéni beszélgetési lehetd-
oszlas, utmu- résztvevok vezetdikkel egyiitt elvonul- | séggel, a lelkipasztorokkal.
tatasok nak, a tbbiek a
templomban maradnak.
Csoportos 25 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | Felvezeti a csoportbeszélgetés kérdéseit, amelyek a bevezetd elmélkedésben is elhangzottak. - Csoportos beszélgetés, meg-
feldolgozas ben. A foglalkozas vége elétt hét perccel mindenki visszatér a templomba. osztas (nem vita!)
- a kérdéseket kiir-
juk/kinyomtatjuk, és jol lathato
helyre kitesszuk.
Lezaras 6 perc A vezet6 elmondja: minden ki kap egy mécsest, amit a kdzépen allé nagy gyertyarél meggyuithat, - mécsesek,
majd elhelyezheti a templomban oda, ahova gondolja. - husvéti gyertya,
Ez a mécses a személyes célokat jelképezi. - gyufa/dngyuito
Ki-ki fogalmazza meg maganak, mi ez a legfontosabb cél szdmara ebben a tanévben.
A cél megfogalmazasa utan apro, konkrét Iépéseket is fogalmazzon meg, amelyek kozelebb viszik
céljaihoz. Ezeket fogalmazza meg csendes imadsagban.
Révid csenddel zarjuk a foglalkozast.
Megjegyzések:

Eredmények: a diakokban er6sodik a tudatos hosszabb tavon gondolkodas készsége.
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(Vallasi) onreflexios orak

Az 1. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Talentumok és célok (eImélkedés)

Mindenkinek vannak talentumai. Mit tenne az Ur azzal a szolgaval, aki vallalkozasba kezdett, és minden
talentumat elbukta? Ugy vélem, semmit. A 1ényeg, hogy kezdj vallalkozasba a talentumaiddal. Olyan
ember nincs, akinek nincsenek képességei, adomanyai, amelyekkel ne rendelkezne.

Milyen talentumaid vannak?

Kitél kaptad/kinek kdszonheted Gket?

Kik allnak melletted, hogy véllalkozasodban segitsenek?

Kik allnak melletted, akikkel meg tudod beszélni terveidet, vagyaidat; akik visszajelzést tudnak
neked adni?

Mi géatol, hogy ezeket kamatoztasd?

Mikor hasznéltad nem a j6, az élet gyarapitasara talentumaidat? Mikor rejtetted el 6ket?

Mi &llt ennek gyokerénél?

Szamos kérdés, amelyre ha megtalélod a valaszt, még szabadabbé és tudatosabba tesz.

Még kilenc hénapod van az érettségiig. Kilenc honap alatt egy élet meg tud foganni és meg tud szlletni.
Csak rajtad all, hogy hogyan fogsz itt UIni kilenc hénap mulva. Kilenc hénap alatt meg tudod forditani a
vilagot — a sajatodét mindenféleképpen!
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A 2. alkalom bemutatasa: Advent

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége , Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjlik az lires templomba. Ugy (ltetjik 6ket, hogy tobb (l6hely is legyen kdzéttik. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozés vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbénati liturgia céljarél, értelmérsl: - A foglalkozas helyszinén
- a megallast, vissza- és eldretekintést szolgalja; kdzépre teszlink egy széket,
- 6Gnmagunkhoz, egymashoz és Istenhez valé viszonyunkra ad alkalmat ranézni; rajta tankdnyvekkel. A szék
- Bszinteségre hiv; tamlgjan egy felirat olvashato:
- a feltétel nélkul szeretd Isten elétt iddzlink ekkor; ERETTSEGI.
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Bevezetd 6 perc Majd elmondja a bevezetd elmélkedést, amelynek kezdetén felolvassa a Lk 2,1-7 evangéliumi sza- - Frontalis kdzlés,
elmélkedés kaszt. - Szentiras
felolvasasa
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy éljenek a gyonasi, egyéni beszélgetési lehetd- | - a kérdések kinyomtatva
oszlas, Utmu- résztvevok vezetdikkel egyitt elvonul- | séggel a lelkipasztorokkal. A csoportos beszélgetésben hasznalt kérdéssort 6k is megkapjak
tatasok nak, a tbbiek a nyomtatva.
templomban maradnak.
Csoportos 25 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | A kiscsoportos beszélgetés helyszinén kdzépre egy szimbolumot helyez (egy lancot, vagy kételet, - lanc vagy kotél;
feldolgozas ben. ami a kotéttségeket és egyben a kihivasokat is jelképezi), mellette papirlapok és filctollak. - csoportos beszélgetés, meg-
osztas (nem vita!)
e Milyen kihivasoktdl, problémaktol tartasz a legjobban? Kihivasaim, problémaim...” - akérdeseket kiir-
e  Mialegnagyobb félelmed? Attol félek leginkabb, hogy ... {:‘g@'ﬂgﬁgiﬂﬂi és jol lathato
e Képes vagy-e a nagy szabadsagvagyad ellenére még a kdzépiskolai kotottségekkel egyiitt | _ papirlapok, '
éIni? Mennyire vagy tudatos? ,Kotottségeim, melyeket nehezen viselek...”  filctollak
o  Astresszes helyzetben mi jelenti a megnyugvast, békét, toltekezést szamodra? ,Békét
jelent nekem, amikor...”
e Mennyire tudatosan és felelésségteljesen késziilsz az érettségi eseményére és az utana
kévetkez0 életszakaszodra? ,Arra kész(lok, hogy...”
e Miaz, amin mindenképpen véltoztatni akarsz ebben a tanévben? ,Amin valtoztatni
akarok/fogok, az a...”
A vezetd elmondja: amelyik gondolat benned a legersebb volt, azt ird fel egy papirszalagra és a
templomba visszaérkezve — foglalkozasa vége eltt 6t perccel — helyezd el az oltar elétt.
Lezéras 6 perc Megkeéri a templomba visszaérkezbket, hogy helyezzék el az oltarnal mondataikat, tljenek le, és
ameddig az id6 engedi, imadsagos cséndben legyenek.
Megjegyzések:

Eredmények: a diakokban er6sodik a tudatos hosszabb tavon gondolkodas készsége.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

1. Bevezetd elmélkedés
Téma: Karacsony békéje a feszlltségterhes kortulmények ellenére.

A vezeté elmondja a bevezetd elmélkedést, amelynek kezdetén felolvassa az alabbi evangéliumi sza-
kaszt: Lk 2,1-7.

Ki emlékszik arra, amikor kistestvére anyja hasaban volt a 8. hdnapban? Milyen volt ekkor mozogni
édesanyadnak? El tudnad-e képzelni, hogy ekkor anyuka és apuka bevallalna egy madridi utazast a
kocsitokkal? Ugye, hogy nem.

Tekintslnk ra a szent csalad életére férfiként, hogy mennyire lehetett idilli férjként atéini az eseménye-
ket. Augusztus csaszar népszamlalast ir 6ssze. Neked az a feladatod, hogy a szlletés elétt allé asz-
szonyt elékészitsd egy tobb napos szamarhaton valé utazasra. Biztosan lehet egy két kedves gondola-
tod ezzel kapcsolatban Augusztus cséaszarrdl. Aztdn megérkezel, de alkalmas helyet a sziiléshez sehol
sem talélsz. Ezen az aggodalmon nem lehet tultenni magad. Aztan tisztasdghoz szokott emberként
végul kapsz egy nem éppen szokvanyos helyet, egy allatoknak fenntartott helyet — szlletés levezetés-
hez.

Ez a karacsonyi idill. Mindenek ellenére Jézus, az Isten fia megsziletett ilyen kérlimények kozott.

Te is egy nagy sziletés elétt allsz, ami par honap mulva — méajusban, juniusban — be fog kdvetkezni.
Persze hasonléan érezheted magad, mint Jézsef: Augusztus csaszar helyett biztosan nem kell sokat
keresgélned, akivel, vagy akikkel tele lehet a hdcipdd, akik megnehezitik az életed.

Biztosan nehéz dontések és ut elétt allsz, ami adott esetben még belathatatlan. Hogyan szervezed meg
az életed, hogy minden sikeriiljon?

- Lehet, hogy a helyszinre — az érettségi kozelébe — érkezve csak még zavarosabba valnak a dolgok.
De sok minden mulhat azon, hogyan indulsz tovabb most.
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A 3 alkalom bemutatasa: Nagybojt

(Vallasi) onreflexios orak

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek, eszk6zok
Megérkezés, 3 perc Helyet foglalnak A diakokat bekisérjik az tres templomba. Ugy iiltetjiik ket, hogy tbb Gléhely is legyen kozottilk. - Frontalis kdzlés,
bevezetés A foglalkozas vezet6je mond néhany bevezetd mondatot a biinbanati liturgia céljarél, értelmérdl:
- a megallast, vissza- és elbretekintést szolgalja;
- 6nmagunkhoz, egyméshoz és Istenhez vald viszonyunkra ad alkalmat ranézni;
- Bszinteségre hiv;
- a feltétel nélkil szeretd Isten el6tt idéziink ekkor;
- végsb célja a megujulas, tudatos, érdmteli Ujrakezdés.
Szentirasi 4 perc Majd felolvassa az aldbbi evangéliumi szakaszt: Jn 1,35-42. - Frontalis kozlés,
szakasz felol- - Szentiras
vasasa
Csoportokra 5 perc A csoport-foglalkozashoz az azon A vezet6 a templomban maradokat biztatja arra, hogy éljenek a gyonasi, egyéni beszélgetési lehets-
oszlas, utmu- résztvevok vezetbikkel egyitt elvonul- | séggel, a lelkipdsztorokkal.
tatasok nak, a tbbiek a
templomban maradnak.
Imaginativ 15 perc Levezeti a ,Hol lakom?” elmélkedést.
elmélkedés
Csoportos 20 perc Aktivan részt vesznek a beszélgetés- | A vezetd elmondja, hogy az elsé haz dnmagamra utal, bels6 vagyaimra, a masik haz arra, hogy - papirlapok,
feldolgozas ben. mivel szeretnék foglalkozni, milyen munkat tudok elképzelni magamnak. - filctollak/tollak
A kiscsoportos beszélgetést az alabbi kérdések mentén vezetile:
e  Kinek milyen volt ez a gyakorlat, sikertilt-e kovetni a vezetést?
e  Van-e valami, amit most ismertél fel?
e Volt-e valami félelmetes?
Megkéri a résztveviket, hogy egy papirra irjak fel:
e Mire vagyom, mit remélek illetve melyek a félelmeim a jovémmel kapcsolatban?
e Miaz, amin mindenképpen véltoztatnom kellene?
Ezt egy rovid megosztas koveti, amelyben ki-ki legalabb olvassa fel, amit papirra vetett.
Lezaras 3 perc Mindkeét helyszinen imadsagos cséndben zarjuk a foglalkozast.
Megjegyzések:

Eredmények: a didkokban er8sodik a bensé vilagukkal észintén szembenézés vagya.
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(Vallasi) onreflexios orak

A 3. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddoé anyagok:

1. Hol lakom?

A mai alkalommal Jézus példajara miis megnézzilk, hogy hol is lakunk, mi van ott.

Helyezked;j el kényelmesen, olyan testhelyzetben, amit par percig csendben tudsz tartani kényelmesen.
Csukd be a szemed. Egy belsd utazasra indulunk hamarosan. (2-3 perc csend)

Nagy leveg6t veszek a tidémbe, majd lassan kifujom. Fokozatosan ellazulok.

Erzem, ahogy ranehezedek a székre/padiéra. Egyre nyugodtabb vagyok. Eltavolodik t8lem minden
klls6 zaj és belsd gond. (par perc sziinet).

Most egy képzeletbeli utazasra indulunk.

(A kovetkezd gondolatimpulzusokat lassan, sziineteket hagyva olvassuk fel.) Sit a nap, egy réten va-
gyunk. A madarak csiripelnek, egy t6 van a kozelben ahol a tavirdzsa leveleir6l békak ugranak a vizbe.
Béke van. Szabad vagy. Most senkinek sem kell megfelelned. (2 perc csend)

Konnyed |éptekkel haladsz a tisztason, jobbrél egy kis erdé. (kis csend) Az erd6n tul mar hazak latsza-
nak. Minden olyan békés. (csend) A hazak felé kozelitesz. Pont a legelsé hazat szeretnéd megnézni.
Ahogy kdzelebb haladsz, érzed, hogy ez dlmaid haza. Errél a hazrél almodtal gyerekkorod ota.

Most egy kicsit idézz el itt. (kis csend) Képzeld magad elé, hogy milyen szobak vannak &lmaid hazaban.
...Milyenek a butorok...Konyha, nappali, halészobak...Milyen szinliek a falak...van-e emelet? Ha van
emelet, ott milyen szobak vannak? Képzeletben nézz korl és jegyezd meg, hogy mik a benyomasaid.
Hova térsz vissza képzeletben a legszivesebben?

Jo itt lenni abban a hazban, amirél mindig is almodtal. Korilnézel, képzeletben elkdszdnsz a haztdl,
ahol minden megvan ahhoz, ami neked az otthont jelenti. (kis csend) Most Ujra Utra kellnk, kiléplnk a
hazbol. Haladsz a kis dsvényen, szinte hallod, ahogy a kavics ropog a cipdd alatt. (kis csend) A kert
végében van egy takaros hazik6 van. Odamész, itt is fontos kdrbenézned. Ez a Te munkad, alkototevé-
kenységed helyszine, ide bejohetnek masok is. Itt milyen a berendezés? Mi van a falakon? Milyen esz-
kdzoket hoztal ide? Mi mutatja meg a kreativitasod? Mire van szlikséged ahhoz, hogy jol és igényesen
tudj itt alkotni?

ldézz el itt is... (egy perc csend) Férfiasnak, erével telinek érzed magad, aki tudja, hogy alkotni, dolgoz-
ni orom.

Elérkezett a bucsu ideje. Nézz koril, lelki szemeiddel kdszonj el a kis haz belsejétdl. Azzal a jo érzéssel
tavozol, hogy tudod, barmikor visszatérhetsz ide, amikor csak szilkséged van ra. (2-3 perc csend)
Visszaeérkezlink a jelenbe, megmozgatjuk végtagjainkat, nydjtozkodunk egyet és kinyitjuk a szeminket.
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Egyéni id6gazdalkodas

Egyéni idogazdalkodas

irta:

Jusztin Istvan - Talentum Alapitvany

Elész6/Ajanlas - tanitvanykép

Mindenki gazdalkodik az idejével, azonban nem mindenki teszi ezt j6l és tudatosan. A kdzépiskolas korosztalyban
egyre tobb lehetdség és felelésség keriil a tanuléra abban, hogy iskolai tevékenységei mellett sajat maga ossza be
idejét. Ebben a korban alakulhatnak ki alapveté szokasok, melyek meghatarozo alapjai lesznek a felnétt életvitel-
nek.

Ezért ajanlatos az onreflektiv gondolkodas a sajat teliesitményrél, az egyéni id6felhasznalas tudatositasa és terve-
zése.
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Egyéni id6gazdalkodas

l. A moédszertani fejlesztés atfogé ismertetése

Célok:

Az egyéni idégazdalkodas fejlesztésének célja a tanulok életvitelének tudatosabbé tétele, melynek kdvetkezmé-
nyeként kiegyensulyozottabbakka vélhatnak, az el6ttik allo kihivasokat tervezettebben, 6sszeszedettebben telje-
sitik.

A hatékonyabb id6gazdalkodés kihat a tanulasi folyamatok eredményességére és tanuld iskolan kivilli életére is.
Elvart hatasok, eredmények:
Tudéas
o Atanulé ismer alapveté id6gazdalkodasi eszkézdket a kdvetkezd teriileteken:
o egyéni teljesitményelemzés,
o napi és heti tervezés,
o feladatok priorizalasa.
Képesség
o Képes sajat teliesitményét értékelni kiildnbdzd teriileteken.
o Képes napi és heti tervet késziteni sajat maga szamara.
o Az elbtte 4llé feladatok kozt tud prioritasi sorrendet felallitani.
Attittid
o Felismeri feladatainak és ideje beosztasanak fontossagat.

o Torekszik az el6tte allo id6szakok tervezésére és onreflexiora terveinek megvalosulasaval kapcsolatban.

NAT-hoz, Pedagégiai Programhoz valé csatlakozas lehetéségei:
A NAT-hoz, Pedagdgiai Programhoz valé csatlakozas lehetbségeinek bemutatasa

Az egyéni idégazdalkodasban valé fejlédés elengedhetetienil fontos elem a tanulé életében az oktatasi-
nevelési folyamat soran raharulé feladatok teljesitése soran. igy tulajdonképpen minden miveltségterii-
leten vald ismeretszerzés és kompetenciafejlesztés kdthetd az iddgazdalkodashoz.

Ezen kivll a NAT igy fogalmaz: ,A kdzépiskolai nevelés-oktatas szakaszaban folyé nevelés-oktatas
feladata az iskolai alapmdiiveltség amyalasa és megszilarditasa, melynek soran mar megjelennek a
palyavalasztashoz, a tovabbtanulashoz, a munkavallaléi szerephez, a szakkozépiskolaban az agazat-
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Egyéni id6gazdalkodas

hoz tartozd szakképesitések megszerzéséhez szlkséges kompetenciak.”2® Ennek értelmében alapvetd
fontossagu az eredményes idégazdalkodas szempontjainak figyelembevétele, mint a felelés palyava-
lasztas eszkOze és a munkavallaloi szerepre vald késziilés fontos momentuma.

® A Kormény 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és alkalmaza-
sarol
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Egyéni id6gazdalkodas

Il A gyakorlatok (eseménysor, programelem, tevékenység) bemutatasa

1. A gyakorlat cime/neve: Egyéni id6gazdalkodas

1.1.  Rovid dsszefoglald:

A gyakorlat révid bemutatasa:

A gyakorlat sorén a résztvevé tanuldk alapveté idégazdalkodasi technikakat ismerhetnek meg, kiprébalhatjak
azokat napi- és heti tevékenységeik tervezéséhez.

Célok:

o Alapveté id6gazdalkodasi elvek, modszerek megismerése és kiprébalasa

o Melyek a bemutatott gyakorlat céljai? (pl. stratégiai, pedagégiai, médszertani, oktatasszervezési, szer-
vezetfejlesztési, egyéb) — A didkok segitése a kdvetkezd terileteken: dnreflexid, tudatos életvitel, ered-
ményesség, hatékonysag

Elvart hatasok, eredmények

Kérijlik, sorolja fel, és réviden tamassza ala, milyen hatasok, eredmények varhatok az alkalmazasatol?
o Adiakok egyéni teljesitménygorbéket, napi- és heti terveket készitenek
o Ezek alkalmazasaval javulhat eredményességuik, életvitellik kiegyensulyozottabba valhat

Ujszeriiség:

A diak a sajat napi, heti és hosszabb tavu terveinek iddpontjat tudatositja.

A tréning alatt a csoport megosztja a gyakorlatat.

A slirgds és a fontos kozti kiilénbség tudatositasa.

|détervezési gyakorlatok végzése.

Eletvitelre és személyiségre jellemzd jegyek alakitasa

Erzékenyités a tervezésre.

Ellendrzés, értékelés maodja:
Jegyzetkészités napi és heti rend gyakorlatarél. Onreflexid, csoportos beszélgetés életvitelrdl, érték-
rendrdl. A tréning alatt néhany idégazdalkodasi mddszer gyakorolnak. Osztalyfénoki kisérd személyes

beszélgetésekben, tanév mérfoldkdveinek megbeszéléseiben visszatérd tartalom.

Hivoszavak:

Hivoszé/kulcsszo: iddgazdalkodas, egyéni teljesitmény, kozéptavu célok, napirend, hetirend
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1.2.  Erintett kompetenciak

A tréning alapvetéen az egyéni id6gazdalkodasra érzékenyit. Kompetenciafejlesztésre az id6 rovidségre miatt
nem nagy tér van.

Bemeneti kompetencia:

ld6gazdalkodasban a csaladi minték kovetése

Hataridéknek, feladatoknak valé megfelelés

Egyéni szabadidds elfoglaltsdgnak megélése

Kiilénbdz6 szabalyzatok (pl. hdzirend, munkarend) figyelembe vétele és azoknak valé megfelelés
Kimeneti kompetencia:

A sajat életvitel id6beosztadsanak tudatositasa

A fontos egyéni célokra valé reflektalas, kortarsak gyakorlatérél valé kommunikécio, tanulas

Kiilénb6z6 id6tervezési mddszerek megtapasztalasa

1.3.  Célcsoport:

Célcsoport: gimnazium
Korosztalyok: 14-18 év

Csoport ajanlott létszama: 10-15 f6

1.4.  Sziikséges id6keret, gyakorisag:

Gyakorlat alkalmainak szama: 3
Alkalmak gyakorisaga: Hasznos, ha a harom alkalom egyiitt kerill megtartasra.

Egy alkalom idékerete: 45 perc

1.5. A program egyedi human-erdforras igénye:

Legalabb haroméves csoportvezetdi, tréneri vagy pedagégiai gyakorlat. Menedzsmentismeretek, idégazdalkoda-
si, szervezési, tervezési modszertanban valo jartassag.

1.6. A program egyedi eszkozigénye:

Alapvetd papir és irbeszkoz sziikségesek (A/4 papir, tollak, Post-it). A témaban val6 szoftverek bemutatasahoz
egy internet eléréssel rendelkezd szamitogép és projektor sziikséges. (A szoftverek gyakorlati kiprobalasahoz

tanulonként egy laptop vagy okostelefon interneteléréssel.)
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Egyéni id6gazdalkodas

1.7.Kidolgozé

A gyakorlat kidolgozdja/ megszdlithatd(szakmai) képviselje: Talentum Alapitvany
Elérhetésége:iroda@talentumonkentes.hu

161


mailto:iroda@talentumonkentes.hu

Egyéni id6gazdalkodas

1.8. megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Az 1. alkalom bemutatasa - ld6gazdalkodas - célok, feladatok

Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszko6zok Megjegyzések Eredmény
A 3 alkalom témai- | & Frontalis
nak rovid felvazola-
sa
Az egyéni igények 10 o Atgondolja és dssze- | o Instrukciokat ad Egyéni munka, majd | A/4 lap Az eredmény Ismertek a cso-
felmérése — Mi az, irjia a nehézsége- csoportos megosztas Post-it alapjan a to- porttagok kérdé-
ami neked jol megy, it/erésségeit a témaval kap- vabbi témakkal | sei, viszonyulasa a
€s mi nehéz az idéd csolatban valo foglalkozas | téméhoz
beosztasaban? aranyait sulyoz-
2 o Post-it-re felirja yait stlyoz
. . . . ni érdemes.
Milyen kérdésed Figyel az egyéni
y o o Megosztja a csoport- * % 9
van a téméban? - . munka idékeretére
tal, mikdzben felragasztja
egy kozos feliletre o Moderalja a meg-

osztast
Kbzéptavu céljaim 15’ o Egyéni atgondolas o [dékeret tartasa Egyéni munka, majd | A/4 lap Jobb lenne a Egyéni listak ko-
ird Gssze, hogy 8-10 perc . Segiti a harmas kiscsoportos meg- hosszabb tavi | zéptavu célokrol

0sztas életcélok
melyek azok a . Megosztas harmas | csoportok alakulasat ( )
, . hasznalata, de

célok, amiket a csoportokban 5-8 perc . .

° Seglt az elakada- az id6 rovidse-
kovetkez6 3-5 év-

sokban

ben el szeretnél

ge miatt inkabb
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érni. a kdzéptav
ajanlott.
SMART.-a
jo cél: konkrét,
mérhetd, elér-
hetd, relevans,
id6kerethez
kéthetd
Mit kezdesz az 13 . Egyéni atgondolas, o Idkeret tartasa Egyéni munka, majd | A/4 lapok Az elkészilt Heti tevékenység-
idéddel? rogzités . Segit az elakads- csoportos megosztas heti- &5 munkakat a lista
Készits listat a ko- . Egy-két onként je- sokban napiterv kovetkezd egy-
vetkez0 heted teve- lentkezd munkéjdnak emu- | [ e sablon :z?nt:: h::z'
kenységeirdl! Ne tatasa mutatast ke
csak az iskolai, vagy Ha kil6én napo-
egyéb hivatalos” * Kiirt olyat, ami az kon valésul meg

tevékenységekre
gondolj, hanem a
pihenésre, kikap-

csolodasra is!

Jelold meg a lista-
ban a legfontosab-
bakat!

elhangzottakban még

nem fordult el6?

a képzés, akkor
,hazi feladat”
lehet a heti
terves sablon

teljes kitoltése.
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Lezaras

2!

Az elkésziilt
feladatlista kell
a 2.szamu

alkalomhoz!
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Az 1. alkalom megvaldsitasahoz kapcsol6dé anyagok:
e  akiosztand6 anyagok, feladatok: A/4 lap, Post-it

Felhasznalt irodalom, ajanlott linkek, videdk stb. - megvalositast seqitd képzések, eléadasok, tréningek
tartalmanak, szemléletének megjelenitése.
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A 2. alkalom bemutatasa: - Id6gazdalkodas - tervezési eszk6zok

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Kapcsolédas az elézd alkalomhoz | 2’
Egyéni teljesitménygérbe 5 Egyéni atgondolas e Ismerteti a felada- | Egyéni munka, A/4 lap, esetleg Egyéni teljesit-
Rajzolj grafikont és abrazold rata 8-10 perc tot majd paros meg- | eldre elkészitett ménygorbék
. . e osztas rafikonala
érzésed szerint a napi teljesitoké- Megosztas parban e |dBkeret tartasa g P
pességedet egy gorbével! 5-8 perc o (Grafikon: viz-

e Segit a parok .
Mutasd be a szomszédodnak! alakulasat szintes tengelyen
Meseélj neki a grafikonodrol. , , 0-24 6ra; fliggo-

e Segit az elakada- leges tengelyen

sokban teljesitbképesség
%-ban (0-100))

Tervezés ALPEN modszer [1] 35’ Egyéni munka o Ismerteti a felada- Napi- és heti Napi- és hetitervek
segitségevel tot tervezésablon

A. Feladatlista készités (el6-

z6 alkalomrol)

L. Rendeljidétartamokat a

feladatokhoz!
P. Tartalékidé/puffer — 60%
munkahoz rendelj 20%-nyi id6t

a megszakitasokra és 20%-

Néhany elkésziilt
eredmény bemuta-

tasa

e |dOkeret tartasa

(Sablon: tablazat
oszlopokban a
hét napjaival,
sorokban 0-24
6ra féloras fel-

osztasbhan
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nyit a nem tervezheté esemé-

nyekre

E. Dénts a fontossagi sorrend-
rél! Ehhez vedd figyelembe a
céljaidat és az egymasra épild
feladatokat! Segitség lehet az

Eisenhower matrix.

N. Utélagos kontroll - Kész
van? — Elintézetlen dolgok at-

vitele késObbre.

Utemezd a feladatokat a sablon
felhasznalasaval! Vedd figyelembe
a napi teljesitménygdrbédet! A
nagyobb feladatokat bontsd kisebb

részekre!

Az elkészUlt munkakbdl néhanyat

nézzlnk meg k6zosen!

Osszegzés, visszajelzés 3
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A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

e  akiosztando anyagok, feladatok: A/4 lapok, heti tervezésablon — leirés a feladatban

Felhasznalt irodalom, ajanlott linkek, videdk stb. - megvalositast seqitd képzések, eléadasok, tréningek
tartalmanak, szemléletének megjelenitése.

[1] Lothar Seiwert: Munka és maganélet. Kossuth Kiadé 2017. online elérhetd kivonat:
https://books.google.hu/books?isbn=9630989271
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A 3. alkalom bemutatasa: Id6gazdalkodas — segédeszkozok, szoftverek

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Kapcsolddas az elézd alkalmakhoz | 2’
Naptarhasznalat 10 Tanuldi internetképes lap- o FEldadas Tanuldi internetképes | laptop, pro-
Google calendar hasznalata top/okostelefonok esetén e Bemutatds laptop/okostelefon jektor
egyeéni kiprébalas, sajat esetén egyéni kipré-
naptér feltdltése, ennek balas, sajat naptar
hijan tanari prezentacid feltdltése, ennek
e Anaptér felépitése, hijan tanari prezenta-
fébb funkcidi, meg- clo
osztés
[ ]
Trello [1] - Kanban tabla (terv, 5 Tanari prezentacio Tanari prezentacio Prezentaci6 laptop, pro-
folyamatban, kész) 10 jektor
Toggl [2] - id6felhasznalas elem- 5
zésre
Didkok munkainak megbeszélése, | 10’ Irényitott beszélgetés Irényitott beszélgetés

beszélgetés a felmertil6 kérdések-

rél — Mely kérdésedre, nehézseé-
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gedre nem kaptal valaszt? van a

Zaras, visszajelzés

Fejezd be a kdvetkezd mondato-
kat:

Azt tanultam meg, hogy...
Azt hatéroztam el, hogy...
Hianyzott, hogy...

Jobb lett volna, ha...

Visszajelzést ad

Ismerteti a feladatot, id6-

tartas

Post-it
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Felhasznalt irodalom, ajanlott linkek, videok sth. - megvalositast segitd képzések, eléadasok, tréningek
tartalmanak, szemléletének megjelenitése.

[1] https://trello.com/

[2] https://togal.com/
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Tudatos kommunikacio, asszertivitas

Alcim: Kié a probléma?

irta:
Pontyos Tamas - Egyhazi Fejlesztok

Elész6/Ajanlas - tanitvanykép

Az dnismereti tréning segiti az osztaly kdzosségként valo erésddését. Onismeret, a sajat mikodésre ref-
lektal. Tapasztalati érzékenyités. A csoport sajatélményt dolgoz fel. A kdzépiskolaban a tanar — didk
kommunikacios helyzetekben ritkan éli meg az egyenrangusagot. A felnétt vezet és iranyit. A tudatos
kommunikéacio, asszertivitas tréning a jelen emberképéhez kapcsolodik. A demokratikus tarsadalom
alapja, hogy az agresszivitasnak sz(ik van, ugyanakkor a mindennapokban egyre tobb az agressziv tar-
talom (pl. durva megfogalmazasok, érvek helyett er6szak, filmek, reklamok, internetes tartalmak, melyek
a hatékonysag eszkdzeként mutatjak be). Olyan viselkedési formak megtanulasa, melyben a résztvevék
gy6ztes-gybztes helyzetet élnek meg. Kommunikacios gyakorlat, mely a csoportban lévé fesziiltségeket
felszinre hozhatja, és a feldolgozasi modszerekben az erészakmentes viselkedésre, kommunikaciéra
tanit meg. Erésiti a kozdsségi kapcsolatokat, a masik elfogadasat, ugyanakkor az én-kozlés és érvénye-
sités technikajat mutatja be.
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lll. A moédszertani fejlesztés atfogo ismertetése

A tudatos kommunikacid, asszertivitds képzés ujszeriisége abban rejlik, hogy a meglévé tanulécsopor-
tokban, osztélyokban a tanorai fogalakozasoktol eltérd szerkezetben és modszertannal, az iskolai élet-
bl vett konkrét példék feldolgozasaval ismerkedhetnek meg a tanulok az asszertiv mikodés alapvetd
jellemzéivel és a tudatos kommunikécio alkotd elemeivel. A tréning sorén sajat élményt szerezhetnek a
konkrét helyzetek feldolgozasa altal, mikdzben azt is megérthetik, hogy milyen hatassal van masokra az
asszertiv miikodés. A kdzépiskolai korosztaly szamara kulondsen fontos, hogy az oktatasi rendszerben
megtapasztalt versenyhelyzetek mellett olyan kommunikacios helyzeteket is lasson, amelyekben az
egyenrangu felek egyittm(ikodése és a kolcsonds tiszteletadas a jellemz0. A képzés 3 oranyi id6tarta-
ma nem teszi lehetévé a széleskor(i kompetenciafejlesztést. Ebben az idétartamban az érzékenyitésre,
figyelemfelhivasra van lehetdség, amelyet a tanév rendjébe és a tantervbe illeszkedd korszeri pedag 6-
giai kommunikacio, pedagdgiai kultira képes lesz tovabbvinni és ennek eredményeképpen a tudatos
kommunikécié kompetenciait fejleszteni.

1. Célok

A tudatos kommunikacié fejlesztésének célja a tanulok felkészitése kdzdsségi kapcsolataik erdsitése,
tarsadalmi szerepvallalasuk 0sztonzése érdekében. Fontos cél az erdszakmentes viselkedés és kom-
munikacié 0sszetevéinek megismertetése, az asszertiv miikddés alapelveinek felismertetése és az
egyszer( kommunikacios forméak elsajatittatasa.

A képzés tovabbi céljai:

e Mind a tanulasi folyamatokban, mind a tarsas kapcsolatokban képesek legyenek felismerni a
tanulok a kommunikaciés folyamat 6sszetevéit, megérteni a kommunikacios helyzet sajatos jel-
lemzéit, kUlonos tekintettel a zavard kortulményekre.

e Az asszertiv kommunikacié eszkozeinek megismertetesével bovil a tanulok kommunikacios
eszkoztara, ezaltal megismernek alternativ kommunikaciés formakat, a gyéztes-gyéztes hely-
zetben alkalmazhatd viselkedésformakat, kommunikécios eszkdzoket.

e Alakuljon ki a résztvevékben egy folyamatos fejlédési igény a sajat kommunikacios eszkoztaruk
bévitése érdekében, képesek legyenek kifejezni sajat igényeiket és meghallgatni masok igé-
nyeit.

2. Elvart hatasok, eredmények

Tudasok

Ismeri a kommunikacié folyamatanak elemeit, felismeri a kommunikacié zavard korilményeit és azok
hatasat a folyamatra.
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Erti a killsnbséget a verbalis, non-verbalis és metakommunikécio kozétt.

Tisztaban van az er6szakmentes kommunikéaci6 alapeszkozeivel, ismeri az énkozlés formajat
Kllonbséget tud tenni agressziv, manipulativ, passziv és asszertiv megnyilvanulasok kozott
Kulonbséget tud tenni én-kozlés és te-kozlés kozott

Atidtja a kommunikaciés folyamat egymast kvetd Iépéseit, a kommunikacios folyamatban alkalmazott
csatorna zavaro tényez6it

Ismeri a kommunikéaci6 kozléssorompoit, felismeri azok hatasat

Birtokaban van az asszertiv kommunikacio alapvetd eszkozeinek (problémaelemzés, aktiv hallgatas,
értd figyelem, én-kozlés, teljes kozlés)

Képességek

Képes a kommunikécios folyamatot ugy alakitani, hogy abban a parbeszédben allé felek koélcsonds
megértése dominaljon.

Képes a verbélis és non-verbalis kommunikaciojat adekvat metakommunikaciéval kisérni, amely altal
hiteles megszolalas jon létre

Képes én-kozléseket megfogalmazni, amelyek segitik a kommunikaciés folyamat zavartalan el6érehala-
dasat

Képes a kozléssorompdkat atalakitva a kommunikacié meginditasahoz szikséges nyitokérdések és a
folyamatsegité megszolalasok megfogalmazasara

Hasznalja a képzésen megismert asszertiv kommunikacios eszkozoket

Alkalmazza a tréning soran megismert problémaelemzési modszert, amely alapjan képes azonositani a
probléma birtokosat

Kivalasztia a megfelel6 kommunikaciés szerepet, amely alapjan képes a sajat szerepének megfelel6
kommunikacids eszk6zok alkalmazasara, akar kezdeményezé félként, akar tamogaté félként.

Attitid

Nyitott a problémak megértésére és a kommunikacios helyzetekben valé aktiv, kezdeményezd kozre-
mukodésre

Fogékony a masik problémajanak megoldasara, képes tdmogatni a problémamegoldasban

Elkotelezett a kommunikacios folyamat fenntartasaban, ennek érdekében tudatosan figyel sajat szere-
pének valtozasaira
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Torekszik az egyenrangu, partneri kommunikacids helyzetek megteremtésére és fenntartasara

Kritikus/Onkritikus 6nmaga viselkedésével szemben, reflektiv médon képes vizsgalni a kiilonbozd
kommunikéacids helyzetekben mutatott viselkedésformait

Empatikus/érzékeny a konfliktushelyzetek megértésében, figyelmet fordit sajat szerepének megértésé-
re, kilondsen az altala kivaltott konfliktushelyzetek megoldésaban

Felismer/Kezdeményez olyan kommunikacios helyzeteket, amelyekben sajat érdekeinek érvényesité-
séeért vallal feleldsséget

Tamogat olyan kommunikéciés helyzetekben, amelyekben masok érdekeinek érvényestlését kell el6-
segitenie

Felelésség, autonémia

Felelbésséget véllal a sajat viselkedéséért és kommunikaciojaért, alkalmazva az asszertiv mikodés jel-
lemz0 eszkozeit

3. NAT-hoz, Pedagodgiai Programhoz val6 csatlakozas lehetdségei

A kompetenciak fejlesztése soran kiemelten foglalkozunk a NAT-hoz valé kapcsolodas lehetdségeivel,
hiszen a képzés soran fejlesztett kompetenciak és azok 6sszetevéi beleilleszkednek a NAT altal meg-
hatarozott kulcskompetenciak rendszerébe.

LA nemzeti kdznevelésrél szdld torvényben foglalt célok elérése érdekében, a torvény elveinek és sza-
balyozasanak megfeleléen a Nemzeti alaptanterv (a tovabbiakban: NAT) a kdznevelés feladatat alapve-
tben a nemzeti mlveltség, a hazai nemzetiségek kultirajanak atadasaban, megdrzéseben, az egyete-
mes kultira kdzvetitésében, az erkolcsi érzék és a szellemi-érzelmi fogékonysag elmélyitésében jeldli
meg. Feladata tovabba a tanulashoz és a munkahoz szikséges képessegek, készségek, ismeretek,
attitlidok egyttes fejlesztése, az egyéni és csoportos teljesitmény dsztonzése, a kdzjora vald torekvés
megalapozasa, a nemzeti, kozosségi 6sszetartozas és a hazafisag megerésitése. Célja tovabba, hogy
a csaladdal egyuttmiikodve cselekvé elkotelezettségre neveljen az igazsag €s az igazsagossag, a jo €s
a szép irant, fejlessze a harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz sziikséges szellemi, érzelmi,
erkolcsi, tarsas és testi képességeket’?

A Nemzeti Alaptantervben megfogalmazasra keriil6 fejlesztési terliletek — nevelési célok athatjak a pe-
dagodgiai folyamat egészét, s igy kozos értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a peda-
gégiai folyamatban egyarant jelen van az ismeretszerzés, a gyakorlas mellett a példak érzelmi hatasa-
nak is. A fejlesztési teriiletek egymassal 6sszefliggve, 6sszhangban a kulcskompetenciak alapjat adé
képességekkel, készsegekkel, az oktatas és nevelés soran megszerzett ismeretekkel, és a tudasszer-

%8 Melléklet a 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelethez
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zést seqit6 attitlidokkel, megfeleld komplexitast hoznak Iétre a hagyomanyos értékek és a XXI. szazadi
uj tarsadalmi igények kozott.

Anyanyelvi kommunikacié, amely megaba foglalja a gondolatok, érzések és tények szébeli és irasbeli
formaban torténd kifejezésének és értelmezésének képességét a tarsadalmi és kulturalis kontextusok
teljes skalajan — a munkahelyen, otthon és a szabadidében egyaréant.

Az anyanyelvi kommunik&cio fejlesztése soran a kovetkez0 ismeretek elsajatitisahoz jarul hozza a
képzés:

e A verbalis interakci6 kilonféle tipusainak (beszélgetés, interju, vita stb.) és a kilonféle beszélt
nyelvi stilusok és regiszterek 0 jellemzéinek ismerete.

e A kommunik&ciéban hasznalt paralingvisztikai eszkdzok ismerete (a beszédhang mindségével
kapcsolatos jellemzék, arckifejezések, testtartas és gesztusok rendszere).

e A nyelv és a kommunikacios formék idéhoz, foldrajzi, tarsadalmi és kommunikacios kornyezet-
hez valo kotottségének és valtozatossaganak felismerése.

Az anyanyelvi kommunikéacio fejlesztése soran a kdvetkezd készségek fejlesztéséhez jérul hozza a
képzés:

e Kildnbdzd Uzenetek kdzlése, illetve azok megértése vagy masokkal valdo megértetése valtoza-
tos helyzetekben, kilénbdz céllal. Mindez a kilonféle kommunikacioés helyzetekben elhangzé
kUlonbozd szobeli Uzenetek meghallgatasat és megértését, valamint a tomor és vilagos beszé-
det foglalja magaban. Ugyancsak ebbe a készségkdrbe tartozik az lizenetatadas sikerességé-
nek megfigyelése, valamint beszélgetések valtozatos kommunikacios kontextusokban torténé
kezdeményezése, folytatdsa és befejezése is.

e irasbeli informaciok, adatok és fogalmak keresése, gy(ijtése és feldolgozasa a tanulas soran, a
tudas szisztematikus rendszerezése. A fontos informéaciok kisziirése a szovegértés, beszéd, ol-
vasas és iras soran.

e Sajat érvek meggy6z6 mddon torténé megfogalmazasa szoban és irasban, valamint masok
irasban és szdban kifejtett nézépontjainak a teljes mértéki figyelembevétele.

Az anyanyelvi kommunikacié fejlesztése soran a kdvetkezé attitiidok kialakitasahoz, fejlesztéséhez
jarul hozza a képzes:

e Az anyanyelvhez valo pozitiv attitlid kialakitasa, felismerve, hogy az anyanyelv a személyes és
a kulturalis gazdagodas egyik lehetséges forrasa.

o Masok veleményeinek és érveinek nyitott modon torténé megkozelitése, konstruktiv, kritikai
parbeszéd folytatasa.

e Anyilvanossag el6tti magabiztos megszélalas, térekedve az esztétikus kifejezésmadra.
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A matematikai kompetenciafejlesztése soran is megfigyelhetjik, hogy a tudatos, asszertiv kommuni-
kacionak jelentés hatasa van a gondolkodasmédunkra, szemléletiinkre.

Az matematikai kompetencia fejlesztése sorén a kdvetkezé attitiidok kialakitasahoz, fejlesztéséhez
jarul hozza a képzés:

e Torekves az allitdsok alatdmasztasara szolgalo indokok keresésére.

e Hajlandésédg masok véleményének érvényes (vagy nem érvényes) indokok vagy bizonyitékok
alapjan torténd elfogadésara, illetve elutasitasara

A tanulas tanulasa kompetencia, a sajat tanulas 6nalldan és csoportban torténé szervezésének és
szabalyozasanak a képességét foglalia magaban. Része a hatékony idébeosztas, a problémamegol-
das, az Uj tudas elsajatitasanak, feldolgozasanak, értékelésének és beépitésének, valamint az Uj isme-
retek és készségek kilonbdzd kontextusokban torténé alkalmazasanak képessége

Az tanulas tanulasa kompetencia fejlesztése soran a kdvetkez0 ismeretek elsajatitasahoz jarul hozza a
képzés:
e Sajat tanuldsi modszerek, erésségek és gyengeségek, készségek, alkalmassag érté ismerete,
amely alapvet6en az egyén realis dnismeretén alapul.

e A rendelkezésre all6 tanulasi lehetéségek ismerete és annak felismerése, hogy az oktatas és
képzés id6szaka soran hozott killénb6zé dontések hogyan befolyasoljak az egyén késdbbi pa-
lyafutasat, azaz a stratégiai szemlélet megértése.

Az tanulas tanulasa kompetencia fejlesztése soran a kovetkez0 készségek fejlesztéséhez jarul hozza a
képzés:

e Atanulas idébeosztasa, autonémia, fegyelem, kitartas és informaciokezelés a tanulasi folyamat
soran. Hosszabb és rovidebb ideig tarté koncentracio.

e Atanulas targyara és céljara iranyulo kritikai reflexio.

e A kommunikacid, mint a tanulasi folyamat része, a szébeli kommunikacio megfeleld eszkdzei-
nek (intonacio, gesztusok, mimika stb.) alkalmazasa, valamint kiilonféle multimédia- (izenetek
megertése és létrehozasa réven.

Az tanulas tanulasa kompetencia fejlesztése soran a kdvetkez0 attitiidok kialakitasahoz, fejlesztéséhez
jarul hozza a képzés:

e A kompetenciak valtoztatasara és tovabbi fejlesztésére vald hajlanddsagot tamogato énkép, va-
lamint motivacio és a siker elérésére valo képességbe vetett hit.
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e A tanulas pozitiv, az életet gazdagitd tevékenységként vald felfogésa, belsd késztetés a tanu-
lasra. Alkalmazkodoképesség és rugalmassag.

A személykozi, interkulturalis és szocialis kompetenciak tekintetében konnyen felismerhetd a kép-
zés kapcsolodasa, de azért érdemes elemenkent is attekinteni a kozvetlen kapcsolodas lehet6ségeit. A
szemelykozi kompetenciakhoz tartoznak mindazok a viselkedésformak, amelyeket az egyénnek el kell
sajatitania ahhoz, hogy képes legyen hatékony és konstruktiv mddon részt venni a tarsadalmi életben,
és szlkség esetén meg tudja oldani a konfliktusokat. A személykézi kompetenciék nélkilozhetetlenek a
hatékony személyes és csoportos érintkezésben és mind a kdz-, mind a maganélet teriletén.

Az személykozi, interkulturalis és szocialis kompetenciak fejlesztése soran a kovetkez6 ismeretek elsa-
jatitdsahoz jarul hozza a képzés:

e A Kkilonbozd tarsadalmakban altalanosan elfogadott vagy tamogatott viselkedési szabalyok és
viselkedésmodok ismerete.

e Azinterkulturalis dimenzié szerepének a megértése az eurdpai és mas tarsadalmakban

Az személykozi, interkulturalis és szocialis kompetenciak fejlesztése sordn a kévetkezd készségek
fejlesztéséhez jarul hozza a képzés:

e Konstruktiv kommunikacié kuldnféle tarsadalmi helyzetekben (tolerancia méasok nézeteivel és
viselkedésével szemben; az egyéni és a kollektiv felelésség tudatositasa).

e Masok bizalmanak és egyuttérzésének kivaltasa.

e A személyes elégedetlenség konstruktiv mddon torténd kifejezése (az agresszid, az erészak és
az dnpusztité viselkedésmintak féken tartasa).

e A személyes és a szakmai szféra kilonvalasztasa, tartdzkodas a szakmai konfliktusok szemé-
lyes szintre vitelétol.

e Targyalokepesség

Az személykdzi, interkulturalis és szocialis kompetenciak fejlesztése soran a kdvetkez6 attitlidok kiala-
kitdsahoz, fejlesztéséhez jarul hozza a képzés:

o A masik ember iranti érdeklodes és tisztelet.
o Torekveés a sztereotipidk és az elditeletek leklzdéseére.
e Kompromisszumkészseg.

o Tisztesség
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Az allampolgari kompetenciak atfogdbbak, mint a személykézi kompetenciak, mivel tarsadalmi szin-
ten, a tarsadalom kilonbozd csoportjai kozott miikodnek. Azoknak a kompetenciaknak a halmazaként
irhatok le, amelyek az egyén szamara lehetévé teszik az allampolgéri szerepvallalast. Szorosan 6ssze-
fliggenek a személykozi kompetenciakkal, elsésorban attitlidok szintjén jarul hozza a képzés ezen
kompetenciak fejlesztéséhez.

Az allampolgéri kompetenciak fejlesztése soran a kdvetkezd készségek fejlesztéséhez jarul hozza a
képzés:

e A szolidaritas kifejezése a helyi, illetve a tagabb kozdsséget érintd problémak megoldasa iranti
érdekl6dés kinyilvanitasa és a problémamegoldasban valo részvétel révén.

Az allampolgéari kompetenciak fejlesztése soran a kovetkezd attitiidok kialakitdsahoz, fejlesztéséhez
jarul hozza a képzés:

e Erdekl6dés az onkéntes allampolgari szerepvallalas irant, a tarsadalmi soksziniiség és a tarsa-
dalmi kohézié tamogatasa.

e A masok altal vallott értékeknek és masok maganéletének a tiszteletben tartasa, adott esetben
fellépés a tarsadalomellenes viselkedéssel szemben.

e Az emberi jogok és az egyenléség elfogadasa

e AKkUlonbdzo vallasi és etnikai csoportok értékrendijei kozotti kiilonbségek tiszteletben tartasa és
megértése

A vallalkoz6i kompetenciak fejlesztésében is jelentbs szerepet tolt be a kommunikacios fejlesztése.
Egyrészt a valtozas kivaltasara vald torekvés, masrészt a killsé tényezok altal kivaltott Ujitasok elfoga-
dasanak és tdmogatasanak a képessége. A vallalkozoi kompetencia része a valtozashoz vald pozitiv
viszonyulas, az egyén sajat (pozitiv és negativ) cselekedetei iranti felelésség vallalasa, a célok kitlizése
és megvaldsitasa, valamint a sikerorientaltsag.

Az vallalkoz6i kompetenciak fejlesztése soran a kovetkez6 ismeretek elsajatitasahoz jarul hozza a
képzés:

e Arendelkezésre all6 lehetéségek ismerete, felismerése

Az vallalkoz6i kompetenciak fejlesztése soran a kovetkezd készségek fejlesztéséhez jarul hozza a
képzés:

o A tervezes, szervezés, elemzés, kommunikacio, cselekves, eredmenyekrél valo beszamolas,
értekelés és dokumentacio készségei.

o Az egyuttmikodésre épuld, rugalmas csapatmunka.

e Aszemélyes er6sségek és gyengeségek felismerése.
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o Az események elébe mend, proaktiv cselekvés és a valtozasokra val6 pozitiv reagalas.
o Akockazatok felmérése, mérlegelése és kell6 idépontban és mddon torténd véllalasa.

Az vallalkoz6i kompetenciak fejlesztése soran a kdvetkezé attitiidok kialakitasahoz, fejlesztéséhez jarul
hozza a képzés:

o KezdeményezOkészség.

e Pozitiv viszonyulés a valtozashoz és az ujitashoz.

Természetesen nem csak a bemutatott kulcskompetenciakban érhet6 tetten a tudatos kommunikaciés
és az asszertivitds képzés fejlesztd hatasa, hanem szamos mas kompetenciaterileten is, azonban a
legkdzvetlenebb kapcsolodasok ezeken a terlileteken keresztil valdsulnak meg.
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Il. A gyakorlatok (eseménysor, programelem, tevékenység) bemutatasa

1. A gyakorlat cime/neve: Tudatos kommunikacio, asszertivitas. Kié a problé-
ma?

1.1.  Rovid dsszefoglald:

A gyakorlat révid bemutatasa:

A feladat soran a tanuldk sajat iskolai életiikbél gydjtenek problémahelyzeteket. A gy(jtés utén tetsz6legesen
kivalasztanak egyet-egyet, és ezt 3-4 f6s kiscsoportban elemzik. Az alapkérdés, hogy kinek mi okoz problémét az
adott szituacioban.

Az dsszegyjtott problémahelyzetekbdl kivélasztanak 3 fés kiscsoportokban 1-1 problémat és megprébalnak 3
féle szerepben én kozléseket megfogalmazni. A triadok egyik tagja a kommunikacié kezdeményezéje, a masik
tagja a fogado, a harmadik tagja a megfigyelé. Mindharom csoporttag, mindharom szerepben van. A feladat vé-
gén megbeszélik a tapasztalatokat és nagycsoportban visszajeleznek.

A foglalkozés soran a mindennapi iskolai életben felmerll6 kommunikéciét zavard tényezékkel dolgoznak, ame-
lyekhez sajat javaslatokat fogalmaznak meg, igy érzékeltetve vellik, hogy a kommunikacios problémak megol-

dasban elsésorban személyes feleldsséglik van.

Célok:

A gyakorlat célja, hogy megértésék a tanuldk, hogy az adott problémahelyzet megoldasanak kulcsa, hogy meg-
értsék a probléma résztvevéi, hogy személyesen mi okoz nekik nehézséget, miel6tt a probléma megoldasba
fognanak. Tovabbi cél a problémahelyzet elemzésével, hogy képesek legyenek azonositani az adott helyzetben
betoltott szerepiket, amely lehetbséget biztosit szamukra a helyes reakcidk, viselkedések és kommunikacios
formak megvalasztasaban.

Elvart hatasok, eredmények

Felismerik a problémahelyzetek dsszetevdit
Megértik sajat helyzetilket, szerepiket az adott szituaciéban

Képesek kezdeményez0 vagy tdmogatd kommunikaciét folytatni az adott helyzetben, sajat szereplknek megfele-
I6en

Ujszeriiség:

A feladat Ujszer(iségét az jelenti, hogy a problémamegoldas helyett el6szor a probléma elemzése torténik meg.
Ezzel a késleltetéssel id6t nyernek a résztvevék, amely a megértésben segit, majd pedig a megfelelé valaszreak-
cio kialakitasaban.

Ellendrzés, értékelés maodja:

A kiscsoportos munkat kovetéen visszajelzést adnak a csoportnak, a csoport tobbi tagja és a vezetdje (képzd)
értékeli a kiscsoport véleményet, allaspontjat.
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1.2. Hivészavak:

Hivészd/kulcsszo: tinet, probléma, asszertivitas, én-kdzlés, aktiv hallgatas

1.3.  Erintett kompetenciak

Amint azt a tréning bemutatésakor jeleztik, a tréning haroméras idétartamaban tényleges kompetenciafejlesztés
nem tud megtorténni. A tréning az aldbb kompetenciak elemeit érinti.

Személykdzi, interkulturalis és szocialis kompetenciak keretében:

e Tudas: A kilonb6zé tarsadalmakban altalanosan elfogadott vagy tamogatott viselkedési szaba-
lyok és viselkedésmadok ismerete

e Készség: Konstruktiv kommunikacié kilonféle tarsadalmi helyzetekben
o Attitlid: A masik ember iranti érdeklédés és tisztelet
Allampolgari kompetenciak keretében:

o Készség: A szolidarités kifejezése a helyi, illetve a tdgabb kozdsséget érintd problémak megol-
dasa irénti érdeklédés kinyilvanitdsa és a problémamegoldasban valé részvétel révén

e Aftitlid: A masok altal vallott értékek tiszteletben tartasa

1.4.  Célcsoport:

Célcsoport: kozépiskolasok, javasolt évfolyam 9.
Korosztalyok:14-18,

Csoport ajanlott létszama: 12-20 f6

1.5.  Sziikséges idokeret, gyakorisag:

Gyakorlat alkalmainak szama: 1

Egy alkalom idékerete:3 oras tréning

1.6. A program egyedi human-erdforras igénye:

A képzOvel szembeni elvarasok: segité szakmaban szervezett felséfoku végzettség, legalabb 3 éves csoportve-
zet6i vagy pedagogiai gyakorlat, és asszertiv kommunikacios tapasztalat. A gyakorlat sikeressége szempontjabol
fontos, hogy asszertiv kommunikacioban jartas munkatars vezesse a tréninget!

1.7. A program egyedi eszkozigénye:

Nincs specialis eszkozigény

A kiscsoportos munkahoz irdszer, kislapok, a vetitéshez projektor, laptop. Elmélethez segédanyag ppt-n.
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1.8.  Kidolgoz6

A gyakorlat kidolgozoja/ megszoélithatd(szakmai) képviselbje: Pontyos Tamas (Egyhazi Fejlesztok)

Elérhetésége:

pontyostamas@gmail.com

1.9.  megvalésitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A tréning bemutatasa:

Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége eredagégus tevékenyse- Modszerek Eszk6z6k Megjegyzések Eredmény
Bemutatkozas 15’ Egyéni bemutatkozas Facilitalas Korkérdés Labda, vagy | Hivé kérdés: Mit | Egymas megisme-
barmilyen nem tudunk még | rése
egyébeszkdz rélad?
Kié a probléma? 20 Kiscsoportos munka, majd | Segité kdzremiiké- | Kiscsoportos munka | flip chart tabla, Felismeri, hogy a
megosztas dés, idékeret tartasa | nagycsoportos filctoll probléma tobb
megosztassal Osszetevobdl all
Elméleti dsszegzés | 10° Ert6 figyelem, kérdések Prezentacio Eldadas kérdések- | ppt,  projektor, Ismeretek elsajati-
a probléma- kel és valaszokkal laptop tasa
elemzésrdl, asszer-
tiv eszkdzokrol
En kozlések, aktiv 15 Kommunikaciés helyzet kez- | Instrual, megfigyel Helyzetgyakorlat Jegyzeteléshez | Amennyiben  h&- | Megtapasztalja az
deményezéje, fogadd, megfi- papir, toll a meg- | rommal nem oszt- | én-k6zlés mddjét,

183



mailto:pontyostamas@gmail.com

Tudatos kommunikacio, asszertivitas

hallgatas gyel6 (forgasban) triadokban figyel6 szamara | hato a létszam, | és az aktiv hallga-
akkor lehet 4 f6s | t6 poziciojat
csoport is, ebben
az esetben +1
szerep a
Kiscsoportos munka | 20’ Kiscsoportos munka bemuta- | Facilital, kiemel Nagycsoportos flipchart  tabla, | Hivokérdés:  Mit | Lényegre t6réen
feldolgozasa nagy tasa a megfigyel6i szerepbdl megosztas, megbe- | filctoll tapasztaltdl megfi- | tudja kifejezni
csoportban szélés gyel6ként? magat
Elméleti 6sszegzés | 10’ Erté figyelem, kérdések Prezentaci6 Eldadas kérdések- | ppt,  projektor, Ismeretek elsajati-
a kdzléssorompok- kel és valaszokkal laptop tasa
rol
Kommunikaciés 10 Koérben allva egymas fiilébe | Instrual, megbeszé- | Jaték megbeszélés- | Nincs eszkdz- Erdemes egy olyan | Tudatos figyelem,
jaték az informacié sugjak azt a mondatot, ame- | lést vezeti sel igény mondatot valaszta- | spontan cselekvé-
torzulas bemutata- lyet egymasnak tovabbad- niatrénernek el6- | sek megértése
sara nak, és amelyet a tréner indit re, amely tobb
el. informacidt is tar-
talmaz. Az idealis
mondathossz eb-
ben a jatékban kb.
12-18 sz0.
Az informaciéaram- | 15 Paros munkaban kommuni- | Koordinal, sajat | Parokban  zajokat | flipchart  tabla, | 5 perc gyljtést | Masok javaslatai-

las kockazatai,

kacios zajok gydjtése, majd

javaslatokkal kiegé-

gy(ijtenek, majd

filctoll

kovetéen helyezze

nak megismerése
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kommunikacidés

egyéni munkaban javaslatté-

szit

megoldasokat java-

ki a tréner a zajokat

zajok tel solnak egyénileg, az tartalmazé papiro-
egyes kommunika- kat a terem kulon-
cios zajok kezelésé- b6z8 pontjain, hogy
hez, korbejarva kénnyen hozzafér-
heté legyen a dia-
kok szdmara
Osszegzés 10 Egyéni dsszegzés egy-egy | Facilitdl, dsszegez Egyéni megszblalas | flipchart  tabla, Egymas vélemé-
kommunikaciés zajra tett filctoll nyének elfogadasa
javaslatokrdl
Zaras 10 Mindenki mond egy tanulsa- | Facilital Korkérdés Labda, vagy | Hivé kérdés: Mit | Egymas meghall-
got, lehetéleg én-kozlés for- valamilyen viszel magaddal? | gatasa
majaban plisallat Mi volt a tanulsag

szamodra

Ajanlott irodalom:

Gordon, Thomas: T.E.T. — A tanari hatékonysag fejlesztése

Gordon, Thomas: P.E.T. — A gyereknevelés aranykényve

Gordon, Thomas: Emberi kapcsolatok

Hadfield, Sue; Hasson, Gill: Asszertivitds — Hogyan érvényesitsiik sikeresen az érdekeinket?

Chapman, Gary: Az 5 szeretetnyelv — Egyméasra hangolva

185




Tudatos kommunikacio, asszertivitas

Asszertiv
kommunikacio

Pontyos Tamas

186




Tudatos kommunikacio, asszertivitas

Kommunikacios alapfogalmak

. Verbaliskommunikacio— elsosorban az informaciok atadasara hasznalt-
szobeli kozlésmod.

' Non-verbaliskommunikacio— a kommunikacios folyamatban résztvevok
egymashoz valo viszonyanak, magatartasanak kifejezesére szolgalo koz-
léesmad.

' Metakommunikacio- az elsddleges kommunikacios folyamatot kisérokorul-
meények 0sszessegeét nevezzuk igy. Verbalis és non-verbalis jelek egyarant
lehetnek ilyenek, jelentésuk kiegesziti a kommunikacio elsodleges jelentés-
tartalmat.
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Sikeres kommunikacio alapjai

1 Realis onértékelés
Egészseges lelki egyensuly
1 Realis helyzetértekelés

1 Pozitiv  gondolatok

1 Pozitiv ~ érzések

1 Kezdemeényezo0 viselkedes

—
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Lelki egészsegalapjal

' Az egyeén onelfogadasa | Egeszseges on-
bizalom

' Masok elfogadasa

| Bizalom
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Onmagam és masok elfogadasa

Agressziv Asszertiv

Manipulativ Passziv
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Agressziv viselkedeés

1 Onbizalom hianya

1 Masok elfogadasanak hianya o Negativ érzések
masok felé 1 FelsObbrendlseg érzése

1 Masok érzéseinek figyelmen kivul hagyasa

1 Kontroll a helyzetek felett

1 Harag, vadaskodas
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Manipulativ viselkedeés

1 Onbizalom hianya, alacsony dnértékelés

1 Masok és sajatmagunk elfogadasanak hianya

1 Masok onértekelesének alaasasa 1 Motivalatlansag,
depresszio

1 Gyanakvas és 0szintétlenseg
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Passzivviselkedés

1 Alacsony onertékeles

1 Onelfogadas hianya, negativérzések dnmagunk felé
1 Kisebbseégi érzés

1 Onfeladéas

1 Lelkiismeret-furdalas

1 Motivalatlansag
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Asszertiv viselkedés

1 Onbizalom, realis dnértékelés

1 Masok és onmaga elfogadasa

1 Erdeklédés masok érzései,gondolatai felé 1 Oszinte, egyenes
kommunikacio

1 Masok meghallgatasa 1 Nyitottsag ma-

sok irant 1 Felelossegvallalas
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Asszertiv viselkedés osszetevol

[

Az asszertivitas magabiztossagot, hatarozottsagot jelent.
Megvédi jogait anélkul, hogy masember jogait sértené.
Eléri céljat anélkul, hogy masoknak artana.

Az ember igényeinek, kivansagainak, velemenyenek, erzéseinek és meg-
gyozodésenek egyenes, dszinte modon valo kifejezése.

Masok és sajat maga tisztelete.
A konfliktusokkal valo nyilt, 0szintebanasmaod.
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Asszertiv kommunikacio

Az asszertiv kommunikacio egy olyan viselkedésforma, melynek
soran egy adott helyzetben az egyen ugy képes érvényesiteni a
szuksegleteit es igényeit, hogy kozben a masik fel szuksegleteit s
igényeit is tiszteletben tartja.

196



Tudatos kommunikacio, asszertivitas

Elfogadhato?

Elfogadhato vi-
selkedések

Elfogadhatatlan vi-
selkedések
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Kiée a problema?

Az én problémam

Nincs problema

A te problémad
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Te-kozles vagy en-kozles

' Hagyd abbal | Bosszankodom. ! Tudhatnad!
' Szomoru vagyok.

. Csinald ugy, ahogy mu- ' Ha nyitva hagyjatok az ajtot,
tattam. eltlnnek a...

. Altalaban nagyon jol tel- ' Ha félbeszakitasz, ...
jesitesz. . Gondot okoz nekem, hogy

' Még nem nott be a fejed mindig 5 percet kesel!
lagya.

' Holnaptol legyél pontos!: Nem birom elviselni, ...
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En-kozlések

1 Ami tortént

1 Amit gondol

1 Amit érez

1 Amire szuksege van
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Megoldaskinalo sémak

1 Parancsolas, utasitas

1 Fenyegeteés, figyelmeztetés 1 Prédikalas, meg-
leckéztetés 1 Tanacsosztogatas, javaslatok

1 Kioktatas, logikus ervelés
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A kommunikacio gatjai

Ertékelé sémak

1 Kritizalas, biralat, hibaztatas

1 Szidalmazas, megbélyegzés, cimkézés 1 Ertelmezés, elem-
Z€es
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A kommunikacio gatjai

JOérzes semal
1 Dicséret, egyetértés 1 Biztatas vigasztalas
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A kommunikacio gatjai

Probléma-atvetel semai
1 Kérdezgetés, kikerdezes, vallatas
1 Kizokkentés, gunyolodas, humorizalas, figyelemelterelés
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A kommunikaciot segito tenyezok

1 Passziv hallgatas (csend) 1 Megerésito rea-
galasok

1 Ajtonyito kérdesek, beszélgetésinditok

1 Aktiv hallgatas
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Asszertiv kommunikacio eszkozel

1 Problémaelemzés (Kié a probléma?)
1 Aktiv hallgatas

1 Teljes kozlések

1 En-kdzlések
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Hatékony konfrontalas

Az én problémam

1 En kezdeményezem a megbeszélést

1 A masik fel meghallgat

1 Egyértelmi vagyok (érzés, kovetkezmény)

1 Bevonom a megoldasba, seqito fél lesz

1 Ervényesitem az igényeimet, sziikségleteimet
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Hatekony tamogatas

Nem az én problemam

1 A masik fél kezdeményezését tamogatom 1 Meghallgatom
1 Segitem megtalalni a megoldast, befolyasolom

1 Nem veszem at a problémat

1 Jelzem szuksegleteimet, igenyeimet
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Aktiv hallgatas

1 Folyamatos, de nem erdltetett szemkontaktus
1 A beszélo felé fordul6 testtartas

1 A beszélo megerositése bologatassal és parafrazealo kozbe-
vetésekkel

1 Pontositas, tisztazas, kérdesek segitsegevel
1 A masik mondandojanak megertésere valo koncentralas
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Teljes kozles

1 Megfigyelés, ami zavar

1 Gondolat, korabbi elképzeléseinkhez valo viszonyunk

| Erzelmek, tényekhez vald viszonyunk

1 lgényeink, szuikségleteink, valtozas iranti igényunk, varakoza-
sunk
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A veresegmentes modszer elonyel

1 Nincs neheztelés

1 Erosodik a dontés vegrehajtasaval kapcsolatos moti-
vacio

1 Tobb szem tobbet lat

1 Nincs szukség hatalomra vagy tekintélyre

1 Az egyuttmukodok tisztelik egymast

1 Segit kideriteni a valodi problémakat
1 A csoporttagok felelosségteljesebbek, érettebbek lesznek
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Kapacitasom meghatarozasara
Hogy tisztelettel banjanak velem

[
[
' Hogy meghallgassanak és komolyan vegyenek

' Hogy megfelelGen kifejezhessem a véleményemet és érzéseimet
[

[

[

Hogy kérjem azt, amire szukségem van

Hibazni

Hattérben maradni, ha ugy tetszik 1 Elutasitani, vagy

targyalni

' Mentegetdzeés nélkul kijelenteni, hogy ,nemtudom”: Gondolkodasi id6t kerni
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Az onfejlesztés lehetoséegel

1 Pozitiv onertékelés kialakitasa 1 Feszultseg csok-
kentése, oldasa

1 A kivant helyzet elképzelése

1 Tiszta célok megfogalmazasa 1 Kommunikacio fej-
lesztése
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,Kezeld a konfliktust — harc helyett —problemanak,mert annak
megoldasal vannak.
A harcot pedig csak megnyerni,vaqy elvesziteni lehet”

Thomas Gordon
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K0Szonom az
egyuttmukodest!

Elérhetosegek:

06(30)425-3876
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Konfliktuskezelés

Alcim: Harc helyett problémamegoldas

irta:
Pontyos Tamas - Egyhazi Fejlesztok

Elész6/Ajanlas - tanitvanykép

Az dnismereti tréning segiti az osztaly kozosségként vald er6sddését. A kozdsségi mikodés, az élet ve-
lejaroja a konfliktus. Egyszerre keril a figyelem kdzéppontjaba a tréninget megvalositd kozosség, annak
jellemzéivel, a kdzépiskolas életkor problémaival. A konfliktus az emberi viszonyok alapvetd helyzete.
Egy kamasznak nehéz megélni a hatarait, az dsszeltkdzések, a velejarod érzelmeket. Tapasztalati tu-
das, hogy hogyan viseli a konfliktust a benne résztvevé. Onismeret, hogy a sajat mikddésére reflektal.
A telies ember éli meg a cselekvést, a lelki folyamatait a dontésben és az érzelmekben és a céljainak
megvalositasaban, a kommunikacids képességeinek hasznalataban. Az énkép formalédasahoz segit-
ség a hatarok megtapasztalasa, a masik, az Utk6zés megélése. Nincs mindig siker, a vagyak teljesulé-
se, a konfliktus Gnmagaban nem rossz, a masik megértése, sajat maganak érvényesiilése, érvényesité-
se tapasztalati tudas. Agressziv korban éllnk, a kamaszkor kilonosen sok utkdzéssel jar. A kudarcok
feldolgozasa és a kudarchol valo felallas megtanulasa az élet része. A vilagunk sikerorientalt, a gy6zte-
sek allitia kozpontba. Konfliktuskezelési modszerek megtanulasa az egyéni Utra talalas és sokfajta ko-
z0sségi helyzetre valo felkészilés médja.
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l. A moédszertani fejlesztés atfogé ismertetése

A konfliktuskezelés képzés Ujszerlisége abban rejlik, hogy nem csupan informéciéatadas, hanem kifeje-
zettem gyakorlatorientalt megoldésokat bemutatd és kiprobald képzés. A résztvevd diakok felismerik,
hogy a csoportmiikddés természetes velejardi a konfliktusok, felismerik, hogy a konfliktusok kialakula-
saban milyen szerepet toltenek be, és felismerik magukban azokat az értékeket, amelyeket felhasznal-
hatnak konfliktusaik megoldasaban. A képzés a didkok sajat éiményeire, sajat tapasztalataira épit,
azokra a konfliktusokra, amelyekkel mindennapi iskolai munkajuk soran talélkoznak. A tréningen ren-
delkezésre &ll6 id6tartam elsésorban arra ad lehetdséget, hogy elsegitse a didkok realis dnértékelését,
ezzel megalapozva Onbizalmukat, amely segitségével konnyebben elfogadhatjék a csoport tobbi tagjat
is. A képzés sajtossdga, hogy a konfliktusokat nem mint elkerilendé helyzeteket mutatja be, hanem
mint a kdzossegi miikodés és a kozosségfejlédés természetes velejaroit.

1. Célok

A konfliktuskezelés képzés célja a tanulok felkészitése az osztalykdzosségben eléforduld konfliktus-
helyzetek felismerésére és a megfelelé konfliktuskezelési méd megtalalasara. Alapvetd cél, hogy a
konfliktusok felismerését kovetden a diakok képesek legyenek a sajat konfliktuskezelési stilusok azono-
sitasara, felismerve a kilonb6zé konfliktuskezelési stilusok elsajatitasaval dsszefliggd kihivasaikat.
Ugyancsak fontos cél, hogy képesek legyenek a didkok a konfliktusok felismerése nyoman, szikség
esetén segitséget kérni konfliktusok megoldasaban.

A képzés tovabbi céljai:

o Akonfliktuskezelés elméleti ismereteinek gyakorlatba &gyazasa, a konfliktushelyzetek konstruk-
tiv megoldasanak elsajatitasa

o Képesek legyenek felismerni a didkok a konszenzusos problémakezelés, konfliktusmegoldas
elényeit és torekedjenek ennek alkalmazasara

o Képesek legyenek megérteni és elfogadni masok gondolatait, elképzeléseit, véleményét és ez-
zel parhuzamosan megfogalmazni sajat gondolataikat, véleményiiket

e Ismerjék meg a kilénb6zé konfliktuskezelési technikakat és alakuljon ki bennlk az igény a
konfliktuskezelési modszertanokban vald folyamatos dnfejlesztésre.
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2. Elvart hatasok, eredmények

Tudasok

Ismeri a csoportdinamika fogalmat, a csoport miikodésének folyamatat

Felismeri a csoportm(ikddés sajatos jelenségeit, osztalykdzosségében példakat tud mondani
Erti a konfliktusok kialakulasanak folyamatat

Tisztdban van a csoportta valas folyamatanak szakaszaival

Kulonbséget tud tenni a kilonb6z6 konfliktuskezeld stilusok kozott

Atiatja konfliktusokban érintett szereplék kapcsolodasat

Ismeri a konfliktusok fajtait

Képességek

Képessé valik konfliktusok megelézésére

Képessé valik felismerni a konfliktusok kialakulasanak jeleit

Hasznélja a képzésen megismert konfliktuskezelési eszkdztar legalabb néhany elemét
Alkalmazza a tréning soran megismert konfliktuskezelési modszereket

Kivalasztja a megfelelé konfliktuskezelési stilust, amely alapjan képes lesz konfliktusok megoldasaban
részt venni

Attittid

Nyitotta masik fél véleményének meghallgatasara

Elkotelezett a konfliktusok megoldasara

Torekszik a sajat allaspontjanak egyértelmii kifejezésére és a masik fél allaspontjanak megértésére
Kritikus/Onkritikus dnmaga viselkedésével szemben

Empatikus/érzékeny a csoport tagjainak viselkedésével szemben

Felismeri a problémahelyzeteket és kezdeményezi azok megoldasat
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Felel6sség, autonémia

Feleldsséget vallal a konfliktushelyzetek kialakulésaért és a konfliktusok konstruktiv megoldasaért

3. NAT-hoz, Pedagégiai Programhoz valé csatlakozas lehetéségei

A kompetenciak fejlesztése soran kiemelten foglalkozunk a NAT-hoz valé kapcsolodas lehetdségeivel,
hiszen a képzés soran fejlesztett kompetenciak és azok dsszetevdi beleilleszkednek a NAT altal meg-
hatarozott kulcskompetenciak rendszerébe.

LA nemzeti koznevelésrél szdld torvényben foglalt célok elérése érdekében, a torvény elveinek és sza-
balyozasanak megfeleléen a Nemzeti alaptanterv (a tovabbiakban: NAT) a koznevelés feladatat alapve-
ten a nemzeti miveltség, a hazai nemzetiségek kultirajanak atadasaban, megdérzésében, az egyete-
mes kultira kozvetitésében, az erkolcsi érzék és a szellemi-érzelmi fogékonysag elmélyitésében jeloli
meg. Feladata tovabba a tanuldshoz és a munkahoz szikséges képességek, készségek, ismeretek,
attitlidok egyttes fejlesztése, az egyéni és csoportos teljesitmény 6sztdnzése, a kozjora vald torekvés
megalapozasa, a nemzeti, kozOsségi 6sszetartozas és a hazafisag megerésitése. Célja tovabba, hogy
a csaladdal egyuttm(ikodve cselekvd elkotelezettségre neveljen az igazsag és az igazsagossag, a jo és
a szép irant, fejlessze a harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz sziikséges szellemi, érzelmi,
erkolcsi, tarsas és testi képességeket’?’

A Nemzeti Alaptantervben megfogalmazasra keril6 fejlesztési terliletek — nevelési célok athatjak a pe-
dagdgiai folyamat egészét, s igy kozds értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a peda-
gbgiai folyamatban egyarant jelen van az ismeretszerzés, a gyakorlas mellett a példak érzelmi hatas a-
nak is. A fejlesztési teriiletek egymassal 6sszefliggve, 6sszhangban a kulcskompetencidk alapjat adé
képességekkel, készségekkel, az oktatas és nevelés soran megszerzett ismeretekkel, és a tudasszer-
zést segitd attitlidokkel, megfelelé komplexitast hoznak létre a hagyomanyos értékek és a XXI. szazadi
uj tarsadalmi igények kozott.

Anyanyelvi kommunikacié, amely megaba foglalja a gondolatok, érzések és tények szobeli és irasbeli
formaban torténd kifejezésének és értelmezésének képességét a tarsadalmi és kulturalis kontextusok
teljes skalajan — a munkahelyen, otthon és a szabadid6ben egyarant.

Az anyanyelvi kommunikacio fejlesztése soran a kdvetkezd ismeretek elsajatitasahoz jarul hozza a
képzés:
e A verbalis interakci6 kilonféle tipusainak (beszélgetés, interjd, vita stb.) és a kilonféle beszélt
nyelvi stilusok f6 jellemzdinek ismerete.

Az anyanyelvi kommunikécio fejlesztése soran a kdvetkezd készségek fejlesztéséhez jarul hozza a
képzes:

2T Melléklet a 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelethez
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e Kulonbozo Uzenetek kozlése, illetve azok megértése vagy masokkal valé megértetése véltoza-
tos helyzetekben, kilonboz6 céllal. Mindez a kilonféle kommunikécios helyzetekben elhangzd
kilonb0z6 szobeli uzenetek meghallgatasat és megértését, valamint a tomor és vilagos beszé-
det foglalja magaban. Ugyancsak ebbe a készségkorbe tartozik a beszélgetések valtozatos
kommunikacids kontextusokban tortén6 kezdeményezése, folytatasa és befejezése is.

e Sajat érvek meggy6zd mddon torténd megfogalmazasa széban és irasban, valamint méasok
irdsban és szdban kifejtett nézépontjainak a teljes mértéki figyelembevétele.

Az anyanyelvi kommunikacio fejlesztése soran a kovetkez$ attitiidok kialakitasahoz, fejlesztéséhez
jarul hozza a képzés:

e Masok véleményeinek és érveinek nyitott modon torténé megkozelitése, konstruktiv, kritikai
parbeszéd folytatasa.

e Anyilvanosséag elétti magabiztos megszolalés, torekedve az esztétikus kifejezésmaodra.

A matematikai kompetenciafejlesztése soran is megfigyelhetjik, hogy az asszertiv kommunikécionak
jelentés hatasa van a gondolkoddsmddunkra, szemléletiinkre.

Az matematikai kompetencia fejlesztése soran a kdvetkezé attitiidok kialakitasahoz, fejlesztéséhez
jarul hozza a képzés:

e Torekvés az allitdsok alatdmasztasara szolgalo indokok keresésére.

e Hajland6sag masok véleményének érvényes (vagy nem érvényes) indokok vagy bizonyitékok
alapjan torténd elfogadésara, illetve elutasitasara

A tanulas tanulasa kompetencia, a sajat tanulas 6nalloan és csoportban torténé szervezésének és
szabalyozasanak a képességét foglalja magaban. Része a hatékony id6beosztas, a problémamegol-
das, az Uj tudas elsajatitasanak, feldolgozasanak, értékelésének és beépitésének, valamint az Uj isme-
retek és keészségek kiilonbdz6 kontextusokban torténé alkalmazasanak képessége

Az tanulas tanulasa kompetencia fejlesztése soran a kdvetkezd ismeretek elsajatitasahoz jarul hozza a
képzés:
e Sajat er6sségek és gyengeségek, készségek, alkalmassag érté ismerete, amely alapvetéen az
egyeén realis Onismeretén alapul.

e A rendelkezésre allé tanulasi lehetéségek ismerete és annak felismerése, hogy az oktatas és
képzés id6szaka soran hozott kiilénb6zd dontések hogyan befolyasoljak az egyén késdbbi pa-
lyafutasat, azaz a stratégiai szemlélet megértése.

Az tanulas tanulasa kompetencia fejlesztése soran a kovetkezd készségek fejlesztéséhez jarul hozza a
képzes:
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e Atanulas idébeosztasa, autonomia, fegyelem, kitartas és informaciokezelés a tanulasi folyamat
soran.

e Atanulas targyara és céljara iranyulo kritikai reflexio.

e A kommunik&cio, mint a tanulasi folyamat része, a szébeli kommunikacié megfeleld eszkozei-
nek (intonacio, gesztusok, mimika stb.) alkalmazésa, valamint kilonféle multimédia- Uzenetek
megértése és létrehozasa révén.

Az tanulas tanuldsa kompetencia fejlesztése soran a kovetkezd attitiidok kialakitasahoz, fejlesztéséhez
jarul hozza a képzés:

e A kompetenciak véltoztatasara és tovabbi fejlesztésére vald hajlandoésagot tdmogatd énkép, va-
lamint motivacié és a siker elérésére valo képességbe vetett hit.

e A tanulas pozitiv, az életet gazdagitd tevékenységként vald felfogasa, belsd késztetés a tanu-
lasra. Alkalmazkodoképesség és rugalmassag.

A személykozi, interkulturalis és szocialis kompetenciak tekintetében kdnnyen felismerheté a kép-
zés kapcsolodasa, de azért érdemes elemenként is attekinteni a kdzvetlen kapcsolodas lehetéségeit. A
személykozi kompetencidkhoz tartoznak mindazok a viselkedésformak, amelyeket az egyénnek el kell
sajatitania ahhoz, hogy képes legyen hatékony és konstruktiv modon részt venni a tarsadalmi életben,
és szlkség esetén meg tudja oldani a konfliktusokat. A személykézi kompetenciék nélkilozhetetlenek a
hatékony személyes és csoportos érintkezésben és mind a kdz-, mind a maganélet teriletén.

Az személykozi, interkulturalis és szocialis kompetenciak fejlesztése soran a kdvetkezé ismeretek elsa-
jatitasahoz jarul hozza a képzés:

e A Kkilonbdzd tarsadalmakban altalanosan elfogadott vagy tamogatott viselkedési szabalyok és
viselkedésmodok ismerete.

o Azinterkulturalis dimenzi6 szerepének a megértése az eurdpai €s mas tarsadalmakban

Az személykozi, interkulturalis és szocialis kompetenciak fejlesztése soran a kovetkezd készségek
fejlesztéséhez jarul hozza a képzés:

e Konstruktiv kommunikacié kildnféle tarsadalmi helyzetekben (tolerancia masok nézeteivel és
viselkedésével szemben; az egyéni és a kollektiv felelésség tudatositasa).

e Masok bizalmanak és egyuttérzésenek kivaltasa.

o A személyes elégedetlenség konstruktiv modon torténd kifejezése (az agresszio, az erészak és
az Onpusztito viselkedésmintak féken tartasa).

e A személyes és a szakmai szféra killonvalasztasa, tartozkodas a szakmai konfliktusok szemé-
lyes szintre vitelétol.
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e Targyalokepesség

Az személykozi, interkulturélis és szocialis kompetenciak fejlesztése soran a kovetkezd attitiidok kiala-
kitdsahoz, fejlesztéséhez jarul hozza a képzés:

e A masik ember iranti érdekl6dés és tisztelet.
o Torekveés a sztereotipiak és az elitéletek leklizdésére.
e  Kompromisszumkészség.

o Tisztesség

Az allampolgari kompetenciak atfogdbbak, mint a személykdzi kompetenciak, mivel tarsadalmi szin-
ten, a tarsadalom kilonbdzd csoportjai kozott miikodnek. Azoknak a kompetenciaknak a halmazaként
irhatok le, amelyek az egyén szdmara lehetévé teszik az allampolgari szerepvéllalast. Szorosan dssze-
fliggenek a személykozi kompetenciakkal, elsésorban attitlidok szintjén jarul hozza a képzés ezen
kompetenciak fejlesztéséhez.

Az allampolgari kompetenciak fejlesztése soran a kovetkez0 készségek fejlesztéséhez jarul hozza a
képzés:
e A szolidaritas kifejezése a helyi, illetve a tagabb kdzdsséget érintd problémak megoldasa iranti

érdekl6dés kinyilvanitasa és a problémamegoldasban valo részvétel révén.

Az allampolgéari kompetenciak fejlesztése soran a kovetkezd attitiidok kialakitasahoz, fejlesztéséhez
jarul hozza a képzés:

e Erdekl6dés az dnkéntes allampolgari szerepvallalas irant, a tarsadalmi sokszin(iség és a tarsa-
dalmi kohézié tamogatasa.

e A masok altal vallott értékeknek és masok maganéletének a tiszteletben tartasa, adott esetben
fellépés a tarsadalomellenes viselkedéssel szemben.

e Az emberi jogok és az egyenléség elfogadasa

e AKkilonbdz6 vallasi és etnikai csoportok értekrendjei kozotti kulonbségek tiszteletben tartasa és
megertése

A vallalkoz6i kompetenciak fejlesztésében is jelentds szerepet tolt be a kommunikacids fejlesztése.
Egyrészt a valtozas kivaltasara val torekvés, masrészt a kiilsé tényezok altal kivaltott Ujitasok elfoga-
dasanak és tdmogatasanak a képessége. A vallalkozdi kompetencia része a valtozashoz valéd pozitiv
viszonyulas, az egyén sajat (pozitiv s negativ) cselekedetei iranti felelésség vallalasa, a célok kitlizése
és megvaldsitasa, valamint a sikerorientaltsag.
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Az vallalkoz6i kompetenciak fejlesztése soran a kovetkezd ismeretek elsajatitdsahoz jarul hozza a
képzeés:

o Arendelkezésre all6 lehetéségek ismerete, felismerése

Az vallalkoz6i kompetenciak fejlesztése soran a kovetkezd készségek fejlesztéséhez jarul hozza a
képzés:

o A tervezés, szervezés, elemzés, kommunikacio, cselekvés, eredményekrél valé beszdmolas,
értékelés és dokumentacio készségei.

e Az egylttmikodeésre épllé, rugalmas csapatmunka.

e Aszemélyes er6sségek és gyengeségek felismerése.

e Az események elébe mend, proaktiv cselekvés és a valtozasokra valo pozitiv reagélas.
o Akockazatok felmérése, mérlegelése és kellé idépontban és modon torténé vallalasa.

Az vallalkoz6i kompetenciak fejlesztése soran a kdvetkezé attitlidok kialakitasahoz, fejlesztéséhez jarul
hozza a képzés:

o Kezdeményezbkészség.

A miiveltségteriileteken szintén meghatarozé szerepet tolt be a konfliktusok megoldasaban kialakitan-
do helyes miikodés.

A magyar nyelv és irodalom miiveltségteriileten az itél6képesség, az erkdlcsi, az esztétikai és a
torténeti érzék fejlesztésén beliil:

e Igény a tarsadalmi, kdzOsségi és egyéni konfliktusok hatterének megértésére, a morélis gon-
dolkodasra és itéletalkotasra. Konfliktuskezelési eljarasok tanulasa.

A testnevelés és sport miiveltségteriileten a személyiségfejlesztés, szocialis és érzelmi képességek
fejlesztésén, erdsitésén bellil:

e Asiker és kudarc, gyézelem és vereség feldolgozasa, szocialis kapcsolatrendszer fejlesztése,
alkalmazkodas, konfliktuskezelés, a csapathoz tartozas érzelmei, az egylivé tartozas erésitése;
testtudat

e A jaték soran a személyes és tarsas folyamatok szerepének felismerése a jatékban és a konf-
liktuskezelésben.

o Jatékstratégiak, adaptiv technikak kialakitasa a konfliktuskezelés alkalmazasaval

e Személyes és tarsas folyamatok megismerése, sikerorientaltsag és konfliktuskezelés a jaték-
ban
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Természetesen nem csak a bemutatott kulcskompetenciakban érhetd tetten a konfliktuskezelés képzés
fejleszté hatasa, hanem szdmos mas kompetenciatertleten is, azonban a legkdzvetlenebb kapcsoldda-
sok ezeken a terlleteken keresztll valdsulnak meg. A konfliktuskezelés tréning kapcsolddasa a NAT-
hoz szamos ponton illeszkedik a tudatos kommunikacio tréning kapcsolédasaihoz, hisz a két téma szer-
vesen Osszeflgg. A konfliktuskezelés tréninget éppen ezért javasoljuk a tudatos kommunikécio trénin-
get kdvetden egyutt alkalmazni, igy hosszabb id6tartamban, mélyebben lehet a kompetenciékat érinte-
ni, fejleszthetni.
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Il A gyakorlatok (eseménysor, programelem, tevékenység) bemutatasa

1. A gyakorlat cime/neve: Konfliktuskezelés. Harc helyett problémamegoldas

1.1.  Rovid dsszefoglald:

A gyakorlat révid bemutatasa:

A konfliktuskezelés tréning soran a diakok sajat iskolai kdzdsségiik mikodésébdl gydjtenek konfliktushelyzeteket.
Ezeket a helyzeteket aztdn megnézhetik akvariumhelyzetekben, ahol elész6r a megélt szituacié szerint, majd
pedig a csoport tagjai altal javasolt médon is bemutatjak. A konfliktusok alternativ megoldasa soran téreksziink
az asszertiv eszkdzOk hasznalatara.

A konfliktuskezelés tréning alap

Célok:

A gyakorlat célja a konfliktushelyzetek id6ben torténd felismerése és ebbdl fakadoan a konfliktus adott szakasz-
ban 1évé leghatékonyabb beavatkozasi mddjainak azonositasa. A gyakorlat tovabbi célja, hogy didkok képesek
legyenek megérteni sajat szerepiiket a konfliktushelyzetek kialakulasédban és megértsék, hogy megfelelé kom-

munikaciéval, egyittmiikodd viselkedéssel szamos konfliktust sajat maguk képesek kezelni, megoldani.

Elvart hatasok, eredmények

A diakok 6nismerete javul, felelésségvallalasuk, motivaltsaguk erésodik, dnértékelésuk javul

Kreativabb modon lesznek képesek a konfliktusok megoldasaban részt venni

EgyuttmUkodési képességik javul

Feleldsségvallalasuk er8sddik, dontési képességiik fokozadik

Csoportkohéziéjuk erésodik, a csoport belsd kapcsolatai kiegyensulyozottabbakka vainak

Problémamegoldo képességiik fejlédik, egymas szempontjainak figyelembe vételére jobban térekednek
Ujszeriiség:

A képzés Ujszeriiségét az adja, hogy a hagyomanyos konfliktuskezelési programok kiindulépontjaként elfogadott
negativ konfliktusfelfogas helyett, a konfliktust a csoportdinamika természetes velejaréjaként fogjuk fel, és mint
ilyen jelenség, fontos tanulasi lehetdség a csoport egésze szamara, amennyiben megfeleld eszkozokkel rendel-
kezik mind a tanulas, mind a konfliktuskezelés terén. A képzés ehhez kivan segitséget nyujtani.

Ellendrzés, értékelés maodja:

A kiscsoportos munkakat kdvetden visszajelzést adnak a csoportnak, a csoport tobbi tagja és a vezetéje (képz0)
értékeli a kiscsoport véleményét, allaspontjat.
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1.2. Hivészavak:

Konfliktuskezelés, egylttmiikodés, csoportdinamika, szerepek

1.3.  Erintett kompetenciak

Amint azt a tréning bemutatasakor jeleztlik, a tréning haroméras idétartamaban tényleges kompetenciafejlesztés
nem tud megtorténni. A tréning az alabb kompetenciak elemeit érinti.

Személykézi, interkulturalis és szocialis kompetenciak keretében:
o Tudas: Felismerik a kiildnb6z6 konfliktushelyzeteket, és ismerik a konfliktusmegoldd viselkedéseket
o Készség: Képesek lesznek konfliktushelyzeteket megvizsgélni, elemezni

o Attitlid: Tudatosabbak lesznek a kiildnbdz6 konfliktushelyzetekben a megfeleld konfliktuskezelési straté-
gia kivalasztasaban

Allampolgari kompetenciak keretében:
o Ismeret: Ismerik a csoportm(ikddés pszichol6giai sajatossagait
o Készség: Felismerik és megértik sajat szerepliket a csoport miikddésében

e Attitlid: Nyitottabbak lesznek mésok szempontjainak, igényeinek elfogadasara és ennek nyo-
man sikeresebb egyuttmiikddésekre lesznek képesek

1.4.  Célcsoport:

Célcsoport: kozépiskolasok, javasolt évfolyam 9.
Korosztalyok:14-18,

Csoport ajanlott létszama: 12-20 f6

1.5.  Sziikséges idokeret, gyakorisag:

Gyakorlat alkalmainak szama: 1

Egy alkalom id6kerete:3 oras tréning

1.6. A program egyedi human-erdforras igénye:

A képzOvel szembeni elvarasok: segité szakmaban szervezett felséfoku végzettség, legalabb 3 éves csoportve-
zet6i vagy pedagogiai gyakorlat, vagy asszertiv kommunikécios tapasztalat, vagy konfliktuskezelésben szerzett
tapasztalat. A gyakorlat sikeressége szempontjabol fontos, hogy egyuttmiikddésben és konfliktuskezelésben
vagy meditacioban jartas munkatars vezesse a tréninget!

1.7. A program egyedi eszkozigénye:

A kiscsoportos munkahoz irészer, kislapok, a vetitéshez projektor, laptop. Elmélethez segédanyag ppt-n.
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1.8.  Kidolgozé

A gyakorlat kidolgozdja/ megszdlithatd(szakmai) képviselGje: Pontyos Tamas (Egyhazi Fejlesztok)
Elérhetdsége:

pontyostamas@gmail.com
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1.9.  megvalésitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

A tréning bemutatasa:

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Bemutatkozas 15 Egyéni bemutatkozas Facilitilas Korkérdés Labda, vagy | Hivo kérdés: Mit | Egymas megisme-
barmilyen nem tudunk | rése
egyébeszkdz | még rélad?
Csoportdinamika 10 Ertd figyelem, kérdések Prezentacid Eléadas kérdésekkel | PPT, projek- Ismeretek elsajati-
és valaszokkal tor, laptop tasa
Konfliktusok gyijté- | 10° Kiscsoportos munka, majd | Facilitalas, id6keret tartdsa | Kiscsoportos munka | flipchart Konfliktushelyze-
se az iskolai min- megosztas nagycsoportos meg- | tabla, filctoll tek felismerése
dennapokbol osztassal
Konfliktustipusok 10 Ert6 figyelem, kérdések Prezentaci6 Eldadas kérdésekkel | PPT, projek- Ismeretek elsajati-
és valaszokkal tor, laptop tasa
Gyakorlat 10 Egyéni gydjtés, majd kdézds | Facilital Korkérdés Post it, toll Hivd  kérdés: | Onbizalom, &nér-
kalapbol egyenként kihlzva Milyen kilonle- | tékelés erésitése
talalja ki a csoport, hogy mely ges képessé-
tagjara, mi jellemzd ged van?
Konfliktusmegoldo 15 A gy(jtott  konfliktusokbdl | Facilitél, szerepjatékot | Szerepjaték, akvari- | A helyzethez | A képz6 aktiv | Kiprobalhato visel-
viselkedések egyénileg kivalasztanak a | vezet umhelyzetben szukséges jelenléte  szlk- | kedésformak vé-
didkok egyet-egyet, amelyet eszkdzok séges, de ez | detthelyzetben

eljatszanak valasztott szerep-

nem jelent
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|6kkel feltétlenil  be-
avatkozast
Feldolgozas 20’ Nagycsoportos ~ dsszegzés | Facilital, dsszegez Nagycsoportos meg- | flipchart Megértés
tanulsagok levonaséaval 0sztas, megbeszélés | tabla, filctoll
Konfliktuskezelés 10 Erté figyelem, kérdések Prezentaci6 Eldadas kérdésekkel | ppt, projek- Ismeretek elsajati-
|épései és valaszokkal tor, laptop tasa
Csoportdinamikai 20’ Nagycsoportos 0sszegzés a | Facilital, dsszegez Nagycsoportos meg- | flipchart A csoport a | Reflektiv miikddés
jelenségek gyjtése csoport 3 éras miikddésének osztas, megbeszélés | tabla, filctoll | sajat mikddé- | erdsitése
tanulsagainak levonasaval sére reflektal,
igy a képzdvel
kapcsolatos
érzékelése s
teritékre kerdl
Zaras 5 Mindenki mond egy tanulsa- | Facilital Korkérdés Labda, vagy | Hivd kérdés: Mit | Egymas meghall-
got, lehetéleg énkozlés for- valamilyen tanultal magad- | gatasa
majaban plisallat rél?
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Ajanlott irodalom:
Aronson, Elliot: A tarsas lény

Csepeli Gyorgy: A szervezkedd ember

Mészaros, Aranka: Kommunikacié és konfliktusok kezelése a munkahelyen
Shapiro, Daniel: Konfliktus és kommunikéacio

Diakjogi Tudor: http://www.okm.gov.hu/letolt/kozokt/diakjogi_tudor_100413.pdf
Birloni, Szilvia; Sik, Eszter: Iskolai konfliktusok:
http://ofi.hu/sites/default/files/ofipast/2013/05/AVP_keretrendszer.pdf
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Konfliktuskezeles

Pontyos Tamas
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Csoport fogalma

1 Egymassal tarsadalmi kapcsolatban Iévo emberek strukturaja, ahol
tarsadalmi, egyéni interakcio €s kommunikacio zajlik.

1 A tagok kozott egy integraciohoz vezeto kohézio van.
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Csoportdinamika

A csoportdinamika elmei 1 csoportnorma

1 csoportkohézio
1 csoportkommunikacio — interakcios mintak o csoportkultura
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Viharzas a csoportban

1 ElsO konfliktusok a csoportban 1 Versengés a
szerepekert

1 Csoportszerepek tisztazédasa a szembenallasok
kovetkeztében

1 BelsO rovidtavu érdekellentétek
1 A kulso problémak helyett befelé fokuszal a csoport
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Normak kialakulasa

1 Csoportnormak kialakulasa, meghatarozasa
1 Elvart szerepek kialakulasa

1 Konfliktusok megoldodasa a csoportnormak és a szerepek meg-
hatarozottsaga altal

1 Normakeépzodés hatasai, funkcioi megjelennek a
csoportban

1 Csoportnormak kozos értékeken alapulnak 1 Csoporton kivul is
hatnak
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Csoportmukodes

1 Megszilardul a csoport strukturaja

1 Csoporttagok kozti kapcsolatok elmélyulése

1 A csoport végzi a feladatat, megvalositja céljait

1 Belulrl vezerelt mukodes

1 A csoportfejl0dés a hatékonysag iranyaba mutat
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Szetvalas
1 Meghatarozott ideju csoportok zaro szakasza

1 Eredmények 0sszegzese, éertékelése

1 A csoport tarsas kapcsolatainak atorokitése mas munkacsoport-
okra

1 Felkészulés a szétvalasra 1 Gyaszreakciok
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Csoportnormak funkcioi

1 Csoport mikodokeépesség biztositasa
1 A csoport fennmaradasa
1 KOzosségi realitas, valosag

1 A tarsadalmi kornyezethez f(izod0 kapcsolatok meg-
hatarozasa

1 A csoporttagok viselkedéset meghatarozza
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Csoportkoheézio

1 Csoport vonzereje

1 A tagokat a csoporthoz koto, csoportban tartd er0k 0sszessege
1 Csoportnormakhoz, célokhoz valo elkotelezodés

1 Egymashoz flz0do pozitiv érzések

1 Az egyén alkalmazkodasa a csoporthoz
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Csoportkommunikacio

1 Informaciok egyenlotlen leoszlasa

1 Formalis és informalisstrukturaban kozel allok konnyebben
kommunikalnak

1 Az informaciohoz valohozzaféerés pozitiv erzést kelt a csoport-
tagban a csoport irant

1A kommunikacio visszajelzés a csoport mukodeéserol
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Csoportkultura

1 Csoporttagokra jellemzé értekek,nézetek, szokasok egyuttese
1 Egyéni jellemzOkbdl letrejovo kozos vilag o Kommunikacion ke-
resztul valnak elérhetové

1 A kultura folyamatosan valtozik

1 Kulso hatasok is befolyasoljak
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Csoportszerepek

' Az elvarasokbol kovetkezo, ebbdl eszlelt és elfogadott, a személyiségen at
sz(rt viselkedésmod.

' A szerep mindig személyhez és statuszhoz, poziciohoz kotodik
| Szerepeszlelésunktol fugg

. Csoporttagok szerepelvarasai alapjan

1 Szerep-ketértelm(iség

| Szerepazonossag

1 Szerepkonfliktusok
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Szereptipusok

1 Feladatra iranyuld szerepek
1 Csoportfenntarto szerepek

1 Onmagunkra iranyulé szerepek
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Csoportteljesitmeny

[

[

[

[

[

Feladat- kapcsolatorientalt szerepek javitjak
Tobb szerepet vivo csoporttagok emelik

Magas statuszu csoporttagok tobb
szerepet is visznek

Onmagukra iranyuld szerepek talstlya gyengiti

Egymast semlegesito szerepek rontjak
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Konfliktusok a csoportban

1 Szamunkra fontos dolog kerul veszélybe

1 Szamunkra fontos kérdésrol masok maskepp
vélekednek

1 Legalabb az egyik fél észleli a helyzetet
1 Mindig helyzetfugg0, az adott szituacioban jon létre
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Konfliktusok tipusai

1 Eltér6 érdekeken alapulo

1 Ertékek kiilonboz8ségén alapuld

1 Informacios kulonbségekbol fakadd

1 Strukturalis elhelyezkedésbol kovetkez0 1 Személykozi, sze-
melyes
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Konfliktusok fazisai

1 Jelzés, figyelemfelhivas

1 Vita, érdekartikulacio

1 Polarizacio, allaspontok megmerevedése 1 Szegregacio, sze-
paracio

1 Destrukcio, gyulolet

1 Kimerulés, kozombosség
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Konfliktusmegoldo viselkede-
sek

Sajat és masok erdekeinek figyelembevétele alapjan:

1 Versengo

1 Alkalmazkodo

1 Elkerulo 1 Kompromisszumkereso
1 Problémamegoldo, egyuttmiikodo
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Versengo jellemzoi

1 Onérvényesitd és nem egylittm(ikoda.

1 Az egyen sajat szandékait ervényesiti a masik személy rova-
sara.

1 Jelentheti a ,sajat igazaert valo kiallast”, a helyesnek vélt allas-
pont védelmét, vagy egyszertien a gyozelemre valo torekvest.
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Versengo alkalmazasa

1 Amikor a gyors, hatarozott cselekvés életbevagoan fontos

1 Lenyeges kerdeseknel, melyekben nepszerlitlen megoldasokat kell
bevezetni: pl. koltségek megnyirbalasa, népszeritlen szabalyok
ervényesitése, figyelmeztetes

1 Azokkal az emberekkel szembeni onvedelemkent, akik visz-
szaélnek a nem versengo0 viselkedés nyujtotta elonyokkel
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Alkalmazkodo jellemzoi

1 EgyuttmUkodo és nem onérvenyesito.

1 A versengeés ellentéte. Az egyén lemond sajat szandékairol, hogy a
masik szandekai ervenyesulhessenek.

1 Az alkalmazkodas lehet onzetlen nagyvonalusag vagy jotékonysag,
lehet a masiknak valo kényszerlengedelmeskedés, vagy lehet a
masik szempontjaink elfogadasa.
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Alkalmazkodo alkalmazasa

1 Amikor belatjuk, hogy tévedtunk, elfogadjuk a jobbik allaspontot.

1 Amikor a problémasokkal fontosabb a masik szamara, mint ami
szamunkra, s eleget akarunk tenni a masik igényeinek.

1 Amikor a versenges folytatasa csak artana a helyzetuknek, amikor
legyOzottek, vesztesek vagyunk
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Elkerulo jellemzoi

1 Nem onervényesito es nem egyuttmikodo.

. Oltheti diplomatikus kitérés formajat, egy kerdés kedvezobb ido-
pontra valo halasztasat vagy egyszerlen visszahuzodast egy fe-
nyegeto helyzetbal.
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Elkerulo alkalmazasa

' Ha egy adott probléma jelentéktelen vagy csak atmeneti.

' Ha nem latunk esélyt arra,hogy szandékaink érvenyesuljenek — pl. kevés a

thattaIJ:n.unk, vagy olyan akadalyba Utkozunk, amint nagyon nehéz lenne val-
oztatni

' Ha a konfrontacioval jaro valdszinikar nagyobb, mint a konfliktusmegol-
dasanak elonyei.

' Ha tovabbi informaciok gyUjtése tobb elonnyel kecsegtet, mint az
azonnali dontes.

' Ha masok hatékonyabban tudjak megoldania konfliktust.
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Kompromisszumkereso jellemzoi

Atmenet az dnérvényesités és az egylittmikddés kozott.

A cél valamilyen kivitelezheto és kolcsonosen elfogadhaté megoldas talalasa,
amely részelegesen mindket felet kielegiti.

A kompromisszum kozéputon helyezkedik e la versengeés és az alkal-
mazkodas kozott.

A kompromisszumkereseés ,feluton valo talalkozas”, kolcsonos engedmeénye-
ket vagy egy gyors athidalo megoldas keresését jelenti.
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Kompromisszumkereso alkalmazasa

' Mikor a célok meglehetOsen fontosak,de nem erik meg azt az erofeszitést
vagy esetleges szakitast, ami egy nagyobb mertékben onérvényesito stilus-
sal egyutt jarna.

' Komplex problémak idoleges rendezésének eléereseére.
1 Kielegitdo megoldas elérésére, idokenyszer esetén.

I Mint kielégitd konfliktuskezelési mod, ha a problémamegoldas vagy a
versenges nem jar sikerrel.
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Problemamegoldo jellemzoi

1 Egyszerre onérvenyesito es egyuttmikodo.

1 Magaban rejti a torekvest, hogy egyutt dolgozva a masik személlyel
talaljunk valamilyen megoldast, mely teljesen megfelel mindket-
tOnk szandékainak.

1 Azt jelenti, hogy beleassuk magunkat egy problémaba azzal a cél-
lal, hogy megtalaljuk a két fél alapvetd érdekeltsegét, s talaljunk
egy olyan alternativat, mely mindket erdekskalanak megfelel.
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Problemamegoldo alkalmazasa

1 Megoldas keresese olyan esetekben, mikor mindkeét felfogas fon-
tos ahhoz, hogy kompromisszumos megoldas szulessen.

1 Olyan emberek gondolatainak hasznositasa, akik elterd nézo-
pontbdl kozelitenek meg egy problémat.

1 Egy kapcsolatot megronto negativ érzés kozos feldolgozasa-
ra.
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Konfliktuskezeles lepései

1 Keretek, cél, személyek kompetenciajanak, szemelyes felel0s-
segvallalasanak meghatarozasa.

1 A valodi konfliktus feltarasa

1 A konfliktus megbeszélése

1 A kivalasztott megoldasi mod részletes kidolgozasa, konkre-
tizalasa

1 Kivitelezés utan utankovetes, ellenorzes
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K0Szonom az
egyuttmukodest!

Elérhetosegek:

06(30)425-3876
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Férfiva, nvé nevelés

Férfiva, nové nevelés
Fiatalok szexualpedagogiai képzése

irtak:
Gyurisné Hutter Katalin
Piros Adorjan
Varga Szabolcs
Vargané Bagi Veronika

Elész6/Ajanlas - tanitvanykép

A serdulékor hihetetlentil felgyorsulnak. Egy 13 éves fiatal lany testileg szinte kész n6, és bar a filk atlagosan 1-2
évvel vannak lemaradva, az ket elérd on-line ,felvilagositas’inkabb rombol, mint épit.

A szexualitassal, a felmérések tanisaga szerint, igen koran talalkoznak mire 7. osztalyosok lesznek. Ugyanakkor
ez a talalkozas sokszor a porndn keresztiil torténik. igy, mivel a képernydn keresztiil ismerik meg a szexualitast, az
leegyszerlisodik egy érzelemmentes aktussa.

Sokfeldl és sokféle benyomas éri 6ket, amelyeket meglévé érzelmi intelligenciajukkal kevésbé hatékonyan tudnak
jol feldolgozni, mind a média és internet miatt, mind a kortarskapcsolatok erésédése altal, mikozben a komoly ko-
t6d6 kapcsolataik meglazulnak, és csaladi tdmogatasra egyre kevéshé szadmitanak. A generaciok kdzti szakadék
egyre melyll, nehezen talalnak utakat egymas felé. Annak a generacionak a gyermekei a tréning célcsoportja,
amely sikertelen abban, hogy céltudatos életre neveljen. Nehezen megy az is, hogy erkolcsi tartast adjanak gyer-
mekeiknek, a pedagdgusokra hagyatkoznanak, am 6k tllterheltek.

A gyermekek koncentraldképessége is egyre inkabb csokken, ugyanakkor informaciééhséguk nd. Ismereteiket Uj
forrasokbdl szerzik be, memoéridjukat nem sziikséges hasznalni. Alkalmazkoddképességik viszont nagyon jo,
kénnyen oldjak meg a vératlan helyzeteket.

Lelki éhséglik van arra, hogy valaki, egy feln6tt meghallgassa éket. Keresik azokat a felnétteket, akik hitelesen és
Gszintén tudjak képviselni szamukra a hagyomanyt.
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l. A moédszertani fejlesztés atfogé ismertetése

Célok:

A személyiségfejlddésének fontos allomasa férfi-, illetve ndi identitdsuk kialakuldsa, ennek testi-lelki
folyamataiban kisérik el dket ezek a programok. Tematikus tréning-jellegl foglalkozas, a fiatal sajat
testében és pszichéjében végbemend véltozasrdl és szexudlis viselkedésrdl. Meglatja testi és lelki
egyediségét és értékességét. A képzési folyamat soran integralja a megszerzett ismereteket,és eszerint
rendezi életvitelét, szexualis viszonyulasat.

Elvart hatasok, eredmények:

Tudatositjak a résztvevok, hogy életkorunknak milyen jellemzdi és életfeladatai vannak. Relevans biold-
giai ismereteket szereznek a férfi és néi testtel kapcsolatban. A résztvevék a folyamat végére testtuda-
tosabbéa valnak az elvégzett gyakorlatok soran. A testtel valé kommunikacidjuk is tudatosabba valik. A
résztvevok érzelmeik felismerésében fejlddnek. Az ujkommunikacios eszkozok hasznélatéban is fe-
gyelmezettebbé valnak. N& a fiatalok 6nismerete és onbecsllése a nemiséguk terén.

NAT-hoz, Pedagégiai Programhoz valé csatlakozas lehet6ségei:

A tréning a természetismeret tantargyhoz kapcsolddik, a nemek szerepe és az egészséges életmddhoz.
A Dugonics Andras Piarista Gimnazium Pedagogiai Programjahoz is kapcsolddik, hiszen az megfogal-
mazza, hogy az egészségnevelésnek fontos terlilete a baratsagnak, a parkapcsolatoknak, a szexuali-
tasnak egészségmeg6rzé hatdsa, csaladi életre nevelés. (46. oldal)

262



Férfiva, nvé nevelés

Il. A gyakorlatok (eseménysor, programelem, tevékenység) bemutatasa

1. A gyakorlat cime/neve

Férfiva, ndvé nevelés. Fiatalok szexualpedagdgiai képzése

1.1.Rdvid 6sszefoglalé:
A gyakorlat révid bemutatasa:
Tematikus tréning-jellegli foglalkozés, melynek fokuszaban a fiatalok szexualpedagdgiai képzése és
szocialis kompetenciainak fejlesztése all. A sajat testiikben és pszichéjlkben végbemend valtozasok és
a szexudlis viselkedés oOsszefuggéseinek felismerése, a fiu-lany kapcsolatok testi-lelki dimenzidinak
vizsgalata holisztikus szemlélettel. Kommunikacids készségek fejlesztése a férfi-né parbeszéd altal.
Célok:
e Aserdilékori testi és lelki valtozasok megismerése, ezekkel valdé megbaratkozas

e Felkelteni a vagyat a tiszta szerelemre
¢ Elinditani, megtamogatni a serdil6ket azon az uton, ami az elkotelezett parkapcsolat, a hazassag
felé viszi dket.

Elvart hatasok, eredmények:

A fiatalok 6nismerete gyarapszik, 6nbecsiilése né. Uj ismeretekkel gazdagodnak a kézosségi médiaban
val6 részvételikkel kapcsolatban. Erkélcsi dontéshozasukhoz segitséget kapnak. Ismeretlk a sajat és a
mas nem(ek testével kapcsolatban gyarapszik.

Ujszeriiség:

A telies emberre fokuszal holisztikus szemlélettel. A fiatalok tapasztalatabdl indul ki. Pozitivan szemlél-
juk a testi valtozasokat, annak elfogadasara helyezziik a hangsulyt. Az dnbecsiilést épité foglalkozasok
szemlélete és tematikaja alkalmazkodik a fiatalok tapasztalataihoz. Korszer(i tények kdzlésével és meg-
vitatasaval a hétkdznapi életliket érinté kérdéseikre is valaszt kaphatnak. A témafelvetések és adatok
mérlegelése utan dontéseiket maguk hozzak meg.

Ellendrzés, értékelés maodja:

Visszajelzé lap kitoltése, szdbeli visszajelzés

1.2.Hivészavak:

serdil6kor, szexualitas, fil-lany kapcsolat, felelésség, kommunikéaci6, dnbecslés

1.3. Erintett kompetenciak

A program rovidsége miatt nem varhato el, hogy kimeneti és bemeneti kompetenciak széba kertljenek.
Személykézi és szocialis kompetenciak:

l. Ismeret:

Ismeri a férfi és n6 jellemzéit (testi, lelki), objektiven megismeri az ideakat (értékek, amelyek elérhetdk),
idealokat (példaképek), elvarasokat (pozitiv, negativ), A VALOSAG SZERETHETO!

Megismeri az emberi szexualitds egészségét és torzulasait (pl. pornd, szexting, 6nkielégités)

Megismeri a férfi és nd kdzotti kapcsolatok formait, elkotelezett parkapcsolatokat

Il. Készség:

Képes értékek azonositasara (onfigyelem)

Képes érzéseinek azonositasara

Alkalmazza a hatarszabast, onérvényesitést, egylttmikodést
Alkalmazza a szexualis kommunikacio alapvetd elemei
Onfegyelmet gyakorol

. Attittid

Torekszik értékeink, érzéseink felvallalasara (,értékes vagyok”)
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Empatikus, érzékeny és tiszteletteljes a masik nem irant

Anyanyelvi kompetenciak
l. Ismeret

1. A kommunikacidban hasznalt paralingvisztikai eszkdzok ismerete (a beszédhang minéségével kap-
csolatos jellemzdk, arckifejezések, testtartas és gesztusok rendszere).

2. A nyelv és a kommunikéacios formak id6hoz, foldrajzi, tarsadalmi és kommunikacids kornyezethez
val6 kotottségenek és valtozatossaganak felismerése.

Il. Készség:

1. Kllénbdzb Uzenetek kdzlése szoban, illetve azok megértése vagy masokkal valdo megértetése valto-
zatos helyzetekben, klldnbdz6 céllal.

2. Sajat érvek meggy6z6 modon torténd megfogalmazasa széban, valamint masok szdéban kifejtett
nézdpontjainak a teljes mértéki figyelembevétele.

I, Attitid:

1. Masok véleményeinek és érveinek nyitott modon torténd megkozelitése, konstruktiv, kritikai parbe-
széd folytatasa.

2. Ahelyes sz6-, illetve nyelvhasznalaton tul torekvés az esztétikus kifejezésmodra.

3. A kultirak kézétti kommunikacio iranti pozitiv attit(id kialakitasa.

1.4.Célcsoport:
Gimnazium 10-14 éves korosztaly, létszam: 15-18 f6/csoport. Elsésorban 7. évfolyam

1.5. Sziikséges idokeret, gyakorisag:
Tréning: egy alkalom, 6 ora idékeretben (4x1,5 6ra kozte sziinetekkel)

1.6. A program egyedi human-eréforras igénye

Csoportonként egy férfi és egy nd csoportvezetd szlkséges, pedagdgus végzettséggel és a csaladi
életre nevelés-programban valé jartassaggal. A tréning témajat (sajat bioldgiai miikddés) a lanyok és a
fiuk a sajat nem( vezetével konnyebben feldolgozzak, a bizalom Iégkdre a nemenkénti csoportbontas-
ban kdnnyebben kialakul. A vegyes csoportokban a paros vezetés indokolta férfi és néi szempontok
egyenld érvényesitéséhez.

1.7. A program egyedi eszkozigénye
e Termékenységi mappa (n6i belsé nemi szerveket abrazold egyedileg gyartott mappa, kép-
26 biztositja),
e Bioldgiai abrak a férfi belsd és kiilsé nemiszervekrél (egyedileg gyartott, képzd biztositja)
o iro- és rajzeszkdzok, ollo, ragasztd, gyurmaragasztd, post-it lapocskak
e régebbi szines magazinok férfiak &s nék képeivel
e csomagolopapir, A3-as miszaki rajzlapok
e Flipchart tabla és papir
e laptop és projektor/okostabla
program tere: 18 fénként egy osztalyterem, ahol kdrberakhatoak székek.

1.8. A tréning utani folyamat kdvetését nem a trénerek végzik, hanem osztalyfénoki hataskorbe keriil,
hiszen az az évek soran tovabb folytatodik.
1.9. Kidolgozok elérhetésége
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Gyurisné Hutter Katalin gynekata@gmail.com

Piros Adorjan pirosadorjan@gmail.com,
Vargané Bogi Veronika bogiveronika@gmail.com,
Varga Szabolcs bolcssza@gmail.com
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Felhasznalt irodalom, ajanlott linkek, videdk:

e Jovonk a csaladd — ,Boldogabb csaladokért” csaladi életre nevelés iskolai program, Sapientia Szerze-
tesi Hittudomanyi Féiskola Csalddpedagogiai Intézet Budapest, 2005.

e Dr. med. Elisabeth Raith-Paula: EI6 adas a testembdl, Kecskemét SZEK 2017

o Clifford és Joyce Penner: A szexualitds ajandéka, Harmat kiad6, Budapest, 2008.

e Remo H. Largo — MonikaCzernin: Kamaszkor — Hogyan segitsik at gyermekiinket a serdilékoron?
SanomaMedia 2012

e Tomka Ferenc: Biztos Ut — Szerelemrdl, szexualitasrél értelmesen, Szent Istvan Tarsulat, Budapest,
2013.

Varga Péter: Spielh6zni, Sajat kiadas, Budapest, 2008

Allison Havey— Deana Puccio: Szex és lajk és kozosségi média, Jaffa Kiadd, 2018

Rambala Eva: Az erészakmentes kommunikacié alapjai, Kulcslyuk kiadé 2013

Vide6 a beleegyezésrdl: The Consent https://www.youtube.com/watch?v=fGoWLWS4-kU

Walter Mischel: Pillecukorteszt — Hogyan fejlesszik dnuralmunkat? (HVG kdonyvek 2015)

TEDx eléadas: Why I stoppedwatchingporn? /
RanGavrielihttps://www.youtube.com/watch?v=gRJ_QfP2mhU&t=161s

e saferinternet.hu

e Aszextingrél: http://mindset.co.hu/a-chaten-elvesztett-szuzesseg-a-szexting-hatasa-a-serdulokre/

e http://www.kamaszpanasz.hu/hirek/szuloknek/4357/beszelgetes-a-szextingrol

e Portik-Bakai Melinda cikkei: https://777blog.hu/2017/01/27/porno-hazugsagai/és
https://777blog.hu/2017/02/15/porno-hazugsagai-masodik/

e http:/tudasbazis.sulinet.hu/hu/termeszettudomanyok/biologia/biologia-8-evfolyam/az-ember-
szaporodasa/a-ferfiak-szaporitoszervei

¢ http://lwww.egeszsegkalauz.hu/egeszsegtar/kilenc-teny-amit-nem-biztos-hogy-tudunk-

e spermiumokrol

e https://www.hazipatika.com/napi_egeszseg/ferfi_problemak/cikkek/ondo_spermium_magomles_mit_
kell_tudni_rola/20060818104628

e http://lwww.lelkititkaink.hu/gesztus_szotar.html

e https://prezi.com/yzOvjmistjre/copy-of-a-nem-verbalis-uzenetek-valtozatai/

e John Powel: Miért félek attol, aki vagyok? - Szempontok a személyiség fejlédéséhez, Vigilia Kiado,
2001

e John Townsend: Kamaszhatarok - Mikor mondjunk igent és mikor mondjunk nemet gyermekeink-
nek? Harmat Kiado, 2015
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1.9. megvaldsitas folyamata alkalmak/elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Idokeret téma blokk | felelés | nemek szerinti bontas
1,5 dra Gyermekbdl felnétt: a serdlilékor jellemzdi és életfeladatai 1. A vegyes
Bioldgiai alapok l&nyoknak 2 A csak lanyok
1,5 6ra mindkét csoportnak | Biol6giai alapok-fitknak 2 B csak fiuk
Testkép,megjelenés, 6ltdzkodés 3 C vegyes
1,5 6ra Kommunikéacio, dnérvényesités, tisztelet a masik nem irant 3. D vegyes
kapcsolatok fitk és lanyok kdzott 4 A vegyes
1,5 dra szexudlis tartalmy (izenetek a (kdzosségi) médiaban: hogy kezeljiik? | 4 C vegyes
Az 1. alkalom bemutatasa:
1. blokk
Feladatok Iddkeret A tanuldk tevékenysége A pedagogus Modszerek Eszko6zok Megjegyzések Eredménye
tevékenysége ]
1.1.Mozgasos bemu- | 10’ Névcetli megirasa Ontapaddés | mozgasos, | dntapados Erdemes a csapatok kdzil mindig személyes kap-
tatkozas (keresztnév), mozga- | cetlik kiosz- | csoportal- | etikettek, vas- | néhany fiatalt ,meginterjivolni”. csolodas meg-
sos bemutatkozas. a | tasa, kérdé- | koto feladat | tag filctoll, teremtése
megadott utasitdsnak | sek felsoro- mozgasos
megfeleléen alljanak | lasa bemutatko-
sorba vagy alkossa- zashoz cso-
nak csoportokat portalkotd
kérdések lista-
ja
1.2. ,Személycsere” | 30’ Parokat alkotva 3-3 Fontos, hogy akirél szd van, ne javit- | Odafigyelnek a
beszélgetds bemu- perc alatt beszéljienek sa, ne egészitse ki a masikat kozben. | masik altal
tatkozas a szamukra fontos mondott dolgok-
Instrukcio: Mesélj a dolgokrél. Minél ra, a személyre
masiknak arrdl, amit pontosabban igye- fokuszalo figye-
fontosnak tartasz keznek megfigyelni, lem fejlédik.
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elmondani magadrol!
A megosztd korben a
parod moge éllva
egyes szam els6
személyben (mintha
te lennél §) mutasd
be.

amit a masik mond. A
partner ,b6rébe buj-
va” bemutatjak 6t.

1.3. A téméra hango- | 10’ A serdul6korrdl az jut | moderal, egyeni irélap, toll, Hagyjunk id6t, hogy megalkossak a megfogalmazza
las,személyes viszo- eszembe ...mondat felteszia munka, nagy csoma- | mondatukat. Ha ismétlés lenne (méds | a gondolataita
nyulas. Fejezd be ezt befejezése nagy cso- majd meg- | goldpapir, is ugyanazt mondta), akkor is han- témaval kap-
a mondatot: ,A ser- magolépa- | osztas BluTack gozzon el a mondat. csolatban
dulékorrol az jut pirraa mon- | csoportban

eszembe...” datokat

1.4. Kamaszkori 40'= moderal, egyénileg | irdlap, toll, Fontos Uzenet: 6k most ,forrasban”, vizudlisan latjak
valtozasok dssze- 10’ gydij- segit, otletet | Gsszeirjak, | csoportonként | atalakulasban vannak: testoen, em- a véltozasokat,
gyljtése: miben val- | tés,csoport ad majd kis- 1 db A3-as berségben, szexualitasukban. Hosz- | tudatositjak
toznak meg ilyenkor | ban meg- csoportos | miszakirajz- | szadalmas atalakulasi folyamat, so-

a fiatalok a kisisko- | beszélés megosztas, | lap, vastag kak szerint az egyik legnagyobb at-

laskorhoz képest? A3-as papi- | filctollak, oll6, | alakulas, ami az ember életében tor-

Instrukcio:Milyen 20’ plakat ron plakat | zsirkréta, ra- | ténik.

valtozasok mennek | elkészitése készitése | gasztd, régi A vezetdi felkészliléshez segitségként

végbe ilyenkor? 3 képesujsagok | jol hasznalhatd: R. Largo- M. Czernin:

csoportban gydijtse- | 10" bemuta- Kamaszkor — Hogyan segitsuk at

tek 0ssze: testi, lelki, | tas, megvi- gyermekiinket a serdiilékoron?

szocidlis valtozasok. | tatas Elsé rész- A kamaszkori fejlédés

Készitsetek rola egy

plakatot! Mutasséatok

be egymasnak! A

tobbiek mivel egészi-

tenék ki

1.5. A serdul6kori Agymandk c. | https://videakid.hu/videok/animacio/ag

valtozasokhoz leza- film részletei | ymanok-2015-teljes-film-
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rasként Bf7PAoum9UIHEWkKn , 4°37"-6°38" és
29'10°-32'1%5"

SZUNET
2A blokk: Lanycsoport

Feladatok Iddkeret A tanulék tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Modszerek Eszkozok Megjegyzések Eredménye
2.1.Ramelegi- | 10’ gy(ijtés sajat tapasz- | moderal, segitd kérdéseket | egyéni gyljtés | Post-it lapocs- Fontos Uzenet: | A sajat test
tés: Milyen val- talat alapjan, lista tesz fel kak, nagy cso- testlinkben jelzéseinek
tozasokat ta- készitése magoldpapir élunk, minden- | 0sszegyijtése
pasztaltal meg a napos tarsunk, | altal tudatosul-
sajat testedben fontos tisztelet- | nak a testi val-
az utdbbi két ben tartani és tozasok.
évben? Minden megismerni a
valtozast kilon jeleit.
lapocskara irj fel!
Mit gondoltok, mi
iranyitja ezeket a
valtozasokat?
Miért torténnek
ezek a valtoza-
sok? Mi jut esze-
tekbe, ha azta
sz6t halljatok,
hogy terme-
kenység?
2.2. Andibelsd | 20° tanari magyarazat: ismeretkozlés ndi kulsé hattéranyag: Dr. | Tényszer( tu-
nemiszervek €s kUlsd nemi szervek, hively nemiszervek med. Elisabeth | das lesz a sajat
mUikodésik be- (szlizhartya), méhszaj, vazlatos abrdja, | Raith-Paula: EI§ | testiik nemi
mutatasa. Inst- mehnyak, nyakcsatorna termekenyseégi adas atestem- | mikodesérdl.
rukcid: Amit nyaktermeld mirigyei, méh- mappa bél, Kecskemét
most lattok, azok test (méhnyalkahartya, SZEK 2017, 15-
a mi, lanyok méhizomzat), petevezeték 20.0.
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belso és kils6

és részei, petefészkek,

nemi szervei petesejt, tiszo,
alaposan felna-
gyitva. Melyik
szerv mi lehet?
2.3.Kviz.Most | & eldontik, hogy az Felolvassa az allitasokat, a szervek nevei a tudasanyag
mindenki kap allitasok igazak-e korrigélja a valaszokat elére megirt elmélyitése
egy lapocskat vagy sem lapokon, kviz-
rajta egy szerv kérdések
nevével. Ha igaz
az éllitas az
adott szervre,
akkor felall.
2.4. Ciklus fo- 30’ a mar meglévd tuda- | tanari magyarazat: mikor Elképesztéen A sajat testik
galma, mikodé- sukat felhasznalva indul el a lanyok testében a gazdag a tes- nemi mikodé-
se: Mitjelent a tovabbi ismereteket | ciklus, A ciklus szakaszai: tlnk, ennek az | sérdl tényszer(
sz0: ciklus? szereznek elsd (6sztrogén-)szakasz, értéktudatnak az | tudasuk lesz.
A belsd nemi petekiszabadulas(ovulacid), atadasa lénye-
szerveink 0sz- sargatest-szakasz, menst- ges. Nagyon
szehangolt m- ruacio, a hormonalis iranyi- fontos, hogy
kodésérdl legin- tasrol alapfokon (FSH, 6szt- pozitivan mu-
kabb a nbi ciklus rogén, LH, progeszteron), a tassuk be a test
mikodésébol meéhnyaknyak szerepe a miikodesét.
alkothatunk ké- termekenységben hattéranyag: Dr.
pet. med. Elisabeth
Raith-Paula: EI6
adas a testem-
bél, Kecskemét
SZEK 2017, 33-
45.0.
25.Noésa 10 ismereteket szerez- | férfi nemiszervek attekinté- | kérdés-valasz opcionalis, hogy | El6fordul, hogy | A fiuk nemi
fiuk? Sok dolgot nek se, spermiumok termelédeé- bevisziink-e a lanyok ide- mUkodésérol
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tudtunk meg a se, magomiés, a tesztoszte- képet a ferfi genkednek a ismereteket
sajat testunkrol. ron szerepe nemiszervekrél | tématdl, idege- | szereznek.
Itt az ideje, hogy sen vihorasz-
a masik nem nak. Ha nem
testi valtozasai- akarnak beszél-
rél is gyarapod- ni réla, akkor
janak az ismere- csak a sajat
teink. nemi mikodé-
sukkel parhu-
zamba allitva
osztunk meg
tényeket a filk
mikodésérdl.
SZUNET
2B blokk: Fiucsoport
Feladatok Idé- | A tanulok tevé- A pedagogus tevé- Modszerek Eszko6zok Megjegyzések Eredménye
keret kenysége kenysége
21.Azem- | 10" | filmrészlet A blokk témaja- audiovi- | projektor, szamito- A fiatalok
berre, mint megtekinté- | nak bevezetése, | zualis gép,https:/lwww.facebook.co racsodalkoz-
csodalatos se a technika keze- | bemutatd | m/ nak életik
lényre racso- lése ScienceNaturePage/videos/ kezdetére,
déalkozni, 1352646761534245/ pozitiv ér-
filmrészlet zelmi viszo-
megtekintése nyulas alakul
Instrukcio: ki.
Az el6z6
alkalommal
szovolta
testi valtoza-
sokrol, ame-
lyek a serdu-
|6korban érik
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el csucspont-

jukat. A ko-
vetkezd film-
részletben az
élet keletke-
zésérdl latha-
tunk szép
felvételeket.
2.2.vissza- | % reflexiok moderal beszélge- minden véleményt helyben hagyni! reflexio, ér-
jelzések ké- megfogal- tés, él- zelmi viszo-
rése: Mi ra- mazasa mények nyulas meg-
gadott meg a megosz- fogalmazasa,
legjobban a tasa
bejatszott
filmrészlet-
boI?
2.3. Testér- | 10" | figyelmlket | Vezetia testérzé- | egyénileg Jatékoskonyv 35. 0. A test érzékelése | a testrészek
zékelés, a vezetd kelés feladatot. végzett gyakorlat allapotanak
meditacios szavai sze- feladat tudatositasa
gyakorlat rint testuk

kilénbdzd

pontjaira

iranyitjak
2.4.Feladat- | 15" | feladatlap Kiosztja a feladat- | teszt teszt A csoportban valé megosztasnal csak | Szembesiil a
lap kitoltése: kitltese, lapot. kitoltese, az osztja meg a mondanivaldjat, aki testéhez vald
Hogy viszo- paros meg- beszélge- akarja. viszonyaval,
nyulsz a sajat osztasa, tés paro- elfogadas-
testedhez? csoportban san, majd elutasitas
Van, amit valé meg- csoport-
szemrevald- osztas (op- ban
nak tartasz, cionalis)
van, amit
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lecserélnél
legsziveseb-
ben. Gondold
Végig a test-
részeidhez
valo viszo-
nyodat! Tolt-
suk kia Tes-
temhez valo
hozzaallas c.
tesztet! Va-
lassz ma-
gadnak egy
part, akivel
megosztod a
tesz eredmeé-
nyét!

2.5. ,Azem-
bernek, mint
csodalatos
lénynek ré-
sze a nemi
szervis.”
Neklnk,
férfiaknak ez
egy nagyon
fontos dolog.
De tudjatok-
e, hogy mi
minden befo-
lyasolja a
miikodését?

20°

beszélgetés,
a tényanyag
megfigyelé-
se

a testet abrazol6
abra és cimkeék
(megnevezé-
sek)alapjan el-
mondja a férfi
belsd és kilsé
nemi szerveinek
mikodését, funk-
ciojat.

tanari
magya-
razat

A/3-as szemléltetd eszkoz a
férfi nemiszervekrdl, a szer-
vek neve feliratokon

hattéranyag:
http://tudasbazis.sulinet.hu/hu/
termeszettudomanyok/biologia/biologia-
8-evfolyam/az-ember-szaporodasala-
ferfiak-szaporitoszervei

tények meg-
ismerése,
osszefliggé-
sek felisme-
rése
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2.6.Mozga- |5 hullammoz- | Instrukciokat mozga- Jatékoskonyv 72. 0. Hullammozgas felfrissulés,
sos jaték gastimital- | mondja, egyutt S0S, gyakorlat figyelem Ujra
nak jatszik veluk. vitalizald inditasa
gyakorlat
2.7.Mitjelent | 15’ | a mondat beszélgetés mo- | tanari Minden véleményt helyben hagyni, tények meg-
szamotokra befejezése, | deralasa magya- mindenkinek legyen legalabb egy mon- | ismerése,
az aszo, beszélgetés, | Magyarazat: him- | razat data. osszeflggé-
hogy termé- atényanyag | ivarsejt felépitése, hattéranyag: sek felisme-
kenység? A megfigyelé- | erekcid, magom- http://lwww.egeszsegkalauz.hu/egeszse | rése
ferfi termé- se lés, Onkielégités gtar/
kenységben kilenc-teny-amit-nem-biztos-hogy-
szamomra tudunk-
azt jelenti, spermiumokrol
hogy.... https://www.hazipatika.com/napi_egesz
seg/
ferfi_problemak/cikkek/ondo_spermium
_magomles_
mit_kell_tudni_rola/20060818104628
Fontos felhivni a fiatalok figyelmét: az
éjszakai magomlés dnkéntelen reflex,
vagyis nem all az akarat iranyitasa alatt
onkielégités témakoréhez hattéranyag:
Penner: A szexualitas ajandéka, Har-
mat kiadd, Bp. 2008. 243-250.0.
2.8.Mia 10° tanari kozlés: a tanari a noi belsd nemi szervek A lanyok teste ,természetvédelmi teri- | tények meg-
helyzet a nék ciklikus nemi | magya- | sematikus rajza let”, kiilénGsen fontos tisztelni, hiszen ismerése,
lanyokkal? miikédése razat az élet ott valosul meg. osszefliggé-
hattéranyag: Dr. med. Elisabeth Raith- | sek felisme-
Paula: EI8 adas a testembd| Kecske- rése
mét SZEK 2017, 33-45.0.
SZUNET
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Feladatok Id6ke- A tanulok teve- A pedagogus Modszerek Eszkozok Megjegyzé- Eredménye
ret kenysége tevékenysége sek
3.1.Milyen az 10° valaszadas moderalas kérdés - rahangolodas
id6jaras most
benned? (kor-
kérdés)
3.2 Ki vagyok 10° tulajdonségok | két csoportra | kérdés toll, papir onreflexid
én? Ot sajat jo osszegydjtése, | osztja a
tulajdonség, leirdsa, majd | résztvevo-
harom sajat valaszadas ket, moderéa-
rossz tulajdon- las
sag 0sszeirasa,
majd megosz-
tas két csoport-
ban. Melyiket
volt nehezebb
megirni és mi-
ért?
3.3. Az oltozko- | & - tanari ma- tanarima- | vetitd ismeretatadas
dés is egyfajta gyarazat gyarazat képek photoshop-bakikrol:

kommunikacid
magunkrol:
kifejezzilk ma-
gunkat vele,
akarcsak a
szavainkkal.
Tanari magya-
razat az onkep,
testkep kialaku-
lasarol és valto-
zasarol. Meny-
nyiben valtoz-

http://www ferfibarlang.hu/legdurvabb-photoshop-
baki.html
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tatiameg a
kbzOssegi me-
dia ezeket?
3.4. Milyen 10° valaszadas moderalas moderalas | - kapcsolodni a
oltozkodesi mar meglévo
stilusokat is- ismereteikhez
mernek? Mi a
kllonbség a
férfi és a néi
divat k6z6tt?
(kérkérdés)
3.5.S5zemléltetd | 30’ valaszadas moderalas szemlélte- | vetitd sajatta tétel
képekrdl be- tés és be- képek kilonbozd oltozetli emberekrdl
szélgetés, segi- szélgetés 1. https://www.pexels.com/photo/adult-arrival-
t0 kérdésekkel beard-boss-429248/
(pl.: Mit Gizen a 2. https://www.pexels.com/photo/business-
ruhajaval az, businessmen-career-colorful-6805/
akit latsz a ké- 3. https://www.pexels.com/photo/woman-
pen?) wearing-black-jacket-holding-pink-flowers-
1035691/
4. https://www.pexels.com/photo/woman-in-
green-sari-dress-999517/
5. https://www.pexels.com/photo/grayscale-
photography-of-woman-sitting-on-chair-
969621/
6. https://www.pexels.com/photo/build-builder-
construction-equipment-585419/
7. https://www.pexels.com/photo/young-
woman-with-luggage-standing-on-train-in-
city-258378/
8. https://www.pexels.com/photo/backpack-

beautiful-city-dress-415265/
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3.6.Javaslatok | 15’ csoportmunka | ismertetés ismertetés | Tomka Ferenc: A biztos ut, Szent Istvan Tarsulat, ismeretb6vi-
ruha vasarlasa- 2-3 f6s egy- 2013, 126. oldalan talélhatd lista felhasznalésa |és, attitlidfej-
hoz lanyoknak nemdi csopor- lesztés
és fiuknak tokban: a fiuk Post-it lapok, irészer

a lanyoknak

adnak tippe-

ket, a lanyok a

fiuknak, meg-

osztjak egy-

massal
3.7.A kommuni- | 10’ valaszadas, a | moderéalas kérdés hattéranyag:Rambala Eva: az erészakmentes kom- | - rahangolodas
kécio szavakkal foldre teritett muniké&cio6 alapjai, Kulcslyuk kiad6 2013.
Milyen érzés kartyak kiva-
van most ben- lasztasaval EMK érzelemkartyak (Kompatia- Eletkerekitd jatékok
ned? és kartyacsomag az érzelmi intelligencia fejlesztésé-

re- Seal-Hungary Alapitvany kiadvanya)
3.8. Szlikségle- | 10’ 3-4 f6s cso- moderalas kérdés - onreflexié
teink 6sszegy(j- portban dol-
tése: ki hova goznak
tud kapcsolod-
ni?
3.9.Erzelmek 10° - szemlélte- | EMK érzelemkartyak kivalasztasa - ismeretatadas
szlkségletek tés és be-
szerinti csopor- szélgetés
tositasa
3.10. Onérve- 20’ valaszadas moderalas moderalas | énlizenetek szul6knek, tanaroknak, baratoknak, - kapcsolddni a
nyesités, osztalytarsak mar meglévo
hataraink ismereteikhez
SZUNET
4.blokk: vegyes csoport
Feladatok Id6- | A tanulok tevékenysége A pedagogus Maodszerek Eszko6zok Megjegyzések Eredménye
keret tevékenysége
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4.1. Rahangold S paratlan szamu instrual, ja- mozgasos jatek - Egymas ruhajara rahangolodas
jaték. Kacsingatds jatékos jatssza két | tékszabalyok vigyazzanak, ne a kapcsola-
koncentrikus kort betartasat hagyjuk eldurvulnia | tokrol sz6l6
alkotva. A paratlan | felugyeli jatékot. forras: Jaté- | alkalomra
jatékos kacsintas- koskonyv 79. o.
sal igyekszik part
szerezni maganak.
4.2. Gyljtsuk 15" | hdromfés csopor- | A csoportok irblap, irbeszkdz, csoma- | kilon lapokra irjak a | kapcsolatok-
ossze, milyen tokban dolgoznak, | altal gydjtott golépapir, filctoll megnevezéseket, pl. | rél az eléze-
kapcsolatok létez- megnevezé- baratsag, ismerke- tes tudas
nek fiuk és lanyok, sek rendsze- dés, randizés, kalan- | rendszerezé-
férfiak és nék rezése, felirja dozas, jaras, jegyes- | se
k6zott? Rakjuk egy nagy ség, egyuttélés, ha-
sorba 6ket a par lapra, kérdez, zassag
tagjai kozotti ko- pontosit
zelség (intimitas)
és az egymas
irant érzett elkote-
lezettség, bizalom
szerint.
4.3. Beszélgetésa | 10° | ugyanabban a 3 kiegészit, kiscsoportos beszél- kommunikacio, meg- | kapcsolatok-
j6 parkapcsolat fés csoportban pontosit, getés, pléenum ismerés, bizalom, rol az el6ze-
hozzavaldirdl: dolgoznak, majd kérdez felelésségvallalas, tes tudas
milyen kellekek megosztjak a lista- k0zos élmények, rendszerezé-
szikségesek egy jukat pénz, egymasra fi- se
kiegyensulyozott gyelés, érett szemé-
tartos kapcsolat- lyiség stb.
hoz? Vajon ti mar
rendelkeztek
ezekkel?
4.4. Akapcsolat- | 15’ | azintimitas fokoza- | moderal Hattéranyag: Varga Péter: | Kivancsisagbdl vagy | kapcsolatok-
ban a testunkkel tait Spielhozni kényszeritésre sem- | rol az el0ze-
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is kifejezzik 6sz- megkulonboztetni a sze- | mi olyanba ne tes tudas
szetartozasunkat. retetet a vagytol egyezz bele, amellyel | rendszerezé-
A testi kapcsolat- Test és lélek nagyon szo- | nem értesz egyet! se
nak milyen kifeje- ros egységben van, haa | Fontos megkulon-
z6dési formai test tobbet mutat, mint boztetni a szeretetet
vannak férfiak és amit a 1élek érez, akkor a vagytol.
nék kozott? Ki hazudunk. Test és lélek nagyon
mondja meg, szoros egységben
meddig lehet el- van. Ha a test tobbet
menni? mutat, mint amit a
lélek érez, akkor
hazudunk.

4.5.Sokan szoktak | 2’ - - szemléltetés vetitd ismeretat-
megosztani a video: adas
k6zdsségi médian https://www.youtube.com/
képeket a kapcso- watch?v=MfAjWdcclL8Q
latukrél, magukrol.
Sajnos ennek
lehet negativ ko-
vetkezménye is.
Err6l sz6l a kisfilm
is: Megan’s story
cima kisfilm leveti-
tése
4.6.Azinternetes | 10" | - ismertetés ismertetés hattéranyag: ismeretat-
zaklatas jogi hely- https://www.kek- adas
zetének ismerte- vo-
tése nal.hu/index.php/hu/szolg

altatasok/internetbiztonsa

9/395-internetes-zaklatas
4.7. Beszélgetés a | 10’ | kérdések, tapaszta- | ismertet, kérdezés, ismertetés | hattéranyag: Az a kép, ami egy- attit(idforma-
szextingrél, vala- latok megosztdsa | kérdez, mo- http://mindset.co.hu/a- szer felkeriilt az in- las
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mint, a segitség- deral chaten-elvesztett- ternetre, az ott is

kérés lehetdségei- szuzesseg-a-szexting- marad.

rél hatasa-a-serdulokre/

4.8.lezaras, érté- | 15’ | Harom befejezetlen | moderal nyomtatott lapok, irészer | mindenkinek van egy | lezaras, érté-
kelés mondat kiegészité- mondata, amit meg- | kelés

se, megosztas

oszthat a tobbiekkel
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Feladatleirasok és megoldasok

1. blokk
1.1. Mondatok a mozgasos bemutatkozashoz:

Alljatok sorba sziiletési datum szerint a legiddsebbtd| kezdve a legfiatalabbig!
Alljatok sorba a labméretetek szerint!

Ki mikor kelt fel ma: a legfrissebbtdl a legkésébb kelbig alkossatok sort!

Kinek hany testvére van? Alkossatok a testvérek szama szerint csoportokat!

Hany szézalékon allsz a mai nap kezdéséhez? 0-100 % skalan helyezd el magad!

2. A blokk
2.3. Kviz a noi testrol

Ebbdl kettd van a testlinkben: petefészkek, petevezetékek

Akar szazszoroséra is képes megnyulni: méhizomzat

egy specidlis ,varazsital” termelddik itt: méhnyak (specilis betliremkedései)

A petesejtek itt tarolddnak: petefészkek

specidlis cs6, ahol a megtermékenyiilés megtorténik: petevezeték

kb. 400 000 darab van beléle: petesejtek

minden hénapban megvastagszik, tapanyagokkal telitédik, €s ha nem torténik megtermékeny -
lés a vér Utjan tavozik: méhnyalkahartya (nagyobbik része)

Altalaban zarva van, de azért idénként kinyilik megfelelé elkészités utan: méhszaj

Savas a kémhatésa, hogy a ,betolakodokat” tavol tartsa: hively

2. B blokk
2.3 A test érzékelése (in: Szentjanosbogar — Jatékoskdnyv, Manréza Dobogoké, 2000., 35.0.)

A jatékvezetd nagyon lassan mondja: ,Helyezked; el lazan, kényelmesen...Csukd be a szemed...Most
arra kérlek, hogy tudatosan érzékeld a testedben mindazokat a hatasokat, amelyeket e pillanatban ér-
zel...Hogyan érinti a ruha a vélladat...a hatadat...a nadragszéar a labad...Hogyan érinti egymast a két
kezed, ahogy az 6ledben fekszik...Most dsszpontosits a talpadra, ahogyan az érinti a cip6t... Most
egyenként vedd sorra a testrészeidet...mindegyiket lazitsd el..igyekezz érezni, érzékelni...most maradj
néhany percig csendben...Ezalatt a csend alatt még egyszer menj végig gondolatban az egész teste-
den...a fejed bubjatdl a talpadig... (hosszabb csend).. Most lassan nyisd ki a szemed, itt vagyunk.”
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2.B 2.4. feladatlap

Testemhez valo hozzaallas”

Gyakran
nem ugyanolyan modon itéljuk/értékeljik meg a testiink kilonbdzd részeit.

Nézd meg, Te hogyan allsz a testrészeidhez!

A kovetkezd jeloléseket hasznald:

A, azon testrészeket jeldld igy, amelyekre blszke vagy, amelyeket kedvelsz!

B, azon testrészeket jelold igy, amelyeket OK-nak/rendben talalod, amelyeket sem pozitivnak, sem
negativnak nem itélsz!

C, azon testrészeket jelold igy, amelyeket nem annyira szeretsz, amelyekkel talan nehézséged van!

( ) arcforma ()orr
() haj () szaj
() szem () fal
() fog () testszorzet
() hat ( ) mellkas
() kar és kéz ()lab
() fenék ( ) magassag
() nemi szervek () suly

) bOr

2.B 2.6. Mozgasos jaték: Hullammozgas

Menetirany szerint korbeallunk. A jatékosok két kézzel fogjak egymas vallat. Egy hullamnak kell ritmus-
ban végigfutnia a kordn, ezért fokozatosan, a sor elejérdl kezdik a guggolast, majd a folegyenesedést.
Mihelyt az egyik jatékos leguggolt és felegyenesedében van, maris guggol az elétte levo tarsa, és igy

tovabb. Egymasra figyel a csoport. Addig ismételjiik, amig dsszehangoltta valik a mozgas. Elményt a
csoportnak a gyors tempaéban, valdban hullamszer(ien végzett mozgas ad.

4.8. Ertékeld lap befejezetlen mondatai:
Oriilok annak, hogy...

Jobb lett volna, ha....

Azt szeretném Uzenni, hogy....
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Lélek-edzotabor lanyoknak és fiuknak

irtak:

Maramarosi Maria
Bella Gabor

Elész6/Ajanlas - tanitvanykép

Nének lenni j6! A lélek-edzétabor tréningjét ajanlom azoknak a lanyoknak, néknek, akik hiszik és tudjak,
hogy nének lenni j6, de még inkabb ajanlom azoknak, akik bizonytalanok ebben, sét épp ellenkezéen
gondoljak.

Kiis a NO? Egy csinibaba, akinek feladata mindig szépnek lenni a Férfi oldalan? Vagy egy Hamupipdke,
aki faradtsagot nem ismerve szolgalja a Férfit? Vagy erds vezetd, vagy édes anya, vagy él6 naptar, és
folyamatosan Ujratervez0 térkép? Esetleg a herceget vagyo hercegkisasszony? Igen, igen! Mindez egy-
szerre! Sét, ennél is sokkal, sokkal tobb... boszorkany és tlindér, tudds és libuska, erbs és gyonge,
szolgalo és kiralylany... S6t, ennél is sokkal, sokkal tobb...

A tréning egy Ut, amelynek egy-egy allomasan ranézink Néséglnkre, ndiességinkre. Kiranduljunk
egyutt ezen az uton!

Kamasz fiibdl erds férfiva valni a belilrdl is stabil férfiak kdzdsségén, kdzds tekintetén keresztiil lehet.
Nem a népszer(iség, a kdzelfogadas (,mindenki igy csindlja, nem?”) a macsdsag vagy a nék altal (is)
favorizalt szerepeken keresztlil valnak kortlttink a filkbol jo tartassal, pozitiv on- és vilagképpel ren-
delkezd, kivil-belll megerdsitett férfiakka.

A filk a meger6sitd visszajelzést a férfiaktdl varjak: az apatél, a nagybacsiktol, stb. De a koriléttik él6
férfiak, ha vannak, sok esetben dolgoznak, fontos tgyeket intéznek, ettél faradtak, idegesek és altala-
ban hibaztatnak valakit. Sajnos, csak ritka esetben tudnak épité és megerésité figyelmet szentelni és te-
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ret adni nekik. Ezt a megerésitést kamaszként aztan mashol, masoknal kezdik keresni. Leveszik a min-
tat, és épll a jov0. Nagy eséllyel ugyanezt a mintat adjak tovabb generaciorol generaciora.

Széleskorl kutatasok, amelyek modszeresen vizsgaltak kulonféle kultirak eljarasait, hogy miként neve-
lik felnétté” a fillkat, meglepd eredményeket mutatnak: Ugy tiinik, a kdzelmdlt nyugati kultdraja az
egyetlen, amely ugy tartja, nincs szlikség a fiatal férfiak ,beavatasara”. Az dsszes tdbbi kultura Ugy véle-
kedik, hogy ha a fiatal férfi nincs beavatva a ,titkokba”, nem néz szembe bizonyos alapvetd egyéni és
kbzOsségi élettapasztalatokkal, akkor nem fogja tudni, mit kezdjen a fajdalméaval, és szinte biztos, hogy
visszaél a hatalmaval, amikor hatalomhoz jut. Ugy tiinik, sok esetben igazuk van. (vd. Richard
Rohr:A férfi utja)
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Il A moédszertani fejlesztés atfogé ismertetése

Célok:

Jobban érezziik magunkat lanyként, néként. A ,nének lenni j6” program célja néiségunk bennink él6 képének
felszinre hozatala, tudatositdsa. Annak tudatba hozasa, hogy mindenki egyedi és szép.

Egyensulyban vagyunk-e testi, szellemi és lelki sikon?

A kiilsé és a bels6 szépség dsszetevdi, harmdniaja, egymasra hatdsa. Hangsulyok megkeresése — van-e eltolo-
das? Milyen iranyu?

A lélek-edzétabor célja a filk szdméra az, hogy az erd fontossagara, sajat erejik forrasaira rataléljanak, legyen
az kilsd izomerd, de még inkabb a belsd akaraterd, kitartas, dsszeszedettség és a jésagban valdé megerdsités.
Ezt a megerdsitd visszajelzést azoktol a férfiaktol varjak, akik minéségi idét toltenek velilk: j6 esetben az apéatdl, a
nagybéacsiktdl, keresztapaiktél vagy nem kis mértékben példaul a férfi tanéraiktdl. Jelen dokumentumban részle-
tezett gyakorlatok nekik ad segitséget és szempontokat a filkkal valé foglalkozasokhoz.

Médszertan: non formalis, kiscsoportos hangsulyu, nagycsoportos foglalkozasokkal valtakozo tréning.

Elvart hatasok, eredmények:

lasd 7. oldalon részletesen felsorolva

NAT-hoz, Pedagégiai Programhoz valé csatlakozas lehet6ségei:

A Nemzeti alaptanterv az erkdlcsi nevelés teriiletén emeli ki a kapcsolatok vildgaban a nemiséget, a szerelmet, a
kbzOsségi életet és a csaladot. Az ember megismerés és egészsége témakor a bioldgiai jegyeken kiviil a testi és
lelki egészség egységet és ennek az életvitelre gyakorolt hatasat nevezi meg. A csalad szerepe a mintaadas,
klilénbdzd csaladi modellekben. A nék és a férfiak életmddja, az egyittélés a csaladi és személyes kapcsolatok
fenntartasa a nemiség altal is meghatarozott tartalom.

A iskola pedagogiai programjaban (https://www.szepi.hu/sites/default/files/pedagogiai_program2013.05.26_2.pdf,
2018. majus 12.) is Egészségnevelési programban kiemelt feladatként van nevesitve a csaladi életre nevelés. A

talis tevékenységeknek van tere az osztalyteremben, a tanteremben. A Iélek-edzbtabor a nemiséget olyan adott-
sagnak tekinti, amely férfi és ndi utat is kijeldl. Kétfajta mentalitas egységben és egymassal parhuzamosan, fid,
ill. lany kiscsoportban folyik. Az iskola keretek erre kis lehet6séget adnak. A Pedagdgiai program a testi és lelki
egészségre nevelés terlletén beszél az egészséges életmddra vald nevelés fontossagardl és a masokeért vald
felelésségrol.
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1. A gyakorlat cime/neve

Lélek-edzétabor — lanyoknak és fitlknak

Mottd lanyoknak: "igy vagyok j6, ahogy vagyok, szép vagyok"
Motté fiuknak: "Fitnak sziiletiink, de férfiva valnunk kell."

Rovid dsszefoglalo:

A lélek-edzétabor célja a helyiket, illetve 6Gnmagukat keresé kamasz lanyok, illetve fiatal nék néi identi-
tasanak tudatositasa, az Utkeresésben foglalkozas a néiességgel, a néséggel, dnbizalommal, dnértéke-
léssel. A csoport folyamatos jelenére épitd tematikaval dnismereti, tars ismereti és kdz6sségépitd hata-
sa is van.

A lélek-edzétabor célja a fiuk szamara az, hogy az eré fontossagara, sajat erejik forrasaira ratalaljanak,
legyen az kiilsé izomerd, de még inkabb a belsé akaraterd, kitartas, 6sszeszedettség és a josagban
valé megerésités. Ezt a kiharcolt megerésitd visszajelzést a férfiaktol varjak: az apatol, a nagybacsiktol,
stb. De a korulbttiik él6 férfiak, ha vannak, sok esetben dolgoznak, fontos Gigyeket intéznek, ettél farad-
tak, idegesek és altalaban hibaztatnak valakit. Sajnos, csak ritka esetben tudnak épitd és megerdsitd
figyelmet szentelni és teret adni nekik. Ezt a megerdsitést kamaszként aztdn mashol, masoknal kezdik
keresni. Leveszik a mintat, és épil a jov6. Nagy eséllyel ugyanezt a mintat adjak tovabb generaciérdl
generéaciora.

A versenyek mellett az dnmagamra és a masikra figyelés minél tdbbszori gyakorlasaval mélyll az em-
patias készséguk, az onérvényesitésik és a masnak is teret ado képességeik. Ebben szeretnénk segit-

ségukre lenni a lent részletezett gyakorlatokkal. Célunk, hogy énismeretiikben, stabilitisukban, csapat-
szemléletikben fejlédjenek.

A gyakorlat rovid bemutatasa:
A gyakorlat idétartama 2 nap, preferalt a bentlakasos forma.

Célcsoportja: kozépiskolas osztalyok, lehetnek fil-lany vegyes osztalyok, de lehetnek csak lany vagy
csak fiu osztalyok, csoportok is.

Mdédszertan: Kis-és nagycsoportos, sajat éiményre éplld, illetve sajat élményt ado foglalkozasok kdvetik
egymast. A tréning-jellegii foglalkozasokon élménypedagdgiai elemek, interaktivitas, eddigi ismeretek
rendszerezése, Uj szempontu megkdzelités, Uj ismeretek szerzése, onreflexio, kisfilmek, feladatlapok,
Post-itek-re iras, brainstorming, konkrét cselekvés, véleményalkotas és nyilvanitas, érzelmek megneve-
zése, egyuttmikodeés, paros, harmas, negyes csoportokban valdé munka valtjak egymast.

Létszam a kiscsoportos foglalkozasokon 6-12 6, nagycsoportban 30-40 f6.

El6zetes felmérésre, témahoz kapcsolodo igényre épll a gyakorlatsor, (igényfelmérés) elemeinek sor-
rendiségét a csoport igénye szabja meg.

A fitknal mindig valamilyen sajat tevékenységbdl, versenyhelyzetbdl és szerzett tapasztalatbol indulunk
ki, melyek az azt kovetd beszélgetés alapjaul szolgalnak.
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Célok:
Melyek a bemutatott gyakorlat céljai?
N&nek lenni jo!

A mai kamaszokra is jellemzd, hogy keresik sajat magukat, legtobbjik — a lanyokra kiléndsen is jellem-
20 — elégedetlen a kilsejével, illetve nagyobb hangsulyt kap az 6nértékeléstikben, mint a belsd értékek.
A virtudlis térben, a k6zdsségi oldalakon is elég hangsulyos a kllsé megjelenés, van, akinél szinte csak
ez szamit, ugyanakkor kicsi az 6nbecsulésuk, nem tartjak magukat elég szépnek, elég jo alakunak...

A gyakorlat célja: a ,kilcsiny” (kilsé) megerésitése mellett (mindenki szép, mindenki egyedi) a ,bel-
becs” (belsd értékek) fontossagara is felhivni a figyelmet. A program elsé felében a kilsével foglalko-
zunk (testalkat tipusok, arcformak, szem) meghatérozasa, a masodik felében pedig a ,belsével’. Cél
tudatositani a néi szerepeket, rapillantani a ,nék arcaira”. A test, 1élek, szellem emberképre épitve konf-
rontéltatni a valdsaggal — melyik terlletnek mennyi id6, energia, figyelem jut, s annak tudatositasa, hogy
mindharom tertlet egyforman fontos, barmelyik elhanyagolasa a masik rovasara megy.

A filknal a cél elsésorban sajat kils6 és belsd erejik megélése a versenyeken keresztiil, 5Ghmaguk jobb
megismerése a kihivasok terén. A felfokozott helyzetekben jobban megmutatjak énmagukat, igy vilago-
sabb én- és tarsképre tehetnek szert. A csapatfeladatoknal er6sddnek a tarsas kompetenciak. Pozitiv
tapasztalatot szerezhetnek érzéseik és megélt tapasztalataik dnkdzlése kozben, ezéltal is javul egymas-
ra val6 nyitottsaguk és kommunikaciojuk.

Elvart hatasok, eredmények
Lanyoknal
- Strukturaltabb és toébbszinti gondolkodas a néiességrél, néségrél

- Onbizalom névekedés, magabiztosabb, pozitivabb énkép — a téma tobbféle megkozelitésében talal-
hatnak olyat, amiben erdsek - van erésségulik. Onbizalom nem = dnteltség, beképzeltség.

- Tudatositas: A csak a kiilsé a fontos, a magazinok tokéletes ndi formairél lerantani a leplet

- Tudatositas: Amit mutatnak nekink, olyan sokszor nem is Iétezik a valésagban — ne akarjunk nem
létez6re hasonlitani, plane ne étkezési zavarokig jutni egy nem létezd ,lufi” miatt.

- Testkép fejlédése: sajat testalkat konkrétabban megfogalmazhaté — testformak és az alakhoz ill 6l-

Vs

- Segitségnyuijtas a masiknak — paros és csoportos gyakorlatok altal

- Egymas iranti bizalom novekedése egymas segitésének hatasara, mindennek kovetkeztében a

- KOz0sség erdsodése

- NGi példaképek talalasa, a példa értéki tulajdonsagok konkrét megnevezésével

- Figyelem iranyulasa a bels6 értékekre, sajat értékeink megnevezése, reélisabb vagy tobbsiku onérte-
kelés

- Mini cselekvési terv készitése: Néiségem feladatai (a jovo hét folyaman)

- Vezérfonal - referencia ismeret katolikus iskolakban tanulé diaklanyoknal arrél, hogy mit mond a papa
az 6ltozkddésrdl altalaban, illetve milyen a megfeleld 6ltdzet egy templomban

Fidaknal

oneérvényesitési képesség erdésodése,

onbizalom novekedése,

szemelyes er@sségek és pozitivumok kiemelése,
felismert értékek és torvényszeriiségek tudatositasa

287



Lélek-edzétabor lanyoknak és fiuknak

o értékrend tudatositasa az "id6sebb én" szemivegén keresztil is,
e csapatszellem és dsszefogas fontossaganak megtapasztalasa,
e Kkolcsonos bizalom és a nyitottsag pozitiv hozadékainak megélése

Ujszeriiség:

A kiilcsinnyel és belbeccsel —kils6 és belsd értékekkel, fontossagokkal nagyon konkrétan, gyakorlatori-
entaltan dolgoznak a résztvevok a csoportban. Az életkori sajatossagokat, az érdeklédési kort, ennek
egyik kozponti kérdését — ,hogyan lehetek elég szép” egy stylist altal 6sszedllitott anyag mentén egy-
mast segitve,személyre szabottan dolgozzak fel. A kilsérél nem csak mint ,piaci arurdl”, hanem mint
Isten templomardl is beszélgetink — mit jelenthet ez? A divatrdl illetve a divatmagazinokrol készult rovid
videok ramutatnak a valosagra, lerantjak a leplet a ,hamisitasokrol”, nagyon szembesitéek. Ezek a kis-
filmek ad(hat)jak az alapjat a kdvetkez0 témaknak: kinek érdeke a divat? Mi a divat? Fogyokurak kény-
szere — egészség, anorexia, bulimia, kisebbség érzés a magazinfotékhoz val6 hasonlitds vagya miatt,
testalkat, szépség, miért akarunk szépek lenni, kinek akarunk tetszeni (kiskamaszkorban még néi-n6i
verseny)...

A szépségben egymas segitése — frizura és smink készitése egymasnak, csinos ruhaban vacsora. A
témahoz kapcsoldédd nagycsoportos filmnézés és ennek feldolgozésa atmenet, a ,kilcsiny” és a ndi
,belbecs” kozott. Kétsiku az attérés 1: dnértékelés — sajat magam megfelelé értékelése (egyedi, ismé-
telnetetlen vagyok), 2: a belsé értékek fontossaga. NGi példaképek, ndi feladatok atgondolasa, mi az,
ami nekem fontos most ezek kézil? A fontossagok az idé mulasaval valtozhatnak (most kzponti lehet
a szépség, késbbb az, hogy jo tars, j6 anya legyek....) Beszélgetés az anyasagrol, mint a né kiteljese-
désérdl, ami aldozatokkal jar. Beszélgetés vagy rovid jaték a néi archetipusokrdl — emlités szinten. En-
nek a hétvégének a hangsulya: a gésa. Ok: a korosztalyhoz legrelevansabb.

A férfi archetipusok és ezek attributumai: a kirély, a harcos, a magus és a szerelmes. A csaladi vagy
tanari férfi-mintak értéke és hatasa életlinkre. Csaladapai jovékép keresése, épitgetése. Feleldsség
sulyanak megfogalmazasa.

Ellenérzés, értékelés modja:
Tobb gyakorlattal irdsos termék készul — ezek onmagukban eredmények.
Az elvart hatasok, eredmények felsorolas cimkéi szerint:

- Strukturaltabb és tobbszinti gondolkodas a ndéiességrél, néségrél — az ,.edzétabor” alatt tébbféle meg-
kozelitésben gondolkodunk, beszélgetink a ,ndségrél, ndiségrél”, ez magaban hordozza ezt az ered-
ményt.

- Onbizalom névekedés, magabiztosabb, pozitivabb énkép — ez abban az esetben lehet eredmény, ha a
résztvevd (akar, tud) talal(ni) maganak olyan viszonyitasi alapot a felkinalt lehet6ségek kozil, amely
mentén pozitiv értékelést ad onmaganak.

- Tudatositas: A csak a kiilsé a fontos, a magazinok tokéletes ndi formairdl lerantani a leplet — a tréning
videdanyagai garantaljak ezt.
- Tudatositas: Amit mutatnak nekink, nagyon sokszor nem is létezik a valdésagban — ne akarjunk nem

létezére hasonlitani, plane ne étkezési zavarokig jutni egy nem létezé |ufi” miatt. A tréning vide6 anya-
gai garantaljak ezt, az étkezési zavarokrol, veszélyeirdl beszélgetlnk.

- Testkép fejlédése: a sajat testalkat konkrétabban megfogalmazhatd — ismerkedés a testformakkal és

vy

a tréningen a testalkattal, arcformaval foglalkoztaté feladatlapok mentén egymast segitve eljutnak sajat
testformajuk meghatarozasaig és a hozza ill§ ruhazatok rapillantasig, akinek ez problémas, vagy érdekli
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otthon, tovabb foglalkozhat ezek mentén a téméval. Ha megtalélja a maga stilusét, és jol érzi magat
egy-egy ruhaban, sminkben, az magabiztossagot, dnbizalmat kozvetit.

- Segitségnyujtas a masiknak — péros és csoportos gyakorlatok altal — a tréning feladatai ugy épuinek
fel, hogy egymast segitve oldjak meg Oket.

- Egymas iranti bizalom ndvekedése egymas segitésének hatasara — a kisebb csoportokban végzett
feladatok novelik a masik jobb megismerését, a gyakorlatok egymas kélcsdnds segitésével végezhetok
csak el, a sminkelés és frizura készités alatt érintik egymast és egymas intimszférajaban vannak — min-
dez pozitivan hat az egymas irénti bizalom ndvekedésére.

- K6zosség er6sddése — az kis €s nagycsoportban egytt toltott idd és élmények, a nagycsoportos szol-
galatok — terités, mosogatas... k6zosségerésité hatasuak.

- Néi példaképek talalasa, a példa értéki tulajdonsagok konkrét megnevezésével - feladathoz kapcso-
l6d6 eredmény, készitenek egy listat.

- Figyelem irényulasa a bels értékekre, sajat értékeink megnevezése, a realisabb, vagy tobbsiku dnér-
tékelés — feladatokhoz kapcsolddd eredmény (pl. értéklista készitése).

- Mini cselekvési terv készitése: ,ndiségem” feladatai a jov0 héten — eredménye: atgondolni, hogy me-
lyik néi tulajdonségokra szeretnének figyelni a kovetkezd héten és konkrétumokhoz kotik, amit leirnak
(helyszin, idépont, helyzet, modszer...)

- Vezérfonal - referencia ismeret katolikus iskolédkban tanulé diaklanyoknal arrél, hogy mit mond a papa
az Oltézkodésrdl altalaban, illetve milyen a megfelelé dltézet egy templomban — felolvassuk, beszéllink
errél.

A fiuknal minden gyakorlatot révid, szébeli megosztas kdvet a belsd tapasztalatokra, érzésekre, Gnma-
gunkra fokuszalva. Az egész csoportmunkara és a k6zds programokra vonatkozolag az utolsd két kis-
csoportban lesznek reflektald feladatok. Fontos, hogy a kortars csapattarsak realis és pozitiv értékelé-
sekkel ("Hogy lattalak Téged?") jelezzenek vissza egymasnak, ezaltal segitik az 6n- és kozOsség-
fejlodést.

1.1. Hivészavak:
Meghatarozé hivoszo /kulcsszo:
lanyoknal:kulso és belsd szépseg, kulcsiny, belbecs, divat, testalkatok, példakép, nbiesség, nd

fiuknal: erd, verseny, kitartas, dontéshelyzet, csapatszellem, szerepek, példakép, férfilét

1.2.  Erintett kompetenciak

Lanyoknal:

Bemeneti tudas: lany/né vagyok,

Kimeneti tudas: igy vagyok jo, ahogy vagyok, szép vagyok
- lsmeret (tudas) és Onismeret novekedése

Testalkatom, kilsém meghatarozasa, milyen eszkozokkel tehetd elényosebbé a kilsém, ha ugy érzem,
kicsit szebb szeretnék lenni (alkalmanként vagy nap-mint nap), atgondolas: mennyi id6t toltok szépség
témakorrel?

A killsé szépség dsszetevlivel ismerkedés, konkrétan sajat testalkat, arcforma meghatarozasa
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A belsd szépség
- Készségek jartassagok:tobbsiku gondolkodas, onkifejezés, megkullonbdztetni tudés, Uj ismere-

tek beépitése, uj nézépont kialakitasa
A ndiségrdl tobb sikon gondolkodas készsége, sajat szépség noveléséhez vagy eltakarasahoz az itt
tanult vagy megerésitett eszkzkészlet alkalmazasa a mindennapokban.

Attitlid -valtozasi lehetbség:A kilcsiny” tulhangsulyatdl a bels6 szépség fontossagaig, ne csak
a kulsé alapjan itélj!
A szépség eszkoz erték, nem célérték, sokféleképpen lehetek szép (viszonyitési alaptdl fliggden).

Autondmia + felel6ésséq: Egyéni dontésink, felelésségunk, hogy milyen mértékhez mérjuk ma-
gunkat és tudunk-e, akarunk-e ehhez hliek maradni? Kamaszkorban a kortarsak véleménye meghatéa-
roz6 — ha tobbféle ,mérték alternativat” kinalunk, ha felhivjuk a figyelmet arra, hogy a masik dnértékelé-
se fligghet a véleményemtdl, lehetséges, hogy felelésebben mondjak ki kritikaikat.

Motivaciok: ismeretszerzés, harméniara talalas, bels6 béke, kiegyensulyozottsag elérése (gyak-
rabban, mint eddig), 6nelfogadas, fejlédési igény

Fidknal:

Ismeret, tudas:

onmagamrdl: sajat hataraim megismerése, viselkedésem egyéni dontéshelyzetekben, stressz tliré ké-
pességeim, dnérvényesitési szandékaim és eszkdzeim

kiharcolt helyem a csapatban, szerepvallalasom, visszajelzések fogadasa, toleranciam

Készségek, jartassagok:
stratégiai tervezésben, helyzetfelismerésben, szembenézni dontéshelyzetekkel

Onértékelés:

onismeretre valo készség, stabilitas, onkritika képessége, humor
Attitlidok

nyitottsag, empatia, fejlédés igénye

Motivacidk:

onmegvaldsitas, nyerni akaras, teljesitmény kihivasa

1.3. Célcsoport:
Célcsoport: pl.: altalanos iskola, gimnazium, specialis csoportok, egyéb
Korosztalyok: 3-6, 6-10, 10-14, 14-18, 6-14, 10-18 egyéb:
Kiscsoport ajanlott Iétszama: 6-12 f6; teljes létszam 30-40 6

1.4. Szikséges id6keret, gyakorisag:

Gyakorlat alkalmainak szama: bentlakasos formaban: 5*1,5 ¢ra, ,bejardésan” lehet 10-15*2 oras alkal-
mat is tervezni

Alkalmak gyakorisaga: bentlakasos formaban kis-és nagycsoportos foglalkozasok valtakozasaval, ,beja-
résan: a napi rendszerességl talalkozastol a hetenkénti, kéthetenkénti talalkozasokig.

Egy alkalom idékerete: 1,5-2 6ra
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1.5. A program egyedi human-eréforras igénye:

A gyakorlatok megvaldsitasdhoz a ma gyakorld pedagdgusainak kompetenciéira van sziikség — interak-
tiv tbla kezelése, felhasznaldi IT ismeretek. Speciélis kompetencia: képesség a bizalom épitésére,
kialakitasara a csoporttagokkal, a csoport igényére valaszolas képessége — a gyakorlatok sorrendiségét
e szerint valtoztatjuk. Szlikséges a nyitottsag, partnerség a csoporttagokkal, hitelesség.

A fiuk csoportjait vezet6 férfiak esetében szikséges még a hasznalt eszk6zok (ij, kelevéz, stb.) ismere-
te, gyakorlott és biztonsagos kezelése. Fontos a hitelesség, az dszinteség és a sajat életpéldak meg-
osztasa.

1.6. A program egyedi eszkozigénye:
Kisfilmek nagy feluleten torténd lejatszasat biztositd eszkdzok. A megadott linkeken talalhaté anyagok.
Feladatlapok, csomagold papirok, Post-it 3 szin, toll, filctoll (vastag, vékony), blutech, irélap
Konyvek (jo, ha ott vannak nalunk):
o Lakatos Méark: Te és én - Divat és stiluskalauz
o Boldizsér lldikd: Kiralylany sziletik
e Richard Rohr: A férfi Utja I. és Il.

A lanyok hozzak: torolkdz6, hajpant, olyan ruhazat, ami a testalkatot lathatéva teszi, arctisztitd, smink-
készlet, fés(, ,hajbavaldk”, szép ruha

Fidknal: ijak, nyilvessz6k, vesszéfogdk, célkorok, kelevézek, hosszu kotél, beszéloké vagy bicska,
résztvevoknek terepre val6 ruhazat,

tovabba papirok, tollak, filcek, csomagoldpapirok

1.7.  Kidolgozé
A gyakorlat kidolgozoja/ megszdlithatd(szakmai) képviseldje:

Lanyok részére: Maramarosi Maria
Elérhet6sége: mnegyzet@freemail.hu

Fiuk részére: Bella Gabor
Elérhetésége: bella.gabor.hu@gmail.com
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1.8. megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Ez a programterv egy 2 napos, bentlakasos képzés forgatokonyvét tartalmazza fii-lany vegyes osztalyra vonatkozéan.

Az 1. alkalom bemutatasa:

Kozosen:

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszkozok Megjegyzések Eredmény
Nagycsoportban | 60’ Aktiv figyelem, igényeik kifej- | A keretek tisztdzasanak leve- | Kdzds megbeszé- | csomagold | A keretek tisztdzasa, gy(jt- | Keretek, esetleg
(teljes osztaly) tése, igények és lehetdségek | zetése. Ha a témakat nem lés, megallapodas | papir, stik dssze el6tte magunk- | szerzédés, amit min-

Osszehangolasa akarja a pedagdgus eléhozni, vastag filc nak! Pl. hazszabalyok, denki betart, ami

Keretek meghata-

rozasa, megallapo-
das nagycsoport-
ban

akkor elétte ki lehet osztani a
diakoknak pl. lapokon

program (legyen tobb
helyen kint az eredeti
programterv), cigi, pia
nincs, étel: kdz6sbe adni,
mobilhasznalat (bojt?)
takarodd, kommunikacio
E/1., csoporttitok, anyagi
felelésség-rongalas, hol
van a szakralis tér, hogyan
viselkedtink ot nyitottsag,
egylttm(kddés, amennyit
beleteszel, annyit tudsz
kivenni, nem mindsitjik a
masikat.

mentén dolgozunk a
két nap alatt.
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Az 1. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

e  akiosztand6 anyagok, feladatok, - csak akkor, ha a résztvevékkel szeretnénk a témakat behozni, s nem a
csoportvezetd vezeti le végig az alkalmat.

o a megjelend jatékok leirdsa, - a megallapodasi szabalyokat felirjuk egy nagy lapra (pl. csomagolé papir)
amit mindenki jol lat és kitessziik egy kdzos helyiségbe, ala is irhatjuk mindannyian, mint a szerzédést

e atervben megadott, nem sajat feladatok pontos forrasanak feltlintetése,

Nagyitd — Kézépiskolasok Iskolan Kivili Képzése (Jatékgyljtemény) (2003)
Felhasznalt irodalom, ajanlott linkek, videdk stb. - megvalositast seqitd képzések, eléadasok, tréningek

tartalmanak, szemléletének megjelenitése.

Nagyité — Kézépiskolasok Iskolan Kiviili Képzése (Jatékgyiijtemény) (2003)
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A 2. alkalom bemutatasa:

Lélek-edzétabor lanyoknak és fidknak

Lanyok kiscsoport:
Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Kiscsoport 35 Kérdésekre valaszolas, bekap- | Csomagolé papir, Post-itek, | Kérdés — valaszirasban | Post-it, toll, Lehet olyan varia- | Kapunk egy képet a
Ismerkedés, varako- csolédni a feladatokba irészerszamok elékészitése, | kérdésenként kiildnbd- | cellux, vastag | ciojais a feladat- | csoporttagokrol

zasok, félelmek, hoz-
zaallas, témara han-
golas

Instrukcio: irjatok le a kilon-
b6z6 szin( ost-itetekre: (egy-
egy kérdésre mindenki
ugyanolyan szin(i postitre irja

z0 szin( Post-itekre,

csomagolépapirra

ragasztas, mikdzben
felolvassak a valaszo-

filc, csomagold
papir

nak, hogy part
valasztva el6bb
egymassal beszé-
lik meg a valasza-

a vélaszt)Kérdések: kat ikat, s uténa
— Mit varsz ettél az alkalom- tesszlik be a
t61? Mit teszel azért, hogy a kézosbe.
varakozdsod megvalésuljon?
Mi akadalyoz, mitl tartasz?
Emberkép: azember; | 20° Kérdésekrdl beszélgetés: Kérdések: hogyan eddzik, Interaktiv beszélgetés | Papir, toll A mennyi idét Pillanatképet kapunk
test, lélek, szellem, hogyan foglalkozunk a tes- utan személyenként forditunk kérdésre | a testiink, szelle-
érzé lény Hogyan eddzlik a testlinket? tinkkel? (mozgas, étkezés, felirni, mennyi idét adott valasz miink, lelkink (id6-
3 1abu szék hasonlat - Hogyan eddzlik a szellemiin- tisztalkodas, diszités...) forditunk a kiilonféle alternativ mddjai: | beni) edzettségérdl
ha az egyik lab gyen- ket? Hogyan eddzlik a szelle- teriiletek edzésére. Lehet fejlesztendd teriile-
ge és jon a terhelés, minket? (tanulas, olvasas) (kér)diagramba is | teket és megoldasi
kitdrhet és eld6lhet a Foglalkozunk-e a lelkiinkkel? Lelkiink van-e? Ha nem kimutatni, aranyo- | lehet8ségeket is
szék, minden tertilet Hogyan? lenne, nem lenne szlikség pl. san rajzoljak be, meghatarozhatnak a
edzése egyforman pszichoval kezd6dd foglalko- osszékela3 csoporttagok
fontos Melyikre mennyi idét forditunk zasokra, akikbdl egyre tobb teriiletet,és kovet-
egy hétkoznap atlagosan? — ezt | van... kezd lépésként
fel is irhatjak egy lapra Melyikre mennyi idét fordi- berajzolhatjak az
tunk egy hétkdznap atlago- is, hogy hogyan
san? szeretnék 2 ho-
nap mulva ezeket
az aranyokat
[atni? Mit tehetnek
a vagyott arényo-
kért?
Otletborze: né, nbiség, | 35’ - Mi jut eszedbe ezekrél a Instrukcidadas: Otletborze, interaktiv Papir, toll, Ralatnak a résztve-
nbiesség szavakrol? Mi jut eszedbe ezekrél a beszélgetés, asszocia- | csomagold vk is, a csoportve-
Eredmények dssze- Legalabb 6t gondolatot irjalea | szavakrél? né, ndiség, ndi- cio papir, vastag zet6 is, hogy ki mit
gy(ijtse lapra, majd, ezeket irjuk fel esseg filc ért a nd, nbiség,
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csomagol6 papirra,
kozdsen rendszerezzik.

Ot-6t jellemzét irjlGondolatok
dsszegyljtése, nagy lapra
felirasa

Rendszerezés: ElGjel adasa:
+vagy -, illetve kilsé vagy
belsé jellemz§?

Vagy: Miért j6 nének lenni,
miért ,rossz” nének lenni?

néiesség fogalmak
alatt, mi az, amit
pozitivnak illetve
negativnak tartanak,
mit értenek belsd ill.
kiils§ tulajdonsagok
alatt. A listakat lehet
béviteni.

Fiuk kiscsoport:
Feladatok Idokeret A tanulok tevékenysége A pedagégus tevékenysége Modszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Rovid bemutatkozas 5 Egymas meghallgatadsanak O kezdi a bemutatkozast Bemutatkozas mellett: | beszélékd Akinél a ké van, Nevek elsajatitdsa
gyakorlasa mibdl érkeztem, hogy annal van a szo0.
vagyok most itt?
Révid eszkozismerte- | 30° Figyelem a sajat rendre és a Vilagos, érthetd eszkozis- Alapok bemutatasa; ljak, nyilvesz- | Hagyni a fitkat Lathatova valnak
tés, eszkdzok kiproba- tars biztonsagara, feladatnal mertetd; Gyakorlas; szbk, vessz8- | kibontakozni, és bizonyos szerepek
lasa déntést kell hoznia: kockazat- Segitség a gyakorlas soran; | Végén feladat: egy fogb egy nagy | tapasztalatot és egyéni készségek
elemzés A rend és biztonsag betarta- | vessz6vel a célba [&ni | célkdrrel gy(ijteni a sziik- a csoportban
tasa 3-féle valaszthatd séges kereteken
tavolsagbadl beliil.
Utana kérben visszaje-
lezni: mi sikertilt, mi
nem, hogy érzem ett6l
magam
Szerinted mit jelenta | 25’ Hogyan fejlesztjlik a testlinket? | Segit6 kérdésekkel és sajat | El6szor parokban beszéléks Kevéshé beszé- A test és lélek 6sz-

|élek-edz6tabor?
Milyen egy edzétabor?
Mivel foglalkoznak
ott? Miért?

Beszélgetés:Az ember
test és lélek egysége.
Mi lehet az egyikkel a
masik nélkl?

Mit tapasztaltal ezek-

Hogyan eddz(ik a szellemiin-
ket/lelkiinket?

Sajat torténetek 6sszegyiijtése,
megosztasa.

példakkal elékésziteni a
beszélgetést.

beszélgetiink, majd a
megosztasban a parok
bemutatjak egymast:
azaz a masik mit gon-
dol a témardl.

des csapatnal
lehet tablazat
készitése (parok-
ban) is: testerési-
tok és lélekerbsi-
ték oszlopokkal.

szekapcsolodasa
Osszefiiggések
osszegylijtése és a
fejlédés céljainak
erdsitése.

295




Lélek-edzétabor lanyoknak és fidknak

bél az el6z6 gyakor-
latban?

Rovid eszkozismerte-
tés, eszkdzok kipréba-
lasa

majd utdna megosztas

30

Uj eszkoz és a kihivas megis-
merése, felvallalasa

Vil&gos, érthetd eszkdzis-
mertetd;

Segitség a gyakorlas soran;
A rend és biztonsag betarta-
tasa

1.) Ismerkedés az
eszkdzzel (dobd tul az
eddigi, hany kelevézig
és milyen messze
jutsz?)

2.) Parosaval dobunk,
bele kell allnia, az nyer,
aki tvolabb dob, visz-
sza is kell dobni a vonal
mdgé, végil egy gyéz-
tes marad a parbajok-
bol

kelevéz, kotél
vonalnak

Kérdések: milyen
helyzetekbe
keriiltél a verseny
soran; hogy érté-
keled a kiallaso-
dat?

Az erbm megisme-
rése és a dontés-
helyzetek felvallala-
sa akar ismeretlen
terepen is.
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A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

o  akiosztand6 anyagok, feladatok — ha diagramban, kérdiagramban szeretnénk a testi, lelki, szellemi edzett-
séget és a vagyott ardnyokat abrazolni, akkor egy A/des lapon egy kor, testi, lelki, szellemi edzésem idében
cimet adhatunk a lapnak. (esetleg a terlileteket is rairhatjak — hol, mivel edzenek..), a masik oldalra pedig
ezt a kérdést: hogyan szeretném két hdnap mulva ezeket az aranyokat? Mit tehetek érte?

o amegjelend jatékok leirdsa - tablazatban

e atervben megadott, nem sajat feladatok pontos forrdsanak feltiintetése: Férfisator gyakorlatok gyijteménye

o afelhasznalt sz6vegek, képek a forrds pontos megnevezésével,

A templom jelentése: Isten szamara elkilonitett, megszentelt hely. Tudjuk, hogy nem csak keresztyén templomok voltak és
vannak a vilagban. Hadd beszéljlink most elészér altalanossagban a templomrol! Templom minden olyan hely, ahol valaki-
nek vagy valaminek az imadasa zajlik.” (Csakany Tamas)

A test azonban még nem az ember, mert az ember test és lélek egyiitt. Lelkiink a testlinkén at vesz tudomast a vilagrél. A
kettd alkotja a személyiseget. A test a mi jelenletlink a vilagban, ezzel kommunikalunk, ezzel cselekszlink. Az ember azt
hiszi, hogy EZ O, pedig ez csak az, amit birtokol. Ez pedig nem a minden, nem ez Iényének a magva. A lelkiink a legben-
s6bb dnmagunk, az igazi éniink. Ez Istennel val¢ talalkozasunk helye, A SZENTLELEK TEMPLOMA, létiink forrasa. A lélek
az ember érinthetetlen, szent és 6rok centruma.”

http://honlap.parokia.hu/lap/olahdelloi-reformatus-egyhazkozseg/cikk/mutat/testunk-a-szentlelek-temploma-1kor-3-16-17/

Felhasznalt irodalom, ajanlott linkek, videdk stb. - megvalositast seqitd képzések, eléadasok, tréningek
tartalmanak, szemléletének megjelenitése.
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A 3. alkalom bemutatasa

Kozosen:

Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Mozgéasos jaték nagy- | 45 jatszanak Méta szabalyainak elmonda- | Kiiltéri sportjaték métalit6, te- Kdzds jaték, mozgas
csoportban sa, a jaték levezetése niszlabda
pl. méta pulcsik vagy

madzag a
varakhoz
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A 3. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddoé anyagok:

e akiosztand6 anyagok, feladatok,
o amegjelend jatékok leirasa:

Varméta

A jatékot lehetdleg sokan (min. 14-16 f6) jatsszak. Kellékei: 1 db métaitd, 1 db u.n. stukklabda, kelld szamu valami varnak
(kabat, puldver, pdlé stb.)

Pélya: Lehet6leg sik, tdbbé-kevésbé téglalap alaku, nyilt terepen alakitjuk ki. A palya mérete (&ltalaban 15-40 lépés) és a
varak szama (5-8) a jatékosok szamatdl, koratdl, gyakorlottsagatol figg.

Szabalyok: A jatékosok két egyenld szamu csoportra oszlanak. Kisorsoljak a kezdd felallast. Az egyik csapat szétszortan
helyezkedik el az érvényes tertileten, ezek a kintiek, a masik csapat a terlleten kivil, az alapvonal mdgott all fel, lehetéleg
egy sorban, ezek a bentiek.

A sorsolas utan a labdat és a métafat leteszik az itévonal végéhez, ettdl kezdve a mindenkori bentiek a labdat kézzel nem
érinthetik!!! Ha valaki mégis megfogja a két csapat azonnal helyet cserél. A kintiek maguk kdzl kijel6inek egy feladét, aki az
utévonal végénél helyezkedik el, a labdat az Ut jatékosnak — kérésének megfelelé modon — feldobja, illetve a kintiek altal a
hozz4 visszajuttatott labdat az Gt6vonalra kezében tartva leteszi. (Az itévonal tulajdonképpen az alapvonal egy kijelolt
szakasza.)

A jatékot a bentiek kezdik. A sorbdl az elsd az ttévonalhoz megy, majd megprobélja a métafaval a feldobott labdat minél
messzebb ellitni, az érvényes tertileten bellil. (Haromszor lehet probalkozni, utana a labdat a métafaval ,lepuszilja”, és beall
az alapvonal mégé varva, hogy futhasson). aki érvényesen (it6tt, az barmikor megkezdheti a futast. A futas kint a palyan
vartdl varig megy, amig a futd meg nem kerillte a palyat, és vissza nem ért az alapvonal mégé. Minden varat kézzel kell
megérinteni. Nem kell minden varnal megallni, de lehet barmelyiknél. Ha egy fut6 elindult egy vartdl, oda nem térhet vissza.
Ha valaki korbefutott a palyan és visszaért az alapvonal mdgé kap egy pontot. (Mindenkinek szamon kell tartania hany
pontot szerzett.) Visszaall a sorba, és amikor sorra kerl Ujra (thet és futhat. A kintiek a futokat nem akadalyozhatjak!
Akintiek feladata, hogy az ellt6tt labdat minél gyorsabban felszedjék és visszajuttasséak a feladénak. Ha a labda visszajut a
feladéhoz és az leteszi az itévonalra hangosan (!) felkialt: STOP! (A jaték tisztasaga érdekében a jaték alatt ezt mas nem
mondhatja kil)

Azok a futok, akik e felkialtas elhangzasakor nincsenek bent varban kiesnek, 6k lesznek a foglyok.

Fontos! Annak elddntésében, hogy valaki bent volt-e a varban a mindenkori kintiek a dontok!!!

A jaték addig megy, amig van a bentieknél (it6 jatékos, vagy a még esetleg mas okbol cserére nem kertl sor. llyen ok lehet,
ha a bentiek koziil valaki kézzel fogja meg a labdat, vagy, ha a bentiek (itését a levegbben egy kinti elkapja, miel6tt a labda a
féldon pattant volna. Ha az (itéjatékosok elfogytak akkor a két csapat helyet cserél. Az addigi bentiek dsszeszamoljak a
pontjaikat ez lesz a csapat pontszama. A szerepek ekkor megcserélédnek, az addigi bentiek kintiek, még az addigi kintiek
bentiek lesznek. A jatékban az gydz, akinek tobb pontja van.

Fontos:
A méta lehet balesetveszélyes jaték, ha nem vagyunk kortiltekint6ek. Erre fel kell hivni mindjart a jaték elején a figyelmet!!!

e atervben megadott, nem sajat feladatok pontos forrasanak feltiintetése:
http://www.nemokap.hu/jatek/jatek21.htm

Felhasznalt irodalom, ajanlott linkek, videdk sth. - megvaldsitast segitd kepzések, eléadasok, treningek

tartalmanak, szemléletének megjelenitése.

http://www.nemokap.hu/jatek/jatek21.htm, vagy http://aranyliliom.lapunk.hu/?modul=oldal&tartalom=194710
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Lanyok kiscsoport:

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
"Kilcsiny" néhany 60’ Olyan ruh&zatba j6jjenek, ami- | Cél: a killsé szépség ideardl | Témafelvezetések, Robson Lami Bedllitani a pro- A test, lélek, temp-
szempont szerinti ben tudjak egymast segiteni a lerantani a leplet, ehhez minden témahoz inte- Photoshop jektort, ha tul lom fogalmak meg-
atgondolasa testalkat meghatarozashoz. eszkdzok mutatasa raktiv beszélgetés, kisfilmek a nagy a ,sovany- ismerése

Beszélgetés inditasa a ko- kisfilm, tények bemuta- | magazinok sag ahitat”, akkor | A divatmagazinok
Részt venni a gyakorlatokban, | vetkezé témakkal: tasa készitésérdl, nagyon kell hang- | sokszor hazudnak
véleményt alkotni, kimondani, A test a lélek temploma —mit | Tudatositas: ne higy- Boggie: Parfim | sulyozni a veszé- | tudatositasa, csalo-
érvelni, érzéseket kifejezni jelent ez? gylnk el mindent, amit | c. dal videdja lyeket. das a ,fotds” idedk-
A néi test bioldgiaja finom latunk, a Purefashion Szbéveggyljte- | A szdveggylijte- ba,
hangolt - j6, ha nem zavar- | videdban eredetik a mény Perlaki ményben specia- | Anorexia, bulimia
juk meg pl. tlzott diétaval... | lanyok... Fléri atya lisan katolikus fogalmak megisme-
Tesztkérdés: van-e olyan néi interj megfele- | keresztény hitii rése, annak tudato-
divatfotd, amihez hasonlitani 16 része, mit hivatkozasok sitasa, hogy nagyon
szeretnénk? Ereztik-e mar, mond apapaa | vannak, nem veszélyes

hogy olyan szépek szeret-
nénk lenni, mint a képen
lathaté né?

Vetités — a divatlapok fotdi,
utana beszélgetés: Mit ér-
ziink most? mennyire lehet
hinni ezeknek a képeknek?
Figyelemfelhivas: nagyon
,eszen kell lennlink”, sokan
ilyen képek és a valésagban
nem |étezé aranyu Barby-k
miatt életveszélyes betegse-
gekben szenvednek — ano-
rexia, bulimia

Felolvasas: Perlaki Flérian-
interju részletet — igy vagy
szép, ahogy vagy - ezt le is
lehet iratni a lanyokkal
valamint a XII. Piusz papa a
divatrél szévegrész felolva-

divatrél rész
Testhez allo
ruha, hogy
tudjunk a
testalkatot
megtalalni,

katolikus feleke-
zeti iskolak keres-
senek alternativ
idézetrészeket

Magvetés: igy va-
gyok szép, ahogy
vagyok!
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sasa

PureFashion kisfilm levetité-
se, beszélgetés: Mi tetszett,
mi nem tetszett a kisfilmben?
A kiils§ szépség alkotd
elemei - felsorolas vagy
dsszegylijtés szdban vagy
csomagol6 papirra iras:
testforma, arcforma, szemdl-
dok, szempilla, bér, haj,
ruhdzat, kiegésziték

Kiilcsiny — alkatok, 30 3-as (4-es) csoportokban meg- | Instrukciéadas: Kdlcsonds segitség- Feladat lapok a | Olyan ruhdzatba | Egymas segitése
arcformak meghataro- hatarozzak egymas testalkatat, | a képeken lathattok testalka- | nyUjtas a feladatlapok | testalkatokhoz, | jojjienek, amiben abban, hogy megis-
zasa arcformajat a mindenkinek tokat, arcformakat, ezek alapjan a testforma, arcformakhoz | tudjak egymast merjék testalkatukat,
kézbe adott testalkat tipusok és | alapjan hatarozzatok meg arcforma... beazonosi- | mindenkinek segiteni a testal- | arcformajukat. On-
arcformak minta lapok alapjan. | egymas testalkatat illetve tasahoz egy-egy pél- kat meghataro- ismeret fejlédés:
arcformajat! A kiscsoportok dany zashoz. A szlik- testalkatom, arcfor-
keressenek olyan helyeket, séges eszkdzoket [ mam
ahol nem zavarjak egymast, hozzak a csoport-
elvonulhatnak. ra a résztvevok!
Mér az utazasi
eszkozlistan
legyen rajta, hogy
mit kell hozni!
Fiuk kiscsoport:

Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszkdzok Megjegyzések Eredmény
Testink edzése a 60’ pdrgds, izgalmas versenyhely- | versenyszabalyok pontos és | Feladatok: ij, nyilvesszok, A férfi, mint harcos
lélek vonatkozasaival zeteken keresztiil felvallalni a érthetd ismertetése; igazla- 1.) 6t vesszd siman a dobozok, megtapasztalasa
dsszhangban kihivasokat, megtapasztalni tokeént vitas helyzetek eldon- | dobozba, parban 16nek, | vessz&fogok,

Versenyhelyzetek, erdfeszitéstink hatarait mind tése; biztonsagos kormyezet | addig, amig valame- célkarikak,
ahol igazan megmu- testileg mind lelkileg (akarateré) | megteremtése lyiknek elfogynak a kelevézek,
tatkozhatunk vesszoi kotél

2.) 6t vessz6 15 sza-
molas alatt (egyenként,
porgdsen), gy6éz-
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tes(eke)t hirdetlink

3.) kelevézdobas gumi-

gy(ribe tobbféle tavol-
sagra és gylriméretbe
(nehezebb talalatokért

tdbb pont)
A harcos férfi archeti- | 30° az el6z6 események, tapaszta- | segit a latottak, tapasztaltak | a harcos CELra tart, papirlapok, nehezebben A férfi, mint harcos
pus megismerése az latok megosztasa parokban, kibontasaban, megfogalma- | elb(ivli egy igazsag; csomagol6pa- | megszolaldk miatt | attribdtumainak
eléz6 gyakorlatok majd nagy kérben a harcos zasaban batran kiall; erejét pir, filctollak, esetleg rajzban, dsszegyljtése és
tikrében tulajdonsagainak 6sszegy(ijtése feszitve tollak szimbélumokkal magamra vonatkoz-

A kils és a belsd
tulajdonsagok egyen-
sulyanak megkeresé-
se

egyeénileg papirlapon, majd
kézdsen csomagoldpapiron

Milyen lelki erGssegeket tapasz-
taltak az elézéekben? Ossze-
gy(ijtés

megkulénbdztet és
szétvalaszt (kard, kés);
ellenségképe adja
energiajat

védi a hatarokat, hatar-
kérdéseket (kint és
bent) mint pl. egy ka-
masz

a fékuszalashoz jo
iranyra, iranyitora,
kiralyra van sziiksége
(apa, edzé, stb.)

a sport a kiizdelem és
kitartas iskolaja (a
modern haboru)

dsszegyljteni a
harcos killsé és
belsé tulajdonsa-
gait

tatasa
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A 4. alkalom megvalésitasahoz kapcsol6dé anyagok:

e  akiosztand6 anyagok, feladatok
,Legyél, aki vagyol, nem pedig, aki nem vagyol. Mert ha nem az vagyol, aki vagyol, akkor az vagyol, aki nem vagyol. Az meg
nem jél vagyon.”

(James Martin SJ: Jezsuita spiritualitas Ursus Libris 2013. 344.0)

,Divatnak és illemnek két testvérként kellene egy(tt haladnia, hiszen mindkét szonak ugyanaz az eredete: a latin modus sz,
vagyis a helyes mérték. Isten nem azt varja el t6letek, hogy korotokon kivill éljetek vagy nevetségessé tegyétek magatokat,
mikor kortérsaitok izlése ellen 6ltéztet fel benneteket. A divat Gnmagaban nem rossz; az emberi tarsaslétbdl kdvetkezik,
abbdl a vagybdl, hogy a tdbbiekkel 6sszhangban legyiink. Amit Isten kdvetel, az nem mas, mint a lemondas arrél, ami a
tisztasagot, az illendéséget vagy a szépséget veszélyezteti.” (XII. Pius papa)

Mivel ez a vilag olyan nagy hangsulyt fektet az 6ltézkddésre, divatra, foglalkozzunk vele most egy kicsit mi is — hogyan,
mikor és mire figyeljik keresztényként?

Az ember: Az Isten képmasara teremtett szépség, Isten remekmiive.
(A szépségrdl... beszélgetés részlet Perlaki Flérian atyaval)

Alaphelyzet: Isten végteleniil szeret engem és azért teremtett ilyennek, mert igy (éppen ilyen kiilsdvel és
belsével) leszek a legnagyobb ajandék masoknak és igy tudok a legtobb 6romét adni masoknak és kapni
masoktél. A lehetd legjobb vagyok pont igy. Pont az a ,hianyz6 csavar” vagyok, akire mindenkinek
szilksége van. Ez az alaphelyzet. Ezzel az alaphittel kell éIniink.

Elronthatom ezt, okozhatom azt, hogy mar nem olyan vagyok, amilyennek Isten teremtett (pl: szenvedély rabjava
valhatok, vagy 6nmagam szépségében tetszelgem). llyenkor bocsanat kérek Istentél és O Gjra tervez, a mostani
jelenemben.

A kiils6 (amivel a nék olyan gyakran elégedetlenek) nem a legnagyobb érték. Az okossag, bélcsesség, lelki
gazdagsag sokkal nagyobb értékek. Ha szellemi és lelki értékeket kaptunk, értékesebbet kaptunk mint a kiilsé
szépség és ezek felismerésére és kibontasara kell elsésorban térekedniink.

Oltozkodési szabalyok templomi dltozethez (részlet)

JAltalaban érvényes, hogy mindenkinek joga van sajat stilusa és izlése szerint oltdzkodni. De ekdzben harom
hatart nem szabad athagni:

1. Az illenddség alapszabalyat: ,Alul nem til magas és felll nem tal mély”, vagyis alul a térd alatt és fellil a
vallak folott. Amit szigorGan el kell kerlini: a mély, szembet(ind kivagast, a meztelen vallakat és felsékarokat
szabadon hagyd ruhakat, mini és csavart-szoknyakat, melyek jarasnal szélesre tarulnak, hosszan felvagott
szoknyakat.

2. A jo izlés: ez alatt bizonyos esztétikai érzéket értlink, kildndsen arra, hogy a ruha illik-e hozzank vagy sem. A
ruhanak mind a személyhez, mind az alkalomhoz illének kell lennie. A templomba mas ruhat vesziink fel, mint a
strandra vagy egy turara! Fontos: Ez a szabaly egészen kilondsen érvényes a férfiakra!

3. A szeretet: Szent P4l irja; ,Ezért tehat, ha az étel megbotrankoztatja testvéremet, inkabb nem eszem hust
soha, hogy 6t meg ne botrankoztassam.” (1 Kor8,13) Ugyanigy nekiink is készeknek kellene lenniink arra, hogy
olykor bizonyos ruhardl lemondjunk, hogy felebaratunkat ne botrankoztassuk meg — még akkor is, ha az a
bizonyos ruhadarab nem feltétlenil vét az illem vagy a jo izlés ellen. Forras: htip:/katolikus-
honlap.freeweb.hu/0707/ruha.htm
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Testformak meghatarozasa:

EPER

BANAN

A vall szélesebb, mint a csip6, a derék alig latha-
t0. A felesleges kilok a karokat és a mellkast er6-
sitik. Noveld a csipdd. Ne félj megmutatni a val-
lad, de ne is hangsulyozd. Pantos ruhaknal va-
lassz vastagokat. Hasznalj vildgos szineket az
als6 ruhazatban, és vilagos, figyelemfelkeltd cipd-
ket.

Elényds:A-vonalu vagy empire ruhék. Derékban
szilk, de onnan szélesedd ruhak, felsok. Tunika-
szer(, hosszu fels6k. Mély U és V kivagas. Oves
kabatok, kardiganok. Barmilyen nadréag. Lefelé
szélesedd szoknyak, kor-, ballon szoknya.
Keriild:Nyakpantos ruhak, spagetti pantok, vall-
parna, vall-lapok, pufi ujjak.

A véll ugyanolyan széles, mint a csipd, a derék alig
lathat6. Atléta tipus. A keblek atlagosak vagy inkabb
kicsik. A felesleg a derékon jelentkezik.

Probalj derekat szerkeszteni magadnak, szélesitsd a
felsd és az alsé tested. Hasznalj Gveket, de vastagot,
szembet(in6t. Ajanlott az U, V-nyak, kerek dekoltdzsok
vagy a magas nyaku felsék. Hasznosak tovabba a
hosszu nyaklancok vagy a vallparnak is.

Elényds: Az empire tipusu ruhak, felsék és amik de-
rékban sziikitettek. Mell részen fodorral, rancokkal,
flitterekkel, himzéssel diszitett fels6k. Bészaru, trapéz-
nadragok, a csénadragok vilagos cipével. Magas dere-
ku szoknyak és amik deréktol szélesednek, kor-, A-
vonalu, rakottszoknyak. Olyan kabatok, amik derék alatt
b6vebbek.

Keriild: A vékony dveket, csipd nadragokat, ezek még
jobban nyujtanak. Kopeny ruhat, egyenes vonalu ruha-
kat, mert nincs derekuk. Egyenes szabasu kabatokat és
a hosszu, tunikaszer( felséket.
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ALMA

A vall szélesebb, mint a csipd, a derék alig vagy
egyaltalan nem lathatd. A keblek atlagosak vagy
inkabb nagyok, ritka a lapos has, egy kis pocak
mindig van. Viszont a labak nem vastagok. A tulsuly
a hasra rakddik le.

A cél: vékonyitani a fels6testet, vagy tereld a fi-
gyelmet a labaidra. Jél johet a valltomés, a hosszu,
fliggbleges mintak vagy sotét, egyszini felsdk.
Hasznalj 6vet, lehetbleg vastagot. Vagy vilégos,
figyelemfelkeltd cipét, csipdnadragot.

Elényos: Empire-vonalu ruhak, hosszu felsék, tuni-
kak. Karcsusitott felsék, ruhak. Hasznos a V-nyak,
nyuijtia a felsétestet. Egyenes szaru, bészard, tra-
péz nadragok. A-vonalu és kdrszoknyak. Valamint
egysoros kabatok.

Keriild:Egyenes szabasu ruhak. Feszes pdlok,
nagy, formatlan felsék, magas dereku nadrégok,

rakott szoknya, révid, egyenes kabatok vagy pufi kabatok.

KORTE

A véll keskenyebb, mint a csi-
pd, a derék jol lathato. Altalaban a labak vastagok, gya-
kori, hogy felsétestre egy szammal kisebb méretti ruhat
kell valasztani. A has tobbségében lapos. A tulsuly a
fenékre, combokra kertil.
A figyelmet tereld a felsGtestre, és a derékra. Ezt elérhe-
ted vildgos szini fels6kkel, nagy gallérokkal, hajtokakkal,
ujjakkal.
Elényds:Szikitett fels6k fliggbleges mintakkal, zsebek-
kel, gyongyokkel, flitterekkel diszitve, pufi ujjak. Széles
nyakvonalak, csénaknyaku, négyszdgletes, U-nyaku,
kamzsanyaku vagy vall nélkili ruhak. Barmilyen nadrag,
de a sziik nadragokkal légy dvatos, mert hangsulyozza a
csip6t. llyenkor probald szélesiteni a felsé tested. Kiszé-
lesedd illetve A-vonalu szoknyak. Csipd folé érd kaba-
tok, blézerek.
Keriild: Csészoknyak, ceruzaszoknyak, sellé fazonu

szoknyak, cs6nadragok. Bokacsizma, pantos cipok.
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HOMOKORA

A vall kdzel ugyan olyan széles, mint a csipd, a derék jol lathato. A nagy keblek és a karcsusag nem feltétel. Ha ez a tipus felszed egy
kis tulsulyt, akkor az egyenletesen oszlik el a testen. Ez a legideéalisabb alak, 6ltozkddésnél ezt probaljuk elérni.

Szerencsés alkat vagy. Szinte minden jol all rajtad. Ha valamit kilonGsen szépnek tartasz magadon, feltétlendl hangsulyozd. Kiemel-
heted a kebleidet, karcsusagodat, labaidat, csak rajtad mulik. EIény6s:Barmilyen derékban szikitett, wrap tipusu vagy dves ruha.
Remekek a karcsusitott blézerek is. Barmilyen fazonu szoknya vagy nadrag. Leginkabb a ceruzaszoknya vagy egyenes és sz(ik szaru
nadrag. Ezeknél nem art, ha a fels6 rész textaraltabb. Dekoltazsbol a V-nyak a legjobb. Ja és dvek, dvek, dvek! Tessék dvekkel hang-
sulyozni a darazsderekat!

Elényos:Barmilyen derékban sz(ikitett, wrap tipust vagy 6ves ruha. Remekek a karcsusitott blézerek is. Barmilyen fazonu szoknya
vagy nadrag. Leginkabb a ceruzaszoknya vagy egyenes és szlik szarl nadrag. Ezeknél nem art, ha a felsd rész texturaltabb. Dekol-
tazsbdl a V-nyak a legjobb. Ja és dvek, dvek, 6vek! Tessék dvekkel hangsulyozni a darazsderekat!

Keriild:Az alaktalan, b6 ruhdkat. Az egyenes szabasu ruhakat, amik eltakarjék a derekadat. A bé, lifegd ujju ruhék szintén elronthatjak
az dsszhatast. A nagy zsebek a nadragon szélesitik a labakat.

TESTALKATOK OSSZEGZES
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alma kérte homokéra egyenes forditott haromszég
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NYULTAMpontCOM

szogletes korte
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Arcformak meghatarozasa:Hogyan kell az arcforma tipusat meghatarozni?

Az arcformank meghatarozasa fontos kezdépont frizura- és szemoldokforma valasztaskor, ha profi 6sszhatast szeretnénk elérni. Egy rosszul megvalasztott haj-
viselet tonkreteheti az 6sszképet, hidba tetszett az Ujsagok hasabjain az a bizonyos hajkorona. Ez az altalanos szabaly igaz a szemoldok ivére és vastagsagara
is. Ezen Kivll sminkelés szempontjabol is fontos tudnod az arcformad tipusat. Alapvetéen hatféle arcformat kilonboztetiink meg, de megallapitasuk a sok atfe-
dés miatt nem mindig egyértelmi.
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Lépések
Ismerkedj meg az arcformak tipusaival!

Kerek. A kerek arcformara jellemzé a széles all és a homlok. A forma attol lesz
kerek, hogy az arc szélessége, tehat az orr vonalaban a két arcszél kdzétti tavol-
sag megegyezik az arc magassagaval, tehat a homlok és az all kozotti tavolsag-
gal. Az orca gyakran pufok és telt, de ez nem térvényszer(. Hirességek, akiknek
szintén kerek arcformajuk van: Kirsten Dunst, Kelly Clarkson, Mila Kunis.

Ovalis. A formaja leginkabb egy tojashoz hasonlit, mégis ez a legszim-
metrikusabb arcforma. Az ovalis arctiaknak magas, formas arccsontjuk
és enyhén ivelt allvonaluk van. A homlok magassaga kiegyensulyozza
az arc also felét, igy a homlok és az all nagyjabdl egy vonalban helyez-
kedik el. A vonasok szabalyosak és aranyosak. Ovalis arcformaju sztar
példaul Jennifer Aniston és Rihanna is
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7T TN
|
Gos) |

\ / |
Hosszukas. Ennél az arcformanal az all lefele nydjtott, vonala er6s és hegyes. Szogletes. A szogletes arcforma jellegzetessége a szogletes, erésen
Az arccsont magasan van, igy az eddigiekkel egytitt az arc keskennyé valik, to- | csontos 4llkapocs, melynek széle egyvonalban van a homlokkal. A hom-
vabba magas és mély a homlok is. Sarah Jessica Parker szinésznbnek egyér- lok széles és sarkos, az arccsont pedig egyenes vonald. Az all is egy
telmien hosszukas az arcforméja kicsit szdgletes. Angelina Jolie és Demi Moore is a szdgletes arcforma-

juak csoportjaba tartozik.

Hogyan kell az arcforma tipusat meghatarozni 2?
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Sziv alaku. Sok helyen talalkozni a haromsz0g alaku elnevezésével is, hiszen jellemzéi alapjan olyan ez az arcforma, mint egy forditott haromszdg. A hom-
lok széles, az arccsont magas, viszont az all hegyes és elkeskenyedd. Ezek a jellegzetes pontok adjak ki a forditott haromszdget, szebb nevén a sziv ala-

kot. Altalaban szamos baratsagos vonas tartozik még ehhez az arcformahoz. Szemléltetd példa ra a hirességek vilagabdl példaul Reese Witherspoon és
Katie Holmes.
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Gyémant alaku. Ritka arcforma, és talén a legnehezebb felismerni.
Az &ll hatarozott és elkeskenyedd, de nem annyira, mint a hosszu-
kas arcformanal. Ami miatt talan kénnyebben elkilonithetd a sziv és
az ovalis alaktol, az az arccsont forméaja. Ugyanis a pofacsontok
kiugroak, szélesebbek a homloknal. llyen arcformaja van Eva
Longoria szinésznének is.

Teremts megfelel6 feltételeket az arcformad megallapitasahoz! A legjobb, ha
nappali fényben, de mindenképpen vilagos szobaban fogsz hozza a mivelethez.
Segitségképpen fogd héatra a hajad hajgumival vagy hajpanttal. A tikér nagysaga is
legyen megfeleld, hiszen egy pici piperetikorben nem latod rendesen az egész ar-
cod.

Alaposan figyeld meg vonasaidat, és probald képzeletben kérberajzolni az arc-
formad!
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Arcformak 0sszesités:

-._\-

ARCFORMAK OSSZESITES
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o amegjelend jatékok leirdsa, - a tablazatban
A férfi harcos archetipusa: Richard Rohr: A férfi utja II. c. konyv

Részletek: "Bemutatok az irodalombol és a mitolégiabdl négy képet, amelyek jellegzetesen szemléltetik a férfienergiat. ...Robert Moore, e teriilet legjelentékenyebb kutatéja
megvizsgalt minden elérheté mitoszt és héstorténetet, és megéllapitotta, hogy mindig ugyanaz a négy figura jelenik meg. Mindig van egy kiraly vagy vezér, tehat egy apafigu-
ra. Mindig van egy harcos, mindig van egy szerelmes és mindig van egy magus."

"...Harcos énrésziink nélkil nem tudunk megkiilonbdztetni és szétvalasztani. Gyakran karddal abrézoljak a harcost. A kardnak elsésorban nem az a funkcidja, hogy 6ljén,
hanem hogy elvalasszon... nala van a megkulénbdztetés kardja.

A harcos az a résziink, amelynek egy célra van szilksége. Szlksége van arra, hogy elblivélie egy nagy igazsag. ... Ezért az (igyért a harcos nagy batorsagra és kitartasra
képes. "

Legyél, aki vagyol... idézet forras:(James Martin SJ: Jezsuita spiritualitas Ursus Libris 2013. 344.0)

Perlaki Florian atyaval beszélgetés részlet: Laudetur kiado 2015-Gs on-line kiadvanya: Onismereti tabor 2. oldal
Oltozkddési szabalyok templomi dltozethez (részlet) Forras: http://katolikus-honlap.freeweb.hu/0707/ruha.htm
Lakatos Mark: Te és én Divat és stiluskalauz Alexandra, 2013

Alakformak forras: http://ezekvagyunk-mi.blogspot.hu/2011/10/alaktipusok.html

Forras: http://www.hogyankell.hu/Meghat%C3%A1rozni_az_arcforma_t%C3%ADpus%C3%A1t

Tovabbi linkek a témahoz:

https://sites.google.com/site/vitalporta/szinkarakterek-arcformak

http://lwww.fodraszatok.hu/frizuravalaszto.html

http://lwww.fodraszatok.hu/cikkek-szinvalaszto.html

e  azegyéb segédletek: kisfilmek

o Modell atalakitas a magazinokban: https://www.youtube.com/watch?v=17j5QzF3kqE
o PureFashion - tiszta divat interjuk: https://www.youtube.com/watch?v=n-LLm5FM91k
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Tébb anyag a purefashion-hoz, purefashion keres6szo, videdk men(t valasztva illetve: http:/lyouarecalled.hu/
100 év divatja: https://www.nlcafe.hu/oltozkodjunk/20150608/divat-tortenet-video/

100 év férfi divatja: http://www.blikk.hu/eletmod/igy-valtozott-a-ferfi-divat-100-ev-alatt-video/bk2w646

100 év szépség: https:/iwww.nlcafe.hu/szepuljunk/20141204/szepsegapolas-mult-jelen/

RobsonLamivideok — fotoshopok: https://www.youtube.com/watch?v=HXS5G536U8w
https://www.youtube.com/watch?v=Dep-eXjJipw
https://www.youtube.com/channel/UCDxgAjireDEplo98olgx-bg

Boggie:parfiim vided https://www.youtube.com/watch?v=5qrGOi41iwE
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Lanyok kiscsoport:

Lélek-edzétabor lanyoknak és fidknak

Feladatok

Idékeret

A tanulok tevékenysége

A pedagdgus tevékenysége

Modszerek

Eszk6zok

Megjegyzések

Eredmény

Cups song

5-30°
attol fiiggéen, hogy ismerik-
e?

Poharakat sajat jellel ellatni
Ugy tovabbadni a poharakat, hogy egy
koér hibamentes legyen

Ismernie kell a cups song pohar-
adogatast (lasd tanitd vided link) és
megtanitani, vagy engedni, hogy a
csoporttagok tanitsak meg egymast.
Kiértékeld beszélgetés: elégedett
vagyok-e, miért? Mi volt nehéz, mi
volt j6? Ki segitett nekem? Kinek
tudtam segiteni?

Konkrét jaték, egymasra
hangolast, koncentraciot
igényel

tejfolos poharak

alkoholos filc az

egyeéni jelolések-
hez

Ez egy egymasra
hangolé jaték, barmi-
kor alkalmazhatd,
érdemes utana
lejatszani valamelyik
videdt, jutalomként,
akar sikerdl, akar nem
a feladat. 20 percnél
tovabb ne hagyjuk az
akciot, utana megbe-
szélés

Koncentracios készséget,
egymasra hangolast
fejleszt, eredmény: ha
sikerll a hibamentes kor:
Siker, ha nem sikertil:
kudarc - lehet errél
beszélgetni utana.

Kiilcsiny — smink és frizura
készitése

60°

Hozzak a csoportra, amit sminkeléshez,
frizurahoz hoztak.

Sminket és frizurat készitenek egymas-
nak parosaval

Instrukcidadas:

Parvélasztas, s

induljon a smink- és frizurakésztés
parokban, majd a szlinetben vegyé-
tek fel a szép ruhat, amit hoztatok,

Gyakorlat - parban szép
smink és frizura készitése

A hozott smink és
frizura eszkozok,
hajpént, tiszta
térélkozo, viz, ill.
arclemoso tonik a

A sziikséges eszkdzo-

ket Hozzak a csoport-
ra a résztvevok! Mar
az utazasi eszkozlis-
tan legyen rajta, hogy

Szép lanyok. Egymas
segitése abban, hogy
szépek legyenek. A
kiscsoportos és paros
foglalkozasok segitik

ebben vacsorazunk. sminkelés el6tti mit kell hozni! egymas jobb megismeré-
arcmoséshoz sét, erdsitik a bizalmat és
a kdzdsseéget
Fiuk kiscsoport:

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszkozok Megjegyzések Eredmény
Csapatversenyek. 60’ A csapatban valé kiizdelem és | A csapatversenyek koordina- | 1.) ljaszat: forgoban 15 | ij, nyilvesszék, | Létszamtdl fiig- Az eredményesség-
Az egyéni harcos az egymasra hagyatkozas lasa vesszét [6jenek bele, dobozok, gben két vagy hez nem elég az
hogyan talalja meg megtapasztalasa egyet legalabb minden- | vessz6fogok, harom csapatba egyéni teljesitmény,
helyét a kdzosség- Taktikak, reakciok és esetle- | kinek I6nie kell, egyet- | célkarikak, osztjuk a fiukat. a kiils6 er6-
ben? A csapatban kiharcolt vagy ges konfliktusok és megol- len ij tovabbadasa, kelevézek, demonstracid, ha-

kiosztott szerephez valo vi- dasaik figyelése, késébb melyik csapat [6vi be kotél nem a belsé (0ssze-
szony megélése visszajelzése elébb a 15 vessz6t tarto) erék is m-
2.) Kotélhuzas el6bb kodnek.
két majd bal kézzel
3.) Csapat-szkander
kihivasos alapon
Szerepeink és viszo- | 30’ El6szor a csapatok Ulnek le, és | "Belehallgat” a csapat- Szerepek a falkaban: Rénézzek, hogy
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nyunk a csapatban

beszélik meg, hogy mi tortént
az elézé gyakorlatokban.
Melyik szituacidban ki volt
dominans, visszahlz6do, stb.
Utana nagy kérben roviden
Gsszefoglaljak a tapasztalatai-
kat.

beszélgetésekbe, segiti
azokat ramutat6 kérdéseivel
Végén segit az dsszegzés-
ben és a parhuzamok megta-
lalasaban.

alfatél omegaig
Emberi viselkedésmin-
tak parhuzama

milyen belsé tulaj-
donsagaimmal
erdsithetem vagy
gyengithetem a
csapatomat?
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Az 5. alkalom megvaldsitasahoz kapcsol6dé anyagok:

o amegjelend jatékok leirdsa,tablazatban
e atervben megadott, nem sajat feladatok pontos forrasanak feltintetése,

"Farkasok, emberek, csapat " cikk: http://akocsis.blog.hu/2012/01/17/farkasok_emberek_csapat
Wikipédia — etoldgiai rész (angol): http://en.wikipedia.org/wiki/Alpha_male

"Az alfa him all a legmagasabb szinten: el6szor eszik és & részesul a legfontosabb javakbél. A béta him all a
méasodik helyen, készen all, hogy az alfa him helyébe 1épjen. Az omega him all a legalsé szinten, 6 kap minden-
bél a legkevesebbet, 8 a biinbak, és 6 az, aki feldldozhatd.

Miért fontos mindez? Mert a csapat, a csapatmunka is pont igy mikddik. Akar akarjuk, akar nem, a csapatban
lesz alfa, béta és omega.

Barmennyire is egyenrangu felek alkotjak a csapatot és barmennyire is a kozdsség a fontos, valaki alfa him
lesz. Normalis esetben a féndk, a menedzser lesz az alfa him, és ekkor a csapat jol mlikddik. Két esetben lehet
probléma az alfa himmel: amikor Uj menedzsert neveznek ki, és amikor valaki a csapatban hatalomra tér.

Amikor a menedzser Uj csapat élére nevezik ki, akkor annél hamarabb all helyre a rend, minél hamarabb el-
foglalja az alfa him szerepét. Ez elébb-utobb ugyis bekdvetkezik. Ha késébb, akkor tovabb fog tartani a csapaton
beliili konfliktus. Ugy lehet a menedzser alfa him, ha szép fokozatosan mindenki elfogadja az 6 szerepét, kikéri
véleményét, és megkapja az ezzel jaré tiszteletet. Amennyiben sziikséges, agresszivnek és hatarozottnak kell
lenni, hiszen ezzel végeredményben a csapatnak tesz jot.

El6fordulhat, hogy a csapatban valaki a menedzser helyére tér, megprébal féndk lenni. Példaul egy csapat
fejleszt6rél beszéliink, a csapatban van egy vezetd fejlesztd, aki szerint a menedzser csak problémat jelent.
llyenkor a vezetd fejleszté és a menedzser kdzott konfliktus 1ép fel, harcolnak az alfa him statuszért.

A béta him a féndk utan a masodik. Tipikusan a féndk helyettese, statusza annak statuszabdl fakad. Alfa him
nélkll nincs béta him. A helyettes szerepe kettds: egyrészt a féndk szerepét erdsiti, példaul ellenérzi a csapatot
és gondoskodik az utasitasok betartasardl, megbiinteti a szabalyszegbket. Masrészt pedig a féndk hianyaban
(példaul szabadsag) & a fénok.

Miért fontos a béta him személye? Mert kdvetendd mintat jelent. Ha egy naplopé munkatars lesz a f6nok he-
lyettes, akkor az a naplopast ersiti. Egy jo béta him kijelolésével nagyon lehet motivalni a csapatot. A mene-
dzsernek tudatosan kell kivalasztania a béta himet, hiszen ezért a szerepért sokkal nagyobb a harc, mint az alfa
himért. Az alfa him adodik a szervezeti abrabdl, mig a béta him nem.

A béta him szerepe azért is fontos, mert eléfordulhat, VALOBAN az alfa helyére palyazik — és nemcsak ami-
kor a menedzser szabadsagon van. A béta him a menedzser belsd ellenzéke, a belsé ellensége.

Az omega him szerepe ennél sokkal bonyolultabb és dsszetettebb. Minden csapatban lesz valaki, aki a vic-
cek céltablaja, akit mindenki bénanak/butanak/vesztesnek tart. Amolyan ,falu bolondja”. Az omega him fogja
0ssze a kozosséget: lehet rajta kdzosen nevetni, kdzdsen bele lehet rugni. Ha egy munkat senki sem vallal, akkor
azt neki lehet odaadni. Ha valakit ki kell rugni, nos, arra is kivaléan alkalmas — a csapat a legkisebb veszteséget
szenvedi.

A triikk az: mindig lesz egy omega him. Példaul a gyakornok, a legfrissebben csatlakozo kolléga, a legfiata-
labb vagy a legkisebb. Ez azért baj, mert omeganak lenni nem jo. S6t igen rossz. Az omega nem motivalt, nem
kreativ, és nem huzza a szekeret elére. Lehet, hogy van egy tehetséges munkatars a csapatban, de valamiért 6
lett az omega, és ezért nem teljesit megfeleléen. Amint atkeril masik csapatba és lekopik réla az omega szerep,
méas ember lesz és kivaldé munkatarssa valik.

A menedzser feladta tehat nem csak az, hogy & legyen az alfa, és hogy megfelel§ bétat valasszon, hanem az
is, hogy az omega himet ér6 negativ hatasokat csokkentse. Ennek egyik modja az externizalés: ha tudatosan
kijelolink egy omegat — a csapaton kivil. Példaul egy munkatars, aki nem a csapathoz tartozik, de sokat talal-
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koznak vele. Bizonyos szempontbol ez tudatos ellenségkép-épités, de ezaltal nem lesz senki sem a sajat embe-
reink koztl a viccek céltablaja (és ezéltal demotivalt).

A masik modszer az, ha a menedzser felkarolja az omegét, példaul sokat mutatkozik vele vagy a csapat elétt
megdicséri. Ekkor az omega szerep gyengil, a munkatarsat kevesebb atrocitas éri, ezaltal nyugodtabb és moti-
valtabb lesz.

Az omega him szerepe azonban kétélli fegyver. Ha a menedzser nem figyel oda, elveszit egy értékes munka-
tarsat. S6t, ha a menedzser valakit ki akar golyozni a csapatbdl, igy teheti meg: tudatosan omegava redukalja.
Folyamatosan szidni kell (hangosan, a tdbbiek el6tt), viccelddni kell rajta, raragasztani a biinbak cimkét. Ennél
tobb nem is kell, a tobbit elvégzik az emberi 6sztondk: a tébbiek automatikusan részéllnak az illetére és kicsinal-
jak — anélkil, hogy a féndk barmire kérné vagy utasitana éket."

o akivetitendd didk képe, felhasznalandé prezentacidk,videdk...

O Ccups song:
tanitasa: https://www.youtube.com/watch?v=bmFe7SV4Llo
profik: https://www.youtube.com/watch?v=1jI2RT5NIEU
https://www.youtube.com/watch?v=cmSbXsFE3I8

O
O
O
o https:/lwww.youtube.com/watch?v=yahJBd8zyfs
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A 6. alkalom bemutatasa

Ko6zosen:

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Nagycsoport- kz0s 120° Filmnézés megfigyelési szem- | Filmvetitési elékésziletek — | film, utana beszélgetés | film, projektor, | Lehet zsiros Tudatositas: a férfi —
filmnézés pontokkal (ha akarunk megfi- technika 6sszerakasa, meg- | 4 f6s csoportokban hangositaskér- | kenyérésteaa néi szerepldk egy-

gyelési szempontokat) felelé nézétér Kérdések: Erthet6 volt- | dések film alatt az éhe- | egy ffi, ndi karaktert
kialaki(tta)tasa, e afilm? (Mit nem A sziv bajnokai | seknek, Ha ugy mutatnak be, melyik
megfigyelési szempontok értettél?) Tetszett-e ? c. film —féként | latjuk, a megbe- all kdzelebb hozzam,
adasa (ha akarunk) Miért igen, miért nem? | sport tagozatos | szélés lehet ki most leginkabb a
Kivel tudtal azonosul- osztalyoknak kézdsen is, nem példa szamomra?
ni?Melyik rész tetszett | ajanlott csak kiscsoporto-
a legjobban? Szimpati- | Masik ajanlott | san
kus férfi szerep(16) film: Az igazi
Szimpatikus néi sze- csoda

rep(I6)Miért?..
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A 6. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddé anyagok:

o azegyéb segédletek: filmek pl. A sziv bajnokai, Az igazi csoda
o akivetitendd didk képe, felhasznélandd prezentaciok,videdk...
o afilmek révid leirasa:
https://port.hu/adatlap/film/tv/a-sziv-bajnokai-the-blind-side/movie-107860
https://port.hu/adatlap/film/mozi/az-igazi-csoda-wonder/movie-188471
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Ko6zosen:
Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Nagycsoport- a nap k6zos 15’ Ha 6ket kértik felkészilni, akkor a A nap zérasanak instrualasa, illetve | Kerativitastol fiigg lehet A vélasztott A fiatalokat is érdemes | Visszatekintés, reflexio,

lezarasa

zaras levezetése, ha mi kész(iltlink,
akkor aktiv figyelm( jelenlét

levezetése

visszajelzés mozdulattal,
lehet egy-egy széval, mon-
dattal, lehet egy versidézet
vagy barmilyen, témankhoz
illg idézet

moédszertdl fliggd

lehet bevonni, elére
késziilhetnek

onreflexié — a modszertdl
flggden, a nap lezarasa

324




A 8. alkalom bemutatasa

Lélek-edzétabor lanyoknak és fidknak

Ko6zosen:

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszko6zok Megjegyzések Eredmény
Nagycsoport—anap | 1% Ha ket kértuk felkészilni, A nap kezdésének instrudla- | Kreativitastol figg, A vélasztott A fiatalokat is Kezdddik a nap, a
k6z0s kezdése akkor a kezdés levezetése, ha | sailletve levezetése lehet visszajelzés az modszertél érdemes lehet program tudatosita-

mi készliltink, akkor aktiv ébredésrdl, hogyan figgd bevonni, elére sa, rahangolas a

figyelm( jelenlét, bekapcsold-

das

aludtal...mozdulattal,
lehet egy-egy széval,
mondattal, lehet egy
versidézet vagy barmi-
lyen, témankhoz ill§,
témara hangol6, foku-
szal6 idézet

készllhetnek

munkara.
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Lanyok kiscsoport:

Feladatok ;;1; I;erit) A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Moédszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Visszatekintés: Van-e | 10’ Tulajdonséagokat sorolnak a néi | Ha van kérdés az el6z6 Reflexié, onreflexio Figyeljink arra, Réahangolas, atme-
kérdés az eléz6 nap- szerepl6khdz kapcsolva - be- naphoz, annak megbeszélé- hogy mindenki net a klcsiny” és a
hoz? Az eléz este szélgetés se megszolaljon .belbecs” kdzott,
(vagy alkalommal) Instrukciét ad: Gondoljunk tudatositas, hogy mi
megnézett film ndi vissza a film ndi szereplGire, volt példaértéki a
szereplBinek vissza- gyljtstik &ket 6ssze! Milyen- filmben?
idézése, kilsd és nek lattuk &ket? Miket tud-
belsé tulajdonsagainak tunk meg réluk? Ki volt a
Osszegyljtése legszimpatikusabb? Miért?

Innen toréltem Miben szeretnénk hozza
hasonlitani?
Kétpercesek 15’ 2 perces valtakozassal beszél- | Parokba rendezni a csopor- | egymasra figyelés, a A csoporttdl figyelem 6sszponto-
getni, illetve hang, kérdés nélkil | tot, figyelni az id6keretet és masik meghallgatasa flggBen egy-egy | sitas, 6nfegyelem
hallgatni a masikat az adott instrualni; legyen egyik a és onkifejezés gyakor- kérdéspar utan gyakorlasa — amig a
témaral beszélé a masik hallgatd, 2 lasa kereshetnek masik beszél, én
percben az egyik mesél, a masik part, de hallgatok, ,talalko-
masik hallgatja, majd utana maradhatnak zas” a niséggel,
szerepcsere. mindvégig egytt, | fontos néi szerep-
Kérdések (egyszerre csak a csoportvezetd I6kkel az életemben
egy kérdést olvasunk fel, meglatasa szerint
szerepcsere, még mindig ez kell valasztani.
a kérdés és csak utana
kévetkezik a masodik kér-
dés:
1. Kérlek, mesélj egy gyer-
mekkori lanyos dolgodrdl,
élményedrél!
2. Kérlek, mesélj nekem egy
jo baratnédrol!
3. Kérlek, mesélj nekem egy
ndi példaképedrdl!
Példaképlink 20 Atgondoljak, hogy ki, kik a néi Instrukcioadas, és eszkoz- Atgondolas, leiras Lap, filctoll, toll, Szamunkra fontos

példaképeik? Felirjak a nevét

biztositas

nék, példakép érté-
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majd kiilsé és belsd tulajdonsa-
gokat gytijtenek hozza, lega-
labb 5-5 db-ot, de minél tébbet,
annal jobb.

kliek tudatositasa, s
azoknak a tulajdon-
sagoknak a tudatosi-
tasa, ami fontos,
példaértékii nekiink.

Belsb j6 tulajdonsaga-
ink

10

Felimak vagy kivalasztanak
magukrol egy listabdl 10 belsd
j6 tulajdonsagot

Instrukcidadas, es eszkoz-
biztositas: Irjatok fel 10 belsd
j6 tulajdonsagot magatokrol!
(Ha nehezen megy, dolgoz-
hatnak parosaval, egymast
segitve vagy egy elére dsz-
szegylijtott listaval is segithe-
tiink — vagy ott egy gyors
otletbdrzével dsszeszediink
belsé j6 tulajdonsagokat és
felirjuk egy csomagol6 papir-
ra

Atgondolas, leiras,
elétte j6 tulajdonsagok-
rél brainstorming — ha
szilkséges

lap, filctoll, toll,
csomagolé
papir, vastag
filc

Nehezen szokott
menni, de nem
szabad elengedni!

Lista a jo tulajdon-
sagainkrol, a ,belbe-
cseinkrél”. Onbiza-
lom, dnértékelés
ndvekedése

N&i archetipusok

Barkdba: milyenek lehetnek a
néi archetipusok?Mi jellemzi
Gket? Mi lehet a megnevezé-
stk?

Az archetipus gorog eredeti
sz6, mely &sképet jelent. Vala-

minek az Gsi alakja, 8si formaja.

Kérdésfeltevés: Barkdba:
milyen ndi archetipusokat
fogalmaztak meg?

N&i archetipusok: az ama-
zon, az anya, a madonna, a
gésa

Férfi archetipusok: kiraly,
magus, harcos, szeret6 rovid
leirasuk

(Iasd linkek)

Jatékos talalgatas

Archetipus
leirasok (lin-
kek)

Hallani arrol, hogy
vannak néi és férfi
archetipusok. A
mostani hétvégének
a témaja féként a
Gésa archetipushoz
kapcsolhatd

NOvé valas — mini
cselekvési terv

Néiségem feladatai a
jovo hét folyaman

15’

Az eddig elhangzott kiilsé és
bels6 tulajdonsagokbol harom
tulajdonag kiemelése, s ezek
mellé két-harom terillet megje-
[6lése, hol és mikor, hogyan
szeretne azzal foglakozni kicsit

mélyebben a jovo hét folyaman:

Instrukcioadas: Az eddig
elhangzott kiils és bels6
tulajdonsagokbdl emelj ki
minimum harom tulajdonsa-
got. irj mellé egy-két konkrét
helyzetet, helyszint, idépon-
tot, amikor erre foékuszalsz,
ebben fejlédsz

reflexio, 6nreflexio,
,nBiségemmel” foglal-
kozni gyakorlatba
emelés konkrét dogok-
hoz kotve

lap, toll, de
lehet az elére
elkészitett
feladatlapot is
kiosztani s
megkérni Gket,
hogy tegyék ki
otthon a faliuj-
sagra

Ha van idé, meg
lehet osztani a
tobbiekkel, hogy
ki mit irt, de ezt
csak szigortan
onkéntes alapon!

Mini cselekvési terv
konkrétumokkal
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Fiuk kiscsoport:
Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszko6zok Megjegyzések Eredmény

"Hogy vagy most?" 25 szbbeli megosztasok kérbeadjuk a kovet, beszél6kd ébresztének allapotfelmérés

kor kézbeszdlas nélkil esetleg el6tte egy | (milyen hozzaallas-
meghallgatjuk egymast révidpalyas futé- | sal fogunk ma dol-

A tegnap esti filmben verseny vagy gozni?) és visszate-

hol fedezted fel az alfa négyitem( fekvé- | kintés a legutébbi

...omega szerepeket tdmasz csoportmunkara

Csaladi és kdmyezeti | 35 papirlapra felimi elészér a sajat példakkal elékésziti, El8szdr haromfds beszél6ké, Féleg a belsd tulaj-

mintak neveket segiti a munkat csoportokban osszak papir, toll donsagokra tamasz-
meg egymassal a kodva erésitjlik a

Milyen férfiakat isme- max. harom tulajdonsag a kivalasztott férfi mintat, pozitiv férfi mintat

rink, akik nekiink nevek mellé utana készll egy sema-

szimpatikusak tikus rajz szimbdlumok-

konkrétan milyen? kal

Mivel ragad meg

engem?

Egyszer te is csaladfé | 15° Koordinalja és segiti sajat Egyénileg kis papirlap- | beszél6ké, a férfi pozitiv csaladi

leszel. példakkal a munkat. okra jegyzik fel az papir, toll szerepeinek erdsité-

Milyen kdveket épite-
nél be, melyeket
hagynal ki ebbdl a
hazbol?

épitékdveket, illetve
amiket elvetnének.
Kdzdsen rakjuk dssze
hazza, és beszéljik at
a kihagyandokat.

se
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Néiségem terlletei — amiben szeretnék fejlédni

Mini cselekvési terv /ﬁ
[d6 intervallum; .

@

Q,c% | 2
Vélasztott tulaj- | Hol tudom fejlesz- | Mikor tudom fej- | Milyegszi Megjegyz€s€im
donsag teni leszteni ban, mMyen
don tudom ™es
teni A &G
N
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Mini cselekvési terv
[d6 intervallum;

Néiségem teruletei — amiben szeretnék fejlédni

Lélek-edzétabor lanyoknak és fidknak

m

)
@
Vélasztott tulaj- | Hol tudom fejlesz- | Mikor tudom fej- | Mily&g s - Megjeg
donsag teni leszteni ban, mWgen
don tudom¥gjles
teni N~
\/ .
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o amegjelend jatékok leirdsa, tablazatban

o atervben megadott, nem sajat feladatok pontos forrasanak feltiintetése,

o afelhasznélt sz6vegek, képek a forrds pontos megnevezésével,

archetipus fogalma: https://hu.wikipedia.org/wiki/Archet%C3%ADpusok_a_dr%C3%A1m%C3%A1ban
néi archetipusok:
http://Iwww.ma.hu/eletmod.hu/8076/Melyik_tipus_vagy_Amazon_anya_kurtizan_vagy_madonna

férfi archetipusok: kiraly, harcos, szerelmes, magus
https://pszichologuskereso.hu/blog/ferfi-negy-archetipusa

O
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Lélek-edzétabor lanyoknak és fidknak

Lanyok kiscsoport:

Feladatok (Ig: I;erit) A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Moédszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Kiscsoport zaras 10’ A forgatokonyv” visszaidézése | Instrukcidadas: Gydijtsik kérdésre valasz, visz- Tematikus dsszefog-
dsszefoglalas széban — mi mindennel foglal- dssze, hogy mi minden szaemlékezés lalas

koztunk a kiscsoportban? tortént az egyditt toltott idd
alatt?
Visszajelzés képekkel: | 30° Vélasszanak képet az el6ttiink | Képeket készit elére a padlé- | Képek segitségével fotok, A/d-es Csoportvezet6- Visszatekint, stlyoz
Hogy élted meg ezt a lathatd képek kdzll, amelyik ra,korben Ulnek a csoport- reflexio képek kiildnfé- | ként figyeljink a megadott szem-
hétvégét —valassz kifejezi, hogy hogy élted meg, tagok, instrukciét ad: Vélasz- le témakban, arra, hogy min- pont szerint, vissza-
képet hozza! hogy érezted magad a csoport- | szanak képet, ami kifejezi, dixit kartyak, denki megszolal- | jelez. O'is, a cso-
ban? hogy hogy érezted magad, de lehet ,csak | jon, és figyeljlka | porttagok is, a cso-
Vagy: Vélasszanak képet az vagy mit viszel magaddal... elmondani beszamolok portvezetd is rapil-
eléttink lathato képek kdzdl, hasonlattal is, | tatalmait, testbe- | lant a hétvége
amelyik kifejezi, hogy mi viszel ha nincs kézzel | szédét. eredményeire
magaddal a kiscsoportos foglal- foghatd kép-
kozasokrol? gy(ljtemény
Kérdések feltevése 10 Kérdések feltevése, ha van Instrukcio: ha barmi kérdés A kérdéstdl fliggben:
felmeriilt a témahoz kapcso- tisztazas,, pontosi-
l6doan, kérem, jelezzétek tas, elmélyités...
A 15 éves énednek 5 A levél meghallgatasa A cikk felolvasasa tapasztalatatadas cikk Lehet ehhez Ha meghallja az
mit (izennél? Cikk segitékészen kapcsolodoéan lizenetet, és elhiszi,
felolvasasa lizenni sajat mer nemet mondani
maguknak — olyanra, amit nem
valami jot, bol- szeretne. Mer job-
cset. ban 6nmaga lenni,
novekedhet az
onértékelése, onbi-
zalma
Kiralylany sziletik- 25 A mese meghallgatasa A LEGSZORNYUB a rabbi tanmese Boldizsar Korben ilve, Ha meghallja az
felolvasas megkérdezte: - Mi a Gonosz lldiké: Kiraly- kényelembe Uzenetet és elhiszi,
legszémy(ibb tette? lany sziiletik c. | helyezkedve, eszkozkészlethez

— Maga valaszolt a kérdésre:
- Ha az ember megfeledkezik
arrol, hogy kiralyfi”.

(- vagy, hogy kiralylany)

kényv

kedves hangon
meséljink, vagy
kérbe is adhatjuk
a konyvet és

jut, ami magabiztos-
sagot, megerdsitést
adhat. Egy kicsit
megsimogatodik a
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Mi mindent is kaptunk, hogy
nagyszer(i nékké valjunk?
Boldizsar lldiké:Kiralylany
szilletik cim{ mese felolva-
sasa mesekonyvbdl, vagy a
felolvasas elinditasa

mindenki felolvas
egy részt.

lelke

A levél kamasz la- 10° hallgatas, olvasés Szeged-Csanadi Egyhazme- | maradandd lizenet szines kicsi Szép legyen, amit | Egy segitség, ami-
nyomnak atadasa gye CsaladKdzPont NGiesTe | adasa boriték- 6 kézbe fogni! hez visszatérhet, ha
egyik alkalman a résztvevék ban,szines elbizonytalanodna
megfogalmaztak egy levelet, lapra nyomta- magaban... Konkrét
hogy sok év tapasztalatabdl tott levelek a levél, bdlcsességek-
mit Gizennek a mai kamasz kamasz la- kel, amit elvihet
lanyoknak, ezt szeretném nyomnak magaval.
most atadni... (figgblegesen
kettévagjuk)
Fiuk kiscsoport:
Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagégus tevékenysége Modszerek Eszk6z6k Megjegyzések Eredmény
Harom sza- 15’ papirlapra egyénileg felirva, segiti, koordinalja az 6ssze- | végén kdzdsen egy beszéléks, visszatekintés az
baly/térvény, amire parosaval atbeszélve, megoszt- | gydjtést csomagoldpapirra papir, toll, filc, eddigi kdzds cso-
tegnap/ma jottél ra va osszegyljtjtik név csomagolopa- portmunkara
vagy er8sodtél meg nélkil pir
benne
Hét szabaly/torvény, 20 papirlapra egyénileg megirjak osszegylijti az altaluk kivalo- | egyéni, elvonulés papir, toll, filc, az otthoni mintak
amit kb. 20-30 év gatott, fejenként maximum feladat csomagolopa- tilkrében, de kortars
mulva aleendd 13 harom legfontosabbat egy pir gondolatokkal leirja
éves gyerekednek "sulyos kétablara vésve" mi a legfontosabb
Uzennél (csomagolopapirra) egy rabizott kamasz
(6nmaga?) szamara
Mikor lattalak téged? | 30-40° Minden csoporttag esetén pozitivum szempontok ki- "forroszék"-szeriien beszéléko, kortarscsoport visz-
megkeressiik, és roviden leje- hangsulyozésa megosztjuk a célsze- papir, toll, szajelzése nagyon
gyezziik, hogy mikor lattuk 6t, méllyel a pozitiv vissza- | kijelolt szék fontos ebben az
mikor mutatkozott meg. jelzéseinket életkorban
Csucspont-mélypont 15’ Megosztjuk, mi volt a legszupe- Ha kevés az idg, eset- | beszél6ké Visszajelzést kapunk

Elbucsuzas, lezaras

rebb és a legnehezebb az
elmult két napban.

leg egy otfoku skala
mentén allunk fel jelez-

a kiscsoportos mun-
kérdl, amelyet itt le
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ve az adott esemény
"elégedettségi fokat".

tudunk zarni.
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Lélek-edzétabor lanyoknak és fiuknak

A 10. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddé anyagok:
e  akiosztand6 anyagok, feladatok,
A 15 éves énednek mit izennél? Cikk felolvasasa

WAz egyik képzéslinkhdz kerestem egy j6 mottdt, amikor az aldbbi érdekes lzenetre bukkantam Christiane Amanpour
Ujséqirond tollabal.

“A kbvetkezd négy dolgot szeretném a 15 éves énemnek elmondani:

1. Sose hidd, hogy valamit nem tehetsz meg, mert né vagy. Minden nyitva all elétted. A jové a tiéd.

2. Legyen egy almod, célod, vizidd és dolgozz meg érte lépésenként. Nemcsak szakmailag, hanem belsé munkaval is.
3. A csalad nagyon fontos. Egy kozeli, szeretd, tdmogatd csaldd mindig melletted lesz és segiteni fog céljaid elérésében,
akkor is, ha jol mennek a dolgok, akkor is, ha nem.

4. Es talan ami a legfontosabb, hogy sose engedd, hogy legyzzenek a kudarcok és a tévedések. Minden, ami torténik, még
akkor is, ha nem az tértént, amire szamitottal egy nagyon értékes, tanité eszkdz. Csak akkor leszel sikeres, ha tanulni tudsz
kudarcaidbdl és hibaidbdl. Ez létfontossagu. ”

Hat igen, én vajon mit mondanék a 15 éves kori énemnek? Mire lett volna nagy sziikségem akkor?

Nos, j6 lett volna példaul, ha valaki szél, hogy a legfontosabb dolog az életben az énmagunkkal valé j6 kapcsolat. Persze
lehet, hogy csak én nem figyeltem jol, de &ltalaban nem erre neveljiik a gyerekeket. Gondolom azért, mert nem akarjuk,
hogy 6nzdek, egoistak legyenek. De ez nem is ezt jelenti. Lassuk, én azt mondandm akkori 6nmagamnak: ,Evi, a
legfontosabb dolgod az legyen, hogy jo viszonyt alakitasz ki magaddal. Fogadd el magad olyannak, amilyen vagy, ne félj
kiilénbdzni. Eppen a kiilonbdzéséged lesz az erbsséged. Eppen az egyediséged lesz a sikered kulcsa, hiszen ez valami
olyasmi, ami masnak nincs. Vagyis érték, vigyazz ra. Ne akarj rajta valtoztatni, ne akarj konfekcio lenni. Azt tanuld meg,
hogyan tudod ezt hasznalni sajat magad és masok javara.”

Igyekeznék megértetni az akkori énemmel, hogy csak olyan kapcsolatokat engedien magéahoz kézel, amik
egyenrangusagon, kolcsdndsségen, elfogadason, tiszteleten alapulnak. Azt mondanam: “Evi, vannak, akik nem jo
szandékkal, nem épité modon adnak visszajelzést, hanem itélkeznek, mindsitenek, kritizalnak, rajuk ne fordits figyelmet, ne
akarj nekik bizonyitani, még kevésbé megfelelni nekik. Engedd el 8ket. Ne hagyd, hogy barki is rombolja az dnértékelésedet,
az énmagaddal vald j6 kapcsolatodat”.

Azt hiszem a tobbi Iényeges dolgot az Ujsagironé elmondita.

llletve nem, azt hiszem van még valami. “Bolcs Oregként’ mondanék még egy dolgot, amit bizonyara kétkedve, talan
értetlenkedve fogadna a 15 éves énem. Azt is mondanam neki: ,ne elismerésre torekedj, hanem arra, hogy jol legyél a
bérodben”. Nem hasznalnék olyan nagy szavakat, hogy boldogsag vagy ilyesmi... Csak annyit mondanék még: egy nap
majd megérted, hogy a legnagyobb siker az, ha rendben vagy magaddal, az életeddel. Hogyha kérdezik, te 6szintén tudod
mondani — mert azt is érzed -, hogy JOL VAGYOK.” Sokkal kevesebben érik ezt el, mint ahanyan sikeresek a pozicijuk
vagy az anyagi helyzetik alapjan...
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A levél kamasz lanyomnak:

Kedves "Lanyom",

ime néhany jotanacs - egy kis Utravald az Elethez:
Mindig tudd, hogy értékes és szép vagy, kincsként tekints magadra!
Megérdemled a tiszteletet, a csodalatot!
Ne akarj tobbnek latszani annal, ami vagy!
Légy természetes!
Ismerd meg dnmagad, keresd a sajat utad: miben vagy tehetséges
és mit szeretnél csinalni az életben - és a megtalalt Gton jarj!

Orillj az életnek, élvezd a diakéveket, éld meg a fiatalsagodat, ismerked;!
Legyenek igazi kapcsolataid, barataid
és megtartd kdzosséged - "kevesebb kityd"!
El6tted az élet, élj, élvezd, hogy fiatal vagy!

Merj nyitott lenni, Iégy szerelmes!
Merj nemet is mondani, hogy egyszer majd tudj igent mondani
és merj elkotelezddni!
Vard meg az igazit, ne koss kompromisszumokat!
Vigyazz a testi-lelki egészségedre - marad] szép és tiszta kivul-belul!
Ne siess, gyakorold a varakozast!

Légy okos a dontéseidben!

Ha valami nem 0gy sikertl, ahogy gondoltad - esetleg csalodsz masban
vagy magadban - lasd meg benne a lehetéséget:
novekedésre, tanulasra, fejlédésre...

Lazadj, de tudd, hogy a szUleid mindig j6t akarnak neked!
Maradj meg mindig Isten szeretetében!

Isten aldjon meg egész életedben!

Kedves "Lanyom",

ime néhany jotanacs - egy kis Utravald az Elethez:
Mindig tudd, hogy értékes és szép vagy, kincsként tekints magadra!
Megérdemled a tiszteletet, a csodalatot!
Ne akarj tobbnek latszani annal, ami vagy!
Légy természetes!
Ismerd meg 6nmagad, keresd a sajat utad: miben vagy tehetséges
és mit szeretnél csinalni az életben - és a megtalalt Uton jarj!

Oriilj az életnek, élvezd a didkéveket, éld meg a fiatalsagodat, ismerkedj!
Legyenek igazi kapcsolataid, barataid
és megtartd kozdsséged - "kevesebb kityd"!
El6tted az élet, élj, élvezd, hogy fiatal vagy!

Merj nyitott lenni, Iégy szerelmes!
Merj nemet is mondani, hogy egyszer majd tudj igent mondani
és merj elkotelezOdni!
Vard meg az igazit, ne koss kompromisszumokat!
Vigyazz a testi-lelki egészségedre - maradj szép és tiszta kivul-belul!
Ne siess, gyakorold a varakozast!

Légy okos a dontéseidben!

Ha valami nem ugy sikerul, ahogy gondoltad - esetleg csalédsz masban
vagy magadban - lasd meg benne a lehetdséget:
novekedésre, tanulasra, fejlédésre...

Lazadj, de tudd, hogy a szlleid mindig jot akarnak neked!
Maradj meg mindig Isten szeretetében!

Isten aldjon meg egész életedben!
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a megjelend jatékok leirasa, - tablazatban
a tervben megadott, nem sajat feladatok pontos forrasénak feltlintetése,
o A 15 éves énednek mit izennél link: http://www.hrblog.hu/noivezetok/2015/06/18/mit-mondanal-a-15-eves-enednek/
a felhasznalt szdvegek, képek a forras pontos megnevezésével:
o Szeged-Csanadi EgyhdzmegyeCsalddKozPontNGiesTe-k anyagabdl a levél kamasz lanyoknak, és Boldizsar lldikd: Kiralylany szlletik mese felolvasés étlete
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Kozosen:

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Nagycsoport 60’ Az igeliturgia eszkdzeinek és igeliturgia kereteinek megte- | igeliturgia levelekhez: Jferfias’, ,nbies” Az Isten elé tesszlk
Igeliturgia nagycsoport helyének el6készitése, beren- remtése igeliturgia levezeté- szines A/5-6s | szentirdsiidéze- | kéréseinket, vagya-
kdzds zéras dezése, a kdnyorgések megira- | se, elétte a témahoz ill§ lapok, borité- tek gy(ijtése inkat, és a felajan-

sa elére, majd megfelel8idében | szévegek kivalasztasa kok, tollak l&skor a megirt

Milyen névé/férfiva
szeretnél valni? iras

felolvasni. A gyakorlé minist-
ransok szolgalhatnak is.

Mindenki feladata (10 perc)
Levél irdsa 20 évvel idésebb
dnmagamnak:Milyen né/ Mi-
lyen férfi szeretnék lenni
akkor?

Végén felajanlaskor az oltarra
helyezziik, és a liturgia utan az
osztalyfénok elteszi a 15 éves
érettségi talalkozora.

leveleinket.
Az ¢ aldasat és
segitségét kérjuk.

Spiritudlis rész
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Kilsé fitneszpark

Klilso fitheszpark -

a rendszeres testedzés igényének kialakitsa

kozépiskolas fiatalok korében.
A fizikai fittségi allapot tudatos fejlesztéshez

szukséges ismeretek
atadasa és gyakorlati alkalmazasuk
megismertetése
a kozépiskolas fiatalok korében

irta:

Szabo Erzsébet

El6sz6- tanitvanykép

Szamunkra egy Ujabb lehetdséget jelent a fitneszpark kialakitasa, hogy ezt az egészségtudatos
magatartast, a tudatosan vegzett testedzéseket is a mindennapi életlk részévé tudjuk tenni. A
testnevelés oraktol, iskolai sport- szakkoroktdl fliggetlendl is tudjanak sportmozgasokat végezni
olyan fitneszgépeken, amelyekhez a legtobb telepilésen barmikor és ingyen hozzaférhetnek
késbbbi életlk soran is. Szeretnénk a tanuloknak atadni azokat az ismereteket, amelyek a fizi-
kai fittségi allapotuknak nem csak a kialakitasahoz, hanem a fejlesztéséhez is segitséget nyuj-
tanak, ezeken a gépeken végezhetd gyakorlatokkal.

Iskolank tanuldinak kétharmada a mindennapos testnevelés keretében tartozo plusz két éras
sportfoglalkozast egyesiileti keretekben folytatja sportagi edzéseken. A tanuldk masik része az
iskolankban folyé négy szakkor egyikét latogatja. Ebben a fogékony életkorban, kihasznalva a
mindennapos testnevelés lehetdségét, mindkét terlleten fontos pedagogiai feladat az edzok és
testneveld tanarok részérdl a tudatossag kialakitasa. A tanuloknal ki kell alakitanunk a rendsze-
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res testmozgas igenyét (heti 2-3 alkalommal tortén6 sportmozgast), és olyan alapvetd ismere-
tek atadasat kell megoldanunk a sportfoglalkozasok keretében (testnevelés ora, sportszakko-
rok), amelyek segitik az egészséges életmodjuk kialakitasaban. Ezeket az ismereteket késébb,
felnGtt életlik soran is tudjak alkalmazni fizikai fittségi allapotuk kialakitasaban.
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l. A moédszertani fejlesztés atfogé ismertetése

Célok:
1. Pedagdgiai célok:

Annak tudatositasa, hogy a rendszeres testedzés hatdsara a munkavégzd képesség,teherbird képesség nd,
mivel az egész szervezetre kiterjedd véltozasok torténnek a rendszeres sporttevékenység soran. Szeretnénk
hangsulyozni a rendszeres sportmozgasok betegségekkel szembeni prevencids hatasat. Mivel az 6szi és téli
idészakokban is szeretnénk a gyakorlatokat végeztetni,ezért kiemelt hatdstakra szeretnénk rdmutatni,mint a
szabadban végzett testmozgasok jelentdségére.

A piarista emberkép négy dimenzidjdnak megvalésitasara torekvés a célunk, amely az egész embert tartotta
szem elbtt, az egész személyiségfejlesztését. A dimenziok kéziil a fizikai/gazdasagi fejlesztéséhez a rendszeres
sporttevékenység végzésével, a tarsas/érzelmi fejlesztéséhez a sportoloi kdzdsség kialakitdsaval, a szelle-
mi/értelmi fejlesztéséhez pedig az eréfejlesztés, az edzéselméleti ismeretek, az egészségre torekvés ismeretei-
nek atadasa révén tudunk hozzajarulni. Mindezen célok elérését segitik a kondicionald szakkdr megalakitasa és
folyamatos kisérése, az edzések,felmérések rogzitése, értékelése.

,A pedagdgus munkaja a telies emberre kiterjed, a tanulé a fizikai/gazdasagi, a tarsas/érzelmi, a szellemi/értelmi
és spiritualis dimenziéinak az ,igazsag munkatarsa”.(1)

(1) A Dugonics Andras Piarista Gimnazium, Szakkdzépiskola, Alapfokd Mivészeti Iskola és Kollégium Pedagégi-
ai Programja (2013. 05. 26.), 19.oldal

2. Modszertani célok:

A gyakorlatok végrehajtasanal elsédleges szempont a helyes technikai végrehaijtasra torekvés kialakitasa a tanu-
I6knal, az egészséglik megovasa és a sérilések megelézése miatt.

Fontos szerepe van a tanari magyarazatnak, a szemléltetésének és a gyakorlat végzése kdzbeni dnellenbrzés-
nek a tanuldk részérdl.

A tanari hibajavitas a gyakorlat kdzben torténik, és torekedni kell az egyértelmiiségre. A tanév végére a tanulok-
nal ki kell alakitani ezen a téren is a tudatossagra torekvést, hogy képesek legyenek egymas gyakorlatait ellen6-
rizve javitani. Az egyénenkénti csoportfoglalkoztatas kerete ezt a képesség fejlesztést elésegiti.

A gyakorlatok végzésének tempdja a tanuldknal eldszor lassabb, de tudatosabban legyen amiatt, hogy a helyes
mozgaskészség kialakitasa az elején.

A kiilsé fitneszgépek hasznalataval elésegitjik annak az elvnek a megszilarditasat, hogy a rendszeres sportolas
(akar tényleg megvaldsithaté mindennapos szinten is, mindenki szdmara elérhetd. A feladatokat koredzés forma-
klls6 motivacid belsévé véljon, igy kialakuljon a rendszeres testmozgas igénye tanuloknal.

Oktatasszervezési célok:

o Kondicionald szakkor formajaban heti 1x45 percben torténik.

o AKkultéri fitneszgépek hasznélataval torténd erdfejlesztés a szabadban,az idéjarastdl fliggetlendl valosul
meg. (Természetesen az id6jarasnak megfeleld sportfelszerelésben. Ezek ismerete szintén az oktatés
részét képezik.)

o Abemelegités egyuttes csoportfoglalkoztatas forméajaban torténik (jo id6kihasznalés, terhelés, hibak ja-
vitasa, minden korosztalynal alkalmazhatd).

341



Kilsé fitneszpark

o A gyakorlatok végrehajtasa egyénenkénti csoportfoglalkoztatés keretében folyik (lehet6ség van egyéni
banasmodra, a tanulok segitenek egymasnak). Koredzés forméjaban torténik a gyakorlatok végrehajta-
sa.

o Egészség munkacsoport létrehozésa az iskolaban, ahol egyitt dolgozik testneveld tandr,mentélhigiénés
szakember, iskolaorvos és véddngd.

Osztalyfénoki 6rakon a tanulokat a 3 f6b6l &llé munkacsoport tagjai (testnevelé tanar, mentalhigiénés szakember
és egészségugyid dolgozd) a korosztalyt érinté és érdekld kérdésekre fokuszalva:
o tartanak prevencios eléadasokat (pl. testkép, helyes testtartas, alakformélas, egészséges taplalkozas,
kéros szenvedélyek, minél tébb sportagi lehetéség megismerése.)
o aziskoldban tanuld, rendszeresen sportold (pl. élsportold tanuldk) diakokkal beszélgetést szerveznek,
o rendszeres kommunikacios felilletet alakitanak ki az adott témakkal kapcsolatban: faliljsag szerkeszté-
se, facebook egészségcsoport létrehozasa témat érdekld tanulok részére.
Az els6 kdrben a 9. évfolyam osztalyféndki érainak (3 dra)kidolgozasa,megszervezése a cél, majd késdbb a tobbi
évfolyamon is, az életkori sajatossagokat figyelembe véve. A 9. évfolyam kivalasztasanak szempontja kdz6tt
szerepel, hogy a serdl6kori fejl6déseket kihasznalva, ebben az életkorban tartjuk a legfogékonyabbaknak a
tanulokat prevenciés szempontbol. Mar vannak alapveté ismereteik az egészséges életmodrol, ezeket kell bévi-
teni, kihasznélva érdeklédésuket. Fontos szempont, hogy el6zetes felméréseket szervezve (kérdéivek kitdltésé-
vel, osztalyféndki drakon 6tletbdrze) a korosztaly érdeklédési korérdl az egészsége életmdd témaban.

Elvart hatasok, eredmények:
Az elvart hatasok, eredmények bemutatasa.

A testi képességfejlesztésre érzékeny idészakban olyan hatasok érik a tanuldkat, amelyek segitségével szinte
észrevétlenil alakul ki a helyes énkép, helyes testkép, testtartas. K6zdsségben egylttmiikddve, egymast segitve,
sajatitiak el az egészséges életmdd kialakitasanak szabalyait. Eletilk részévé valik a rendszeres testmozgas,
amely a szabadidd helyes és hasznos eltoltésének része. A rendszeres testmozgas altal olyan fizikai fittségi
allapotot érnek el, amely a teljesitéképességlik ndveléséhez hozzajarul a mindennapi életiikben is.

NAT-hoz, Pedagégiai Programhoz valé csatlakozas lehetéségei:

A NAT szerint az iskolai feladatrendszer része lett a helyes testkép, a helyes testtartas szikségességének tuda-
tositasa. Az iskolai oktatas soran erre csak a testnevelés orak keretében van lehetdség. Prevencids feladatunk,
(a testnevelés drak mellett) a sportszakkor lehetéségeit kihasznalva elérniink, hogy megtanuljak milyen gyakorla-
tokkal, ismeretekkel tudjak ezeket elérni.

Pedagogiai Programunkban rogzitve van:

LA tanorai és a tanoran kivilli testnevelés céljai kozosek: az edzettség elérése és fokozasa. Az edzettség érték.
Ezen nem csupan a test edzésének hatasara létrejovd pozitiv élettani valtozasokat értjlik, fogalmaba beletartoz-
nak a szilard egészségi egyensulyallapota... is...(1) Az egészségfejlesztd iskolai testmozgas célja az egészsé-
ges testi-lelki fejlédésnek elbsegitése a testmozgés eszkdzeivel. A modern kor és az azzal egyiitt jar6 technold-
giak az embert olyan életmddba kényszerithetik, amely a mozgéasszegény életmodhoz, a fizikai képességek ha-
nyatlasahoz vezethet, attételesen elidézve ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is.(2)”
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(1)A Dugonics Andras Piarista Gimnazium,Szakkdzépiskola, Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium Pedagdgiai
Programja (2013.05.26.), 43.oldal

(2) A Dugonics Andras Piarista Gimnazium,Szakkdzépiskola, Alapfoki Mivészeti Iskola és Kollégium Pedagogiai
Programja (2013.05.26.), 48.0ldal
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Il. A gyakorlatok (eseménysor, programelem, tevékenység) bemutatasa

A gyakorlatok cime / neve: Kiilsé fitneszpark. a rendszeres testedzés igényének
kialakitasa kozépiskolas fiatalok korében.

1.

1.1. Rovid, lényegre toré bemutatas:
l. Taposé és comberdsitd koztéri fitneszgép (SE 126-136)

Comb- és farizom erésitésére, nyujtasara alkalmas

1. Uljén a székre, fogja meg a kapaszkodd karokat, tamaszkodjon neki a hattamlanak, labait behajlitva helyezze
az als6 tdmaszok mdgé, majd dvatosan emelje fel a 1abat addig, amig kiegyenesedik.

2. Alljon a pedalokra, és fogja meg a kapaszkodét, majd kezdjen lépegetni, mintha taposna.

Il. Komplex karerdsité koztéri fitneszgép (SE 101-102)

Felsé végtagok, mellkas és hat erésitésére hasznalhaté. Egy eszkozon kétféle karmozgast végezhetiink
iilé helyzetben:

1. Uljon le a sz&kre, fogja meg mindkét kart, tolja el magatdl, majd engedije vissza.

2. Az eszkdz masik székére llve fogja meg mindkét kapaszkodot, lassan hizza le mindkét kart, majd lassan
engedje vissza. A gyakorlatokat mindegyik iranyba ritmikusan kell végezni.

lll. Lab nyujté-erésitd koztéri fitneszgép (SE103)

Lab és derék erdsitésére, nyujtasara, valamint hasizom erdsitésére

Uljon a székre, tamaszkodjon neki a hattamlanak, labait behajlitva helyezze a pedalra, majd 6vatosan nyomja el
magat addig, amig kiegyenesedik a laba.

IV. Libegd koztéri fitneszgép (SE115-T):

Koordinacio és egyensuly javitasara. Segiti a tiidd és a sziv egészséges miikodését, valamint noveli az
alsé végtagok mozgékonysagat.

Alljon a pedalokra és fogja meg a kapaszkodat, keresse meg egyensulyi kdzéppontjat, majd egyenes hattal kezd-
jen lépegetd mozgast végezni. A Iépések, kilengések ne legyenek eréltetettek, kényszeredettek! Gyalogoljon min.
10 percet az eszkdzon.

Rovid osszefoglalo:

Célok:

Sokoldalu, az egész szervezetre kiterjedd képességfejlesztés (kondiciondlis-, koordinacios képességfejlesztés)
elérése. A szervezet altalanos fejlddésének elésegitése a rendszeres sportmozgassal.
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A terhelés emelése, a fokozatossag és a lépcsizetesség szabalyait betartva. Tulzott terhelés elkerilésére torek-
vés, a tanuldk visszajelzéseire fokozott figyelemmel, ezaltal a tudatos sportolasra torekvés kialakitasa.(Serdulé-
Jfjukorban fokozottabban kell figyelni erre.) A koredzés munkaformat felhasznélva, véltozatossagra torekvés a
terhelésadagolasban, ezaltal a monotdnia érzés kikliszdbdlése.

Elvart hatasok, eredmények

A 36 héten (1 tanéven) keresztlil, a sajat testsullyal végzett gyakorlatok segitségével torténik:

- a motoros képességek fejlesztése,

- a képességfejlesztéssel parhuzamosa tdrténik a mozgaskészségek kialakitasa

- a NETFIT tesztekben egyéni fejlédés elérése,

- az izmok geometriai keresztmetszete né,

- a mozgéaskoordinacio fejlesztése,

- az aerob folyamatok fejlédése.

Ujszeriiség:

Sajat testsullyal végzett gyakorlatok tdbbfunkcids gépeken (2db) is. A gyakorlatokat szabadban, idéjarastél flig-

getlenll végzik a tanuldk, és igy a pozitiv kérnyezeti hatasok is (szél, leveg6, nap, viz) hozzajarulnak a szerveze-
tiik sokoldalu fejlesztéséhez, immunrendszerlil er6sodéséhez. A valtozd iddjarasi tényezdk is segitenek a keve-

e

nek a tanuldk részérél. Hozzajarulnak az aerob folyamatok hatékonysaganak noveléséhez.

Ellendrzés, értékelés maodja:

Az 1 éves (36 hetes) id6szakot felosztjuk 4 hetes periddusokra:
-3 hetes (heti 2 alkalommal, 45 perc sportszakkori foglalkozas)intenzivebb edzésszakasz

-4. héten, a regeneralodas hetében (alacsonyabb terhelést végeznek a tanuldk), a 2. sportszakkdri foglalkozason
a fizikai fittségi allapot ellendrzése, kivalasztott NETFIT tesztekkel.

A kivalasztott NETFIT tesztek:
o (itemezett hasizom teszt
o torzsemelés teszt
e (itemezett fekvétamasz teszt
o helybdl tavolugras teszt

Edzésnaplo:

A felmérések folyamatos rogzitése a sportszakkori foglalkozast vezetd testneveld tanar edzés naplojaban.

Az edzésnapldban tanulénként rogzitjik a tervezett és elvégzett edzésmunka a tanév soran, mellyel figyelemmel
kisérjlk a tanulok egyénenkénti teljesitoképességének alakulasat.
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Hivoszavak:

Kooperacio, kornyezettudatossag, edzettség, fittség, kéredzés, intenzitas, ismétiésszam, biomechanikailag he-
lyes testtartas, nyugalmi pulzus, munkapulzus,

Erintett kompetenciak

Tudas:
1. Bemeneti kompetencia:
A fittségi tesztek ismerete.
A fizikai fittség tipusai, fejlesztési lehetbségei.

2. Kimeneti kompetencia:
Az intenzitas, ismétlésszam és a pihendidd valtoztatasa, hatasa a terhelésre.
Részben énéllé mozgasprogram-tervezés.

Attitiid:
1. Bemeneti kompetencia:
Toérekvés az dnmagahoz képest a legjobb teljesitmény elérésére.
A fittségi tesztekkel kapcsolatosan dnfejlesztd célok megfogalmazasa az egészség-edzettség
érdekében.
2. Kimeneti kompetencia:
A sajat test szemlélése, elfogadasa, valtozasainak kovetése.

Autonémia+feleldsség:
1. Bemeneti kompetencia:
Bemelegités, fizikai felkészillés a sérlilésmentes sporttevékenységre.
2. Kimeneti kompetencia:
A rendszeres testmozgas pozitiv hatasainak ismerete, az érzelem- és a feszilltségszabalyo-
zasban.
Felelésségvallalas a tarsak irant.

Készség:

1. Bemeneti kompetencia:
Nemek kozotti eltérések megjelenitése az edzésaktivitdsban.
Tapasztalat a sportolas soran hasznalt kiilonféle anyagok, felliletek tulajdonsagairél és a bale-
seti kockazatokrol.

2. Kimeneti kompetencia:
Gyakorlas az allapotfelmérés adataira épitett célokért az edzettség fejlesztése, megbrzése ér-
dekében.
Az adott alternativ sportmozgashoz sziikséges edzés és balesetvédelmi alapfogalmak ismere-
te, és azok alkalmazésa a gyakorlatban.

11.  Célcsoport:
Célcsoport:

Gimnaziumi-, (6 és 4 évfolyamos)és a sport-tehetséggondozo (4 évfolyamos) osztalybdl jelentkezd tanu-
lok

Korosztalyok:
Szakkéron belul 2 csoport kialakitasa:13-15 éves fiuk, 13-19 éves lanyok és16-19 éves fiuk csoportja

Csoport ajanlott létszdma: 20 f6
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1.2.  Sziikséges id6keret, gyakorisag:

Gyakorlat alkalmainak szdma:
Nem értelmezhetd (kdredzés formajaban, 1-1 alkalommal a 30 perc f6 részbe beleféré gyakorlatszamok.)
Alkalmak gyakorisaga: heti 2 alkalom

Egy alkalom id6kerete: 45 perc

1.3. A program egyedi human-eréforras igénye:

Kérjuk, fejtse ki részletesen, milyen, human-eréforras igény biztositasa szlikséges a sikeres adaptaciohoz az
atvevd intézmény szamara. Szilkséges-e példaul pedagdgiai asszisztens, rendszergazda, fejleszté pedagdgus,
gyogypedagoégus, kiilsé szakember, 6nkéntesek egyittmiikddése, illetve egyéb személyi feltételek.

Szikséges a sikeres adaptaciohoz az atvevd intézmény szdméra:
- 2 f6 testneveld tanér
- 2 f6 6nkéntes az adatok szamitdgépen torténd régzitéséhez

- 1 f6 rendszergazda az esetleges, a palyazati rendszerben megnyitott, szamitégépen torténd nyilvantartashoz

1.4. A program egyedi eszkozigénye:

Pl. jatékok, infokommunikacids eszkdzok, taneszkdzok, berendezés, egyéb

- 4 db kiiltéri fitneszgép,

- laptop adatok régzitésére

- NETFIT tesztekhez elvégzéséhez sziikséges eszkdzok (hanganyag, hangszord, mérészalag, polifoamok, told-
mérd, tornaszényegek, kréta)

- tesztekhez szlikséges adatlapok

1.5.  Kidolgoz6

A gyakorlat kidolgozoja/ megszolithatd(szakmai) képviselbje: Szab6 Erzsébet

Elérhetésége: kimn@t-online.hu

1.6. Szakirodalom

Katics Laszl6 — Lérinczy Dénes: Az erbedzés biomechanikaja, mozgasanyaga, modszerei, Budapest, Akadémia
Kiado, 2010.

Kézikonyv a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt (NETFIT) alkalmazasahoz, Printed in Hungary 2014.

Dr. Koltai Jen6-Dr. Nadori Laszl6:Spotképességek fejlesztése,Budapest, 1983.
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Rétségi Erzsébet (Szerk.): Kézikonyv a testnevelés tanitdsahoz (5-8. osztaly),Dialog Campus Kiadd 2005.

A Dugonics Andras Piarista Gimnazium,Szakk6zépiskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Kollégium Pedagogiai
Programja (2013.05.26.)
http://www.royalkert.nu/Park-kozteri-es-fitness-eszkozok/Termekek/Kozteri-fitnesz-STANDARD
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A megvalésitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Tanév részletes bemutatasa:

Feladatok Idokeret A tanulék tevékenysége A pedagogus tevékenysége | Modszerek Eszkozok sMeekgjegyze- Eredmeny
1.Taposé és comb- Szeptember,oktéber -Comb- és farizom erdsitésére, | -Szériak, ismétlésszamok, -Kdredzés Kiiltéri fitnesz- A felmérések folya-
erbsité koztéri fitnesz- | 1-16. dra nyUjtasa pihendidék meghatarozasa enek matos réazitése
gép - Felsd végtagok, mellkas és hat -A pihendid6kben gep g

2. Komplex karerdsitd
koztéri

3. Lab nyujto-erdsitd
koztéri fitneszgép

4. Libegd koztéri
fitneszgép

November, december
17-30.

Januar, februar

31-46.
Marcius, aprilis
47-60.

Majus, junius
61-72.

erfsitése

- Lab és derék erésitése, nyljta-
sa

-A pedalokon Iépegetve, egye-
nes hattal Iépegetd mozgast
végzése

- A felmérések elvégzése, az
eredmények rogzitése 4
hetente

-Egyéni terhelések ndvelésé-
nek meghatarozasa

- Eves munkak,egyéni telje-
sitmény fejlédések értékelé-
se.

-Motivalas a nyari sziinidében
a rendszeres testmozgas

folytatasara.

nyuijté-, lazitd gyakorla-
tok alkalmazasanak
kialakitasa, megszilar-

ditasa

szamitogépen.

A tanulokkal az
egyeni teljesitmé-
nyek értékelése

felmérések utan.

Egyéni edzéstervek

kialakitasa.
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Kisérés az iskolaban

Kisérés az iskolaban - a szolidaritas
kulturajanak szolgalataban.

A tanar kiséroi szerepének
kompetenciaalapu fejlesztése

irta:

Szésziné Fehérvary Aniké

Elész6/Ajanlas - tanitvanykép
A diakok, igy a tanarok is egy gyorsan valtozo, rendre Uj kihivasokat tamasztd kornyezetben élnek.

Kreativitasukkal élni kivano, az életet sokféle szintéren ismerni akaro, a lehetéségek széles tarhaza-
bol meritkezd diakok nehezitett palyan mozognak: A hagyomanyos csalad biztonsaga, az élé k6zos-
ségek megtartd ereje, az atadhato értékek vilagos prioritisa nem evidencia. Megvaltozott az informa-
ciomennyiség, az azokhoz vald hozzajutas, a kommunikacié modja, szerkezete, s az utjelzék az el-
igazodashoz nincs a felnéttek kezében. A tarsadalomban zajlé folyamatok, mint a kiméletlen verseny,
etikatlan kozélet, fogyasztas és a profit mindenek folé helyezése, a fenntarthatosag figyelmen kivil
hagyasa olyan emberképet tar a fiatalok elé, amelyben dsszezavarodnak, elmaganyosodnak, agre sz-
szivitasra hajlanak, onbizalmuk tulzéva vagy hianyossa valik, megkizdéseik egysikuak és nem adek-
vatak egy egészséges, moralis élethez.

Ahhoz, hogy ezt a helyzetet az iskolak komolyan vegyék, igy a diakok nevelésében feladatukként ér-
tékeljék, a rendszernek uj formakra van sziikség:

e iddt és figyelmet kell biztositani a diakoknak, hogy megfogalmazhassak tapasztalataikat, ref-
lektalhassanak az életlikben zajlo eseményekre

e szemeélyességet, biztonsagos teret kell teremteni, ahol talalkozhatnak azokkal a bonyolult ér-
zésekkel, amelyeket kivalt belélik bonyolult kornyezetuk

e nyugalmat, és nyitottsagot kell megeélnitik, hogy elgondolkozhassanak értékeken, és értelmes,
életadd dontéseket hozhassanak.
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|. A médszertani fejlesztés atfogd ismertetése

A médszertani fejlesztés indoklasa:

1. Az iskoldra ugy tekintlnk, amely a tarsadalom é&talakitdsédnak fontos szintere. A jelen tarsadalméban, a
demokratikus fejl6dés kételyeket ébresztd [épcséfokan, kiemelkedd jelentéséggel bir, hogy ndvekedjék az iskolékban a
testvériségnek, szolidaritasnak a minésége. Erre valo fokuszélas segit kitagitani az értékelés és mikodés terét: A
teljesitmény alapu hozzaallast az elfogadas, egymas iranti felelésségvéllalas egésziti ki, s alapmiikddésként nem a
konkurencia, hanem az egyuttmiikodés, kdzdsségi gondolkodéas valik elfogadotta.

2. Egységes a tapasztalat a kbzoktatasban, hogy az iskolaba érkezd gyerekek szamara személyes figyelem egyre
ndvekvd mértékben égetd szilkség. Figyelem, magatartas, illeszkedés és tanulmanyi zavaruk mogétt gyakran hizédik
személyes elveszettséglk, orientalatlansaguk, kotédési nehézségeik.

3. A tandrok nagy szazaléka foglalkozik személyesen a diakokkal osztalyfdndkként, tehetséggondozdként,
edzOként, mivészeti és egyéb szakkdrok vezetbiként stb. Szaktanarként gyakran megakadnak azon nehéz személyes
problémék lattan, amelyeket a didkokkal taldlkozva tapasztalnak. Kisér6i kompetencia hijan batortalanok a
melléallasban, olyan terliletekre merészkednek, ahol nincs elegendd ismeretilk, illetve megterhelédnek azok sulyatdl.

4, A fentieket figyelembe véve, az iskola értékrendjét, nevelési céljait szem el6tt tartva indokoltnak latszik, hogy a
didkok jolétének, oktatdsanak, nevelésének biztositasa Uj pedagogiai mddszerek tanulasa, helyzetek kialakitasa utan
kialt. A személyes kisérés professziondlis tanuldsa a tanédrok szaméra elengedhetetlen, hogy megfeleldé médon
tamogassak tanitvanyaikat, s maguk se valjanak a rendszer tulterhelt munkasaiva. A kiséréshez kapcsolddd tanari
képzés eddigi gyakorlathoz illeszkedik, azt tovabbfejleszti, figyelembe veszi a didkok igényeit, Uj kompetenciak
begyakorlasaval Uj valaszokat keres azokra. Ezen eszkdzOkkel valdo médszertani gazdagodas az iskola mentalhigiénés
kultdrajat épiti.

A moédszertani fejlesztés révid leirasa:

AKkisérés kompetenciaalapu tanulasa, belsé képzés formajaban, dnkéntesen vallalkozd tanarok szamara.
Gyakorlatorientalt képzés, ahol a megtanult ismereteket a gyakorlatban megfigyelik, reflektalnak ra. Az
elsajatitando képességeket szimulacidban, majd terepen is gyakoroljak.

° K6zdsségi képzés, ahol a képzés része egymas gyakorlatabdl, hozzaallasabol vald részesedés.
A képzési alkalmak soran bévlinek a kognitiv ismeretek, a pedagogiai eszkdztar, gyakorlatta valnak a kisérés
attitlidjghez tartozd technikak és esetmegbeszélés formajaban a terepen végzett munkara vald reflektiv
hozzaallas mélydl.

° A kisérést tanuld tanarok a képzés alatt kisérést kapnak, hogy biztosabban begyakorolhassak a kivant
kompetenciakat.

. Aképzés alatt az iskola diakjai részesuinek a gyakorld tanarok altal személyes kisérésben.

. Atanév 10 hénapjaban 8 effektiv képzési alkalom, alkalmanként 3 éra ajanlva, majd a kapcsolt terepen végzett

gyakorlatok, 6nkéntesen vallalt draszamai.

Az elsé dra a kognitiv ismeretatadast, szemléletformalast tartalmazza.

Amasodik 6raban azon képességeket gyakorlasa folyik, amelyet a kisérés igényel.
A harmadik éraban a tanarok altal hozott esetek feldolgozasa zajlik.

Terepen (diakok kisérése) végzett munka, azokhoz reflexié és kérdésgydijtés.
Tovabbsegité feladatokat fejlesztik az alkalmak kdzott a kompetenciakat.
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A médszertani fejlesztés célja:
Az iskola szervezeti kultdrajahoz kapcsolddd hosszu tavu cél:

. Az emberi méltésaghoz, egymas felé forduld szolidaritdshoz vezetd személyes figyelem és elfogadas egyre
nagyobb érvényt szerez az iskolaban.

o Az iskola szegény, érzelmileg elhanyagolt gyermekei égeté hianyaira adott, kisérés, mint egyik lehetséges
valasz, altalanosabb attitiiddé valik.

. A nem formalis nevelésnek a személyes kapcsolatokban megvaldsuld forméja nagyobb hangsullyal van jelen
az iskolaban.

Pedagogiai révid tavu célok

. Novekszik a kisérésben részesilé diakok szama.

. Tanarok pedagdgiai attitlidje formaladik, kiegészill a kisérd szereppel.

o Tanérok mddszertani eszkoztaranak bévil, a diakok egyéni mentalis kisérésére.

. Tanarok a serdiilés soran fellépé problémak feldolgozasahoz ismereteket szereznek.
. Atanarok szakmai és személyes dnismerete fejlddik a feldolgozott estek altal.

Pedagogiai hosszu tavu cél:

° Az iskolaban tanuld, nehézségekkel kilszkodd diakok személyes kisérét kapnak.

° A személyes problémak miatti lemorzsolédas csokken az iskolaban.

° A diakok mentalis allapota javul, igy a jovébe vetett bizalmuk is.

° A tanarok kozotti szakmai és emberi parbeszéd erésodik a diakok jolétének a szolgalataban, ezaltal stabilabba

és szolidarisabba valik a tanari halo.
Szervezetfejlesztési rovid tavu cél:

° A kiképzett tanarok segitséget nyUjtanak az iskola tovabbi érzékenyitésében, ezaltal hozzajarulnak a kisérdi
halozat létrehozasahoz.

. Az iskolai jelzOrendszer kiegészill, tudatosabba, atlathatdbba valik.
Szervezetfejlesztési hosszu tavu cél:

. A Szegedi Piarista Gimnazium a Tartomany tobbi gimnaziumaban is segitséget ad a megszerzett tapasztalatai
atadasaban.

Oktatasszervezési cél:

. Az iskolai vezetés oktatds megszervezésében a kisérésre forditott id6 és hely igényeket is figyelembe veszi a
non-formalis oktatés keretei kozott.

Elvart hatasok, eredmények:
Praxis szint:

. Aképzésben részt vevé tanarok elkbtelezddnek a kisérd pedagdgiai szerepének iskolai szint(i altaldnosabba
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tételére.

o Felel6sséget vallalnak a veliik kontaktusban levé diakokert, akiknek személyes problémaik miatt veszélyeztetve
van az iskolaban emberi és tanulmanyi helyzetik.

. Kapcsolatot teremtenek a kisérendd tanuldval, amelyben az asszertiv kommunikacié, érté figyelem, empatia,
tamogatas képességeivel Iépnek fel.

. Nehéz helyzeteket kezelnek, amelyben stressz-tlirés, stressz-kezelés, konfrontacio, helyzetfelismerés,
problémamegoldas képességeivel élnek.

. Folyamatokat miikddtetnek, amelyben birtokaban vannak a folyamat végig viteléhez és lezarasahoz tartozo
tudasnak és technikaknak.

. Tisztaban vannak, és a gyakorlat szintjén is azonositjak a serdilkor pszicholégiai folyamatait.

. Osszefiiggésében, kontextualitasaban, fejlddésében értelmezik a diakok kisérésében tapasztaltakat.

. Kilénbséget tesz az altala vallalhat6, és nem vallalhaté estek kdzott.

. A kisérés gyakorlatdban folmerilé megakadasaikat, elméleti és gyakorlati bizonytalansagaikat koz6s kincsként

kezelik, a kozBsség elé tarjak, hogy azokbdl tanartarsaiknak is tdbblettudasuk fakadjon.

. Kbézdsség részeként dolgoznak, bizalommal, nyitottsdggal, hatartartassal, kezdeményezOkészséggel,
szervezbkészséggel.
° Az iskolaban megndvekszik a személyesen kisért didkok szama, akiknek jléte hozzajarul az iskola

mentalhigiénés allapotanak javulasahoz.
Szakmai személyiség szint:

° A hivatasukban kisérd szemlélet altal elmélylild és tanarok hitelesebben, pontosabb felelésségvallalassal,
tanulasra nyitottan, nagyobb toleranciaval, a visszajelzések adasanak és kapasanak akarasaval és
képességével épitik Gnmagukat, s a kdzosséget.

. C)nreﬂexiéjuk, Onérzékelésuk, dnismeretik, dnelfogadasuk né.

° Folyamatokat, kontextusokat érzékelnek és értékelnek, az igy kitagult perspektivaban a ndvekszik a reményik.
Szervezeti kultdra szint:

° Akisérésre folkésziilt tanarok szamanak ndvekedésével az iskola stratégiai fejlédési pontjain erésddik meg:

1. A piarista emberkép fizikai, értelmi, érzelmi spiritudlis szegmensei nagy terlileten atfedésben vannak a fejlesztendé
kompetenciakkal, igy ezek érintésével, jobb értésével, fejlesztésével n6 a tanarok elkotelezédése az iskola értékei irant.

2. Mind a tanérok és diakok kozott természetesebbeé valnak a az egymas iranti szolidaritas emberi mozzanatai.

Ujszeriiség:

. Egy tanéven &tiveld belsé képzés, amely egy specidlis tanari szerep fejlesztését tlzi ki célul. Azonnal
gyakorlatba Ulteti a tanultakat, ismereteket, gyakoroltatja az eszkdzoket, a fejlesztendd kompetenciékat, visszajelzést is
ad a miikodésre, a felmer(ilé kérdéseket helyben értelmezi és kezeli.

. A gyakorlas soran a masodlagos célcsoport, a megszolitott, nehéz helyzetben 1évé digkok,

kedvezményezettként részesilnek kisérésben, a képzés soran kib6vilt ismeretekkel, eszkdztarral, kompetenciakkal
rendelkezd tanarok altal.
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o A képzésben részivevok az egylttgondolkodés altal belsd szervezetfejlesztoként is bevonhatdk, az iskolai
kisérés halozatositasaba.

NAT-hoz, Pedagégiai Programhoz valé csatlakozas lehet6ségei:

A Pedagogiai program (https://www.szepi.hu/sites/default/files/pedagogiai_program2013.05.26_2.pdf, 2018. junius 6.)

tobb terliletéhez is csatlakozik, kilondsen az Alapértékek kozul a 4. Személyesség és bizalom: ,Szdmunkra a szemé-
lyesség és bizalom azt jelenti, hogy egymas megismételhetetlen egyediségét és értékességét folismerve batran fordu-
lunk tarsainkhoz. Elfogado, dszinte és épitd visszajelzéseket adunk egy kisérd, fejleszté kozegben.” Az osztalyféndk
személyes torédésének feladatai k6zott van a kisérés és a személyes beszélgetés. A személyiségfejlesztés programja-
ban szerepel az 6nismeretre késztetés, az érzelmi nevelésben a személyes (egyéni) kompetenciak (pl. onsza-
balyzas, onértékelés, dnbizalom, kudarctlirés) fejlesztése. A szocilis kompetenciak (pl. feladattal vald visel-

kedés, kdzosségben vald viselkedés, munkavégzés, kornyezettel vald harménia)

A NAT-hoz a kévetkezd terlileteken kapcsolodik a személyes kisérés:erkdlcsi nevelés (pl. tarsas erények fej-
lesztése, felelésségtudat Gnmagunk és masok irant); énismeretre nevelés (pl. reflexio, én-kdzlés); testi és lelki

egészségre nevelés (pl. feszlltségoldas, testi és lelki egyittes allapotanak tudatositasa)
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A tanar kiséréi szerepének kompetenciaalapu fejlesztése

A modszertani képzés leirasa

A didkok személyes kiséréséhez alapul, Carl Rogers munkasséga alapjan megalkotott ,segité beszélgetés” mddszertani
rendszerét hasznélijuk. Ez egy lehetséges mddszer, a problémaval kizd6, segitséget kérd egyensulyanak
helyreéllitasédnak segitésében. Sajat meglévd erbforrasokra épit, és a hangsulyt ezek mozgdsitasara, az elakadas
okainak feltarasara, a tovabblépés lehetéségeinek megfogalmazésara teszi. Sajat egyedi megoldas megtalalasa van a
fokuszban a tanacsadas helyett. Ez a momentum, attitlid egy fontos, begyakorolni valé killonbség a tanari szerep
megszokott megnyilvanuldsahoz képest. A beszélgetés témajat a segitséget kéré hatarozza meg, a kiséré sajatos
mbdszertani eszkdzOkkel tamogatja a minél akadalytalanabb feltarulkozast. Nem moralizal, nem itélkezik, nem alkot
elméleteket, nem § akarja a problémékat megoldani. Jelen van elfogadéan, empatikusan, hitelesen, biztonsagot adva a

kereséshez.

Ez a latszolag egyszerlinek tind jelenlét sokféle tudast, modszertani-technikai elemet, attitidbeli hozzaallas
megismerését feltételezi. A képzés a megadott kereteket figyelembe véve, ezek elsajatitdsahoz kinél lehetséget.

1. A képzés strukturalis felépitése, munkaegységei:

Uj talalkozasok, eszkdzok, uj szemlélet.

Alkalmak, fokuszok Alapiizenetek Idétartam
1. Kisérdidentitas, személyes forrasok, |Kisérés az egész életen at tart6 tanulas tiikrében. 2+16ra
eddigi tapasztalatok. Atanari és kisérdi szerep kdz0s és eltérd vonasai, eltérd keretei.
Keretek.
2. Akisérés szemlélete, alapvetd Non-direktivitas, mint a bizalom megmutatkozasa. 2+1 bra
eszkoztara |. Aktiv hallgatas, én (zenetek, parbeszédet segité és gatlo
Serdlékor I. interakciok.
A serdlés krizis.
3. Akisérés szemlélete, alapvetd Erzések - az itt és most megmutatkozasa Erzéseket tikrozve,  [2+16ra
eszkoztara Il. megértve érzi magat a masik.
Serdul6kor II. Verbalis s nonverbalis signalok.
A serdilés katarzis.
4. Kisérés szemlélete, alapvetd A kisérés folyamat. 2+1 6ra
eszkoztara lll. A seqitd helyzet és segit6 folyamat mas.
Serdul6kor 1. A serdilés lehetéség.
5. Talalkozas sajat magammal. A személyiség a munkaeszkoz. 2 +16ra
Onismeret a kisérés tiikrében.
6. Visszajelzés, konfrontacio. Visszajelzés, mint lehetdség egymas megismerésére. 2+16ra
Konfrontaci6 a bizalom terében.
7. Rendszerszemlélet: csalad, Akisért személy egy csaladi rendszer része, s fogalmai figgenek 2+16ra
szubkultura. a kulturdlis hovatartozasatol.
8. Zaras, Unnep. Szlret. 2+10ra

Minden alkalom része egy éras esetmegbeszélés. Kapcsolddik a tematikdhoz, az altala vezetett eset tartalmahoz, és a
képzésben levs tanérok egyéni kérdéseihez.

2. Képzés kovetelményei:

. Aképzés-sorozat sikeres elvégzésével a résztvevd kisérdi identitdsa er6sodik, szerepe reflektaltabb lesz,

tudatosabba valik.

3. Ellenérzés, értékelés maodja:
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Ismeri kiséréi munka mentélis tartalmat, motivéciéit, az igénybevétel soran felvetédd leggyakoribb kérdéseket.
Megismeri a kisérés attit(idjét és eszkozeit, képessé valik az a gyakorlatban is hasznositani
Képes lesz a problémas diakok igényeinek, problémainak felismerésére, rendszerezésére
EszkozOket szerez az munkahoz szikséges egyéni és csoportos intervenciok lebonyolitasahoz.
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Tamogatd értékelési rendszer, ami a fejlédési célpontokon alapul. Folyamatos visszajelzés a trénertdl és a csoporttdl.
Tapasztalati tanulas koncepcidjan alapuld, képzésen sziletett termékek értékelése.

Aképzés zarasakor:

visszajeleznek.

Folyamatértékelés csoportos formaban torténik.

A csoportban egy imitalt beszélgetésben vald részvétel.

Egy terepen végzett beszélgetés jegyzokonyve, illetve annak elemzése irasban.

Aképzd személyre szabott értékelése széban torténik, mely a fejlesztendé kompetenciakra tér ki.

Arésztvevlk 6nértékelése a csoportban kap teret. A csoporttagok egymasnak megegyezett szempontok szerint

Révidtavon a kisérd kapcsolatban résztvevé didkok szama és a képzési folyamat zarasaig eljutott pedagdgusok szama

mérhetd eredmény.

4. Hivészavak:

Kisérés, folyamat, keretek, eszkdzok, parbeszéd

Erintett kompetenciak:

A bemeneti kompetencidk megegyeznek agy iskolaban tanité tanar szlikséges kompetencia repertoarjaval.

Kimeneti kompetenciak, amelyek tobbletet jelentenek a kisérdi szerep fejlesztése altal:

Ismeret

Képesség

Attit(id

Autonomia-felelésségvallalas

Ismeri a kisérés pszicholégiai,
kommunikacios hatterét,
hasznalatos eszkdzeit, igy
tudatosabban, hatékonyabban
vesz részt a diakokkal valo
kapcsolatban.

Képes arra, hogy eredeti
hivatasat tagabb keretben
értelmezze.

Képes egyiittmiikddésre a
kisérést végz6
kollégakkal.

Képes empatiajat és
bizalmat fejleszteni.

Nyitott a masik ember
életére, felfogasara, annak
értékeire.

Nyitott a pedagdgusi lét
folyamatos fejl6dési
szlkségszerliségére.
Nyitott a meglepetésekre,
kalandokra, spontan
helyzetekre.

Felelésséget vallal a sajat
tetteiért.

Felelésséget vallal a beinditott
folyamataiért.

Felelésséget valla, hogy
szélesebb kontextusban is
értse a kisérés

Tisztaban van sajat
kompetencia hataraival, ezeket
figyelembe veszi, ennek alapjan
beavatkozik, ha szlkséges a
diakot a megfeleld helyre
tovabbiranyitja. Tudomasa van
az iskolai segitbhaloral.

Alkalmazza a kisérésben
hasznalatos eszkozoket,
értd figyelmet,aktiv
hallgatast, parbeszédet
seqité technikakat.

Empatikus, a szorongatott
helyzetben levkhoz.
Erzékenyen viszonyul a
sajat ertékrendjétél eltérd
diakokhoz,

Elfogadé azokkal, akik mas
felfogasban, életstilusban
gondolkoznak,
cselekszenek.

Elfogadja azokat a kereteket,
amiket az intézmény biztosit,
ugyanakkor rugalmasan és
felelésségteljesen formalja
azokat, ha szakmai
szempontok és az emberség
ugy kivanja.

Erti a serdiilékor pszicholégiai
jelentGségét, tudomasa van az
ezzel kapcsolatos
szakirodalomrol.

Nehéz, konfliktusos,
fokozott
stresszhelyzeteket kezel.
Kezelia sajat és a
hozzafordul6 diakok
agressziojat.

Torekszik a hiteles, észinte,
bizalommal-teli transzparens
iskolai jelenlétre.

Onéllo dontéseket hoz a
tanitvanyainak kisérése kozben
felmer(ilt helyzetekben.

Attekintéssel rendelkezik a
kisérés folyamatara.

Megtervez kisérd
folyamatokat, az iskola

szervezeti fejlesztését is

Fontosnak tartja, hogy a
nehézségekkel kiizdé didkok

mellett legyenek kisérdk.

Méasok munkajat (egyénét,
csoportét) tamogatja, értékeli, s

ha kell segitségul hivja.
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szem el6tt tartva.
Tarsadalmi, csaladi Kivalasztja a kisérés Tamogatja az iskolaban a  |Javaslatokat tesz a kisért
Osszefiiggésében értelmezia  folyaman legmegfelelébb |személyes figyelmet didkokkal kapcsolatos
kisért diék iskolai helyzetét. eszkozoket. elmélyitd folyamatokat. intézkedésekre.
Kilénbséget tud tenni a MUkodtetni képes egy  [lgénye van a fejlédésre, Onreflexidval, dnismeretre val6
kulénbdz0 szintl kisérdi kisérési folyamatot a az  |azaltal, hogy elakadasait  |nyitottséggal tekintenek az
beavatkozasok kozott. ennek megfeleld keretek |észleli, kérdésekké formalja, iskolai mikodéstikre.

betartasaval. megszerzett tudasanak

bévitésére.

6. Célcsoport:

30.  Onkéntesen jelentkezé tanarok.
31.  Akisérés terepen végzett gyakorlataiban résztvevé didkok.

7. Sziikséges idokeret, gyakorisag:

. Gyakorlat alkalmainak szama: 8
. Alkalmak gyakoriséga: havonként
o Egy alkalom id6kerete:3 6ra

8. A program egyedi human-eréforras igénye:

° Képzést kidolgozd és végrehajtd tréner, a helyszint, eszkdzoket, dokumentaciét biztositd iskolai szerepld,
résztvevok.

9. A program egyedi eszkézigénye:

° 12 f0 szamara csoportmunkahoz alakithatd terem. Felszereltsége: projektor, flipchart, iroszerek és
rajzeszkozok.

10. Kidolgozo
1. A gyakorlat kidolgozdja/ megszdlithaté(szakmai) képviseldije:

Szasziné Fehérvary Aniko (Egyhazi Fejleszték)
Elérhet6sége:anikoka13@gmail.com
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A megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

1. Alkalom: 1. Kiséré-identitas, személyes forrasok, tapasztalatok. Keretek.

Feladat Médszer Idé Eszko6z Hatas
Ko6z6sségépités - Egyéni munka: célok, elvarasok megfogalmazasa  |45' Post-it Bizalomépités, nyitottsag, hatartartas.
Célok tisztazasa és egyéni elvarasok Post-itekre kerill.
megfogalmazasa,a képzés kereteinek elfogadasa, - Paros, négyes majd csoportos egyeztetés.
szerzdés. Flipchartra kertilnek csoportositva.
- Aképzési keretek szdbeli rogzitése.
flipchart
15'
A tanari és kiséréi szerep - Kéz6s gydjtés: Kisérdi kompetenciék. Emberrajza  20' Papir, filctoll, postit Differencialodés, ismeretszerzés
Ko6z0s és eltérd vonasok, eltérd keretek. foldon: a fejnél az ismeret, kéznél a képesség, labnal
Kiséréi szerep az iskola vilagaban. az attitlid.
- Mikrocsoport: Erésségeim, gyengeségeim.
- Atanari és kisérdi szerep klldnbség megragadasa:
Harom k{ilénbdzd mindség, harom mozdulat: Kdzds
szoborépités.
- El6adas: Keretek a kisérésben
20'
20'
Szemeélyes kapcsolodas a kiséréi szerephez |- Gyakorlat: ,Ki volt az, aki szamodra kiséré volt. Alljon(30' Személyes, sajat élmény, 6nismeret.
Elettdrténeti motivum. a hatad mdgé, mit lizen szamodra. Szerepcserével
Fejlesztési irany megtalalasa. hangositsd ki az Uzenetét.”
- Miben volt 6 j06? Mi a te fejlesztési iranyod?
15'
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Zaras

Tovabbsegito feladat

Kisérés az iskolaban

-,Milyen motivaciéval mész haza?”

-1.Nézz koril a kisérdi szemeddel a tanitvanyaid
kéz6tt. Nevezd meg azokat, akiknek kisérésre lenne
szukséguk, fogalmazd meg miért. Nevezd meg, akikre
ra vagy hangolédva, s azokat, akikre nem.

Fogalmazd meg az érzéseidet, €s hogy mi vonz, és mi
taszit.

2. Gyljts cikkeket a mai serdil6krél, oszd meg a
linkeket. Egyet alaposabban dolgozz fol, és hozd el.

15'

Integracio

Kapcsolddas a terephez.

Korosztélyrél vald tudas bévitése.
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2. Alkalom: A kisérés szemlélete, alapvetd eszkoztara l.

Feladat Médszer Id6 |[Eszkoz Hatas
A serdiilés krizis - 3x2 perc kisel6adas egy kivalasztott cikkrdl. -Beszélgetésben kiegészitve, 20" [flipchart N& a korosztalyhoz kapcsolodo
Osszefliggésbe helyezve. kompetencia.
-,Mi volt a legnehezebb neked serdulként?” Szemléletformélas
15'
Parbeszédet segit6 és - 2x1 perces gyakorlat parokban. 20' Mozdithatd  |Erzelmi hangolddas a non-direktiv
gatlo interakciok. Egymassal 45 fokos szdgben UInek, egy percen keresztiil ismételi elészér az egyik, székek megkozelitésre.
majd a masik: Elfogadlak, figyelek rad.
Non-direktivitds, mint a Kettesével megbeszélik, a nagycsoportban dsszegzik az élményeket.
bizalom megmutatkozasa. |- Eléadas a non-direktivitasrol, a mogoétte huzodd emberképrél. Eszkozok: aktiv
hallgatas, ért6 figyelem
Parbeszédet elésegitd és gatld interakciok.
- Empatia labor lasd. fliggelékben Ismeretbévités a non-direktiv
megkozelitéshez.
20'
Non-direktiv eszkdz0k gyakorlasa
30'
Személyes kapcsolodas a - Egyéni hangolédas: 10' |AMdes fehér |Személyes, sajat élmény, dnismeret.
kiséréi szerephez ,Rajzold le egy szimbolummal, aki mellé szivesen szegddnél kisérének, s egy lap
Esetmegbeszélés szimbolummal, aki mellé nem.” Zsirkréta
bevezetése - Csoportos hangol6das:

,Harmas csoportokban osszatok meg egymassal. Valasszatok ki egyet, ami a nagy
csoport elé kerQl.”
- Csoportos feldolgozas:
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Egyet kivalaszt a nagycsoport. 10'
Dramatikus szoborban bemutatasra keriil a kapcsolat.
Verbalis kor a kisérd és kisért ileszkedésérdl, ennek a kezelésérdl.
40'
Zaras - ,Milyen motivacioval mész haza? , 15' Integracio
-1."Valassz ki egy tanitvanyt, akir6l ugy tapasztalod, hogy vannak nehézségei, vagy
Tovabbsegito feladat neked vannak vele. Hivd meg egy beszélgetésre. Probalj ki a tanult non-direktiv

eszkoztarbol.”

2. Készits feliegyzést a beszélgetésrél:

Milyen érzésekkel vagtal bele?

Mi okozott nehézséget, mi okozott 6rémet, mire vagy a legbliszkébb?”

Kapcsolodas a terephez.

Gyakorolni terepen a tanult eszk6zoket.
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3. Alkalom: A kisérés szemlélete, alapvet6 eszkoztara Il.

Feladat Médszer Id6 |[Eszkoz Hatas
A serdulés katarzis. -3x2 perc prezentacio a kivalasztott cikkrél. Beszélgetésben kiegészitve sajat éiménnyel, 20" flipchart N6 a korosztalyhoz
Osszefiiggésbe helyezve.. kapcsolddd
-,Mi volt a legjobb neked serd(iléként?” kompetencia.
Szemléletformalas
15'
Erzések az itt és most - Erzés listaval val6 ismerkedés. 10' Erzések tudatositasa
valdsagaban. Jaték: Tlkrozés a tenyerekkel egymas mozdulatait. Megbeszélés parosaval.
- El6adas: Az eredményes visszatilkrozés feltételei. Egymasra hangolédas
Erzéseket tilkrozve, - Gyakorlat: Szimulalt beszélgetés harmas csoportokban. 20'
megértve érzi magat a masik. Erzések visszatiikrozése.
Verbalis s nonverbalis Erzések
signalok 20' visszatlikrdzése
20'
Személyes kapcsolddas a |-A hozott jegyzetek alapjan 3-as csoportokban beszélgetés a kisérésben szerzett érzéseikrol. 15' Személyes, sajat
kiséréi szerephez -, Mi a személyes kérdésed az elsd beszélgetés kapcsan?” élmény, 6nismeret
Estmegbeszélés - Csoport kivalasztja, ami legjobban érdekli. K6zos feldolgozas a tréner vezetésével.
Az érzésekkel vald
ismerkedés mélyitése.
45'
Zaras -, Milyen motivaciéval mész haza? , 15' Integracié
-1.,5zervezz meg egy harom alkalmas beszélgetést egy diakkal. (hely, id6)
Gyakorold az érzések visszatikrozését.
Tovabbsegitd feladat 2.Reflektalj irasban: mi ment egyszeriien, és milyen nehézségekbe itkoztél a szervezéskor.

Csoportositsd killsé és belsd eréforrdsokra, és akadalyokra a megélésed.
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Miben segitett és gatolt az érzésekre vald fokuszalas?”

Kapcsolddas a terephez,
a kdvetkezd alkalom
elbkészitése.
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4. Alkalom:A kisérés szemlélete, alapvetd eszkoztara lll.

Feladat Médszer Id6 |Eszkoz Hatas
A serdiilés lehet6ség. -3x2 perc kisel6adas egy kivalasztott cikkrél. Beszélgetésben kiegészitve, 6sszefliggésbe helyezve. |20’ NG a korosztalyhoz
-, Milyen lehetéségeket ragadtal meg és nem ragadtél meg serduléként?” flipchart kapcsolodd
kompetencia.
Szemléletformélas
15'
A kisérés folyamat. - El6adas: A segitd helyzet és seqitd folyamat kilonbségérdl. A segitd folyamat szakaszairdl. 20" |Papir, filctoll, |Differenciélodas,
A segitd helyzet és seqité  |Keretekrél még egyszer. postit ismeretszerzés,
folyamat mas - Jaték: Akadalypalyan vakon vezetik egymast. eszkoztar bovitése,
\isszajelzés. képességfejlesztés
- Gyakorlat: Szimulalt paros beszélgetés non-direktiv eszkdzok és kérdések vegyitésével.
30'
20'
Személyes kapcsolodas a |- Kérdések gylijtése és feldolgozasa a kisérés iskolai illeszkedésérdl. 60’ Személyes, sajat
kiséréi szerephez Kérdések 6nmagukhoz, tanartarsakhoz, a rendszerhez, a vezetdséghez. élmény, 6nismeret, az Uj
Esetmegbeszélés eszkozok iskolai
integracioja
Zaras ,Milyen motivacioval mész haza?” 15' Integracié
- Folytasd a kisérést. Egy beszélgetésrél készits jegyzékonyvet 12 beszédfordulattal. A jegyzékényv
Tovabbsegitd feladat tartalmazza a kliens és a te érzéseidet minden beszédfordulatnal. Hasznalj non-direktiv eszkozoket, Kapcsolodas a terephez.

vegyitsd kérdésekkel, ne adj tanacsot.”

Erzésekkel valo munka
és a non-direktiv és
direktiv eszkoztar
vegyitett gyakorlasa.
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5. Alkalom: Talalkozas magammal

Feladat Médszer Id6 |Eszkéz Hatas
A személyiség a - Egyéni munka:, Milyen életesemények voltak, amik leginkabb formaltak. Hogyan? Készits idévonalat, 30" |A/4-es papir |Eletesemények
munkaeszkoz. jelold be rajta a megtalélt a pontokat.” 0sszekapcsolasa a
- Megosztas: Paros gyakorlat. zsirkréta jelen attittidjeivel.
- Beszélgetés: Egyéni szenvedéstorténetlink, és a kisér6i kompetenciak dsszefliggései.
20'
Onismeret a kisérés - Eléadas: A kisérd 6nmaga iranti attitlidje. Hogyan hasznalja a kiséré 6nmagét. 20" flipchart Differenciélédas,
tiikrében. - Gyakorlat meditativ tudatallapotban:,Valassz ki egy helyzetet, ahol megérintédtél egy diakkal vald ismeretszerzés
kapcsolatban. Mi a téma, milyen a helyzet, mire emlékeztet ez a sajat életedbdl. Rajzold le az érzéseket,
csak szinekkel.” Megérintettség és a
Megosztas parosaval. Osszegzés csoportban. ‘ kisért diakkal vald
- Empatia és bevonddas kozotti kiildnbség — dramatikus demonstracié. kapcsolat 6sszefliggései
20'
Papir,
zsirkréta
15'
Szemeélyes kapcsolodas a |- 2 kivalasztott jegyz6konyv elemzése. 2x  |Kinyomtatott \Személyes, sajat
kisérdi szerephez 30" |iegyz6- élmény, 6nismeret,
Esetfeldolgozas konyvek, reflexio az eddig
ahanyan tanultak megértése a
vannak a gyakorlatban
csoportban.
Zaras - ,Milyen motivaciéval mész haza? , 15' Integracié
- 1.,A csoportbol valassz magadnak egy mentort. Ossz meg vele egy dilemmadat a kiséréseddel
Tovabbsegitd feladat kapcsolatban. Kérj visszajelzést tole magadra, mint kisérére. Aztan adj visszajelzést, hogy milyen volt vele
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dolgozni, mint mentorral.,,
- 2.,Fogalmazd meg irasban, mit jelen szdmodra a visszajelzés.

Kapcsolodas a terephez.

A visszajelzés
fogalmanak a
bevezetése.
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6. Alkalom: Visszajelzés, konfrontacio.

Feladat Médszer Id6 |[Eszkoz Hatas
Visszajelzés, mint - Az otthoni munka tapasztalatainak megbeszélése a visszajelzésrol. 20’ Tudatosodés:
lehetéség egymas - El6adas a visszajelzésrdl: tartalma és funkcioja
megismerésére. -A Gyakorlat: Tudatossag kerék Visszajelzés, mint
A visszajelzés elemeinek gyakorlasa: észlelés, érzés, gondolat, szandék altalanos eszkdz
20'
flipchart
\lisszajelzés, mint
specialis eszkdz
20'
\isszajelzés, mint
Osszetett eszkdz
Konfrontacié a bizalom - El6adas a konfrontaciérdl: tartalma és funkcioja 20' Tudatosodas:
terében. - Jaték: Kovessétek egymast, majd hirtelen fordulj meg, és mondd: allj!”
- Gyakorlat:Szimulalt beszélgetésben a konfrontacié gyakorlasa A konfrontacio, mint erés
interakcids technika
20' testben valé megélése
20'
Személyes kapcsolodas a |-2 kivalasztott jegyzékonyv elemzése. 2x  |Kinyomtatott |Személyes, sajat
kiséréi szerephez 30" jiegyz6- élmény, 6nismeret,
Esetmegbeszélés konyvek, reflexio az eddig
ahanyan tanultak megértése a
vannak a gyakorlatban.
csoportban
Zaras -, Milyen motivaciéval mész haza?” 15' |
-1.,Rajzold meg az altalad kiseért tanitvanyod szocidlis atomjat Kérd meg, hogy egészitse ki,
Tovabbsegitd feladat mddositsa, ahogy & latja magat.” Kapcsolodas a terephez.

2., Készits egy 12 beszélgetés fordulatbdl allo jegyzé-konyvet, amelyben non-direktiv hangsulyos
hozzaallassal vagy jelen.”
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Az U] eszkdzok
hasznalatanak
elmélyitése.
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7. alkalom: Rendszerszemlélet: csalad és szubkulttra

Kisérés az iskolaban

Feladat Médszer Idé Eszkoz Hatas
A kisért személy egy - Egyéni munka: ,Rajzold le az iskolai szocialis atomodat.” 30' A/4 papir A rendszerben lét grafikus
csaladi rendszer része  |Paros munka: Megosztas. szines ceruzak megjelenése tamogatja a téma
- El6adas: Rendszerszemléleti alapfogalmak. relevancigjat.
Beszélgetés flipchart
30'
A didk fogalmai fliggenek |- 1.Gyakorlat nagycsoportban: 45' A kisért személy kulturlis
a kulturalis Szimulalt beszélgetés ugy, hogy a kisért személy mdgé reprezentéljuk a csaladjat. meghatarozottsaga
hovatartozasatol a)tanyan lako, féldmives vilagossa valik.
b) panelban lak6, munkas
c) jol szitudlt értelmiségi
- Beszélgetéselemzés ‘
Személyes kapcsolodas a2 kivalasztott jegyz6konyv elemzése. 2X Kinyomtatott jegyzé- |Személyes, sajat élmény, dnismeret
kiséréi szerephez 30' konyvek, ahanyan
Esetmegbeszélés vannak a csoportban
Zaras - ,Milyen motivaciéval mész haza?” 15' Integracioé
- Folytasd orommel a kisérést. Figyeld meg, mi a te egyéniséged specialitdsa.”
Tovabbsegitd feladat Kapcsolodas a terephez, és az

egyediséghez.
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8. Alkalom: Zaras, iinnep

Feladat Médszer Id6 |Eszkoz Hatas
»Vizsga” - Fogalmazd meg a te kiséréi hitvallasodat. 40"  |Papir, toll Integracio,
Mindenki felolvassa. kozdsségformalas
- K6zds elemek 0sszegyijtése egy nagy lapra.
20" flipchart
Visszatekintés - Az egyes alkalmak tartalmait 6sszegydjtik. Harom szinnel értékelik: 30" [El6re elkészitett, a kozos  |Osszefoglalas,
1. Pirossal: legtdbbet tanult, legjobban érezte magat, legjobban megérintédott. alkalmakat és témakat tovabbfejlédési irany
2.Sargaval: legkevesebbet tanult, legrosszabbul érezte magat, és legkevéshé érintette. megjelenitd kartyak megtalalasa.
3. Z6lddel: Ahol még legtdbbet kell tanulnia.
- Visszajelzés csoportban: mindenki megkéri, hogy, mire és melyik 3 embert6l kér Filctoll
visszajelzést.
A vezetd elbre elkésziti a személyes visszajelzéseket a megszerzett, illetve fejlédésben levd
kompetenciakrol.
Visszajelzés
40'
Uj talalkozasok, - Kozos tervezés, dtletelés: az iskolaban milyen szervezetfejlesztési kovetkezményei 30" |flipchart Jovére orientalodas,
Ujeszkozok, lehetnek a képzésnek? kozosségépités
Uj szemlélet.
Zaras ,Milyen motivacioval mész haza?” 20' Bucsu
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Felhasznalt irodalom:
Carl Rogers: Valakivé valni, a személyiség szilletése Edge 2000Kft, Budapest

Dave Mearns — Brian Thorne: A személykdzpontu pszichoterapia és tanacsadas a gyakorlatban(Qriold
es Tarsai Kiado, 2011.) 3. fejezet, 45-69. Hogyan hasznalja a tanacsadé dnmagat?

H. Faber — E. van der Schoot: A segité beszélgetés. Mentalhigiéné, lelkigondozas és pszichoterapia |.
Semmelweis Egyetem TF, Parbeszéd Alapitvany, Bp., 2003. 86-88. oldal

Ram Dass-Paul Gormann: Hogyan segitsek, Ursus, 1999.
Vikéar Gyorgy-Tomcsanyi Teodora: A mentélhigiénés segité kapcsolat és a pszichoterapias kapcsolat.
Tanakodd. A mentalhigiéné elmélete, a mentalhigiénés képzés, mentalhigiéné az emberek

szolgalataban. Szerk.: Tomcsanyi Teoddra, Grezsaferenc, Jelenits Istvan. TF-Parbeszéd Alapitvany-Hid
Alapitvany Bp. 1999.
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Iskolai segit6 helyzet — Kisérd kapcsolat

ahol adodik

ahogy adédik
spontan

nem meghatarozott
tovabblendités

nincs folyamat
nem felvallalt

informalis

barati

Felelgsség T helyzetért

MIBIJSEG T a seqitd szabalyozza
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professzionalis

a segité munkajahoz valasztott
allandé helyszin

tanéranyi

ritmusos

meghatarozott

kimondott (kdzdsen!)

probléma megoldasa
tudatossag

felvallalt folyamat

segité keresése a kliens altal
professzionalis

szakmai eszkoztar

kapcsolatért (dokumentalas lehet6sége)
a kliens szabalyozza
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A non-direktiv szemléleten bellili eszkbztar:

- meghallgatas

- bizalom megteremtése

- keretek tisztazasa

- feltétel nélkili elfogadas

- mellééllas (érzelmi melléallas)

- empatia

- non-verbalis kommunikacié

- informéacioadas

- fogalmak tisztazasa: ugyanazt értjlik-e rajta

- tikrozés (a kliens kimondott és ki nem mondott érzései)
- segitd sajat érzéseinek megjelenitése

- hasonlatok, szimboélumok

- reflexié

- ismétlés

- dilemmak kdzos mérlegelése

- kiemelés

- 0sszegzés, Osszefoglalas

- Osszefoglalas s(ritéssel és tovabblépés: ugy foglalok 6ssze, hogy pl. 3 nagy konfliktust érzek, megfogalmazom,
melyikkel foglalkozzunk tovabb most

- célok kdz6s megfogalmazasa

- Uj szempontok megfogalmazasa

- kihivasok megfogalmazasa

- a segité kapcsolatban megtett koz0s Ut értékelése
- tanulsagok dsszefoglalasa

- pozitiv eréforrasok megerdsitése

- a kliensben valtozasok elésegitése

- 6nmagunk hiteles kifejezése

- kapcsolat lezarasa
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Erzéskatalogus. Rosenberg: A szavak ablakok vagy falak c. kdnyvébél

Erzelmek, amelyeket akkor érezhetiink, ha valamilyen sziikségletiinkben hianyt szenvediink: aggodd bagyadt banatos
baratsagtalan begyulladt bénult bizalmatlan bizonytalan bédult boldogtalan bosszis b8sz bus csalédott csiggedt
débbent diihds egykedvii elbatortalanodott elborzadt elcsigazott elcsliggedt elégedetlen elkedvetlenedett elképedt
elkeseredett elmélazo elmélydlt eltompult érdektelen erdtlen érzéketlen faradt fasult féktelen felbésziilt félelemmel teli
félénk felindult feszélyezett feszengd feszlilt frusztralt gondterhelt gyanakvé gyaszos gydtrédé haborgd habozd haragos
hatérozatlan heves hideg hiivés ideges ijedt indulatos ingadoz6 inger(lt irtdz6 izgatott kedveszegett kedvetlen kelletlen
keser(l kételkedd kétségbeesett kiabrandult kifaradt kimerdlt kinlodd kizékkent komor k6zdmbds kdzdnyds lagymatag
lankadt lebénult ledermedt lehangolt lendiiletét vesztett letargikus letdrt magaba roskadt maganyos megbotrankozott
megdobbent meghdkkent megkeseredett meglepdddtt megrazott megrémilt megrendilt megrettent megriadt
megrokonyddott megvetést érzé mélabus mérges mogorva morcos mordzus nyomorult nyomott hangulatl nyugtalan
Osszetort szivii 6sszezavarodott panikba esett passziv reménytelen reményvesztett rémilt riadt rideg rosszkedvii
sajnalkozé savanyu sivar sokkolt sdvargd szégyenkezd szégyenlds szenvedd szenvtelen szomoru szorong6 tanacstalan
tehetetlen tépel6dé tétovazé tombold tompa tdprengd tirelmetien unatkozd undorodd unott utalkozé Gres vagyakozd
vigasztalan visszafogott visszavonulé vonakodd zarkézott zavarodott zsibbadt

Erzelmek, amelyeket akkor érezhetiink, ha valamilyen sziikségletiink teljesiilt: aimélkodé &mulé bamulé békés bizakodd
bizé biztos bddult boldog boldogsagban Usz6 buzgé bliszke csodalkozd dertilt derlis éber eldmult elégedett elengedett
élénk életteli életvidam eleven elképedt ellagyult ellazult elmélyedt elmeriilt elragadtatott eltdkélt elvarazsolt emelkedett
energikus érdekl6dd erds felbatorodott feldobott felhangolt felpdrgdtt felvidult felvillanyozott fogékony fdlengedett
félpezsdiilt gondtalan gyengéd gydnydrkodd hélas higgadt huncut ihletett inspiralt izgatott izz6 jokedvi kalandszomjas
kedélyes kedves kellemes kellemesen izgatott kiegyensulyozott kielégiilt kipihent kivancsi kénnyed lagy lazas
izgalomban lévé lebegd lecsendesiilt lelkes lendiletes lenyligdzott letisztult mamoros megbabonazott megbékélt
megblvolt megérintett meghatddott meghdkkent megigézett megindult megkdnnyebbiilt meglepett meglepddaott
megnyugodott nyitott nyugodt odaadé optimista drommamorban Uszé dromteli drvendezé dsszeszedett pompas ragyogd
rajongé remek reménykedd reményteli sugarz6 szabad szenvedélyes szeretettelies szereté szétaradé telies tularadd
tulcsorduld tindoklé tiirelmes Uj erdre kapott ujjongé lidvozilt varakozo végtelendil boldog
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Kisérés az iskolaban

Empatia labor

Az ,empétia-laboratorium™hoz harom ember kell: a Beszél6, a Hallgatd, és a Megfigyel6.

A Beszél6 a ,kliens” 1 az & feladata az, hogy mondja el egy valddi problémajat, valamit, ami ,itt és most”
foglalkoztatja. Egyébként a Beszéld ,azt csinal, amit akar”, de minél 6szintébb, annal inkabb segiti a Hallgaté
tanulasat.

A Hallgato tanulja az empatikus megértést. Igyekszik megérteni nemcsak azt, amit a Beszélé mond, de azt is,
amit ezzel ki akar fejezni. Anélkul, hogy értelmezné a Beszél6 mondatait, probéalja megérezni, mi jatszodik le a
Beszélgben.

Ezt a megértését/megérzését a Beszélbvel ellendrzi, hiszen & (a Beszéld) tudhatja (noha nem biztos, hogy tudja),
mit gondol, mit érez.

A Megfigyel6 elsésorban a Hallgatét figyeli meg, természetesen a Beszélével vald interakcioja sorén. Arra figyel,
hogy kulsé szemléléként hogy észlelte: mikor volt a Hallgatd ,azonos hulldmhosszon” a BeszélGvel, melyik
valasza t(int empatikusan megértének, eléfordult-e, hogy kiilsé szempontot, értékelést tlikrdzott valamelyik
valasza.

Az ,empatia-laboratérium” [ényeges része a ,visszajelz6 kor”:

o elészor a Hallgatd mondja el, hogy szerinte mennyire siker(lt empatikusan ,egyitt lennie” a
Beszélbvel (,otthonosan mozogni a lelki vildgaban”), melyik reakciéjat tartja utélag is segitének,
melyik az a valasza, amit masképpen mondana,

o ezt kdveti a Megfigyelé ,kilsé véleménye” a Hallgato valaszairdl, viselkedésérdl,

o véglil a Beszél6 mondja el, hogy mennyire érezte empatikusnak a Hallgatot, mikor, melyik
valasza volt a leginkabb segitségére az dnvizsgalat szempontjabol, melyik valasza akasztotta
meg a gondolatait, érzéseit (ha volt ilyen).

[ ]

https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/0049 04 onismeret/1706/index.scorml
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Figyelemfejleszto (onismereti) csoport

Keszeli Sandor

Eloszo

- CEL. A figyelemfejleszté (6nismereti) csoportok foglalkozéasainak elsédleges célja, hogy a benne részt-
vevd diakok egész személyiségiikkel és figyelmikkel teljesebben jelen tudjanak lenni abban, amit ép-
pen tesznek. E cél elérése érdekében fejlesztjlik figyelmiket, a képességet a jelen pillanat gazdagsa-
ganak felismeréséhez, sajat és masok tapasztalatanak elfogadasat és tiszteletben tartasat, az 6nrefle-
Xi6t, az 6szinte dnkifejezést, az dnismeretet, az dnelfogadast, és végsd soron mindezen keresztl a lelki
egészséget.

Segiteni szandékozzuk tovabba a csendben rejlé személyiségformald erd felfedezését, illetve esz-

kdzok (technikak) megismerését a tovabbi dnneveléshez. Ezzel parhuzamosan pedig azt, hogy vallasi
szempontbdl otthonosan mozogjanak az imadsag ,el6szobajaban”, amit a csenddel valoé egészséges
viszony jelent.
- FORRASOK. A célok és modszerek szempontjabdl tobb forrasbol is taplalkozik e csoportok nevelési
tervének kidolgozasa: a modern keresztény vallaspedagogia felismeréseibdl és Utmutatasaibol (amelyet
tobbek kozott a Romai Papai Szalézi Egyetem képvisel?); a Jon Kabat Zinn altal kifejlesztett
mindfulness ,éberségmeditaciobdl?®; az & szemléletét kdvetd, és ezt a gyermekkorosztalyra kidolgozd
Eline Snel iskolajabdl3; a relaxacié alapu autogén tréningbdl3!; valamint a mozgasmeditacios iskolak
gyakorlatabol3?, illetve az ezekkel kapcsolatos irodalmakbol.

28 Trenti, Zelindo és mts. (Szerk.), Religio. Enciclopediatematicadell’educazionereligiosa, PIEMME,
1998.

2 Kabat Zinn, Jon, Bdrhova mész, ott vagy. Eberségmedita’cio’ a mindennapi életben, Ursus Libris, Buda-
pest, 2009.

30 Snel, Eline, Ulj figyelmesen mint egy béka. Mindfulness-gyakorlatok gyerekeknek és sziileiknek, Scolar,
[h.n.], 2015.

3 Dr. Kermani, Kai, Autogén tréning. Mozgositsuk tudatunk erejét testi és lelki egészségiink védelmében!,
Maecenas, Budapest, 1996.; Bagdy Eméke, Relaxdcio, megnyugvds, belsé béke, Kulcslyuk, [h.n.], 2014.

8 Gondolhatunk itt a keresztény imadsag és mozgas kapcsolatara, és a hagyomanyos keleti mozgasmedi-

taciora (pl. TaiChi, Chikung, Hatha joga) is, illetve az ezekbdl kifejlodott mai mozgasmeditacids iranyzatokra.
Ezekkel kapcsolatban Id. pl. West, Clare, Ongydgyitds belsé energiaval. Mindennapos gyakorlatok a testi-lelki
egészseégért, Gold Book, [h.n.], [é.n.];_Havasi Andras, Gyakorlati TaiChiChuan és Chi Kung, Lunarimpex, Bu-
dapest, 1996.; Selvarajan, Yesudian — Haich Erzsébet, Sport és joga, Lazi, Szeged, 2001; illetve az Embertars.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

- EMBERKEP. Nevelési javaslatunk hatterében egy hatéarozott emberkép all. Ennek fébb vonasait az alab-
biakban dsszegezzik.

Az ember egy szabad (nem determinalt), nyitott, él6, egységes létez6 (rendszer), akinek feladata,
hogy megvalositsa bnmagat az &t koriilvevo kulturan beliil, amellyel a kommunikacio altal kapcsolatban
van.

Nem determinéltsédga kilonbdzteti meg az allattdl, amelynek viselkedése kdrnyezetének hatésai, il-
letve genetikai 6rokseége miatt meghatarozott. Az ember — bar vannak megvaltoztathatatlan adottsagai —
szabad dontési lehetéséggel rendelkezik. Ebbdl adodoan feladata is van, mégpedig az, hogy megval6-
sitsa bnmagat, azaz fokozatosan egyre jobb dnmagava valjon azért, hogy felelésségteljesen elkotele-
z0dve szlkebb és tagabb tarsas kdrnyezete kibontakozaséat szolgalja.

Ehhez az 6nmegvalositashoz nyujt szamara eszkdzoket (értékrendszert, vildgnézetet, szabalyokat,
eljarasokat, mdodszereket, vagyis egy sajatos kulturat) csaladja, és tagabb szociélis kozossége. Ezért
onmegvaldsitasa kultirahoz, kommunikacioval hozza eljuto értékekhez kotott. Mig halad ezen az Uton,
folyamatosan alakitja személyiségét. Onmaga felfedezésében és formalasaban 6 a fészerepl6.

Az ember rendszer, vagyis egy egész, kulonbdz6 dimenzidinak (fizikai, pszichés, érzelmi, spiritua-
lis-vallasi) elvélaszthatatlan egyuttese. Ezek folyamatos kélcsonhatéasban vannak egymassal — minde-
zek egésze, egyiittese fejlédik. Eppen ezért mondhatjuk, hogy a nevelés is mindig az ember egészének
nevelésére vonatkozik.

Nyitott volta pedig azt jelenti, hogy csak akkor képes élni és megvalositani dnmagét, ha allandéan

és egyre hitelesebben kommunikal tarsas kérnyezetével, a természettel, és hivoként Istennel. Ebben a
kommunikacidban az igazsagra vald nyitottsag (amely igazsag sajat bensé vilagabol, masoktdl, vagy a
természetbdl jon), a bizalom, a csend, a figyelem, a valtozasra vald készség, a rendelkezésre allas, a
bensd szabadsag, az atéltek kifejezésének képessége, a tapasztaltakra torténé reflexioé alapvetd jelen-
t6ségl.
- AZ EMBERKEP KOVETKEZMENYEI. Mindennek van néhany altalanos, és néhany kimondottan pedagogiai
kdvetkezménye. Egyrészt az egyén csak a kdzosségbe és kultiraba illesztve létezhet — egyén és ko-
z0sség kolcsondsen feltételezik egymast. Masrészt az egyéni életutak, ki-ki személyes 6nmegvalésita-
sanak Utja hat a tobbiekére — egy kozdsség tagjai kélcsondsen formaljak egymast. Harmadrészt az
onmegvaldsitas felelésségvallalast igényel Gnmagam és a masik felé — vagyis a szolidaritassal szerve-
sen osszefiigg.

A pedagogiai kdvetkezmények kozott pedig a kovetkezéket emlithetjiik. Segiteni kinek-kinek meg-
valdsitani legjobb onmagat alapvetéen azt jelenti, hogy hiszlink benne, személyisége kibontakozasanak
lehetéségében. Ezért tamogatjuk abban, hogy tevékenyen részt vegyen a sziikebb (csoport, iskola,
csalad, munkahely) és tagabb (lakokdrnyezet, haza) tarsadalmi életében 6nallé és kritikus médon, k6-
vetkezetesen a megismert, bensévé tett és tettekben is vallott értékekhez. Ebben a formalédasban el-
s6dleges jelentdsége van a tapasztalatnak és az atéltekre torténd reflexionak.

Ezzel 6sszefliggésben fontosnak tartjuk elésegiteni a mindennapok tapasztalatainak tudatositasat,
és ezeken keresztll a vallasi tapasztalat kialakulasat, illetve elmélyitését. Az ember dnmaga mélyebb
valdsaganak, és ezzel egyutt az élet vallasos dimenzidjanak megismerésében nélkilozhetetlen, hogy
kialakuljon, illetve mélyuljon szimbolikus gondolkodasa és nyelvezete, amely e valosagok megragada-
sanak és kifejezésének sajatos, €s egyben legmegfelelébb modja.33

Nevelési javaslatunkban ennek az emberképnek szamos vonasara fektetiink hangsulyt, amelyeket
konkrétan a kompetenciak felsorolasanal jelziink.

Okumenikus lelkigondozoi és mentalhigiénés folyéirat 2015/4-es szamét: Testest6l-lelkestdl: sport és spirituali-
tas cimmel.

3 Vo. Pollo, Mario, Animazionecultrale, Elle Di Ci, Leumann - Torino, 2002, 11-61. o.; US§.,
~Animazione”, in: Midali, Mario — Tonelli, Riccardo, (Szerk.), Dizionario di pastoralegiovanile, Leumann —
Torino, Elle Di Ci, 1992, 66-83. o.; Berzosa, Raul, ,,Antropologia”, in: Pedrosa, Vicente M® — Sastre, Jesiis —
Berzosa, Rautl (Szerk.), Diccionario de Pastoral y Evangelizacion, Monte Carmelo, Burgos, 2001, 69-70. o.
Piarista Rend, 4 46. Egyetemes Kdptalan Dokumentumai, Piarista Rend Magyar Tartomanya, Budapest, 2010,
33.0.
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- GYAKORLATI SZEMPONTOK. Ajanljuk ezt a munkat mindazoknak, akik fontosnak tartjak a fiatal generaciok
nevelésében a teljesebb jelenben élésre, a tapasztalatokra torténé tudatos reflexiéra, illetve azok hiteles
kommunikéacidjéra nevelést, amelyek mindegyike kulcsszerepet jatszik ugy a személyes Ut felfedezésé-
ben, az azon jarasban, mint a masokat szolgal6 élet megtalalasadban és megélésében.

Javaslatunk tovabb gazdagithatd egyéni meglatasok, tapasztalatok, és a témaval kapcsolatos gaz-
dag szakirodalom alapjan. Valamint rugalmasan alakithato: az egyes foglalkozés-elemek 6sszevonha-
toak, kihagyhatéak az adott csoport helyzete, igényei, a rendelkezésre allé idékereteket figyelembe
véve. Emellett az itt talélhato gyakorlatok felhasznalhatoak egyéb célra 6sszejott kiskdzosségi foglalk o-
zasokon is a talalkozas eleji testben és Iélekben valé megérkezés elésegitésére, tovabba vallasi kisko-
z0sségek esetén a kdzos imadsag benso feltételeinek megteremtésére.

Ahhoz, hogy a kulonbdzd gyakorlattipusok elérjék céljukat, a foglalkozédsokon részvétel mellett
tamogatolag hat, ha a résztvevék a rendszeres csoporttalalkozasokon kivil is napi/néhany napi/heti
ismétlédéssel gyakoroljak azokat, amelyek egyénileg is végrehajthatoak, illetve amelyek megérintették
6ket, vagy valamilyen szempontb6l sokat adtak szamukra. Ezért a vezeté jo, ha rendszeresen felhivja a
résztvevék figyelmét az ismétlés, gyakorlas fontosséagéra. (Biztathatja éket pl. a foglalkozasok végén,
hogy valasszanak egy-két gyakorlatot, amelyet legalabb a kvetkez6 talalkozasig naponta elvégeznek.)

Nagyobb mozgasigénydi, fiatalabb gyerekeknél indokolt lehet, hogy minden foglalkozas elsé felébe
illesszlink intenzivebb mozgéassal jaro gyakorlatokat, jatékokat.

A folyamat egésze, az egyes foglalkozasok, és a konkrét gyakorlatok 6sszeéllitasa soran toreked-
tlnk az egyszeriiségre és kozérthetéségre, ezzel is segitve mindennek kdnnyebb megvaldsithatdsagat
jelen dokumentacié alapjan.

Az itt taldlhatd gyakorlatok egy része kiilonb6zé vallasok spiritudlis hagyomanyaiban is fellelhetd.
Pedagégiailag és |élektanilag is alatamasztott meggy6zédésink, miszerint a jelen pillanat teljesebb
megélésével tudjuk legjobb dnmagunkat adni, és — folyamataban tekintve — legjobb dnmagunkka vaini.
A létezés mélyebb rétegeit, illetve az Istent keresé emberek — tartozzanak barmilyen vallashoz is — ko-
z0s tapasztalata, hogy a bensd csend megélése, a valosag egészére vald kifelé és befelé nyitottsag, a
figyelmes jelenlét és testlink tudatos megélése lehetévé teszi Gnmagunk teljesebb odaajandékozésat
(ugy kapcsolatainkban, mint munkankban), tovabba személyes fejlédéslinket, helyiink megtalalasat a
vilagban. A jelen pillanat mind teliesebb megélése emiatt segit szert tenni az imadsaggal 6sszefliggd
vallasi tapasztalatra is.%

- GYAKORLATTIPUSOK. Az alabbi javaslatban tobbféle gyakorlattipussal talalkozhatunk. Ezek a kdvetke-
z6k (némely gyakorlat tdbb csoportba is besorolhatd):

e hasonlat, kep keresése: ezek a bevezetd gyakorlatok egyrészt a szimbolikus gondolkodas
fejlodését, masrészt a résztvevok sajat pillanatnyi allapotanak, énmagukba tekintésének
kifejezését kivanjak elémozditani.

e érzékszervi gyakorlatok: ezek a kivilrél érkezd érzékszervi hatasok érzékelésének finomodasat
szolgaljak, ezzel egyitt a kilsé és belsd csend megteremtésének képességét fejlesztik,
tovabba a minket korilvevd, természetesnek tartott valosagokra racsodalkozas képessegét
csiszoljak.3®

e mozgasos gyakorlatok: a mozgasra épitd gyakorlatok fejlesztik egyrészt az onkifejezést,
onbizalmat, 6nelfogadast, tovabba a testtudatot.36

o fesziiltségcsbkkentd (stresszoldd) gyakorlatok: ezek altalaban szorosan Osszefliggnek a
testérzékeléssel, igy annak észlelésével, ami éppen van.

34 V6. Religio, 542. o.; Musto6 Péter SJ, Csendben sziiletik az élet. A belsé ima tapasztalatairdl, Jézus
Tarsasag Magyarorszagi Rendtartomanya — L"Harmattan, Budapest, 2013, 9-63. o.

% Vo. Religio, 541-543. o.

% Szamos mozgasos gyakorlatnal — tipustol fliggetleniil — 1ényeges, hogy a résztvevok inkabb lassan

mozogjanak a mindennapokban megszokotthoz képest. Ez segiti Oket sajat testiik teljesebb érzékelésében az
adott pillanatban. (Hasonldéan a slowfood — fastfood kiilonbségének megfelelen, ahol a lassu étkezés tobbek
kozott az izek, illatok teljesebb élvezetét szolgalja).
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e iranyitott meditaciok (fantaziagyakorlatok): ezek a képzel6er6 felnasznalasaval hatnak a tudat
és a test egészére, fejlesztik a jelen pillanat megélésének képességét.

o reflexios gyakorlat (a foglalkozasok végi megosztas): ez az atéltek tudatositasat, kifejezésének
képességét, valamint a masok iranti toleranciat és empatiat fejleszti azzal, hogy a tobbiek —
sokszor eltér6 — tapasztalatanak kritika nélkuli meghallgatésara és elfogadéasara késztet.

A gyakorlatok jelentds része az emlitettek mellett erésiti a résztvevok kozti bizalmat, egytttmiiko-

dést, fejleszti a kdztuk 1évé kapcsolatokat is.
- A FOGLALKOZASVEZETO FELADATAI A BEVEZETO, ILLETVE LEZARO MEGOSZTASOK SORAN. Megosztas alatt azt
értjik, hogy mindenkinek megvan a lehet6sége arra, hogy megélt tapasztalatait, 6romeit, nehézségeit,
kérdéseit szabadon és biztonsagban kifejezhesse.

A vezetd szerepe mindebben:

e ha a csoporthelyzet ezt indokolja, élenjarni (példat adni) a személyes élmények, érzések,
gondolatok 6szinte és egyes szam elsé személy( kifejezésében;

e néven szolitani egyenként mindenkit, megkérni a tapasztalatok, érzések, gondolatok szabad
megosztasara (a szét a megszolalok egymasnak is adhatjék);

e megkoszonni az elmondottakat;

o kérdések feltételével, az elhangzottak megértésére vonatkozo visszajelzések adasaval segiteni
a besz&l6t 6nkifejezésében;

o felhivni a figyelmet arra, hogy konkrétumokat (konkrét eseményeket, érzéseket stb.)
emlitsenek; és egyes szam elsé személyben beszéljenek;

e 0sszegezni a megosztas soran elhangzott tapasztalatokat (mi a kdz0s, melyek az eltérések,
mire mutatnak réd mindezek? stb.)

Szlikség esetén:

e a kozbeszolokat tapintatosan leinteni, a beszélét ebben az esetben is batoritani, biztositani a
figyelemrdl;

o emlékeztetni a résztvevoket arra, hogy a masik személyes tapasztalatairdl, kérdéseirdl,
érzéseirél stb. nem vitatkozunk; azokat ajandékként fogadjuk, amelyekkel megtisztel minket.
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1. A médszertani fejlesztés atfogd ismertetése
Célok:

Yy

nak, és konkrét cselekvésének elsddleges viszonyitasi pontjai — tobbre is alapoz, illetve megvaldsulasu-
kat mozditja el8.5” Ezeknek megfeleléen alakulnak a program fébb pedagdgiai, médszertani, oktatas-
szervezési és szervezetfejlesztési céljai is, amelyek a kdvetkezdk (délttel jelezzik az identitas elemet,
illetve a hozza kapcsolddod céltis):

e a gyermekek és fiatalok kdzponti szerepe: e fejlesztés fOszerepldi a fiatalok, illetve
osszeallitasa soran elsésorban az § helyzetiikre alapoztunk. A program pedig végsé soron azt
szolgélja, hogy legjobb 6nmaguk megélése felé eqy Ujabb lépést tegyenek meg.

e az egyhézhoz tartozés érzése: mivel ez a program kiscsoportos keretek kozott valosul meg,
amelyben azok a kommunikaciés szabalyok, és altalanosabb normak érvényesek, amelyek egy
egészségesen miikodd egyhazi kiskozOsségben is, ezen keresztill elémozditiuk az egyhazhoz
tartozas érzésének fejlodését, illetve a kisk6zdsségi egyhazi Iét megtapasztalasat.

e az evangélium hirdetése: bar e program elsédlegesen nem az evangéliummal torténé kifejezett
talalkozasnak a tere, mégis abbol adodoan, hogy alapvetéen azokat a készségeket fejleszti,
amelyek sziikségesek az evangélium lizenetével valo konkrét talalkozashoz (belsé csend,
nyitottsag, racsodalkozas képessége stb.), poétolhatatlanul megalapozza - és részben mar meg
is valésitja — az 6romhirrel torténd talalkozast.

o kisérés: e foglalkozas-sorozat kozéppontjaban a kozdsségben létezé egyén fejlédése all, amely
fejlddést az egyéni, személyre szabott odafigyelés megtapasztalasaval kivanjunk elémozditani.

e a tarsadalom megujitasa: ,sikerllt’, azaz értékeiben kibontakozott embereket szeretnénk
fejlddéstikben tovabbkisérni, akik alapvetd tarsas erényeikben, kreativitdsukban fejlédnek, és
mar puszta jelenlétiikkel is értéket sugaroznak masok felé. Mindezeken keresztiil pedig
ertékkdzvetito, épitden tevékeny tagjai lesznek sziikebb és tagabb tarsadalmi kzegliknek.

Ezek mellett fontos célunk még a tapasztalatra alapozd modszertani kultira terjesztése, amely —
reménylink szerint — egyre nagyobb teret nyer a formalis oktatas-nevelés férumain is.

Elvart hatasok, eredmények:

Programunk végrehajtasatol tobbféle eredményt, hatast is varunk:

o elsésorban azt, hogy a benne résztvevé diakok a fentebb részletezett célokkal kapcsolatban
tovabbfejlddnek;
. a benne megtapasztalt, az adott korosztallyal megvaldsithato és hatékony eljarasok attevodnek

a nevelés mas szintereire is (formalis oktatas, kifejezetten keresztény kiskzosségi képzés stb.);

37 Piarista Rend, 1.m.,12-15. o.
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utat nyit hasonlé pedagogiai és modszertani elveken alapuld nonformélis, tartds (id6ben

hosszabb) képzési folyamatok dsszeallitdsanak;

a résztvevd didkok koézil néhanyakban megfogalmazdédik a hasonld nevelési jellegi

kortarssegités szandéka.

NAT-hoz, Pedagégiai Programhoz valé csatlakozas lehet6ségei:

Az iskola pedagdgiai programjahoz3® (annak elsésorban 4. és 5. pontjahoz) tobb tekintetoen is
csatlakozik ez a nevelési javaslat. Konkrétan az alabbi, ott is szerepld tertleteken torténd fejlodést segiti

elé:

dnismeret: a sajat élménynek, és az arra torténd reflexionak koszonhetden;

érzelmi kompetenciak: az 6nszabalyozas, 6nértékelés, dnbizalom, elkdtelezédés, egészséges
énkép stb. egyéni kompetenciak fejlesztésével;

szocidlis kompetenciak: Ugymint konfliktuskezelés (ebben a sajat érzések, gondolatok én-
kozlésként torténdé megfogalmazasa, méasok tapasztalatainak nyitott meghallgatdsa és
elfogadasa a hangsulyos elem), egyuttm(ikodés, empatia, nyitottsag, figyelem az ujra,
érzelmek, gondolatok szabad kifejezése), amelyek mindegyikével egyben a TESZI (6nkéntes
szeretetszolgalat) elvégzéséhez szilkséges kompetencidk erdsitése is torténik;

mozgas: a mozgaskontroll, egyensuly, finom motoros mozgasok fejlesztésével;

egészséges életmod.: a tapasztalatokkal kapcsolatos tudatossag fejlesztésével.

A NAT-hoz a kovetkez0 terlileteken kapcsolddik nevelési javaslatunk:3?

erkélcsi nevelés: mivel az alapvetd tarsas erények fejlesztése mellett az dnismereten alapuld
egyéni felelésségtudatra nevel.

demokraciara nevelés: mivel a masik iranti tiszteletre, az egyuttlétezés szabalyainak
betartasara, a szabad és tisztelettudd Onkifejezésre, ezek mellett pedig a kreativ
egyuttmikodeésre nevel.

Onismeretre nevelés: mivel benne a személyes tapasztalatok tudatositasa és masokkal torténd
megosztasa kdzponti helyet foglal el.

testi és lelki egészségre nevelés: mivel a feszilltségoldas, testi és lelki allapotunk tudatositasa,
illetve pozitiv iranyba befolyasolasa szerves részét képezi a programnak.

llletve az emlitett teriletekkel sszefliggd kompetenciakat is fejleszti.40

38
39

https://www.szepi.hu/sites/default/files/pedagogiai_program2013.05.26_2.pdf
V6. Nemzeti Alaptanterv, in: Magyar Kozlony, 2012. évi 66. szam, Melléklet a 110/2012. (V1. 4.)

Korm. rendelethez, 10641-10644. o.

40

Vé. U.o., 10655., 10657. o.
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Ujszeriiség:

A figyelemfejlesztd Onismereti csoportokra kidolgozott program ujszer(inek mondhatd abbél a szem-
pontbdl, hogy

oOtvozni torekszik a modern lélektan felismeréseit szdmos vallas kdzos, alapveté emberi
értékeket kibontakoztato tapasztalati 6rokségével;

hosszabb folyamat keretében (nem alkalmi tréningben) igyekszik fejleszteni a szoban forgd
kompetenciakat, amelynek az iskolai altalaban nem szokott kdzege lenni;

egyszerre — On- és tarsismereti, valamint figyelemfejlesztd — képzés, kozosségformalas, illetve
vallasi alapkompetencidkat er6sité folyamat.

Ellendrzés, értékelés maodja:

Az ellenbrzés, értékelés tobb mddon, illetve idében torténik:

1.

a foglalkozasok ideje alatt, figyelve a résztvevok jelenlétének, bekapcsoloédasanak médjat;

a foglalkozasokat zaré6 megosztasok alkalmaval, amikor a résztvevék kifejezik, hogyan élték
meg a foglalkozas elemeit, mi volt szamukra épitd, illetve nehéz;

a vezetd és a résztvevék kozotti egyéni beszélgetésekben, amelyek a foglakozasok kozott
zajlanak;

a program végeztével, néhany hdnap utan kozds visszatekintéssel, amelynek kdzéppontjaban a
program altal elinditott valtozasok kifejezése all.

Hivoszavak:

Tapasztalat, reflexié, figyelem, nyitottsag, megosztas.

2.

Erintett kompetenciak

A diak

e megismeri a figyelemdsszpontositas és relaxacio néhany egyszerii modjat;

e megismeri az dnreflexié néhany egyszer( utjat;

o képes személyes tapasztalatait, gondolatait, érzéseit szabadon megosztani masokkal;
o képes meglatasait kreativ, nonverbalis eszkdzokkel is kifejezni;

o Kkészséges tapasztalatai rendszeres reflexidjara;

o képes masokkal egylttmikodve alkotni;

e igénye van élni az onismeret mélyitésének eszkozeivel;

o képes mindennapi életgyakorlataba atiltetni a megismert technikakat, eljarasokat;

e nyitott masok tapasztalatainak itélet nélkili megismerésére;
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o erfsodik benne sajat dontéseinek kovetkezményeivel kapcsolatos felelésségtudata;
o feleldsséget érez sajat maga és tarsai emberi fejlédéséért;

e egyuttmikodden fogadja a kozds munka kereteit.

3. Célcsoport:

A program elsédleges célcsoportja a gimnazium alsébb évfolyamainak didkjai (8-10 osztalyosok: 14-17
évesek). De mellettiik az idésebb korosztalyok vallasi kozosségei is épiléstkre hasznalhatjak.

Csoport ajanlott létszama: 8-10 f6

4, Sziikséges idokeret, gyakorisag:

Gyakorlat alkalmainak szdma: max. 16 (az alabbi javaslat foglalkozésainak elemei dsszevonhatoak,
cserélhet6ek)

Alkalmak gyakorisaga: heti

Egy alkalom id6kerete: (Iétszamtdl fliggéen) 30-60 perc

5. A program egyedi human-eréforras igénye:

A program hatékony végrehajtdsahoz sziikséges, hogy a foglakozasok vezetbje rendelkezzen kama-
szokkal kapcsolatos &ltalanos pedagogiai (iskolai, egyhazi, sportkori stb.), tovabba csoportvezetési
tapasztalattal, illetve olyan sajat élménnyel, amely a programban szerepld (vagy hozzajuk hasonld)
gyakorlatok személyes, ismétiodé megélésével kapcsolatos: tapasztalatbdl ismerje, mi célt szolgalnak e
foglalkozasok.

6. A program egyedi eszkozigénye:
A program legtobb foglalkozasa viszonylag szerény eszkézigénnyel dolgozik (labda, gylimélcsok, ken-
dék stb.). Néhany foglalkozashoz azonban sziikség van zenelejatszora (laptop hangszéréval, CD-

lejatsz6), projektorra.

7. Kidolgozé

A gyakorlat kidolgozoja/ megszélithatd(szakmai) képviseldje: Keszeli Sandor
Elérhetésége: keszeli@szepi.hu
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Az 1. alkalom bemutatasa: Bevezetd alkalom

megvaldsitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Feladatok Ir‘:?ke' A tanulék tevékenysége A pedagogus tevékenysége Médszerek Eszkozok
Bevezetés 5 perc A csoportfoglalkozasok céljainak és jellegiik révid | - Frontalis kdzlés
ismertetése:
e 30-60 perc/alkalom;
e  csoportfoglalkozasok (max. 12 f6);
e amiben fejlesztenek (a fébb kompetenciak
emlitése);
e kozéppontban a tapasztalat és annak
kifejezése.

Bemutatkozas 10 perc | Valaszolnak az alabbi kérdésekre: Koordindlja a bemutatkozast. - papir,
1. Ki vagyok én? A résztvevdk harom befejezést iak arra a mondatra, hogy ,Az - tollak
vagyok, aki...”. Mondataikat felolvassak egymasnak.

2. Mit varok? Mit adok? Mit8l félek/tartok? A csoporttagok egy-egy mondatban
megfogalmazzak, mit vamak ezektdl a talalkozasoktdl, mit6l félnek/tartanak, illetve
mit adnak bele, hogy azok épitéek legyenek.

3. A figyelem szdmomra. A tagok megneveznek egy olyan allatot, amely legjobban
kifejezi szamukra, mit jelent figyelemben lenni, figyelni. Valasztasukat roviden
indokoljak is.

(Amennyiben a csoporttagok mar ismerik egymast, elegendd lehet az elvarasok,
hozzajarulas, félelmek megfogalmazasa, és a figyelem jelentdségének kifejezése.)

Figyelmes 7perc | A tagok csondes jarkalnak a teremben. Feladatuk az, hogy nézzék figyelmesen, | Koordindlja a gyakorlat végrehajtasat.

jovés-menés ami ott van: a berendezést, a tobbiek ruhazatat, mozdulatait, arcat stb. — nem
értékelve, nem alkotva réla véleményt, nem akarva semmit megvaltoztatni. Csak
nézni, itélet nélkdl.

Erzem magam 10 perc | Ki-ki egyenes testtartasban leiil egy székre. Becsukja a szemét. Nem mozdulnak. | Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat.

Megddrzsdlik a kezlket. Keziket az arcukra teszik. Figyelik, amit éreznek. Megdor-
zs6lik az arcukat. Figyelik, amit éreznek. Majd igy sorban megdorzsolik a nyakukat,
jobb, majd bal karjukat, combjukat stb. Nem mozdulnak, csak figyelik csukott
szemmel, amit éreznek.
Megosztas 10 perc | Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinélja a megosztast.
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[l.  Hogy érzed most magad?

[Il. Mennyire sikeriilt ,csak’ figyelned?
[V. Mi volt kénny(i/nehéz?

V. Miben gazdagodtal?

Megjegyzés: a foglalkozas tere j6, h nyugodt kornyezetet biztosit, ahol van tér az estleges mozgashoz is. Ennek a késébbi alkalmakkor lesz jelentésége.

Eredmény: pozitiv elsé benyomas szerzése az ilyen jellegli gyakorlatok csoportos végzésérdl.
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A 2. alkalom bemutatasa:

Feladatok

Id6keret

A tanulék tevékenysége

A pedagégus tevékenysége

Modszerek

Eszkozok

Visszatlikr6z
képek

10 perc

Ujsagokbol, magazinokbdl kivagott, szines képeket kitesziink kdzépre (10
fés csoport esetén legalabb 30 db-ot). Minden csoporttag valassza ki azt,
amelyik leginkabb kifejezi, hogyan van most itt. Majd roviden indokolja is
valasztését.

Koordinlja a gyakorlat végrehajtasat.

A képeket a foglalkozas meg-
kezdése el6tt célszer(i a kor-
ben elrendezett székek elé,
kézépre tenni.

Ujsagokbol, maga-
zinokbol kivagott,
szines képek

Gyors gbzkieresz-
tés

5 perc

A tagok alljanak egyenesen, enyhe terpeszben. Szemuket csukjak be, de
ha ez zavar valakit, nyitva is hagyhatja. Alljanak lazan. Képzeljék el, hogy
a talpukon van egy kis szelep, amelyen lemegy a féldbe a bennlik dssze-
gydlt feszlltség. Képzeljék el, hogy ez megtérténik. Hagyjunk minderre
néhany percet.

Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.

Orral irom maga-
mat

5 perc

A csoport tagjai csukjak be a szemiiket. Képzeljek el, hogy az orruk egy
toll/ecset/filctoll. ,lrjak le” ezzel a levegbbe a neviiket. Ha elkészliltek,
csak ,nézzék” egy ideig az elkészlilt irast.

Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat.

Langot viszek

5 perc

Kérjlik meg a csoport tagjait, hogy allé testhelyzetben, csukott szemmel
lazitsak el testliket, majd egyszeriien csak figyeljék lélegzetliket, ahogyan
a levegd ki- és bearamlik orrukon. Majd mindkét karjukat lassan emeljék
vallmagassagig, tenyertiket forditsak felfelé. Induljanak el — immar nyitott
szemmel — lassan a teremben (vagy a szabadban, ha ott van a foglalko-
zas), és képzeljék el, hogy tenyeriikben fényt visznek, amelyre sokan
varnak. Ennek tudataban emelt fével jarjanak kb. két-harom percig.

Koordindlja a gyakorlat végrehajtasat.

Megosztas

10 perc

Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan:
VI. Hogy érzed most magad?
VII. Mennyire sikeriilt ,csak” figyelned?
VIII.Mi volt kénny(iinehéz?
IX. Miben gazdagodtal?

Koordinlja a megosztast.

Megjegyzés:

Eredmény: tapasztalatot szereznek a figyelem jelentdségérdl sokféle helyzetben.
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A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

Felhasznalt irodalom:

2. gyakorlat: Remsberg, Bonnie — Saunders, Antoinette, Gyermekeink és a stressz, Pont, Budapest,
2000, 88-89. o.

3. gyakorlat: Dychoff, Peter, Lélegezz fel! Don Bosco, Budapest, 2003, 182-183. o.
4. gyakorlat: Dychoff, Peter, Lélegezz fell Don Bosco, Budapest, 2003, 136-137. o.
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A 3. alkalom bemutatasa:

Feladatok Idokeret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint légmozgas | 10 perc Vélaszolnak a kérdésekre: Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.
e Hogy érzem magam most?
e Medfigyelem magam testileg, lelkileg; magamba nézek. Milyen 1égmozgashoz
tudndm hasonlitani, amit magamban érzek? (PI. viharos szél, gyenge szell§ stb.)
Réviden indokoljam is.
Légzésiink 5 perc Végrehajtjak az alabbi vezetdi utasitasokat: (Minden lépésre hagyjunk kelld id6t. Ne sies- | Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.
megfigyelése stink.)
e Allj egyenesen, enyhe terpeszbe. Allj lazan.
e A szemedet csukd be, de ha ez zavar, nyitva is hagyhatod.
e Vegyél egy nagy leveg6t. Fujd ki gyorsan, egyszerre. Figyeld, milyen érzetet kelt a
kidramlo levegé.
e Vegyél egy Ujabb nagy levegét. Fujd ki apré részletekben, mintha szaggatottan
lélegeznéd ki a leveg6t. Most is figyeld, milyen érzetet kelt a kiaramlé leveg®.
Foldbe  gydke- | 5 perc Végrehajtjak az alabbi vezetdi utasitasokat: (Ezt a gyakorlatot lehetéség szerint cipd nélkil | Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat.
rezve végezzék. Minden Iépésre itt is hagyjunk kell§ id6t.)
e  kis terpeszallasban, testedet ellazitva allj, és talpaddal érezd a talajt.
e Hunyd be a szemed, és képzeld el, hogy talpad egyre mélyebbre nyllva gyokeret
ereszt a foldbe, és ott gazdagon elagazik.
e Majd figyeld a légzésed. Minden kilégzésnél képzeld el, hogy a talpadbdl kindtt
gyokér még mélyebbre hatol a foldben.
Ezt 3-4 percig végezziik, majd kérjlik meg a csoporttagokat, hogy nyissak ki a szemi-
ket, és még egy kis ideig idézzenek ebben az allasban ugy, hogy figyelnek a labuk talajjal
|év6 kapcsolatara.
Légzésiink 7 perc Végrehajtjak az alabbi vezetdi utasitasokat: (Minden Iépésre hagyjunk kelld idét. Ne sies- | Koordindlja a gyakorlat végrehajtasat.

megfigyelése 2.

stink.)

e Ulj le egyenes, dsszeszedett testtartasba (gerinced legyen egyenes, derekad
és hétad tdmaszkodjék a szék tamlajanak, talpad érintkezzen a padidval,
kezeid vagy a combodon, vagy combjaid kozott, tenyérrel egymas felé, vagy
Osszeérintve nyugodjanak).

e  Figyelmeddel kdvesd az orrodon ki- és bearamlo levegét. Csak az érzésre
figyel).
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Figyelmeddel fordulj ,beljebb”: mit érzel a levegd aramlasabol a garatodnal?
Csak egyszer(ien figyelj a levegd keltette érzetekre. Idézz ebben addig, amig
nem szolok.

Megosztas

10 perc

Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan:
X. Hogy érzed most magad?
XI. Mennyire sikeriilt ,csak’ figyelned?
XII. Mi volt kénnyl/nehéz?
XIIl.Miben gazdagodtal?

Koordinalja a megosztast.

Megjegyzés: néhanyaknak zavaré lehet az ismétiédéen csukott szemmel végrehajtott gyakorlat.

Eredmény: tapasztalatot szereznek a statikus testhelyzetekben val6 |ét gazdagsagérdl.
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A 3. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddoé anyagok:

Felhasznalt irodalom:
2. gyakorlat: de Mello, Anthony, Test és Iélek imaja, Szent Gellért, Szeged, 1992, 23-25. o.

3. gyakorlat: Dychoff, Peter, Lélegezz fel! Don Bosco, Budapest, 2003, 100-101. o.
4. gyakorlat: de Mello, Anthony, Test és Iélek imaja, Szent Gellért, Szeged, 1992, 23-25. o.
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Feladatok

Id6keret

A tanulék tevékenysége

A pedagégus tevékenysége

Modszerek

Eszkozok

Mint illat

10 perc

Vélaszolnak a kérdésre: milyen illathoz tudom hasonlitani, ahogyan most érzem magam?
Réviden indokoljék is.

Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.

Karacsonyi
fantaziautazas

20 perc

Végrehajtjak az alabbi vezetdi utasitdsokat:

5.
6.

elvégezik a Légzésink megfigyelése 2. gyakorlatban leirt 1épéseket a testi,
szellemi 6sszeszedettség érdekében.

Majd képzeliék el a lehetd legélénkebben az alabbi képeket: ,Tél van. ,Te egy
meleg szobaban vagy, annak ablakabdl nézel kifelé. Mit latsz, mi van odakinn?...”
,Lassan megfordulsz, és latod, hogy a szoba kdzépen egy karacsonyfa all. Hogy
néz ki? Mekkora? Milyen diszek vannak rajta?... ,Kézel Iépsz a fahoz. A levegébe
szippantasz. Mit érzel?...” ,Az ajtén talrél hangokat hallasz, tdbb ember hangjat...”
,Arra forditod tekintetedet. Nyilik az ajtd. Bejonnek, akiknek a hangjat hallottad. Kik
6k?... ,Megnézed az arcukat..”, ,Megnézed a ruhajukat...” ,Megnézed sajat
ruhadat...” ,Korbeilitek a fat...” ,Elkdszonsz téliik..." ,Visszatérsz gondolatban is a
csoportfoglalkozas helyszinére.” Kinyitod a szemed, és megmozgatod a
tagjaidat.”

Koordindlja a gyakorlat végrehajtasat.
Hagyjon szlneteket az egyes gondolat-
impulzusok kdzott.

Megosztas

10 perc

Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan:

Hogy érzed most magad?
Mennyire sikerilt ,csak” figyelned?
Mi volt kdnnyii/nehéz?

Miben gazdagodtal?

Koordinlja a megosztast.

Megjegyzés: olyan vezetd végeztesse a gyakorlatot a résztvevikkel, akinek van lelilepedett sajat éiménye hasonlé vezetett meditaciokrol.

Eredmény: tapasztalatot szereznek az dsszeszedettség és a fantazia kdzos erejérél.

391




Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

Az 5. alkalom bemutatasa:

Feladatok Idokeret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k

Mint érintés 10 perc Befejezik be a mondatot: ,Olyan most rajtam az engem kérillvevd vilag érintése, mint...” (Pl. | Koordindlja a gyakorlat végrehajtasat.
egy gyengéd simogatas, egy pofon, egy barati vallveregetés stb.) Réviden indokoljak is.

Mi érint most? 8 perc A résztvevdk csukott szemmel linek; kezlik tenyérrel felfelé a térdikon fekszik. A vezetd a | Koordindlia a gyakorlat végrehajtasat.
tenyerlikhGz érint targyakat (keményebb, puhabb, hidegebb, melegebb...). A résztvevék | Hagyjon sziineteket az egyes érintések
feladata csak annyi, hogy csendben figyeliék, mit éreznek az érintésekkor. kéz6tt.

Szivverésem 4 perc Csukjak be a szemiket, lljenek csdndesen. Majd tegyék kezliket a sziviikre, és figyeljék a | Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat.
szivverésiiket. Semmi masra ne figyeljenek, csak erre.

Tarsam lukteté- | 3 perc A résztvevdk csukott szemmel kdrben dinek; bal keziik tenyérrel felfelé a térdikén fekszik. | Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.

se Jobb kezlikkel kitapintjak a jobb oldalukon Ul6 bal csukldjan a pulzust, és oft tartjak ujjukat.

Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinalja a megosztast.

e Hogy érzed most magad?

e Mennyire sikerillt ,csak” figyelned?
e  Mivolt kénnyii/nehéz?

e  Miben gazdagodtal?

Megjegyzés: a Tarsam liktetése gyakorlatnal néhanyaknak okozhat nehézséget tarsuk érintése. Ha a masik érintésével kapcsolatos ellenallas nagyon erds, ne erfltessiik az érintést. Akkor & a

sajat pulzusat figyelje.

Eredmény: tapasztalatot szereznek az érintés gazdagsagarol.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 6. alkalom bemutatasa:

Feladatok Idokeret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint zene 10 perc Megvalaszoljak a kérdést: milyen zenéhez tudom hasonlitani, ahogyan most érzem magam? | Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat.
(PI. vad heavy metal, barokk zene, furulyasz6 stb.) Réviden indokoljak is.
Ritmusban 4 perc A tagok lediinek és becsukjak szemiiket. A vezetd a kezével fokozatosan erésodd, ritmusos | Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat.
hangot ad ki (taps, kopogas vagy dobolas forméajaban). A csoport tagjai figyelik, és a hallott
hangnak megfeleld hangerejii ugyanolyan hangot adnak ki.
Ritmusban 2. 5 perc A tagok leliinek és becsukjak szemiiket. A csoport egyik tagja kezével, labaval, vagy a sza- | Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat.
javal elkezd egy egyszer(, néhany itembdl all6 ritmust hallatni. A szomszédja bekapcsolddik
egy masik ritmussal, és igy tovabb. A gyakorlatot a vezetd allitja le ,egy, két, ha...” - vezény-
szbval.
Csak a zene 8 perc 1-2 perc csOndes Ulést kovetden a csoport meghallgatja George Winston: December cim{i | Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat. - zenelejatszo
albumanak 1. zeneszamat, vagy a 17 perc 17 mp-el kezdédét (21:15-ig). A tagok feladat
minddssze annyi, hogy minél teljesebben csak a zenére figyeljenek.
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinlja a megosztast.
e Hogy érzed most magad?
e  Mennyire sikeriilt ,csak” figyelned?
e  Mivolt kénnyii/nehéz?
e  Miben gazdagodtal?
Megjegyzés:

Eredmény: tapasztalatot szereznek az dsszeszedettségnek kdszénhetden a hétkdznapi hangok és a zene gazdagsagarol, emberre tett hatasarol.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 6. alkalom megvalésitasahoz kapcsolddoé anyagok:

George Winston: December:
In: https://www.youtube.com/watch?v=f5gGUhWPi6w&t=664s
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 7. alkalom bemutatasa:

Feladatok Idokeret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint replilés 10 perc Megvalaszoljak a kérdést: milyen replléshez tudndm hasonlitani azt, ahogyan most érzem | Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat.
magam? (Pl. mint egy égen kérozé sas, egy lepke, egy zuhand repiil6 stb.) Réviden indokol-
jak is.
Kivansagfa 15 perc JEIine Snel: UJj figyelmesen mint egy béka. Mindfulness-gyakorlatok gyerekeknek és sziileik- | Koordinalja a gyakorlat végrehajtasat.
nek kdnyvébél a Kivansagfa® gyakorlat elvégzése.
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinélja a megosztast.
e Hogy érzed most magad?
e  Mennyire sikerillt ,csak” figyelned?
e  Mivolt kdnny(i/nehéz?
e  Miben gazdagodtal?
Megjegyzés:

Eredmény: tapasztalatot szereznek az érintés gazdagsagarol.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 7. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

Felhasznalt irodalom:

e Snel, Eline, Ulj figyelmesen mint egy béka. Mindfulness-gyakorlatok gyerekeknek és
szuleiknek, Scolar, [h.n.], 2015, 124-126. o.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 8. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint mozgéas 10 perc Megvalaszoljak a kérdést: gondold at, hogyan érzed most magad. Egy ember vagy, aki | Koordindlja a gyakorlat végrehajtasat.
egy Uton halad. Milyen mozgés irja le legjobban azt, ahogyan most érzed magad? (PI.
futas, ugralas, négykézlab magamat vonszolas stb.) Réviden indokoljak is.
Vezetve lenni 15 perc A gyakorlat elsé részéhez alkossanak parokat. Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.
e A par egyik tagja csukja be a szemét, és tarsa vezesse kézen fogva a teremben.
Harom perc utan cseréljenek szerepet.
e Azok, akik a gyakorlat elsd részét tarsukat vezetéként fejezték be, csukjak be
szemiiket. A tobbiek kozil valaki Iépjen oda hozza aneélkl, hogy felfedné kiletét.
O lesz az, aki csukott szem(i tarsat vezeti majd a teremben Ugy, hogy csak
ujihegyilk érhet dssze. Két perc utan valtas torténik: akit most vezettek, vezetéve
valik szintén ugy, hogy akit vezet, nem tudja, ki 6.
e Az el6zd ponthoz hasonldan torténik a részgyakorlat mindkét felében a
paralkotads. A vezetd most gy vezeti tarsat, hogy nem ér hozza, hanem
idénként a nevét emliti, és 6 csak a hang iranyaba Iéphet.
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinlja a megosztast.
XIV. Hogy érzed most magad?
XV. Mennyire sikeriilt ,csak” figyelned?
XVI. Mi volt kénny(i/nehéz?
XVII. Miben gazdagodtal?

Megjegyzés: A Vezetve lenni gyakorlat elején a vezetd figyelmeztesse a résztvevoket arra, hogy ennél a gyakorlatnal kiiléndsen lényeges, hogy Ugyelienek, vigyazzanak egymasra.

Eredmeény: tapasztalatot szereznek a figyelem, a bizalom és a felelésség kapcsolatarol.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 9. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint sportold 10 perc Megvalaszoljak a kérdést: gondold at, hogyan érzed most magad. Milyen allapotl sporto- | Koordindlja a gyakorlat végrehajtasat.
I6hoz tudnad hasonlitani a bensddet? Mit csinél? Hogyan mozog? Réviden indokoljék is.
A tokéletes moz- 15 perc A Légzésiink megfigyelése 2. gyakorlatnal emlitettek szerint segitsiik a résztvevik le- | - Koordindlja a gyakorlat végrehajta-
dulatsor csendesedését. sat.
Majd vélasszanak ki egy mozdulatsort, egy dsszetettebb mozgast, amelyet szeretnének | - A gyakorlat befejeztével a vezetd
tokéletesebben elsajatitani (pl. azért, mert amit sportolnak, abban ez fontos mozgas). ejtsen néhany szét az ilyen jellegl
Képzeljék el, és 1assak belsé szemikkel a legaprobb részletekig, hogy ezt a mozdulatsort | vizualizacioban rejlé tanulasi lehetd-
tokéletesen elvégzik. Ha az id6 engedi, képzeljék el még egyszer, vagy tobbszor is. ségrél (ehhez a szempontokat Id. a
megadott irodalomban).
Tikdrmozgas 6 perc A résztvevok alkossanak parokat, és a par tagjai alljanak egymassal szembe. Egyikéjik | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta-
lesz a tlikdr. Ahogyan a masik mozog, azt sajat mozdulataival tikrozi. Célszer(i egészen | sat.
lassu mozdulatokat végezni. Néhany perc utan szerepcsere torténik.
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinlja a megosztast.
XVIII. Hogy érzed most magad?
XIX. Mennyire sikeriilt ,csak” figyelned?
XX. Mi volt kénny(i/nehéz?
XXI. Miben gazdagodtal?

Megjegyzés: Ha a vezetd (gy latja, a tagok jol érzik magukat a Tiikormozgas gyakorlatban, javasolhatja, hogy harman alkossanak csoportot, ahol egyikéjiik lesz a tikor, és a masik kettd

tikrdzi a mozgasat. Majd mas veszi at a ,tlikrozott” szerepét.

Eredmény: tudatosodik a figyelem és a pontos mozgas kézti kapcsolat.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport
A 9. alkalom megvalésitasahoz kapcsol6dd anyagok:

Felhasznalt irodalom:
2. gyakorlat: V6. Bagdy Emdke, Relaxacio, megnyugvas, bels6 béke, 65-69. o.

3. gyakorlat: Jelfs, Martin, Tecniche di animazioneper la coesionenelgruppo e un'azionesociale non
violenta, Elle Di Ci, Leumann - Torino, 1995, 89. o.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 10. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint hang 10 perc Megvalaszoljak a kérdést: gondold at, hogyan érzed most magad. Milyen hanghoz tudnad | Koordindlja a gyakorlat végrehajtasat.
ezt hasonlitani? (PI. egy kamion kirtjéhez, egy egér cincogasahoz stb.) Rdviden indokol-
jak is.
Erkez0 hangok 10 perc e A Légzésiink megfigyelése 2. gyakorlatnal emlitettek szerint lecsendesednek. | - Koordinalja a gyakorlat vegrehajta-
e Majd igy, csukott szemmel ilve egyszeriien csak figyeliék a hozzajuk eljutd sat.
hangokat.
Hangok iranya 6 perc A csoport tagjai csukott szemmel tetszéleges helyen allnak a teremben, vagy a szabad- | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta-
ban. A vezet6 nesztelentil jar kozottiik. Amikor egy elére megbeszélt hangot hallat, a tagok | sat.
abba az iranyba ,I6nek” egyet a keziikkel, majd visszaallnak eredeti, mozdulatlan helyze-
tiikbe.
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinalja a megosztast.
XXII. Hogy érzed most magad?
XXIII. Mennyire sikeriilt ,csak” figyelned?
XXIV. Mi volt kénny(i/nehéz?
XXV, Miben gazdagodtal?

Megjegyzés: A Hangok iranya gyakorlat izgalmasabb és jatékosabb, ha a vezeté meglepd helyekrél hallatja hangjat.

Eredmény: tudatosodik a hallassal kapcsolatos figyelem és az eredményes mozgas kozti kapcsolat.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 11. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint gyimélcs 10 perc Tegylk fel a tagoknak a kérdést: milyen gyimdlcshéz tudnéd hasonlitani azt, ahogyan | Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.
most érzed magad (szin, illat, tapintas, frissesség szempontjbdl)? Réviden indokoljak is.
Figyelmes  moz- | 10-15 e A csoport kdzésen megtekinti Az utolso szamuréj#‘cimii filmbél az 1 6ra 4 perc | - Koordinlja a gyakorlat vegrehajta- | - lap top, Harom - egyertelm-
gas perc 40 mp-t8l az 1 6ra 6 perc 58 mp-ig terjedd részletet. sat. o ] - kivetito, en (szinben, méret-
e Majd a csoport tagjai korbe allnak. A vezeté elindit egy labdat, amit az egyik hqﬁr?(ljmnrgrs]gl:testzlg\fto,\lzn ngzﬁ(tg dir - hangfalak lt;%rga (algjlon:ozii
tagnak ad. Ezt a labdat mindenki csak Ugy adhatja tovabb, ha valamelyik felsz6litas 'eI):a niBsé érél'gtel'esen aJr.ra fontos. ho at?g )
szomszédjanak kezébe adja. Ez egy darabig megy. Majd a vezetd egy masik fiavelni abjban Iennigami.téj o te- jon) » hogy pattog
labdat is jatékba hoz’: ezt csak Ggy lehet tovabb adni, ha akinél van, az gyk s ,.,ppl ) jon).
valakinek dobja gy, hogy a labda nem eshet le. Ez is megy egy darabig a masik s;ke ’,ﬁzje entosen hozzajarul anna
labdaval parhuzamosan. Majd egy harmadik labdat is jatékba hoz, amelyet csak Sikerenez.
a foldre pattintva lehet tovabb adni. A harom labda — emlitett szabalyok szerinti —
kérbejaratasat addig folytatjak, amig ,jol nem megy’.
Szabaditds Min. 10 | A jatékot haromfés kiscsoportokban jatsszak. A szerepl6k: agressziv pdk, kétségbeesett | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta- - kends,
perc lepke, ninja-szender. sat. - madzag
Valaki kdzépre 4ll, akinek a szemét bekétjik. O lesz az agressziv pok, aki fogsagba ejtett
egy szende lepkeét (2. szerepld). A lepke kezét és labat egy madzaggal megkoétve lediltetjlik
a foldre. A megmentd (3. szerepld) hangtalanul, mint egy ninja igyekszik megkdzeliteni a
megko6tozott lepkét, és kioldani a pok halojabdl. A pok kizérdlag a hallasara hagyatkozva
prébalja ezt megakadalyozni. Ha kezével megérinti a betolakodo ninjat, akkor szerepcsere
kovetkezik.
Narancs 5-8perc | A résztvevbk parokat alkotnak, a parok tagjai szemben (iinek egymassal. Mindenki kap | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta- - narancsok,
egy narancsot. Nyugodtan, lassan igyekszik azt minden szempontbdl érzékelni: tapintani, | sat. - tanyérok
l&tni, illatat, majd az izét érezni. Végul parjat megeteti néhany falattal. Mindezt cséndben.
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinalja a megosztast.
®  Hogy érzed most magad?
e  Mennyire sikerlilt ,csak” figyelned?
e  Mivolt kdnny(i/nehéz?
®  Miben gazdagodtal?
41
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

Megjegyzés: A Szabaditos gyakorlat a csoporttagok létszamatdl, a rendelkezésre all6 id6tdl, a résztvevok igényétdl (a szerepek cseréjére vonatkozoan) fiiggéen jatszhatd tobb menetben is.

Eredmény: tudatosodik, ha minden érzékszerviinkre fokozottabban figyeliink, atélt tapasztalataink gazdagabbak lesznek.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 11. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

Az utols6 szamuraj (Rendez6: Edward Zwick, 2003.)

In:
https://videa.hu/videok/film-animacio/az-utolso-szamuraj-teljes-film-2003-billy-connolly-
HG3112kF1vCJYahu

Felhasznalt irodalom:
4. gyakorlathoz: Jelfs, Martin, Tecniche di animazioneper la coesionenelgruppo e un‘azionesociale non
violenta, Elle Di Ci, Leumann - Torino, 1995, 89. o.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 12. alkalom bemutatasa:

Feladatok

Id6keret

A tanulék tevékenysége

A pedagégus tevékenysége

Modszerek

Eszkozok

Mint tavaszi jelen-
ség

10 perc

Tegytk fel a tagoknak a kérdést: milyen tavaszi jelenséghez tudod hasonlitani, ahogyan
most érzed magad? (PI. viragba borult rét, olvadd jég, verfényes napsités stb.) Réviden
indokoljak is.

Koordinlja a gyakorlat végrehajtasat.

Reggel a dzsun-
gelben

10-15
perc

Ki-ki valaszt maganak egy dzsungelben él6 allatot, aminek megfelelén fog mozogni, és
hangokat kiadni.

A vezetd mondatimpulzusokat mond, amelyek a dzsungel reggeli ébredésétdl az esti
elnyugvasig tartanak (PI. felkel a nap... az &llatok ébredeznek, lassan kinyitjak szemiket,
nyujtdzkodnak... kibujnak oddjukbol/fészkiikbél/rejtekhelyiikbél... elindulnak vadaszni stb.).
Ennek keretében, és az adott napszaknak megfelelé mozgékonysaggal és erével mozog-
nak és adnak ki hangokat az allatok. A végén néman, mozdulatlanul, csukott szemmel
allnak (,alszanak”) 1-2 percig.

- Koordindlja a gyakorlat végrehajta-
sat.

Létezni mint egy
hegy

15-20
perc

A tagok iljenek — lehetbleg torokilésben — egyenes hattal. A vezetd egy fantaziagyakorla-
ton vezeti 6ket végig az alabbi lépések szerint;

e hunyjak be szemiket, és néhany perc csondben érzékeljék testiiket a
Légzésiink megfigyelése 2. gyakorlatnal emlitettek szerint;

e  képzeliék maguk elé kedvenc hegyiiket, vagy ha nincs ilyen, egy nagy hegyet.
Figyeljek meg minden részletét: méreteit (magassagat, szélességét, kerlletét),
az alapjat, az oldalat, csucsat, a rajt lévé erdbket, havas részeket, patakokat...

e gy ideig id6zzenek a hegy latvanyanal, szemléligk belsé szemikkel az
elképzelt, megjelenitett hegyet.

e képzeliék el, hogy ez a hegy sajat testiikkel eggyé valik: fejik lesz a hegy
csucsa, vallaik, karjaik a hegy oldala, fenekiik és labuk a szilard alap.

e (ilienek ennek tudataban, érezve a hegy (testik) teljes sulyat, elképesztd erejét
és mozdulatlansagat. (Ennek id6tartama valtozhat a csoporttél és a
rendelkezésre all6 id6tél fiiggden.)

- Koordinalja a gyakorlat végrehajta-
sat.

Megosztas

10 perc

Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan:
5. Hogy érzed most magad?
6. Mennyire sikeriilt ,csak” figyelned?
7. Mivolt kdnnyl/nehéz?
8. Miben gazdagodtal?

Koordinalja a megosztast.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport
Megjegyzés: A Reggel a dzsungelben gyakorlatot végezhetjlik a szabadban is. A gyakorlat elétt a vezetdnek érdemes elmondania, hogy olyan allatot valasszunk, amelynek mozgasat és

hangjat batran tudjuk utanozni.

Eredmény: tudatosodik: az 6sszeszedettség, a jelen pillanat gazdagsdganak megélése lehetséges a mozdulatlanségban, és a mozgasban is.
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Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport
A 12. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

Felhasznalt irodalom:

e 2. gyakorlat: Jelfs, Martin, Tecniche di animazioneper la coesionenelgruppo e un'azionesociale
non violenta, Elle Di Ci, Leumann - Torino, 1995, 84. o.

e 3. gyakorlat:
Leloup, Jean-Yves, A ,hésziikhaszta” imamod az Athosz-hegyi Szerafim atya tanitasa szerint,
Korda, Kecskemét, 1998, 9-12. o.
Kabat Zinn, Jon, Barhova mész, ott vagy. Eberségmeditacié a mindennapi életben, Ursus Lib-
ris, Budapest, 2009, 149-154. o.

406



Figyelemfejlesztd (Onismereti) csoport

A 13. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint ruhadarab 10 perc Tegytk fel a tagoknak a kérdést: milyen ruhadarabhoz tudnad hasonlitani azt, ahogyan | Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.
most érzed magad? (PI. kisestélyi, szakadt farmer nadrag, suba stb.) Réviden indokoljak
is.
Mi véltozott? 6 perc A csoport tagjai parokat alkotnak, egymassal szembe allnak. Megfigyelik egymast tetétdl | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta-
talpig. Majd elfordulnak, és mindegyikgjik valtoztat magan 5 dolgot (ing, cip6flizé, gombo- | sat.
l&s stb.). Ujbdl dsszefordulnak, és megkeresik egymason az 5 valtozast.
Masszirozas 8 perc A parok egymas vallat masszirozzak felvaltva. Akit massziroznak, lelil egy székre, és csak | - Koordindlja a gyakorlat végrehajta-
arra figyel, mit érez a vallan. Mindezt néman végzik. 3-4 perc utan szerepcsere torténik. sat.
Figyelem a maésik | 5 perc A csoport tagjai korben (inek, kozel egymashoz. Bal tenyeriket lefele, a jobbat felfelé | - Koordinalja a gyakorlat végrehaijta-
tenyerében forditjak, igy szomszédjuk tenyerére, illetve ala teszik keziket. Osszeszedett Ul6 testtar- | sét.
tasban, telies csendben figyelmiiket néhany percben két tenyertikre iranyitjak: mit éreznek
ott?
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinlja a megosztast.
9. Hogy érzed most magad?
10. Mennyire sikertilt ,csak” figyelned?
11. Mi volt kdnny(i/nehéz?
12. Miben gazdagodtal?
Megjegyzés:

Eredmény: mélylil az egyszerre tobb felé figyelés képessége.
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A 14. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint kézmozdulat | 10 perc Tegylk fel a tagoknak a kérdést: Tegylk fel a tagoknak a kérdést: milyen kézmozdulathoz | Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.

tudod hasonlitani, ahogyan most érzed magad? (PI. integetés, dkélcsapas, 6sszekulcsolt

kéz stb.) Roviden indokoljak is.

Hatrarajzolas 10 perc e A csoport tagjai parokat alkotnak, egyikik a masik hata mogé all. Kb. két percet | - Koordinalja a gyakorlat vegrehajta- - lapra rajzolt egy-
arra szannak, hogy mindenki csukott szemmel figyeli, érzékeli testét, és az | Sat. szer(l abrak
esetlegesen benne érzett feszilltségeket probalja elengedni.

e Avezet a par hatul Iévd tagjanak mutat egy abrat, amit 6 tarsanak hatara rajzol.
Ez utébbi feladata ezt kitalalni. Néhany abra utén szerepcsere. Lényeges, hogy
a gyakorlat ideje alatt telies csondet tartsanak, kizarélag a rajzokra vonatkozo
tippek hangozzanak el.

Tenyér a bér felett | 8 perc A csoport tagjai parokat alkotnak, a parok tagjai egymassal szemben allnak. Egyikéjik | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta-

becsukja a szemét. Parja tenyerét csukott szem(i tarsa arca szabad bdrfelliletéhez egé- | sat.
szen kozel teszi, de nem ér hozza. Ha 6 érzékeli a tenyér kozelségét, egyik kezével oda
mutat. Mindezt néman teszik 3-4 percig. Majd szerepcsere torténik.
Utamat jarom 5-8 perc | A csoport tagjai a lehetd legnagyobb kérben allnak. A rendelkezésre allo térben ki-ki kijeldl | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta- - kréta
maganak krétaval nyolc nagyobb lépést Ugy, hogy a lépések megtétele némi erdfeszitést | sat.
igényeljen. Amikor ezzel megvannak, mindenki elindul a ,maga utjan” a lehetd leglassab-
ban. igy haladnak a csoporttagok a ,tuloldalra’. Mindenki egyszerre végzi ezt a feladatot,
lgyelve arra, hogy senki ne (itkdzzon senkivel.

Tenyér a tenyér- | 4 perc A csoport tagjai parokat alkotnak, a parok tagjai egymassal szemben (inek. Egyik tenye- | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta-

nél riket egymashoz kdzel teszik, de nem érintik 6ssze. Szemiiket becsukjak, testiiket ellazit- | sat.
jak, és csak a tenyérben mutatkozoé érzésre figyelnek néhany percig.
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinlja a megosztast.

13. Hogy érzed most magad?

14. Mennyire siker(ilt ,csak” figyelned?
15. Mi volt kénnyii/nehéz?

16. Miben gazdagodtal?

Megjegyzés: Az Utamat jarom gyakorlatot kiiltérin, betonos felileten is végezhetjiik. Ha bent torténik, olyan teret valasszunk, ahol nem gond, ha a padiéra krétaval jeleket rajzolunk.

Eredmény: ndvekszik a testtudatossag.
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A 15. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek Eszk6z6k
Mint sport 10 perc Tegytk fel a tagoknak a kérdést: milyen sporthoz tudod hasonlitani, ahogyan most érzed | Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.
magad? Réviden indokoljék is.
Sotorés 6 perc A csoport tagjai parokat alkotnak, és egymasnak hétat forditanak. Majd — a kézismert | - Koordindlja a gyakorlat végrehaijta-
jaték, gyakorlat szerint egymas karjat atkulcsolva — felvaltva hatukra véve lassan felemelik, | sat.
majd lassan a foldre engedik parjukat. Figyelmlk arra iranyuljon, mit éreznek a testlink-
ben. Ezt végzik 2-3 percig.
Lassitott felvétel 5 perc Vélasszanak egy sportot, vagy ennek egy konkrét gyakorlatat (pl. 6klvivas, gerelyhajitas), | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta-
amit nagyon kedvelnek. Majd ennek a sportnak a mozdulatait végezzék, mintha lassitott | séat.
felvételen jatszanak le ezeket a mozdulatokat.
Egyensilyban - | 8 perc e A csoport tagjai parokat alkotnak. - Koordinalja a gyakorlat vegrehajta-
egyut e A par tagjai egymassal szemben allnak olyan tavolsagban, hogy kezlket sat.
felemelve, és egymasnak tamaszkodva egyensulyozniuk kellien ahhoz, hogy
egyutt mozdulatlanul meg tudjanak allni.
(Prébalkozhatnak egykezes tdmaszkodassal is.)
Majd kb. két perc utdn harmasokat alkotnak, és ugyanigy egyutt keresik a
mozdulatlan egyensuly allapotat. Beszéd nélkil értsék meg egymast, érezzék
meg egymas, mozdulatait, szandékait.
Visszatartott 5 perc A csoport tagjai il helyzetben, csukott szemmel mély levegét vesznek, elébb a hasukhoz | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta-
légzés szivva a levegbt, majd mellkasuk felsé részébe is ugy, hogy ne legyen kellemetleniil tele | sat.
tidejik. Bent tartjak a leveg6t, mikozben tdrekszenek ellazitani testliket. Egyéni igény
szerint (5-30 mp) utan lassan kifujjak a leveg6t. Amikor szlikségét érezik, megismételik
ezt.
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinlja a megosztast.

®  Hogy érzed most magad?

e  Mennyire sikerllt ,csak” figyelned?
e  Mivolt kdnny(i/nehéz?

e  Miben gazdagodtal?

Megjegyzés:nincs
Eredmény: ndvekszik a testtudatossag.
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A 15. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

Felhasznalt irodalom:
e 3. gyakorlat: Selvarajan, Yesudian — Haich Erzsébet, Sport és joga, Lazi, Szeged, 2001, 169-
178. 0.
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A 16. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret | A tanuldk tevékenysége A pedagégus tevékenysége Médszerek | Eszkézok
Mint étel 10 perc Tegylk fel a tagoknak a kérdést: Tegyik fel a tagoknak a kérdést: milyen ételhez tudnad | Koordinélja a gyakorlat végrehajtasat.
hasonlitani, ahogyan most érzed magad? Indokoljak is egy mondattal.
Ulj figyelmesen, | 6 perc Eline Snel: Ulj figyelmesen mint egy béka. CD melléklet 1. gyakorlat elvégzése (a gyakor- | - Koordindlja a gyakorlat végrehajta- - CD-lejétszd
mint egy béka lat cime: Ulj figyelmesen mint egy béka). sat.
Nyari es6 5-7 perc | A tagok korben &llnak ugy, hogy az egymas mogott 1évék kdzill a hatul allé kénnyedén | - Koordindlja a gyakorlat végrehaita-
elérie az elétte allo vallat, fejét. A vezetd lépésenként sorolja egy nyari vihar egymast | sét.
kdvetd mozzanatait, mint pl. ,csendesen fuj a szél... Gyllekeznek a gomolygé felhék...
Finom cseppek hullanak a jarokel6kre... Nagy, erés esécseppek hullanak rajuk... Jég
esik... Az es6 csendesedik...” A csoport tagjai kezlikkel, ujjaik hegyével csondben ,jelenitik
meg” a vihar hatasét az el6ttik allé hatan, nyakén, fején.
Ajandékozas 10-15 A tagok egyenként megajandékozzak egymast valamivel, aminek a tébbiek szerinte oriil- | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta-
perc nek. Mindezt eszkdzok és szavak nélkil, pantomimjatékkal teszik meg sorban, egymas | sat.
utén, lassu mozdulatokkal.
Vendégségben - | 5 perc A tagok kend6t kotnek a szemlikre, majd igy keresnek egy Ures helyet az asztalnal. Ezt | - Koordinalja a gyakorlat végrehajta- - kenddk,
vak bizalommal kovetéen a vezetd megterit mindenkinek (tanyér, evéeszkoz, szalvéta), és korbe jarva egy | sat. - asztalok,
falat ételt tesz mindenkinek a tanyérjara (narancs, alma, banan, édes aprosiitemény, - székek,
csokoladé — vagy barmi mas finomsag). - tanyérok,
Feladatuk az, hogy az ev8eszkozokkel keressék meg a tanyéron a falatot, vegyék - evBeszkozok,
fel, szagoljak meg, majd lassan, az izeket élvezve falatozzak meg. Ha megették, varjanak - szalvétak,
a kdvetkezd falatra. Mindezt beszéd nélkiil tegyék. (A kevéshbé édes falatoktdl haladunk az ételek  (narancs,
édesebbek felé.) alma, banan, édes
A gyakorlat alatt nyugodt zene szolhat. aprostitemény, csoko-
ladé - vagy barmi mas
finomsag)
- zenelejatszo,
Megosztas 10 perc Visszatekintenek a foglalkozasra az alabbi kérdések alapjan: Koordinalja a megosztast.

®  Hogy érzed most magad?

®  Mennyire sikerlilt ,csak” figyelned?
e Mivolt kdnny(i/nehéz?

e Miben gazdagodtal?

Megjegyzés: A Vendégségben — vak bizalommal gyakorlat elején a vezetd a tagokat biztositsa arrdl, hogy teljes biztonsagban érezhetik magukat, nem lesz a gyakorlatban sem tréfa, sem

félrevezetés.
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Eredmény: mélyebben megértik a figyelem, nyugalom és az (innep kapcsolatat.
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A 16. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

Felhasznalt irodalom: )
e 2. gyakorlat: Eline Snel: Ulj figyelmesen mint egy béka. CD melléklet 1. gyakorlat (a gyakorlat
cime: Ulj figyelmesen, mint egy béka).
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Kollégiumi tarsaskor

irta:

Butty Bertold

El6sz6, ajanlas

A foglalkozasokat kollégistaknak terveztiik. A palyazat tjan nyert tarsasjatékokat tudatosan a kollégi-
um, kollégistak igényeihez valogattunk 6ssze. Minden kollégiumban vannak jatékok, vagy éppen meg is
lehet keérni a tanuldkat arra, hogy hozzak be a sajat tarsasjatékaikat, melyekkel nagyon hasznosan el-
tolthetik a szabadidét, illetve fejlesztheték a tanulok képességeit, vagy éppen a csoporton bellli kapcs o-

latokat.

A program elsésorban kollégistaknak készlilt, de osztalytermi keretek kozott is megvaldsithatd. A jaték-
gyljtemény tarolasi helye a konyvtar. A jatékok soran nagyon sok hasznos informaciét szerezhetiink be
a diakokrol. A tanuldk imadjak, ha a neveldtanarok is beszallnak egy-egy partiba. Erdemes a szabadidét

kihasznalni €s hasznosan eltolteni a kollégiumban.
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Emberkép/ Tanitvanykép

A kollégistak szeretnek kdzosen Iétrehozni valamit, legyen az egy egyszer(i rajz, vagy karacsonyi mé-
zeskalacs. A kozosségben elt6ltott munka sokkal kdnnyebb, motivaljak egymast. Be akarjak bizonyitani,
hogy mindenki a maga tehetsége révén valami pluszt hozza tud adni a kdzosség dolgaihoz. Ez megmu-

tatkozik abban is, ha segiteni kell valakinek a tanulésban, vagy barmilyen tgyes-bajos dologban.

Rettentd mddon motivalja a kollégistakat, ha valamit letehetnek az asztalra, ha valamit létre tudnak
hozni. Kell, hogy nevelétanarként feladatokat adjunk a gyerekeknek, koztik legylnk. A kollégiumi tar-
saskor rovid lista, de kiindulonak érdemes attekinteni. Minden gyerek szeret jatszani abban, amiben

még jo is, abban meg plane. Merjink nyulni a jatékokhoz! A siker nem fog elmaradni.
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l. A moédszertani fejlesztés atfogé ismertetése

Célok:

A kollégiumban nagy hangsulyt fektetiink a tanuldi tevékenységre épulé ismeretszerzésre és a képes-
ségfejlesztésre, a felfedezd, kutatd tevékenységet tamogaté modszerek alkalmazasaval. Ujszeri jaté-

kos formaban torténik a képességfejlesztés.
Céljaink:

o a feladatok egy része a csoportba vald beilleszkedést, illetve ismerkedést segiti (aki feladja a
kollégiumi létet, az az elsé hénapban eljut eddig a dontésig, érdemes tehat az Uj tanuldk minél gyorsabb
beilleszkedését elérni)

o készségfejlesztés: analizalo, szintetizald, kommunikécios

e atanuldk szocialis kompetencidinak fejlesztése

e atanuldk erésségeire épitd kilonbozd jaték lehetdségek

e tarsas kompetenciak fejlesztése parban, csoportban végzett munkaval

e megtalalni az Uj lehetéséget, hogy minél szinesebben, aktivabban teljen a tanuldk szabadideje

Elvart hatasok, eredmények:

- a kornyezetére, a vilagra nyitott diak

- készségfejlesztés

- hatékony csoportmunka, problémak kdzos megoldasa
- kompetenciafejlesztés

- kozosségben megélt élmények

- kollégium légkorének javitasa

- szines szbrakoztat6 esték

- szabadidGben kevesebb telefon (Facebook) hasznalat
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NAT-hoz, Pedagdgiai Programhoz val6 csatlakozas lehetéségei:

Iskolank helyi kerettanterve a gimnaziumok 9-12. évfolyama szamara elGiranyzott kdzponti kerettanterv
alapjan készult. Fontos szempont volt Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak figyelembevétele.
Ezen bell is az 6nismeret és a tarsas kultira megfelelé mérték fejlesztése az egyik legfontosabb cél.
A redlis onkép megléte alapja annak, hogy valaki egy k6z0sség, legyen az kollégium vagy barmilyen
mas csoport teljes jogu tagja lehessen. A program ennek fejlesztését tiizte leginkabb zaszlajara. A kol-
légiumi kotelezd foglalkozasok része lehet a tarsaskor, hisz jatékos formaban fejleszthetd tobb terilet is
példaul: allampolgérsagra, demokracidra nevelés, gazdasagi és pénzlgyi nevelés stb. A fejlesztendd
tertlethez barmilyen 0j jatékot kitalélhatunk vagy megkereshetjlik a méar ismert jatékok kozll a legmeg-
felelébbet.
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Il. A gyakorlatok (eseménysor, programelem, tevékenység) bemutatasa

1. A gyakorlat cime/neve: Kollégiumi tarsaskor

1.1. Rovid dsszefoglald:

A gyakorlat révid bemutatasa:

A prefektus feladata, hogy a tanulék csekély mennyiségli szabadidejére programokat szervezzen. Esténként, az
utols6 stidium utan, nagyjabdl egy éra all rendelkezésiikre, mint szabadid6. A legtdbb tanulé a szinte egész
napos iskolai terhelés miatt, ilyenkor mar nehezen szénja r& magét, hogy a telefonjanak nyomkodasan kivul bar-
mit is csinaljon. Ha van viszont egy remek program, beszélgetd kor, tarsasjaték, akkor sok didkot meg lehet moz-
gatni, nem sok noszogatas utan megszabadulnak telefonjuktdl, és atadjak magukat az aktivpihenésnek. Termé-
szetesen vannak olyanok is a diaksagon beldl, akik sokkal passzivabbak. Véltozatos program jatéklehetbségek-

kel nagyobb eséllyel egy-egy ilyen tanuld is bevonzhatd a kdzés programba.

Célok:

A kollégium kit{in szinteret biztosit arra, hogy foglalkozésokat, csapat/csoportépitéseket, fejleszté programokat
szervezzlnk a tanuldknak. Sok tanuléban alapbdl meg van a szocialis igény masok tarsasagara, az egyiitt eltol-
tott vidam percekre, a koz0sségben megélt élményekre. A csoporthoz vald tartozas alapvetd emberi igény, egy
kollégiumban lehet csak jelen lenni, de lehet szerves részként, alkatrészként illeszkedni egy miiszaki dologhoz

hasonléan a kdzosségben.

Elvart hatasok, eredmények
- beilleszkedés segitése az uj tanuldknak
- Onismereti jatékok megismerése, kiprébalasa
- kdz6ssegi programokban valo részvétel
- erés csoportkohézio kialakitasa

- tartalmas szérakozési lehet6ségek
Ujszeriiség:
Abban rejlik az Ujszeriisége, hogy a diakok ugy valinak még jobban a k6z0sség részéve, hogy kozben viddman
telik az idejik. Képesség, készség és csoportfejlesztd hatasa révén tobboldalu komplex feladatrél van sz6. A

tarsasjatékok nagyon profin ki vannak talalva, szinte minden korosztalyhoz és fejlesztendd terilethez lehet talalni
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j6 jatékokat. A bevalt program kénnyedén alkalmazhat6 taboroztataskor, osztalykirandulason, osztalyfénoki ora-

kon.

Ellenérzés, értékelés maodja:
A csoport fejlddése vagy a lemorzsolddas mértéke ad egy konkrét visszajelzést. A tanuldk feladatokhoz vald

hozzaallasa is gyorsan megmutatja a sikeres vagy épp sikertelen jatékvélasztast.
1.2. Hivészavak:jaték, kozosség, szabadidd, onismeret, csoportépités

1.3. Erintett kompetenciak
Feladatonként igen eltéré:
- tArsas kompetencia fejlesztése
- egylttmiikodés fejlesztése
- versenges fejlesztése

- kommunikacios kompetencia

1.4. Célcsoport:

Célcsoport: gimnazium
Korosztalyok: 12-18

Csoport ajanlott Iétszama: feladatonként eltérd 8-10 6, de akar az egész kollégiumi létszam is.

1.5. Sziikséges id6keret, gyakorisag:

Erdemes minél siiribben jatszani, de ettd! ritkabb alkalmakon példaul sziinetek elétt is igen hatékony tud lenni.

Gyakorlat alkalmainak szama: 30
Alkalmak gyakorisaga: heti rendszeresség

Egy alkalom idékerete: 60 perc bizonyos jatékoknal 90

1.6. A program egyedi human-eréforras igénye:

Bérmilyen szakos kolléga kiprobalhatja, vezetheti a jatékokat. Sokszor érdemes bevonni a tanuldkat is, akik cser-

készet vagy tdborokban lathattak j6 jatékokat, melyet alkalmazhat a szervezé.
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1.7. A program egyedi eszkozigénye:

- jatékok (csoporthoz igazitva: korosztaly, érdekl6dési kor)
- opcionalis

o szavazo KT eszkoz

o ftelevizid

o projektor

o falitabla

1.8.  Kidolgozé: Butty Bertold

Elérhet6ség:butty.bertold@gmail.com
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1.9. A megvalésitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Az 1. alkalom bemutatasa: Uj tanulok beilleszkedése

Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Moédszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Beilleszkedés 60’ - klilénbdz4 jatékokban valé | - feladatok kiosztasa - jatékpedagdgia - Dooble Tébb alkalom- | Uj tanuldk bevo-
. . részvétel . . mal érdemes nasa a kzdsség-
Névtanulas - tanulok bevonasa - Junge g
jatszani be
LParti” jatékok - Speed

A beilleszkedés nagyon kilénbdz6 gyorsasagban és formaban valosul, ez nagyon fiigg a gyerekek tipusatél, kommunikécios készségeitdl. Azok a tanuldk, akik
az elsd par napban megtalaljak a helylket, azok szamara sokkal stresszmentesebb az iskolavaltas, beilleszkedés az Uj kozegbe. Fontos feladat, hogy a gyors
beilleszkedést segitsik az uj tanuldknal. Erre remek lehetdség, ha bevonjuk a régebb éta kollégistainkat. A nyolcadik, kilencedik, tizedikes kollégistak kerilné-
nek bevonasra ebbe a tematikus foglalkozasba. Egy kort alakitanank ki a tanuldkbol, és kezdésnek a vampiros jatékot jatszanank. Ennek a Iényege, hogy van
egy vampir, aki kivalaszt valakit, ranéz és elindul felé. A két szomszédos tarsa ugy mentheti meg a leendé aldozatot, ha kimondja a nevét. Ez egy remek névta-
nulds jaték, hiszen igy nem kell azon stresszelni, mint a hagyomanyos névtanulds jatéknal, ahol sorba meg kell jegyezni mindenki nevét, hanem mindenképp
tudnunk kell a két szomszéd nevét, hisz igy tudjuk 6t megmenteni a vampirtol. Ekdzben természetesen van idénk figyelni a tobbi névre is, de az nem jelent gon-
dot, ha valaki neve ismeretlen marad szamunkra még par kor utan is. Erre a jatékra érdemes raszanni 5-10 percnyi id6t.

A vampiros jaték utan érdemes kiprébalni a Dobble és a Jungle Speed jatékokat. Ezek a konnyed és gyors tarsasjatékok, gyors gyézelmet kinalnak. Par perc
alatt lejatszhat6 egy-egy kor igy tobb gyodztes is kikertlhet rovididon belll. A szérakoztato jatékok soran a tanuldk beszélgethetnek, incselkedhetnek egymassal.

Egy-egy ilyen jatszos est tdbbszdr is megismételhetd az elsé hetekben. Igyekezniink kell minél tdbb diakot bevonni ezekbe a foglalkozasokba.
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A 2. alkalom bemutatasa: Dixit jaték: ut az onismerethez

Kollégiumi tarsaskor

Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény

Onismeret 80’ - Dixit jatékkal valé jatszas - ismerteti a jatékszaba- - egyéni jaték - Dixit tarsas- | Erdemes be- Pedagogus is
lyokat jaték szerezni a ki- megismeri a tanu-
- részt vehet a jatékban egészitd kar- I6kat. Onismeret,

jatékosként vagy jatékve-

zetdként

tyakat is.

tarsismeret fejlé-

dése.

Manapsag elég 6nzd vilagban éliink, nem vessziik észre a kdrnyezetiinkben é16 értékesebbnél értékesebb embereket. Ugy éljiik le az életiinket, hogy kézben

csak magunkkal foglalkozunk. A Dixit jaték soran fontos cél, hogy a tarsunkat és dnmagunkat is megismerjik, bovitstk a képzeletink hatarat, és merjlnk elru-

gaszkodni a valdsagtol. A killonbozé szines kartyakrol kell asszocialnunk dolgokra és elmesélniink egy rovid torténetet lehetéleg ugy, hogy mindenki ne j6jjon

ra, melyik is a mi kartyank, mirél is meséltink, de kdzben azért ne is egy mindenki szdmara értelmezhetetlen dolgot mondjunk a lapunkrél, mert akkor sem jar a

pont. Ez a jaték nagyon szines, nagyon kreativ, és kzben sok olyan dologra is fény deriil a jatékosokrdl, amit esetleg 6k sem tudtak magukrél. Sokan jaték kéz-

ben jonnek, ra hogy egy-egy tarsukkal nagyon hasonloképpen latjak a vilagot.

Viszonylag, hosszabb jaték, de akar a kisebbeknél, akar a nagyobbaknal érdemes raszanni az idot, hogy igazan mélyen megismerhessik magunkat és tarsain-

kat.
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Kollégiumi tarsaskor

A 3. alkalom bemutatasa: Tabu vidam csapatos kommunikaciofejlesztés

Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény

Kommunikéaciofej- 20 - Tabu jaték jatszasa ismerteti a jatékszabélyo- | - csoportos feladat -Tabu jaték | az egyik leg- | Vidam, hangulat,
leszté . . N k kedvel jaték | szinonimak tanu-
esztes 1-1 kor -1 16 keresi az idegenszavak at edveltebb jatek | szinonimék ~ tanu

(opcionélisan
kor)

tobb

jelentését

- részt vehet a jatékban
jatékosként vagy jatékve-

zetdként

lasa.

A vaéltozatos szdkincs, gyors kommunikacios kihivasok megoldasa gyakran problémat jelent a tanuldknak. Ezen felill a régies kifejezések, idegen eredetli sza-

vak ismerete teljesen hianyzik a tanulok napi nyelvhasznalatabdl.

A kommunikaciéfejlesztés egy nagyon fontos dolog, ha az jatékos formaban valdésul meg az kilon j6. A Tabu nevii tarsasjaték remek lehetéséget nyujt ehhez. A

kartyan szereplé szét nem mondhatja ki a magyarazd, illetve azokat a szavakat sem,amelyek az elmagyarazandd szd alatt talalhatéak, melyek leginkabb

eszlnkbe jutnanak a kifejezésrél egyébként neklnk is. Kozben a masik csapat tagjai figyelik, hogy ne hibédzzon, aki hiiz a kartyak kozdl. A jaték verseny, hiszen

az a csapat gy6z, akinek a végen tobb kartyaja van. A tanulok ennél a jatéknal gyakran taktikaznak, hogy a legnagyobb beszélvel megaldottal keriljenek egy

csapatba. A tanuldk szamara konnyed gyors kikapcsolodast kinal, mikozben porgetni kell az agytekervényeiket, nyelviket.

Erdemes raallitani egy diakot, aki nem kozvetlen részese a jatéknak, hogy az esetleges jaték kozben elékeriild idegenszavak jelentésére keressen ra. Majd a

jaték végén ezeknek a szavaknak a jelentése megmagyarazasra kertine. A tanulok rengeteg szleng szot, illetve roviditett kifejezést hasznalnak egymas kozott,

ezekbdl akar lehetne kiegészitd kartyat késziteni a jatékhoz, melyeket bekevernénk az eredeti lapok kozé.
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A 4. alkalom bemutatasa: Logikus gondolkodas fejlesztése

Kollégiumi tarsaskor

Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Problémamegoldé | 40-60° - egyéni jaték -ismerteti a jatékszabalyo- | -egyéni munka Szaguldd | Sakk vagy | Hosszutavu ered-
képesség fejleszté- kat robotok jaték | barmilyen gon- | mények.
se - Jatek feliigyelete dolkodas  fe | Aaigban  nehe-

leszté  jatékkal

is alkalmazhaté.

zebben vonhatoak

be tanulok.

A gyerekek szeretik a kihivasokat és Uj dolgok kiprobalasat. A didk térlatasa és logikus gondolkodasanak fejlesztése elsésorban: természettudomanyos érékon:

matematika, foldrajz illetve rajzérakon valosul meg. A Szaguldo robotok jaték egy remek lehetéséget nyujt ahhoz, hogy a didkok jatékos formaban fejleszthessék

ezt a készséget. A sajat, mindennapi feladatok Iépéseinek megtervezése is sok problémat jelent a legtdbb tanuldnak. Ha rajonnek, akar ennek a jatéknak, akar a

sakknak a |épéseire, akkor azt a mindennapi életiikbe is at tudjak alkalmazni. A jatékos keret, szines robotfigurak csak eszkdznek tekinthetéek a bonyolultabb

feladatok megvalositasahoz. A tanuldknak tudnia kell elére gondolkozni. A stabil tervezés a pontos munka, illetve az élet alapja, meg kell tanulniuk beosztani a

pénzliket, idejlket és eréforrasaikat. A tervezés fontos a mindennapokban, akar az autbvezetést is emlithetnénk. A mindennapokban folyamatosan ddntentink

kell, ehhez azonban tudatosan kell tervezniink |épéseinket. A tervezés a kulcs ehhez.
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Az 5. alkalom bemutatasa: Egyuttmiikodés fejlesztése

Kollégiumi tarsaskor

Feladatok Iddkeret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Médszerek Eszk6zok Megjegyzések Eredmény
Eiffel torony épitése | 60-70’ jatékidé - csoportos feladatvégzés - el6készités - csoportmunka - szivoszal mas hires épl- | Nagyon  kedveli
+ elbkészités és | - munkabeosztas - idémérés - cellux lettel is _kipro- | minden korosztaly
ertekelés ’ o , balhaté ezt a jatékot.
- tervezés - értékelés -ollo
kb. 90’

A diakok nagy része hozza van szokva ahhoz, hogy egyedil kell megoldani egy feladatot, problémat az iskolaban, a hétkznapokban. Manapséag egyre tobb

munkahely a kooperaciét, a team-munkat kveteli meg a dolgozéitdl. Az iskola inkabb a versenyre és egyéni teljesitményekre épit, és vajmi keveset hasznélja a

csoportmunka soran 6sszeadodo tanuldi teljesitményeket. Sziikség van arra, hogy tudjanak a gyerekek egytttmiikddni. Enhez remek térszin lehet a kdvetkez6

feladat: A tanuldkat véletienszerlien csoportokba osztjuk (idedlis a 3-4 fés csoportlétszam). Minden tanulénak kiosztunk egy papirt, €s megkérjik 6ket, hogy

irjianak egy dolgot fel, amire figyelni fognak a csoportos munka soran. Ezutan minden csoportnak osztunk ki egy darab ollot és egy csomag szivdszalat, illetve

egy cellux ragasztét. Aztan kérjik meg a csoportokat, hogy fejbdl épitsék meg a parizsi Eiffel-torony makettjét. Idékeretnek 60 percet érdemes adni, illetve egy

f6 kivalasaval (aki tovabb nem vehet részt a munkaban) plusz tiz perc hosszabbitast kaphat a csapat. A feladat értékelésénél érdemes kévetkezd kategériakat

felallitani: legmagasabb, legstabilabb, leghasonldbb. Annyi értékelési kategériat talaljunk, hogy minden csapat valamiben a legjobbnak bizonyuljon. A legfonto-

sabb értékelés a tanuldk szajabdl hangzik majd el: az alapjan, amit a feladat elején felirtak maguknak a sajat munkajukat kell értékelnitik. A feladat nagyon érté-

kes visszajelzést ad arrdl, miben erések a tanuldk, mennyire tudnak egyittm(ikddni, mennyire versenyeznek, milyen helyet foglalnak el a csoportban (épiti a

tornyot, vagy masokat iranyit, esetleg visszahuzddik). llletve a végén, amikor kell a csapatért kit aldoznak be, hogyan jeldlik ki az illetét.
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